REPUBLICA DE COLOMBIA

L)
2 N congreso
I""Il DE LA REPUBLICA
! e coLomeiA

(GACETA DEL CONGRESO

SENADO Y CAMARA

(Articulo 36, Ley 52 de 1992)

IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

Www.imprenta.gov.co ISSN 0123 -9066

ANO XXVIII - N° 1219 Bogota, D. C., miércoles, 11 de diciembre de 2019 EDICION DE 20 PAGINAS

GREGORIO ELJACH PACHECO
SECRETARIO GENERAL DEL SENADO
www.secretariasenado.gov.co

JORGE HUMBERTO MANTILLA SERRANO
SECRETARIO GENERAL DE LA CAMARA
WWW.camara.gov.co

DIRECTORES:

RAMA LEGISLATIVA DEL PODER PUBLICO

SENADO DE LA REPUBLICA

TEXTOS DE COMISION

TEXTO DEFINITIVO

(Discutido y aprobado en la Comisidon Séptima
Constitucional Permanente del Honorable
Senado de la Republica, en las siguientes
sesiones ordinarias: miércoles trece (13) de
noviembre de dos mil diecinueve (2019), segun
actanumero 15y martes tres (3) de diciembre de
dos mil diecinueve (2019), segun Acta numero
17 de la legislatura 2019-2020).

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 212
DE 2019 SENADO

por medio de la cual se reduce la jornada laboral
semanal de_ manera gradual, sin disminuir el
salario de los trabajadores y se dictan otras
disposiciones.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene
por objeto reducir la jornada laboral semanal de
manera gradual, sin disminuir el salario de los

trabajadores.

Articulo 2°. Duracion Maxima de la Jornada
Laboral. Modifiquese el articulo 161 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, el cual quedara asi:

Articulo 161. Duracion. La duracion
méaxima de la jornada ordinaria de trabajo es de
cuarenta y cinco (45) horas a la semana, que
podran ser distribuidas, de comun acuerdo,
entre empleador y trabajador, en 5 o 6 dias
a la semana, garantizando siempre el dia de
descanso, salvo las siguientes excepciones:

a) En las labores que sean especialmente
insalubres o peligrosas, el Gobierno puede ordenar

la reduccion de la jornada de trabajo de acuerdo
con dictamenes al respecto.

b) La duracibn méxima de la jornada
laboral de los adolescentes autorizados
para trabajar, se sujetard a las siguientes
reglas:

1. Losadolescentes mayores de 15y menores
de 17 afios, solo podrén trabajar en jornada
diurna maxima de seis horas diarias y
treinta horas a la semana y hasta las 6:00
de la tarde.

2. Los adolescentes mayores de diecisiete
(17) afios, solo podran trabajar en una
jornada maxima de ocho horas diarias y
40 horas a la semana y hasta las 8:00 de la

noche.
c) El empleador y el trabajador pueden
acordar, temporal o indefinidamente,

la organizacion de turnos de trabajo
sucesivos, que permitan operar alaempresa
0 secciones de la misma sin solucion de
continuidad durante todos los dias de la
semana, siempre y cuando el respectivo
turno no exceda de seis (6) horas al dia 'y
treinta y seis (36) a la semana;

En este caso no habré lugar a recargo nocturno ni
al previsto para el trabajo dominical o festivo, pero
el trabajador devengara el salario correspondiente a
la jornada ordinaria de trabajo, respetando siempre
el minimo legal o convencional y tendra derecho a
un dia de descanso remunerado.

d) Elempleadory el trabajador podran acordar
que lajornada semanal de cuarentay cinco
(45) horas se realice mediante jornadas
diarias flexibles de trabajo, distribuidas en
maximo seis dias a la semana con un dia de
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descanso obligatorio, que podra coincidir
con el dia domingo. Asi, el nimero de
horas de trabajo diario podra distribuirse
de manera variable durante la respectiva
semana, teniendo maximo hasta nueve (9)
horas diarias sin lugar a ningun recargo por
trabajo suplementario, cuando el nimero
de horas de trabajo no exceda el promedio
de cuarenta y cinco (45) horas semanales
dentro de la Jornada Ordinaria de 6. a. m. a
9p.m.

Paragrafo 1°. EI empleador no podra aun con
el consentimiento del trabajador, contratarlo para
la ejecucion de dos turnos en el mismo dia, salvo
en labores de supervision, direccidon, confianza o
manejo.

Articulo 3°. Implementacion Gradual. La
disminucion de la jornada laboral ordinaria y
de que trata esta ley, podra ser implementada de
manera gradual por el empleador, de la siguiente
manera: a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley, el empleador implementara una
jornada laboral semanal de hasta 47 horas. A
partir del segundo afio de la entrada en vigencia
de la presente ley, sera de hasta 46 horas y a partir
del tercer afio, la jornada laboral sera de hasta 45
horas a la semana, conforme a lo establecido en el
articulo 2 de la presente ley.

Lo anterior, sin perjuicio de que a la entrada en
vigencia de la presente ley, el empleador se acoja
a la jornada laboral de 45 horas a la semana.

Articulo 4°. Derechos adquiridos de los
trabajadores. El empleador debe respetar todas las
normas y principios que protegen al trabajador. La
disminucion de la jornada de trabajo no reduce la
remuneracion, ni el salario, ni el valor de la hora
ordinaria de trabajo. ni exonera de obligaciones
en favor de los trabajadores.

Articulo 5°. Vigencia. La presente ley empezara
a regir a partir de la fecha de su publicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

El anterior texto, conforme a lo dispuesto en
el articulo 165 de la Ley 5* de 1992 (firmas de
los ponentes, una vez reordenado el articulado que
constituye el texto definitivo).

El Ponente,

COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL
PERMANENTE DEL HONORABLE
SENADO DE LA REPUBLICA

Bogot, D. C.

La discusién y votacion de la Ponencia para
Primer Debate y Texto Propuesto, al Proyecto de
ley nimero 212 de 2019 Senado, por medio de
la cual se reduce la jornada laboral semanal, se
establece el trabajo a tiempo parcial para jovenes
y adultos mayores y se dictan otras disposiciones,
presentado por el ponente Unico, honorable
Senador Honorio Miguel Henriquez Pinedo,
publicado en la Gaceta del Congreso numero
1157 de 2019, se dio en las siguientes sesiones
ordinarias:

SESION DE MIERCOLES TRECE (13) DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE

(2019). SEGUN CONSTA EN EL ACTA
NUMERO 15, DE LA LEGISLATURA 2019-
2020:

La discusion de la Ponencia para Primer
Debate Senado, se inici6 el dia miércoles trece
(13) de noviembre de dos mil diecinueve (2019),
segun consta en el Acta nimero 15, de la fecha,
sin haberse dado ninguna votacion.

SESION DE_FECHA MARTES TRES (3)
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE
(2019), SEGUN ACTA NUMERO 17, DE LA
LEGISLATURA 2019-2020:

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5°, del
Acto Legislativo 01 de 2009, Votacion Publica
y Nominal y a la Ley 1431 de 2011, por la cual
se establecen las excepciones a que se refiere el
articulo 133 de la Constitucion Politica, se obtuvo
la siguiente votacion:

1. VOTACIONDELAPROPOSICIONCON
LA CUAL TERMINA EL INFORME DE
PONENCIA:

Puesta a discusion y votacion la proposicion
con la cual termina el informe de ponencia para
primer debate al Proyecto de ley nimero 212 de
2019 Senado, con votacion puablica y nominal,
con mayoria simple, se obtuvo su aprobacion con
seis (6) votos a favor y dos (2) votos negativos,
ninguna abstencion, sobre un total de ocho (8)
honorables Senadores y honorables Senadoras
presentes al momento de la votacion.

Los honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sdnchez Laura Ester
Henriquez Pinedo Honorio Miguel
Pulgar Daza Eduardo Enrique
Uribe Vélez Alvaro

Velasco Ocampo Gabriel Jaime
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Los honorables Senadores y Senadoras que
votaron negativamente fueron:

Castilla Salazar Jesus Alberto

Polo Narvéez José Aulo

Los honorables Senadores y Senadoras:
Blel Scaff Nadya Georgette

Lizarazo Cubillos Aydeé

Lbpez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando

Palchucan Chingal Manuel Bitervo, si
asistieron a esta sesion de fecha martes tres (3)
de diciembre de dos mil diecinueve (2019), segun
Acta numero 17, pero no votaron porgue no se
encontraban presentes al momento de la votacion.

La honorable Senadora, Simanca Herrera
Victoria Sandino no votd porque no asistié a esta
sesion de fecha martes tres (3) de diciembre de
dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero 17,
en virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

2. DISCUSION DEL ARTICULADO:

Frente al articulado presentado en el Texto
Propuesto, de la Ponencia para primer debate
Senado, al Proyecto de ley niumero 212 de 2019
Senado, se presentaron cinco (5) proposiciones por
parte del honorable Senador Alvaro Uribe Vélez.
Las proposiciones se relacionan textualmente, tal
como fueron presentadas por su autor, al final de
la presente sustanciacion.

3. SOBRE LAS PROPOSICIONES:

Las proposiciones reposan en el expediente y
fueron dadas a conocer oportunamente y previo
a su discusion y votacion, a todos los honorables
Senadores y Senadoras integrantes de esta Célula
Legislativa (Reproduccion mecanica, para efectos
del Principio de Publicidad sefialado en la ratio
decidendi de la Sentencia C-760/2001).

4. DISCUSION Y VOTACION DEL

ARTICULADO CON LAS CINCO (5)

PROPOSICIONES RADICADAS:

4.1. VOTACION EN BLOQUE DE LA
PROPOSICION SUPRESIVA A
LOS ARTICULOS 5° 6° Y 7° DEL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE
2019 SENADO:

Puesto a discusion y votacion en bloque
(Propuesto por el Ponente Unico, honorable
Senador Honorio Miguel Henriquez Pinedo), la
proposicion supresiva a los articulos 5°, 6°y 7°,
presentadas por el honorable Senador Alvaro
Uribe Vélez, con votacion publica y nominal, se
obtuvo su aprobacién con ocho (8) votos a favor,
ningun voto negativo, ninguna abstencion, sobre
un total de ocho (8) honorables Senadores y
honorables Senadoras presentes al momento de
la votacion.

Los honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castilla Salazar Jesus Alberto
Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sanchez Laura Ester
Henriquez Pinedo Honorio Miguel
Polo Narvéez José Aulo

Pulgar Daza Eduardo Enrique
Uribe Vélez Alvaro

Velasco Ocampo Gabriel Jaime
Los honorables Senadores y Senadoras:
Blel Scaff Nadya Georgette
Lizarazo Cubillos Aydeé

Lopez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando

Palchucan Chingal Manuel Bitervo si asistieron
a esta sesion de fecha martes tres (3) de diciembre
de dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero
17, pero no votaron porque no se encontraban
presentes al momento de la votacion.

La honorable Senadora Simanca Herrera
Victoria Sandino no votd porque no asistié a esta
sesion de fecha martes tres (3) de diciembre de
dos mil diecinueve (2019), segun Acta nimero 17,
en virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

4.2. TITULO DEL PROYECTO DE LEY 212
DE 2019 SENADO:

El Titulo del Proyecto de le ley nimero 212
de 2019 Senado, quedo aprobado de la siguiente
manera:

por medio de la cual se reduce la jornada

laboral semanal de maneragradual, sin disminuir

el salario de los trabajadores y se dictan otras
disposiciones.

5. VOTACION EN BLOQUE DEL RESTO
DEL ARTICULADO 1° 2° 3° 4°

Y 8° ASI: SIN PROPOSICIONES
(ARTICULOS 2° Y 3°) TAL COMO
FUERON PRESENTADOS EN
EL TEXTO PROPUESTO DE LA
PONENCIA PARA PRIMER DEBATE
SENADO PUBLICADO EN LAGACETA
DEL CONGRESO No. 1157/2019'Y, CON
PROPOSICIONES (ARTICULOS 1°, 4°
Y 8°):

Puesto a discusion y votacion en bloque
(Propuesto por el sefior Presidente, honorable
Senador Fabian Gerardo Castillo Suarez), de las
proposiciones modificativas a los articulos 1°, 4°
y 8°y los articulos 2° y 3°, sin modificaciones,
tal como fueron presentados en el Texto Propuesto
de la Ponencia para primer Debate Senado,
publicado en la Gaceta del Congreso namero
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1157/2019, presentadas por el honorable Senador
Alvaro Uribe Vélez, con votacion publica y
nominal, se obtuvo su aprobacion con ocho (8)
votos a favor, ningln voto negativo, ninguna
abstencidn, sobre un total de ocho (8) honorables
Senadores y honorables Senadoras presentes al
momento de la votacion.

Los honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castilla Salazar Jesus Alberto
Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sdnchez Laura Ester
Henriquez Pinedo Honorio Miguel
Polo Narvéez José Aulo

Pulgar Daza Eduardo Enrique
Uribe Vélez Alvaro

Velasco Ocampo Gabriel Jaime
Los honorables Senadores y Senadoras:
Blel Scaff Nadya Georgette
Lizarazo Cubillos Aydeé

Lopez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando

Palchucan Chingal Manuel Bitervo, si
asistieron a esta sesion de fecha martes tres (3)
de diciembre de dos mil diecinueve (2019), segun
Acta numero 17, pero no votaron porque no se
encontraban presentes al momento de la votacion.

La honorable Senadora Simanca Herrera
Victoria Sandino no votd porque no asistié a esta
sesion de fecha martes tres (3) de diciembre de
dos mil diecinueve (2019), segun Acta nimero 17,
en virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

6. VOTACION DEL DESEO DE LA

COMISION QUE ESTE PROYECTO

DE LEY PASE A SEGUNDO DEBATE
SENADO Y DEL TITULO DEL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE

2019 SENADO:

Puesto a discusion y votacion el deseo de
la Comision que este proyecto de ley pase a
Segundo Debate Senado y aprobacion del Titulo
del Proyecto de ley nimero 212 de 2019 Senado,
con votacion puablica y nominal, se obtuvo su
aprobacion con ocho (8) votos a favor, ningun
voto negativo, ninguna abstencion, sobre un total
de ocho (8) honorables Senadores y Honorables
Senadoras presentes al momento de la votacion.

Los honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castilla Salazar Jesus Alberto
Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sanchez Laura Ester
Henriquez Pinedo Honorio Miguel

Polo Narvéez José Aulo

Pulgar Daza Eduardo Enrique

Uribe Vélez Alvaro

Velasco Ocampo Gabriel Jaime

Los honorables Senadores y Senadoras:
Blel Scaff Nadya Georgette

Lizarazo Cubillos Aydeé

L6pez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando

Palchucan Chingal Manuel Bitervo si
asistieron a esta sesion de fecha martes tres (3)
de diciembre de dos mil diecinueve (2019), segun
Acta numero 17, pero no votaron porque no se
encontraban presentes al momento de la votacion.

La Honorable Senadora Simanca Herrera
Victoria Sandino no votd porque no asistid a esta
sesion de fecha martes tres (3) de diciembre de
dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero 17,
en virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

7. DESIGNACION DE PONENTES PARA
SEGUNDO DEBATE:

Seguidamente fueron designados ponentes
para Segundo Debate, en estrado: el honorable
Senador Honorio Miguel Heriquez Pinedo y se
adiciono a los Honorables Senadores y Senadora:

Fabian Gerardo Castillo Suarez
Laura Ester Fortich Sanchez
Eduardo Enrique Pulgar Daza.

Término reglamentario de quince (15) dias
calendario, contados a partir del dia siguiente
de la designacion en estrado, susceptibles de
solicitar prorroga.

8. LA RELACION COMPLETA DEL
PRIMER DEBATE:

La relacion completa del Primer Debate al
Proyecto de ley nimero 212 de 2019 Senado,
se halla consignada en las siguientes Actas:
La nimero 15, de fecha miércoles trece (13) de
noviembre de (2019) y la numero 17, de fecha
martes tres (3) de diciembre de dos mil diecinueve
(2019). Legislatura 2019-2020.

9. ARTICULADO APROBADO:
ARTICULOS PROYECTO ORIGINAL:

Ocho (8)

ARTICULOS PONENCIA PRIMER
DEBATE SENADO: Ocho (8)

ARTICULOS APROBADOS (TEXTO

DEFINITIVO): Cinco (5)

10. ANTECEDENTES AL PROYECTO DE
LEY 212/2019 SENADO:

Por medio de la cual se reduce la jornada
laboral semanal de maneragradual, sin disminuir
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el salario de los trabajadores y se dictan otras
disposiciones.

Iniciativa: honorables Senadores Alvaro Uribe
Vélez, Carlos Felipe Mejia Mejia, Jhon Harold
Suarez Vargas, Ciro Alejandro Ramirez Cortés,
Fernando Nicolas Araujo Rumié, Alejandro
Gomez Escobar, Ruby Helena Chagii Spath,

Maria del Rosario Guerra de la Espriella, Amanda
Rocio Gonzalez Rodriguez, Carlos Manuel Meisel
\ergara, Honorio Miguel Henriquez Pinedo,
Nicolas Pérez Vasquez, Paloma Susana Valencia
Serna.

Radicado: En Senado: 01-10-2019 En
Comision: 11-10-2019 En Camara: XX-XX-201X

Publicaciones - Gacetas

TEXTO TEXTO TEXTO TEXTO
TEXTO Pe?NENC'A pEFINITIVO | PONENCIA 1 Hr o NTiIvo PE?NENC'A DEFINITIVO | FONENCIA 1 e o iTIVO
16" DEBATE 2° DEBATE 16" DEBATE 2° DEBATE
ORIGINAL SENADO COM VII SENADO PLENARIA |~ pa COM VII CAMARA PLENARIA
SENADO SENADO CAMARA CAMARA
08 Articulo 08 Articulo
973/2019 1157/2019

PONENTES PRIMER DEBATE

Honorables Senadores
Ponentes
(30-10-2019) (A)

Asignado | o g

Centro
Democratico

Honorio Miguel Henriquez|Ponente
Pinedo Unico

Anuncios

Martes 12 de noviembre de 2019 segln Acta ndmero 14,
miércoles 13 de noviembre de 2019 segun Acta nimero 15,
martes 26 de noviembre de 2019 seglin Acta nimero 16.

Tramite en Senado

OCT.30.2019: Designacion de ponentes mediante oficio
CSP-CS-2008-2019

NOV.6.2019: Radican informe de ponencia para primer
debate

NOV.6.2019: Se manda a publicar informe de ponencia
para primer debate mediante oficio CSP-CS-2063-2019.
NOV.13.2019: Se dio inicio a la discusidon de la Ponencia
para Primer Debate, segin Acta No. 15, sin votacién al-
guna.

DIC.3.2019: Aprobado en Primer Debate Senado, segln
Acta nimero 17. Se designa en estrado al mismo Ponente
adicionando a los honorables Senadores: Eduardo Enri-
que Pulgar Daza, Laura Ester Fortich Sanchez y Fabian
Gerardo Castillo Suérez.

Pendiente rendir Ponencia para Segundo Debate

Ponentes Segundo Debate

Honorables Senadores

Ponentes Asi(g:)ado Partido
(3-12-2019) ESTRADO
Honorio Miguel Henri-|Coordina-|C e n t r o

quez Pinedo dor Democraético
Eduardo Enrique Pulgar [Ponente|DelaU

Daza Adicionado

Laura Ester Fortich/Ponente|Liberal

Sanchez Adicionada

Fabian Gerardo Castillo|P onente|Cambio Radical
Suarez Adicionado

11. PROPOSICIONES PRESENTADAS

POR EL HONORABLE SENADOR

ALVARO URIBE VELEZ, DISCUTIDAS
Y APROBADAS:

A continuacion se relacionan textualmente
las proposiciones radicadas por el honorable
Senador Alvaro Uribe Vélez, en sesion de fecha

martes tres (3) de diciembre de 2019, segln Acta
numero 17, asi:

11.1. TITULO:

“PROPOSICION MODIFICATIVAAL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE 2019

Titulo del Proyecto

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
someto a consideracion de la honorable Comision
VIl del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al texto del articulado
propuesto inicialmente en la ponencia al Proyecto
de ley nimero 212 de 2019, en razén al cambio
del objeto del proyecto.

TITULO CONTENIDO EN LA PONENCIA
“Por medio de la cual se reduce la jornada

laboral semanal, se-establece-eHrabajo-a-tiempo-
parcial-parajovenesy-aduttosmayeresy se dictan

otras disposiciones™.
TITULO SUGERIDO

“Por medio de la cual se reduce la jornada

laboral semanal de maneragradual, sin disminuir

el salario de los trabajadores y se dictan otras
disposiciones”.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica
Partido Centro Democratico™

EN CONSECUENCIAEL TITULO QUEDO
APROBADO DE LA SIGUIENTE MANERA:

“Por medio de la cual se reduce la jornada

laboral semanal de maneragradual, sin disminuir

el salario de los trabajadores y se dictan otras
disposiciones”.

11.2. Articulos 5°,. 6° v 7°:

“PROPOSICION MODIFICATIVAAL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE 2019

Articulos 5°,6°y 7°

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
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someto a consideracion de la honorable Comision
VII del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al texto del articulado
propuesto inicialmente en la ponencia al Proyecto
de ley numero 212 de 2019, consistente en
eliminar los articulos 5°, 6° y 7° de la iniciativa y
de la ponencia, en razén del cambio de objeto del
proyecto de ley.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica
Partido Centro Democratico™

EN CONSECUENCIA, UNA VEZ
APROBADA LA SUPRESION DE LOS
ARTICULOS 5% 6° Y 7% SE HIZO LA
REORDENACION RESPECTIVA, QUEDANDO
LA VIGENCIA QUE ERA EL ARTICULO
8%, COMO ARTICULO 5°, TAL COMO SE

DESCRIBE AL FINAL DE LA PROPOSICION
MODIFICATIVA DEL MISMO.

11.3. ARTICULO 1°:

“PROPOSICION MODIFICATIVA AL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE 2019

ARTICULO 1° OBJETO

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52 de
1992, Articulos 114y 115, respetuosamente someto
a consideracion de la honorable Comision VII del
Senado de la Republica, la siguiente proposicion
modificativa al texto del articulado propuesto
inicialmente en la ponencia al Proyecto de ley
numero 212 de 2019, en atencion a los diferentes
criterios de interpretacion que se origind respecto
de la contratacion a tiempo parcial.

TEXTO INICIAL

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene
por objeto reducir la jornada laboral semanal

de manera gradual, permitir—ta—contratacitn
IEtEE'ftI atie “'EE’ lEE“.E'EtI para-jovenes de }E a
26-afios-de-edad Hjeres “"EW'ES. E.|E >7-anosy
Roffibres Mayores EIE. 62-afios; permitif 103 aPOFES
a IE.t Slegt"'dad ssme_rlly EII Pago Eie||a||sstas||a’||es
virtue-deestoscontratos:

TEXTO PROPUESTO

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por
objeto reducir la jornada laboral semanal de
manera gradual, sin disminuir el salario de los

trabajadores.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica
Partido Centro Democratico™

EN CONSECUENCIA EL ARTICULO 1°
QUEDO APROBADO DE LA SIGUIENTE
MANERA:

“Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene
por objeto reducir la jornada laboral semanal de
manera gradual, sin disminuir el salario de los
trabajadores”.

11.4. ARTICULO 4°:

PROPOSICION MODIFICATIVAAL
PROYECTO DE LEY 212 DE 2019

ARTICULO 4

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52 de
1992, articulos 114y 115, respetuosamente someto
a consideracion de la Honorable Comision VI del
Senado de la Republica, la siguiente proposicion
modificativa al texto del articulado propuesto
inicialmente en la ponencia al proyecto de ley
212 de 2019, a efecto de brindar mayor claridad
y seguridad de que el salario del trabajador no
puede ser reducido.
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TEXTO INICIAL

Articulo 4°. Derechos adquiridos de los
trabajadores. El empleador debe respetar
todas las normas y principios que protegen al
trabajador. La disminucion de la jornada de
trabajo no reduce la remuneracion ni exonera de
obligaciones en favor de los trabajadores.

TEXTO SUGERIDO

Articulo 4°. Derechos adquiridos de los
trabajadores. El empleador debe respetar todas las
normasy principios que protegen al trabajador. La
disminucién de la jornada de trabajo no reduce la
remuneracion, ni el salario, ni el valor de la hora
ordinaria de trabajo. ni exonera de obligaciones
en favor de los trabajadores.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica
Partido Centro Democratico”
11.5. ARTICULO 8°.:

“PROPOSICION MODIFICATIVAAL
PROYECTO DE LEY NUMERO 212 DE 2019

ARTICULO 8°

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
someto a consideracion de la honorable Comision
VIl del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al texto del articulado
propuesto inicialmente en la ponencia al Proyecto
de ley nimero 212 de 2019, consistente en cambiar
la numeracion del articulo 8 y la derogatoria
especial.

Articulo 8% Vigencia. La presente ley
empezara a regir a partir de la fecha de su
publicacién y deroga todas las disposiciones
que le sean contrarias, en-espeeiat-et-paragrafo-
a—to—dispuesto—en—elartictlo21—de—ta—tey-56-
te-1996-

Articulo 8°. Vigencia. La presente ley empezara
a regir a partir de la fecha de su publicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica
Partido Centro Democratico™

EN  CONSECUENCIA, UNA VEZ
APROBADA LA SUPRESION DE_LOS
ARTICULOS 5° 6° Y 7°. YA DESCRITO. SE
HIZO LA REORDENACION RESPECTIVA,
QUEDANDO LA VIGENCIA QUE ERA EL
ARTICULO 8°. COMO ARTICULO 5° CON
LA MODIFICACION PROPUESTA EN LA
PROPOSICION ARRIBA SENALADA. ASI:

“Articulo 5°. Vigencia. La presente ley
empezara a regir a partir de la fecha de su

publicacion y deroga todas las disposiciones que
le sean contrarias”.

NOTA SECRETARIAL: En esta sesion de
fecha martes tres (3) de diciembre de dos mil
diecinueve (2019), se dio la discusion y votacion
del Proyecto de ley ndmero 212 de 2019 en
primer debate Senado, con el compromiso de
realizar de un Foro previo al segundo debate
de esta iniciativa, conforme a las proposiciones
aprobadas a los honorables Senadores José Aulo
Polo Narvéaez y Jests Alberto Castilla Salazar,
a lo dicho por el honorable Senador Carlos
Fernando Motoa Solarte, entre otros Senadores, a
la constancia dejada por la Honorable Senadora
Nadya Georgette Blel Escaff, todo lo cual se
halla consignado en el Acta numero 17 de la
fecha. La constancia reposa en el expediente
junto con todas las proposiciones, tal como ya s
e describio.

COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL
PERMANENTE DEL HONORABLE
SENADO DE LA REPUBLICA

Bogota, D. C., a los seis (6) dias del mes de
diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

En la presente fecha se autoriza la publicacién
en la Gaceta del Congreso, del Texto Definitivo
aprobado en Primer Debate, en la Comision
Séptima del Senado, sesion ordinaria, de fecha
martes tres (3) de diciembre de dos mil diecinueve
(2019), segn Acta nimero 17, de la Legislatura
2019-2020, en diecisiete (17) folios, al Proyecto
de ley nimero 212 de 2019 Senado, por medio
de la cual se reduce la jornada laboral semanal
de_manera gradual, sin disminuir el salario de
los trabajadores y se dictan otras disposiciones”.
Lo anterior, en cumplimiento a lo ordenado
en el inciso 5 del articulo 2° de la Ley 1441
de 2011.

El Secretario,
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TEXTO DEFINITIVO

(Discutido y aprobado en la Comisidén Séptima

Constitucional Permanente del Honorable

Senado de la Republica, en la siguiente sesion

ordinaria: martes doce (12) de noviembre de

dos mil diecinueve (2019), segun Acta nimero
12 de la Legislatura 2019-2020).

ALPROYECTO DE LEY NUMERO 280 DE
2019 SENADO, 111 DE 2018 CAMARA

por medio de la cual se adoptan medidas para

impulsar el trabajo para adultos mayores y

proteger en materia laboral a las personas, de este

grupo poblacional, en edad préxima de acceder a
la pension y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por
objeto impulsar el empleo de las personas adultas
mayores que no gozan de pension, promoviendo
la autonomia y autosuficiencia econdémica del
adulto mayor, garantizando asi el envejecimiento
activo, satisfactorio y saludable de la poblacion
colombiana.

Articulo 2°. Poblacion beneficiaria. Seran
parte de la poblacion beneficiaria con los
incentivos de la presente ley:

1. Las personas que no sean beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn estipulado en
la ley.

2. Las personas a quienes les falten tres (3)
afios 0 menos para reunir los requisitos
de edad, tiempo de servicio 0 semanas de
cotizacion, para obtener el disfrute de la
pension de jubilacion o vejez.

Articulo 3°. Deduccion de impuesto sobre la
renta por la contratacion de adultos mayores:

Losempleadores que contraten adultos mayores
objeto de la presente ley y que estén obligados a
presentar declaracion de renta y complementarios,
tienen derecho a deducir de la renta el 200%
del valor de los salarios y prestaciones sociales
pagados a los adultos mayores durante el afio o
periodo gravable, siempre que correspondan por
lo menos al dos punto cinco por ciento (2,5%) de la
planta de personal para empleadores que posean
un namero de trabajadores menor a cien (100)
empleados. El requisito de vinculacion del
2.5% se incrementara en un cero punto cinco
por ciento (0.5%) por cada 100 empleados
adicionales, sin pasar del 5% de la planta de
personal.

Para ser sujeto de este beneficio el empleador
deberd vincular al adulto mayor por lo menos
durante un (1) afo.

Paragrafo 1°. En casos de despido con justa
causa este término podra ser completado con el
tiempo de trabajo de otro adulto mayor que entre
a suplir la vacancia.

Paragrafo 2°. En caso de renuncia del
trabajador motivada por incumplimientos del
empleador, el empleador perdera los beneficios
tributarios obtenidos por ese trabajador
en particular, una vez se establezcan sus
incumplimientos mediante sentencia judicial
en firme.

Paragrafo 3°. Las entidades territoriales
podran crear estimulos para los empleadores
gue contraten adultos no pensionados objeto
de la presente ley en su respectivo territorio.

Articulo 4°. Adicidnese un paragrafo al articulo
12 de la Ley 1150 de 2007:

Paragrafo 4°. Criterio de desempate. En los
procesos de contratacion publicos, en caso de
empate en la puntuacion de dos o0 mas proponentes,
se preferird a aquel que demuestre la vinculacion
del mayor porcentaje de adultos mayores objeto
de la presente ley.

Para los efectos de este paragrafo solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellos
adultos mayores que hayan estado vinculados con
una anterioridad igual o mayor a un afio. Para los
casos de constitucion inferior a un afio se tendra
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de
la misma.

Dado el caso en que el contrato publico
haya sido obtenido con ocasion a esta forma de
desempate, el empleador deberd mantener el
mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores
al interior de la empresa durante la vigencia de
ejecucion del contrato. En caso contrario no podra
hacer uso de este beneficio en cualquier otro
contrato que celebre con el Estado dentro de los 5
afios siguientes a la terminacion del contrato.

Para estos efectos, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segin corresponda, certificard,
bajo la gravedad de juramento, el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Articulo 5°. Reglamentacion y verificacion.
El Gobierno nacional, en consulta con el Consejo
Nacional del Adulto Mayor, deberad reglamentar
la presente ley en un término no mayor a seis
(6) meses contados a partir de la expedicion de
la presente ley, por lo menos en los siguientes
aspectos: i) Estrategias para la promocién del
empleo de adultos mayores en el sector publico;
i1) tipos de actividades y oficios que pueden
asignarseles a los adultos mayores trabajadores
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cobijados por esta ley; iii) Derechos y obligaciones
especiales de las empresas empleadoras que se
acojan a esta ley; iv) Procedimiento de verificacion
del cumplimiento de requisitos por parte de las
empresas empleadoras.

Paragrafo 1°. Serd responsabilidad de las
empresas certificar ante el Ministerio del Trabajo
el cumplimiento de los requisitos para acceder a
los beneficios contemplados por esta ley.

Paragrafo 2°. Posterior a la reglamentacion
sobre los tipos de actividades y oficios que se
pueden asignar a los adultos no pensionados
trabajadores cobijados por esta ley, se
determinard cuales de ellos se ensefian a
través de programas de formacion del
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y se
dispondra un namero exclusivo de cupos para
gue las personas adultas no pensionadas objeto
de la presente ley puedan formarse.

Articulo 6°. Adicionese el literal w) al articulo
6°, numeral 1 de la Ley 1251 de 2008:

“Articulo 6°. Deberes. El Estado, la sociedad
civil, la familia, el adulto mayor y los medios
de comunicacién deberan para con los adultos
mayores:

w) Realizar acciones, programas y proyectos
que dignifiquen el envejecimiento a través de
la promocion de la autonomia econdmica del
adulto mayor con empleos formales, acorde con
sus capacidades y la normatividad y acuerdos
internacionales vigentes”.

Articulo 7°. Adicionense los numerales 15 y
16 al articulo 28 de la Ley 1251 de 2008, el cual
quedard asi:

“Articulo 28. Funciones. Seran funciones del
Consejo: (...)

15. Promover las  politicas  publicas
relacionadas con el empleo del adulto mayor, que
propendan por la autonomia econémica para el
transito a una vejez digna.

16. Presentar un informe anual al Congreso
de la Republica sobre los avances de su gestion
en materia de empleo del adulto mayor en el
pais, desagregando por actividades y oficio
desempefiados”.

Articulo 8°. Sello amigable “Adulto Mayor™.
Créese el sello amigable “Adulto Mayor” el
cual identificard aquellos establecimientos de
comercio que incorporen dentro de su planta
laboral a adultos mayores objeto de la presente
ley, de conformidad con los roles establecidos por
el Ministerio de Trabajo.

El Ministerio del Trabajo reglamentara
dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada
en vigencia de la presente ley lo referente al sello
“Adulto Mayor”, teniendo en cuenta los siguientes
parametros:

1. El Ministerio del Trabajo sera la
autoridad encargada de otorgar el sello,
teniendo en cuenta que el procedimiento a
seguir para su concesién no podra exceder
mas de un mes a partir de la presentacion
de la solicitud por parte del representante
legal del respectivo establecimiento.

2. Se deberd determinar el numero de
trabajadores minimos que tendran que
contratarse para el otorgamiento del
sello, teniendo en cuenta el total de los
trabajadores de la planta de personal.

El sello amigable tendrd una vigencia de
un (1) afio y podra ser renovado a solicitud del
representante legal del respectivo establecimiento,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

3. Para efecto de la determinacion del
cumplimiento del requisito, solo se tendra
en cuenta la contratacion de trabajadores
adultos mayores definidos en la presente
ley.

4. Se creard un logo para identificar el sello
amigable “Adulto Mayor”, cuyo costo de
elaboracion recaerd sobre el interesado.
El sello Amigable “Adulto Mayor”
podra ser exhibido en un lugar visible
del establecimiento, asi como también
podra incorporarse en la publicidad
y demas medios que se consideren
pertinentes para dar a conocer al publico
que el establecimiento cuenta con el sello
amigable.

5. El_Ministerio del Trabajo debera
publicar en su pagina web el listado de

establecimientos de comercio a los que
se ha otorgado el sello amigable “Adulto
Mayor”.

De igual manera deberé adelantar campafias de
informacion dirigidas a los consumidores acerca
de la existencia del sello y su importancia para
la promocion del trabajo para adultos mayores
objeto de la presente ley.

Articulo 9°  Proteccion en caso de
reestructuracion administrativa o provision
definitiva de cargos. Los adultos en edad de
prepension, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2° de la presente ley, que hagan
parte de las plantas de las entidades publicas
en nombramiento provisional o temporal y
que, derivado de procesos de restructuracion
administrativa o provision definitiva de cargos
publicos a través de concursos de mérito, deberian
ser separados de sus cargos, seradn sujetos de
especial proteccion por parte del Estado y en
virtud de la misma deberan ser reubicados hasta
tanto adquieran los requisitos minimos para el
acceso al beneficio pensional.




Pagina 10

Miércoles, 11 de diciembre de 2019

GACETA DEL CONGRESO 1219

Paréagrafo 1°. EI Gobierno nacional a traves
del Departamento de la Funcién Publica
reglamentara el presente articulo dentro de
los seis meses siguientes a la expedicion de la
ley, sin que superado este término el Gobierno
nacional pierda la funcién reglamentaria.

Paragrafo 2°. Los beneficios en materia de
deduccion de impuesto sobre la renta tributaria y
los demas establecidos en la presente ley o en la
normatividad legal vigente para el fomento de la
contratacion de los adultos mayores objeto de la presente
ley, seran extendidos a las empresas industriales y
comerciales del Estado y a las de economia mixta.

Articulo 10. La Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo
creara en sus canales oficiales de informacion
una seccion exclusiva para la publicacion de
las ofertas de empleo que estan dirigidas a los
adultos no pensionados objeto de la presente ley.

Articulo 11. El Gobierno nacional, a través
de entidades como el Sena, Innpulsa, Ministerio
de Industriay Comercio, y las que tengan como
mision fomentar el emprendimiento en el pais,
disefiara una “Ruta del emprendimiento para
el adulto mayor”, en el que se le garantizara
al adulto mayor, el acompafiamiento Yy
asesoramiento necesario para la puesta en
marcha de su propia empresa, asi como para
su posterior sostenimiento en el tiempo.

Paragrafo. EI Sena, a través del Fondo
Emprender, destinara esfuerzosadministrativosy
financieros paralapromociondel emprendimiento
como instrumento de autonomia y sostenibilidad
del adulto mayor en Colombia.

Articulo 12. Vigencia. La presente ley rige a
partir del momento de su promulgacion y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

El anterior texto, conforme a lo dispuesto en
el articulo 165 de la Ley 5* de 1992 (firmas de
los ponentes, una vez reordenado el articulado que
constituye el texto definitivo).

Los ponentes,

Los ponemes,

AN
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COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL
PERMANENTE DEL HONORABLE
SENADO DE LA REPUBLICA

Bogota, D. C.

En la sesion ordinaria de la Comision
Séptima Constitucional Permanente del Senado
de la Republica, de fecha martes doce (12) de
noviembre de dos mil diecinueve (2019), segun
Acta namero 14, de la Legislatura 2019-2020, se
dio la discusion y votacion de la Ponencia para
Primer Debate y Texto Propuesto, al Proyecto
de ley nimero 280 de 2019 Senado, 111 de
2018 Camara, por medio del cual se adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores y proteger en materia laboral a las
personas en edad de prepension y se dictan
otras disposiciones, publicado en la Gaceta del
Congreso namero 900 de 2019, presentado por
los Honorables Senadores y Senadoras Ponentes,
relacionados a continuacion, asi:

PONENTES PRIMER DEBATE
HONORABLES SENADORES | ASIGNADO
PONENTES (13-06-2019) (A) FAHIIRY

Fahian Castillo Suarez Ponente Cambio Radical

Nadya Georgette Blel Scaff Ponente Conservador

Gabriel Jaime Velasco Ocampo Ponente Centro
Democratico

Laura Ester Fortich Sanchez Ponente Liberal

José Aulo Polo Narvaez Ponente \erde

Aydeé Lizarazo Cubillos Ponente Mira

Jess Alberto Castilla Salazar Ponente Polo

José Ritter Lopez Pefia Ponente DelaU

Manuel Bitervo Palchucén Chingal | Ponente AICO

Victoria Sandino Simanca Herrera | Ponente Farc

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5°, del
Acto Legislativo 01 de 2009, Votacion Publica y
Nominal y a la Ley 1431 de 2011, *““Por la cual
se establecen las excepciones a que se refiere
el articulo 133 de la Constitucion Politica”, se
obtuvo la siguiente votacion:

1. VOTACIONDELAPROPOSICIONCON
LA CUAL TERMINA EL INFORME DE
PONENCIA:

Puesta a discusion y votacion la proposicién
con la cual termina el informe de ponencia para
primer debate al Proyecto de ley nimero 280 de
2019 Senado, 111 de 2018 Camara, con votacion
publica y nominal, se obtuvo su aprobacién
con ocho (8) votos a favor, ninguna abstencion,
ningun voto negativo, sobre un total de ocho (8)
Honorables Senadores y Honorables Senadoras
presentes al momento de la votacion.

Los Honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sanchez Laura Ester

Lizarazo Cubillos Aydeé
Lopez Pefia José Ritter
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Motoa Solarte Carlos Fernando
Polo Narvéez José Aulo

Simanca Herrera Victoria Sandino
Velasco Ocampo Gabriel Jaime

Los Honorables Senadores y Senadora: Blel
Scaff Nadya Georgette, Castilla Salazar Jesus
Alberto, Palchucan Chingal Manuel Bitervo y
Pulgar Daza Eduardo Enrique no asistieron a esta
sesion de fecha martes doce (12) de noviembre de
dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero 14.
Sus excusas fueron enviadas oportunamente a la
Comision de Acreditacion Documental para lo de
Su competencia.

El Honorable Senador Henriquez Pinedo
Honorio Miguel si asistio a esta sesion de
fecha martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, pero
no votd porque no se encontraba presente al
momento de la votacion.

El Honorable Senador Uribe Vélez Alvaro
no votd porque no asistié a esta sesion de fecha
martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, en
virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

2. DISCUSION DEL ARTICULADO:

Frente al articulado presentado en el Texto
Propuesto, de la Ponencia para primer debate
Senado, al Proyecto de ley nimero 280 de 2019
Senado, 111 de 2018 Camara, se presentaron
trece (13) proposiciones: doce (12) aprobadas y
una (01) retirada, por los siguientes Honorables
Senadores y Senadoras: Castillo Suarez Fabian
Gerardo (03 Aprobadas), Fortich Sanchez Laura
Ester (03 Aprobadas), Lizarazo Cubillos Aydeé (03
Aprobadas), Honorio Miguel Henriquez Pinedo
(01 aprobada) y Uribe Vélez Alvaro (02 aprobadas
y una (01) retirada la cual sera presentada para
segundo debate). Las proposiciones se relacionan
textualmente, tal como fueron presentadas por sus
autores, al final de la presente sustanciacion.

3. SOBRE LAS PROPOSICIONES:

Las proposiciones reposan en el expediente y
fueron dadas a conocer oportunamente y previo
a su discusion y votacion, a todos los Honorables
Senadores y Senadoras integrantes de esta Célula
Legislativa (Reproduccidn mecanica, para efectos
del Principio de Publicidad sefialado en la ratio
decidendi de la Sentencia C-760/2001).

4. DISCUSION Y VOTACION DEL

ARTICULADO Y DE LAS DOCE (12)
PROPOSICIONES RADICADAS:

Puesto a discusion y votacion en bloque del
articulado (Propuesto por el sefior Presidente,
Honorable Senador Fabian Gerardo Castillo
Suérez), del texto propuesto presentado en el
Informe de Ponencia para Primer Debate junto con

las doce (12) proposiciones abajo relacionadas,
presentadas por los Honorables Senadores:
Castillo Suarez Fabian Gerardo, Fortich Sanchez
Laura Ester, Lizarazo Cubillos Aydeé, Honorio
Miguel Henriquez Pinedo y Uribe Vélez Alvaro,
se obtuvo su aprobacién con ocho (08) votos a
favor, ninguna abstencién, ningln voto negativo,
sobre un total de ocho (08) Honorables Senadores
y Honorables Senadoras presentes al momento de
la votacion.

Los Honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sanchez Laura Ester
Lizarazo Cubillos Aydeé

Lbpez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando
Polo Narvéez José Aulo

Simanca Herrera Victoria Sandino
Velasco Ocampo Gabriel Jaime

Los Honorables Senadores y Senadora: Blel
Scaff Nadya Georgette, Castilla Salazar Jesus
Alberto, Palchucan Chingal Manuel Bitervo y
Pulgar Daza Eduardo Enrique, no asistieron a
esta sesion de fecha martes doce (12) de noviembre
de dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero
14. Sus excusas fueron enviadas oportunamente a
la Comision de Acreditacion Documental para lo
de su competencia.

El Honorable Senador Henriquez Pinedo
Honorio Miguel si asistio a esta sesion de
fecha martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, pero
no votdé porque no se encontraba presente al
momento de la votacion.

El Honorable Senador Uribe Vélez Alvaro
no votd porque no asistié a esta sesion de fecha
martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, en
virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

5. DESEO DE LA COMISION DE QUE
ESTE PROYECTO DE LEY PASE A

SEGUNDO DEBATE:

Puesto a discusion y votacion el deseo de la
Comisién de que este proyecto pase a segundo
debate, se obtuvo su aprobacion con ocho (08)
votos a favor, ninguna abstencién, ningun voto
negativo, sobre un total de ocho (08) Honorables
Senadores y Honorables Senadoras presentes al
momento de la votacion.

Los Honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castillo Suarez Fabian Gerardo

Fortich Sanchez Laura Ester
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Lizarazo Cubillos Aydeé

Lopez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando
Polo Narvéez José Aulo

Simanca Herrera Victoria Sandino
Velasco Ocampo Gabriel Jaime

Los Honorables Senadores y Senadora: Blel
Scaff Nadya Georgette, Castilla Salazar Jesus
Alberto, Palchucan Chingal Manuel Bitervo y
Pulgar Daza Eduardo Enrique, no asistieron a
esta sesion de fecha martes doce (12) de noviembre
de dos mil diecinueve (2019), segun Acta nimero
14. Sus excusas fueron enviadas oportunamente a
la Comision de Acreditacion Documental para lo
de su competencia.

El Honorable Senador Henriquez Pinedo
Honorio Miguel si asistio6 a esta sesion de
fecha martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, pero
no votd porque no se encontraba presente al
momento de la votacion.

El Honorable Senador Uribe Vélez Alvaro
no votd porque no asistié a esta sesion de fecha
martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, en
virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

6. TITULO DEL PROYECTO DE LEY

NUMERO 280 DE 2019 SENADO. 111
DE 2018 CAMARA:

Puesto a discusion y votacion el titulo del
Proyecto de ley nimero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Cémara, se obtuvo su aprobacion
con ocho (8) votos a favor, ninguna abstencion,
ningln voto negativo, sobre un total de ocho (8)
Honorables Senadores y Honorables Senadoras
presentes al momento de la votacion.

Los Honorables Senadores y Senadoras que
votaron afirmativamente fueron:

Castillo Suarez Fabian Gerardo
Fortich Sdnchez Laura Ester
Lizarazo Cubillos Aydeé

L6pez Pefia José Ritter

Motoa Solarte Carlos Fernando
Polo Narvéez José Aulo

Simanca Herrera Victoria Sandino
Velasco Ocampo Gabriel Jaime

Los Honorables Senadores y Senadora: Blel
Scaff Nadya Georgette, Castilla Salazar Jesus
Alberto, Palchucan Chingal Manuel Bitervo y
Pulgar Daza Eduardo Enrique no asistieron a esta
sesion de fecha martes doce (12) de noviembre de
dos mil diecinueve (2019), segin Acta nimero 14.
Sus excusas fueron enviadas oportunamente a la

Comisién de Acreditacion Documental para lo de
su competencia.

El Honorable Senador Henriquez Pinedo
Honorio Miguel si asistio6 a esta sesion de
fecha martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, pero
no votd porque no se encontraba presente al
momento de la votacion.

El Honorable Senador Uribe Vélez Alvaro
no votd porque no asistié a esta sesion de fecha
martes doce (12) de noviembre de dos mil
diecinueve (2019), segin Acta numero 14, en
virtud a lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley
52 de 1992.

El titulo del Proyecto de ley nimero 280 de
2019 Senado y 111 de 2018 Camara, quedo
aprobado de la siguiente manera:

“Por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materia laboral a las personas, de este

grupo poblacional. en edad préxima de acceder
a la pension y se dictan otras disposiciones”.

2.3. DESIGNACION DE PONENTES PARA
SEGUNDO DEBATE:

Seguidamente fueron designados ponentes
para Segundo Debate, en estrado, los Honorables
Senadores relacionados a continuacion.

PONENTES SEGUNDO DEBATE
HONORABLES SENADORES
PONENTES (12-11-2019) ASKEXI)A Be PARTIDO
ESTRADO

Fabian Castillo Suarez Ponente Cambio Radical

Nadya Georgette Blel Scaff Ponente Conservador

Gabriel Jaime elasco Ocampo Ponente Centro i
Democratico

Laura Esther Fortich Sanchez Ponente Liberal

José Aulo Polo Narvéez Ponente Verde

Aydeé Lizarazo Cubillos Ponente Mira

Jesis Alberto Castilla Salazar Ponente Polo

José Ritter Lopez Pefia Ponente DelaU

Manuel Bitervo Palchucan Chingal | Ponente AICO

Victoria Sandino Simanca Herrera | Ponente Farc

Término reglamentario de quince (15) dias
calendario, contados a partir del dia siguiente
de la designacion en estrado, susceptibles de
solicitar prorroga.

2.4. LA RELACION COMPLETA DEL
PRIMER DEBATE:

La relacion completa del Primer Debate al
Proyecto de ley numero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Camara, se halla consignada en la
siguiente Acta: La nimero 14, de fecha martes
doce (12) de noviembre de dos mil diecinueve
(2019). Legislatura 2019-2020.

2.5. ARTICULADO APROBADO:
Articulos proyecto original: Siete (07).

Articulos ponencia primer debate Senado:
Diez (10)
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Articulos aprobados (texto definitivo): Doce  grupo poblacional, en edad préxima de acceder

(12).

2.6. ANTECEDENTES AL PROYECTO DE

LEY NUMERO 280 DE 2019 SENADO
111 DE 2018 CAMARA:

“Por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materia laboral a las personas, de este

a la pension y se dictan otras disposiciones”

Iniciativa: Honorables Representantes José
Daniel Lopez Jiménez, Carlos Eduardo Acosta
Lozano, Juanita Maria Goebertus Estrada,
Eloy Chichi Quintero Romero, Mauricio Andrés
Toro Orjuela, Honorable Senador Rodrigo Lara
Restrepo.

Radicado: En Camara: 22-07-2018 En
Senado: 11-06-2019 En Comision: 11-06-2019

PUBLICACIONES - GACETAS

PONENCIA U219 PONENCIA TEXTO PONENCIA RS PONENCIA TEXTO
TEXTO PRIMER DcEc'):nlnl\llgcl’)\r/\lo SEGUNDO | DEFINITIVO | PRIMER D(:Egmgg/,\? SEGUNDO | DEFINITIVO
ORIGINAL DEBATE SEPTIMA DEBATE PLENARIA DEBATE SEPTIMA DEBATE PLENARIA
CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA SENADO SENADO SENADO SENADO
07 Art 09 Art 09 Art. Gaceta | 09 Art. 09 Art. 10 Art 900/2019
Gaceta del Con- | Gaceta del Con- |del ~ Congreso | Gaceta del Con- | Gaceta del Con-
greso  nimero | greso  ndmero | ndmero 192 de |greso  nimero | greso  nimero
677 de 2018 948 de 2018 2019 192 de 2019 457 de 2019
TRAMITE EN CAMARA DE REPRESENTANTES PONENTES PRIMER DEBATE
Radicado en Comisién Agosto 22 de 2018 HONORABLES SENADORES | ASIGNADO
Ponentes Primer Debate | Honorables Representan- PONENTES (13-06-2019) A PARTIDO
Camara tes Jairo Humberto Cris- Gabriel Jaime Velasco Ocampo | Ponente Centro  Democré-
to Correa, Maria Cristina tico
Soto de Gomez, Angela| |LauraEster Fortich Sanchez Ponente Liberal
Patricia Sanchez Leal. (De-| | Jos¢ Aulo Polo Narvaez Ponente Verde
signados 12 de septiembre | [ ayges Lizarazo Cubillos Ponente Mira
de 2018 Jestis Alberto Castilla Salazar Ponente Polo
Ponencia Primer Debate Gaceta del Congreso ntme- José Ritter L6pez Pefia Ponente De laU
_ ro 948 de 2018 Manuel Bitervo Palchucan Chingal | Ponente AICO
Aprobado en Sesion r’:l(?r\rlwleern;blrle 21 de 2018 Acta Victoria Sandino Simanca Herrera | Ponente Farc

Ponentes Segundo Debate | Honorables Representantes
Jairo Humberto Cristo Co-
rrea, Maria Cristina Soto
de Gomez, Angela Patricia
Sanchez Leal Designados 13

de diciembre de 2018

Ponencia Segundo Debate | Gaceta del Congreso nime-

ro 192 de 2019

Enviado a Secretaria Gene-| 28 de marzo de 2019
ral

Aprobado en Plenaria Mayo 30 de 2019 Acta nd-

mero 54

CONCEPTOS Colpensiones Fecha: 05-
Oct-2018,
Keralty Sénitas Fecha 22-

Oct-2018

ANUNCIOS

Martes 3 de septiembre de 2019, segun Acta 09.

Lunes 30 de septiembre de 2019, segun Acta nimero 01
Sesiones Conjuntas.

Martes 29 de octubre de 2019, segin Acta nimero 03 Se-
siones Conjuntas.

Martes 5 de noviembre de 2019 segln Acta nimero 13.

PONENTES PRIMER DEBATE

HONORABLES SENADORES | ASIGNADO
PONENTES (13-06-2019) (A) AL
Fabian Castillo Suarez Ponente Cambio Radical
Nadya Georgette Blel Scaff Ponente Conservador

TRAMITE EN SENADO

JUN.13.2019: Designacion de ponentes mediante oficio
CSP-CS-0933-2019

JUN.24.2019: Radican prorroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

JUL.12.2019: Radican prdrroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

JUL.27.2019: Radican prdrroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

AGO0.08.2019: Radican prérroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

AGO0.21.2019: Radican prérroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

SEP.01.2019: Radican prorroga para presentar Informe
de Ponencia para Primer Debate

SEP.10.2019: Radican Informe de ponencia para primer
debate faltando la firma de la Honorable Senadora Victo-
ria Sandino Simanca

SEP.10.2019: Solicitud de firmas para informe de primer
debate a la Honorable Senadora Victoria Sandino Simanca
mediante oficio CSP-CS-1780-2019

SEP.17.2019: Se adhiere al informe de Ponencia la Hono-
rable Senadora Victoria Sandino Simanca

SEP.17.2019: Se manda a publicar informe de ponencia
para primer debate mediante oficio CSP-CS-1830-2019
NOV.12.2019: Se abre la discusion y se aprueba el Informe
de Ponencia seglin Acta N°14. Se designa en estrado a los
mismos Ponentes

PENDIENTE RENDIR PONENCIA PARA SEGUNDO
DEBATE
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CONCEPTO MINISTERIO DE SALUD

FECHA: 23-08-2019 GACETA DEL CONGRESO NU-
MERO 845 DE 2019

SE MANDA PUBLICAR EL 23 DE AGOSTO DE 2019

CONCEPTO MINISTERIO DE TRABAJO

FECHA: 17-10-2019 GACETA DEL CONGRESO NU-
MERO 1031 DE 2019

SE MANDA PUBLICAR EL 17 DE OCTUBRE DE 2019

PONENTES SEGUNDO DEBATE

HONORABLES SENADORES
PONENTES (12-11-2019) ASI(EE)A 2 PARTIDO
ESTRADO

Fabian Castillo Suarez Ponente Cambio Radical

Nadya Georgette Blel Scaff Ponente Conservador

Gabriel Jaime Velasco Ocampo Ponente Centro
Democratico

Laura Esther Fortich Sanchez Ponente Liberal

José Aulo Polo Narvaez Ponente Verde

Aydeé Lizarazo Cubillos Ponente Mira

Jestis Alberto Castilla Salazar Ponente Polo

José Ritter Lopez Pefia Ponente DelaU

Manuel Bitervo Palchucan Chingal | Ponente AICO

Victoria Sandino Simanca Herrera | Ponente Farc

2.9. PROPOSICIONES PRESENTADAS:

A continuacion se relacionan textualmente las
proposiciones radicadas por cinco Honorables
Senadores y Honorables Senadoras de esta
Célula Legislativa, en sesion de fecha martes doce
(12) de noviembre de 2019, segun Acta nimero
14, asi:

1. PROPOSICIONES PRESENTADAS

POR LA HONORABLE SENADORA

AYDEE LIZARAZO CUBILLOS:
“PROPOSICION

Adiciénese un paragrafo al articulo 3° del
Proyecto de ley nUmero 280 de 2019 Senado, 111
de 2018 Camara ““Por medio del cual se adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores y proteger en materia laboral a las
personas en edad de prepension y se dictan otras
disposiciones™, el cual quedara de la siguiente
manera:

Paragrafo 1°. Las entidades territoriales
podran crear estimulos para los empleadores que
contraten adultos no pensionados objeto de la
presente ley en su respectivo territorio.

Presentada por: Honorable Senadora Aydée
Lizarazo Cubillos™.

“PROPOSICION

Adicionese un paragrafo al articulo 5° del
Proyecto de ley nimero 280 de 2019 Senado, 111
de 2018 Camara ““Por medio del cual se adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores y proteger en materia laboral a las
personas en edad de prepension y se dictan otras
disposiciones™, el cual quedard de la siguiente
manera:

Paragrafo 2°. Posterior a la reglamentacion
sobre los tipos de actividades y oficios que se
pueden asignar a los adultos no pensionados
trabajadores cobijados por esta ley, se
determinara cuéles de ellos se ensefian a través
de programas de formacion del Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) y se dispondra un nimero
exclusivo de cupos para que las personas adultas
no pensionadas objeto de la presente ley puedan
formarse.

Presentada por: Honorable Senadora Aydee
Lizarazo Cubillos™.

“PROPOSICION

Adicionese un articulo nuevo al Proyecto de
ley ndmero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Camara “Por medio del cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materia laboral a las personas en edad
de prepension y se dictan otras disposiciones’:

Articulo nuevo: La Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo crearaen
sus canales oficiales de informacion una seccion
exclusiva para la publicacién de las ofertas
de empleo que estan dirigidas a los adultos no
pensionados objeto de la presente ley.

Presentada por: Honorable Senadora Aydée
Lizarazo Cubillos”.

2. PROPOSICIONES PRESENTADAS

POR EL H.S. ALVARO URIBE VELEZ:

PROPOSICION MODIFICATIVA AL
PROYECTO DE LEY NUMERO 280 SENADO
111 DE 2018 CAMARA

“Por medio de la cual se adoptan medidas para
impulsar el trabajo para adultos mayores y

proteger en materialaboral alas personasenedad
de prepension y se dictan otras disposiciones”.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
someto a consideracion de la Honorable Comision
Séptima del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al titulo propuesto
inicialmente en la ponencia para primer debate
en Senado del proyecto de ley referido, en
atencion a que del texto del articulado salié la
palabra prepensionado por lo tanto el titulo que
se propone es el siguiente:

TITULO

“Por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores
y proteger en materia laboral a las personas en

edad proxima de acceder a la pension de vejez y
se dictan otras disposiciones”

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica™
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“PROPOSICION MODIFICATIVA AL
PROYECTO DE LEY NUMERO 280 SENADO
111 DE 2018 CAMARA

“Por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materialaboral alas personasenedad
de prepension y se dictan otras disposiciones”.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
someto a consideracion de la Honorable Comision
Séptima del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al articulo 9° del texto
presentado en la ponencia, para aprobacion en
primer debate:

Articulo9°.Proteccionencasode reestructuracion
administrativa o provision definitiva de cargos. Los
adultos en edad de prepension, de conformidad con
lo establecido en el parégrafo-+=det articulo 2° de
la presente ley, que hagan parte de las plantas de
las entidades publicas en nombramiento provisional
o temporal y que, derivado de procesos de
restructuracion administrativa o provision definitiva
de cargos publicos a traves de concursos de merito,
deberian ser separados de sus cargos, seran sujetos
de especial proteccion por parte del Estado y en
virtud de la misma deberan ser reubicados hasta
tanto adquieran los requisitos minimos para el
acceso al beneficio pensional.

Paréagrafo 1°. Facultese al Gobierno nacional
paraque, a través del Departamento de la Funcién
Plblica reglamente esta materia.

Paragrafo 2°. Los beneficios enmateriade deduccion
de impuesto sobre la renta tributaria y los demas
establecidos en la presente ley o en la normatividad
legal vigente para el fomento de la contratacion de
los adultos mayores objeto de la presente ley, seran
extendidos a las empresas industriales y comerciales
del Estado y a las de economia mixta.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica™

(LA SIGUIENTE PROPOSICION FUE
RETIRADAY DEJADA COMO CONSTANCIA
PARA SER TENIDA EN CUENTA PARA
SEGUNDO DEBATE)

“PROPOSICION MODIFICATIVA
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 280
SENADO 111 DE 2018 CAMARA

“Por medio de la cual se adoptan medidas para
impulsar el trabajo para adultos mayores y

proteger en materialaboral alas personasen edad
de prepension y se dictan otras disposiciones”.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 52
de 1992, articulos 114 y 115, respetuosamente
someto a consideracion de la Honorable Comision
Séptima del Senado de la Republica, la siguiente
proposicion modificativa al articulo 2° del texto
propuesto en la ponencia para que quede de la
siguiente manera:

Articulo 2°. Poblacion beneficiaria. Seran
parte de la poblacion beneficiaria con los
incentivos de la presente ley:

3. Las personas que no sean beneficiarias
de la pension de vejez, familiar, de
sobrevivencia o de invalidez y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension,
estipulado _en el régimen de prima

media con prestacion definida, que serd
extensible a los afiliados al RAIS, para
efectos de la aplicacion de esta ley.

2. Las personas a quienes les falten 3
anos para acceder a la edad de pension
establecido _para el régimen de prima
media __con___prestacion__definida, de
conformidad con la legislacién pensional
vigente.

ALVARO URIBE VELEZ
Senador de la Republica™

3. PROPOSICIONES PRESENTADAS
POR LA HONORABLE SENADORA
LAURA ESTER FORTICH SANCHEZ:

“Bogotd, D. C., 12 de noviembre de 2019.
Honorables Senadoras y Senadores
Comision Septima de Senado.

Referencia: Proposicion modificativa  al
Proyecto de ley niumero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Camara, “Por medio de la cual se
modifica el articulo 6° de la Ley 1251 de 2008
y se dictan otras disposiciones para promover el
trabajo de adultos no pensionados”.

Con fundamento en la facultad establecida en
el articulo 112, 113 y 114 de la Ley 5% de 1992,
mediante la presente me permito someter a su
consideracion una proposicion al Proyecto de
ley nimero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Cdamara, “Por medio de la cual se modifica el
articulo 6° de la Ley 1251 de 2008 y se dictan
otras disposiciones para promover el trabajo de
adultos no pensionados”.

CONTENIDO

Se da claridad frente al alcance de beneficiarios
de la ley y margen de aplicabilidad de la norma.
En lo que refiere al término de tiempo de tres arios
que plantea la norma se da claridad frente al
alcance y cobertura de ese término de tiempo.

TEXTO PROPUESTO
EN LAPONENCIA

PROPOSICION

Articulo 2°. Poblacion bene-
ficiaria. Seran parte de la po-
blacion beneficiaria con los
incentivos de la presente ley:
1. Las personas que no sean
beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobre-
vivencia y que hayan cum-
plido el requisito de edad de
pension estipulado en la ley.

Articulo 2°. Poblacion bene-
ficiaria. Seran parte de la po-
blacion beneficiaria con los
incentivos de la presente ley:
1. Las personas que no sean
beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobre-
vivencia y que hayan cum-
plido el requisito de edad de
pension estipulado en la ley.
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TEXTO PROPUESTO
EN LA PONENCIA

PROPOSICION

2. Las personas a quienes les
falten 3 afios-para-accedera
ta—edad de pensién-de-con-
for .|eae| con ta .|EgIS|EtEIE '

2. Las personas a quienes les
falten tres (3) afios_0_menos
para reunir los requisitos de
edad de pensioén u otro requi-
sito que pueda ser objeto de
cumplimiento dentro de di-
cho término, de conformidad
con la legislacion pensional
vigente.

PROPOSICION
Modifiquese el inciso 2° del articulo 2° de la

TEXTO PROPUESTO
EN LA PONENCIA

PROPOSICION

Los empleadores que contraten
adultos mayores objeto de la
presente ley y que estén obli-
gados a presentar declaracion
de renta y complementarios,
tienen derecho a deducir de la
renta el 200% del valor de los
salarios y prestaciones sociales
pagados a los adultos mayores
durante el afio o periodo grava-
ble, siempre que correspondan
por lo menos al dos punto cinco
por ciento (2,5%) de la planta

Los empleadores que contraten
adultos mayores objeto de la
presente ley y que estén obli-
gados a presentar declaracion
de renta y complementarios,
tienen derecho a deducir de la
renta el 200% del valor de los
salarios y prestaciones sociales
pagados a los adultos mayores
durante el afio o periodo grava-
ble, siempre que correspondan
por lo menos al dos punto cinco
por ciento (2,5%) de la planta

ponencia para primer debate al Proyecto de ley
280 de 2019 Senado, 111 de 2018 Céamara, el cual
quedara asi:

2. Las personas a quienes les falten tres (3)
afios 0 menos para reunir los requisitos
de edad, tiempo de servicio 0 semanas de
cotizacién, para obtener el disfrute de la
pensién de jubilacion o vejez.

Cordialmente
LAURA FORTICH SANCHEZ.
Honorable Senadora
Partido Liberal Colombiano™.
Bogot4, D. C., 12 de noviembre de 2019.
Honorables Senadoras y Senadores
Comision Séptima de Senado

Referencia: Proposicion aditiva al Proyecto
de ley niumero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Cémara, por medio de la cual se modifica el
articulo 6° de la Ley 1251 de 2008 y se dictan
otras disposiciones para promover el trabajo de
adultos no pensionados”.

Con fundamento en la facultad establecida
en los articulos 112, 113 y 114 de la Ley 5% de
1992, mediante la presente me permito someter
a su consideracion una proposicion al Proyecto
de ley numero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Camara, por medio de la cual se modifica el
articulo 6° de la Ley 1251 de 2008 y se dictan
otras disposiciones para promover el trabajo de
adultos no pensionados”.

CONTENIDO

Con la mencionada modificacion al articulado
de la iniciativa legislativa se pretende realizar una
asignacion de responsabilidades proporcional
al tamafio de la empresa, entendiendo que la
capacidad de recibir los adultos beneficiarios del
proyecto de ley al interior de grandes empresas es
mayor que en pequerfias y medianas empresas. De
igual forma se establece que el indice porcentual
requerido no superara el 5%.

TEXTO PROPUESTO

EN LA PONENCIA PROPOSICION

Articulo 3°. Deduccion de im-
puesto sobre la renta por la|puesto sobre la renta por la
contratacion de adultos mayo- | contratacion de adultos mayo-
res: res:

Articulo 3°. Deduccién de im-

de personal. de personal para empleadores
que posean un nimero de tra-
bajadores menor a cien (100)
empleados. El requisito de vin-
culacion del 2.5% se incremen-
tard en un cero punto cinco por
ciento (0.5%) por cada 100 em-
pleados adicionales, sin pasar

del 5% de la planta de personal.

PROPOSICION

Adicionese al articulo 3° de la ponencia para
primer debate al Proyecto de ley nimero 280
de 2019 Senado, 111 de 2018 Céamara, el cual
quedara asi:

Articulo 3°. Deduccién de impuesto sobre la
renta por la contratacién de adultos mayores:

Losempleadores que contraten adultos mayores
objeto de la presente ley y que estén obligados a
presentar declaracion de rentay complementarios,
tienen derecho a deducir de la renta el 200%
del valor de los salarios y prestaciones sociales
pagados a los adultos mayores durante el afio o
periodo gravable, siempre que correspondan por
lo menos al dos punto cinco por ciento (2,5%) de la
planta de personal para empleadores que posean
un nimero de trabajadores menor a cien (100)
empleados. El requisito de vinculacion del 2.5%
se incrementara en un cero punto cinco por ciento
(0.5%) por cada 100 empleados adicionales, sin
pasar del 5% de la planta de personal.

Para ser sujeto de este beneficio el empleador
debera vincular al adulto mayor por lo menos
durante un (1) afio.

Paragrafo. En casos de despido con justa
causa este término podra ser completado con el
tiempo de trabajo de otro adulto mayor que entre
a suplir la vacancia.

Cordialmente
LAURA FORTICH SANCHEZ,
Honorable Senadora
Partido Liberal Colombiano.”
“Bogota, D. C., 12 de noviembre de 2019
Honorables Senadoras y Senadores
Comisién Séptima de Senado

Referencia: Proposicion Modificativa al
Proyecto de ley nUmero 280 de 2019 Senado, 111
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de 2018 Cémara, por medio de la cual se modifica
el articulo 6° de la Ley 1251 de 2008 y se dictan
otras disposiciones para promover el trabajo de
adultos no pensionados”.

Con fundamento en la facultad establecida
en los articulos 112, 113 y 114 de la Ley 5° de
1992, mediante la presente me permito someter
a su consideracién una proposicion al Proyecto
de ley numero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Céamara, por medio de la cual se modifica el
articulo 6° de la Ley 1251 de 2008 y se dictan
otras disposiciones para promover el trabajo de
adultos no pensionados”.

CONTENIDO

Con esta proposicion se pretende garantizar la
reglamentacion efectiva del articulo, colocando
un plazo claro a la Funcion Publica para realizar
la reglamentacion que exige la norma, aclarando
que el cumplimiento de los meses planteados
en la norma no implica que se elimine o se
termine la facultad reglamentaria, garantizando
de esta forma el respeto por las garantias
constitucionales que deposita esta facultad en el
ejecutivo.

TEXTO PROPUESTO 4
EN LAPONENCIA PROPOSICION

Paragrafo 1°. Faetitese—at|Paragrafo 1°. El Gobier-
Gobierno nacional para|no Nacional a través del
gte, a través del Departa- | Departamento de la Fun-
mento de la Funcion Publica|cién Publica reglamentara
reglamente esta-materia: el_presente articulo dentro
de los seis meses siguien-
tes a la expedicién de la
ley, sin que superado este
término el Gobierno na-
cional pierda la funcion

reglamentaria.

PROPOSICION

Modifiquese el paragrafo 1° del articulo
9° de la ponencia para primer debate al
Proyecto de ley nimero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Camara, por medio de la cual se
modifica el articulo 6° de la Ley 1251 de 2008
y se dictan otras disposiciones para promover
el trabajo de adultos no pensionados el cual
quedara asi:

Paragrafo 1°. El Gobierno nacional a
través del Departamento de la Funcion Publica
reglamentara el presente articulo dentro de los
seis meses siguientes a la expedicion de la ley, sin
que superado este término el Gobierno nacional
pierda la funcion reglamentaria.

Cordialmente,

LAURA FORTICH SANCHEZ
Honorable Senadora

Partido Liberal Colombiano”.

4. PROPOSICION PRESENTADAPOREL
HONORABLE SENADOR HONORIO

MIGUEL HENRIQUEZ PINEDO:
“PROPOSICION ADITIVA

Al Proyecto de ley niUmero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Camara

por medio del cual se adoptan medidas para

impulsar el trabajo para adultos mayores y

proteger en materialaboral alas personasen edad
de prepension y se dictan otras disposiciones.

Se sugiere adicionar un paragrafo 2° al
articulo 3° del articulado propuesto para tercer
debate.

Motivacion:

Lo anterior, dado que, en el caso de despido
indirecto, esto es, el que se da cuando el
trabajador renuncia por incumplimientos del
empleador frente a sus obligaciones laborales,
lo ideal seria que se sancionara ese tipo de
incumplimientos del empleador con la pérdida
de los beneficios tributarios obtenidos por ese
trabajador en particular, una vez se cuente con
sentencia judicial en firme que determine esos
incumplimientos.

De esta forma, se alentaria a que una vez se
contrate a personas cercanas a la edad de pension,
realmente se cumpla con todas las obligaciones
de los empleadores frente a las mismas.

Articulo modificado:

Articulo 3°. Deduccién de impuesto sobre la
renta por la contratacion de adultos mayores:

(...)

Paragrafo2.Encasoderenunciadeltrabajador
motivada por incumplimientos del empleador,
el empleador perdera los beneficios tributarios
obtenidos por ese trabajador en particular, una
vez se establezcan sus incumplimientos mediante
sentencia judicial en firme.

Cordialmente,

HONORIO MIGUEL HENRIQUEZ
PINEDO

Senador de la Republica™

5. PROPOSICIONES PRESENTADAS

POR EL HONORABLE SENADOR

FABIAN GERARDO CASTILLO

“PROPOSICION MODIFICATIVA

Modifiquese el articulo 8° del informe de
ponencia para tercer debate del Proyecto de
ley nimero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Cémara, el cual quedard asi:

Articulo 8°. Sello amigable “Adulto Mayor™.
Créese el sello amigable “Adulto Mayor” el
cual identificara aquellos establecimientos de
comercio que incorporen dentro de su planta
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laboral a adultos mayores objeto de la presente
ley, de conformidad con los roles establecidos por
el Ministerio de Trabajo.

El Ministerio del TrabajoteaStperirtentencter
de—l-ﬁel-uet-ﬁa—y—eemerefe reglamentara dentro

de los seis (6) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente ley lo referente al sello
“Adulto Mayor™, teniendo en cuenta los siguientes
parametros:

1. El Ministerio del Tl’abaIO—Ea—SU'pe'HH-
terdentie-detndustta-Comereo sera la

autoridad encargada de otorgar el sello,
teniendo en cuenta que el procedimiento a
seguir para su concesion no podré exceder
mas de un mes a partir de la presentacion
de la solicitud por parte del representante
legal del respectivo establecimiento.

2. Se deberd determinar el numero de
trabajadores minimos que tendran que
contratarse para el otorgamiento del
sello, teniendo en cuenta el total de los
trabajadores de la planta de personal.

El sello amigable tendrd una vigencia de
un (1) afio y podra ser renovado a solicitud del
representante legal del respectivo establecimiento,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

3. Para efecto de la determinacion del
cumplimiento del requisito, solo se tendra
en cuenta la contratacion de trabajadores
adultos mayores definidos en la presente
ley.

4. Se creard un logo para identificar el sello
amigable “Adulto Mayor”, cuyo costo de
elaboracion recaera sobre el interesado.
El sello Amigable “Adulto Mayor” podra
ser exhibido en un lugar visible del
establecimiento, asi como también podra
incorporarse en la publicidad y demas
medios que se consideren pertinentes
para dar a conocer al publico que el

establecimiento cuenta con el sello
amigable.
5. El __ Ministerio __del  Trabajo—+&

deberd publicar en su pagina web el listado
de establecimientos de comercio a los que
se ha otorgado el sello amigable “Adulto
Mayor”’.

De igual manera debera adelantar campanas
de informacién dirigidas a los consumidores
acerca de la existencia del sello y su importancia
para la promocion del trabajo para adultos
mayores objeto de la presente ley.

Fundamentacion
De acuerdo a concepto allegado a esta oficina
por parte de la Superintendencia de Industria y

Comercio se hace la modificacion propuesta de
acuerdo a que:

El bien juridico protegido a través de esta
importante iniciativa legislativa es la proteccion
de sujetos en especial situacion de vulnerabilidad
como lo son los adultos mayores del pais, y no la
proteccion de los derechos de los consumidores
en el marco de sus relaciones de consumo.

Por tales motivos, la asignacion de funciones a
la Superintendencia de Industria y Comercio para
el otorgamiento del ““Sello Amigable al Adulto
Mayor” desborda las competencias legalmente
asignadas a esta Entidad conforme lo dispuesto
por la Ley 1480 de 2011 y el Decreto 4886 de
2011 en materia de proteccién al consumidor.

Por otra parte, y haciendo un analisis del
articulo 8° del proyecto de ley desde la dptica
de nuestras funciones en materia de propiedad
industrial, debe recordarse que la Decision 486
de 2000 contempla el “Régimen Comun sobre
Propiedad Industrial”, el cual recae en bienes
sobre los cuales se ejercen derechos de propiedad
industrial (nuevas creaciones y signos distintivos).

En materia de signos distintivos se encuentran
las marcas (de productos y/o servicios, colectivas
o de certificacion), los lemas comerciales, los

nombres y ensefias comerciales, los signos
notoriamente conocidos y las indicaciones
geogrdficas  (denominaciones de origen e

indicaciones de procedencia).

En consecuencia, es claro que los bienes de
propiedad industrial se encuentran expresamente
consagrados en la normatividad andina, sin que
resulte posible extender su régimen de proteccion
a figuras distintas a las arriba mencionadas.

Enesesentido, sinperjuicio de lascompetencias
que puedan tener otras Delegaturas de la Entidad
respecto de administracion de Sello de Garantia,
es claro que la Delegatura para la Propiedad
Industrial no tiene competencia alguna para
administrar ese tipo de sellos, en tanto no se trata
de un bien de propiedad industrial consagrado en
la Decision 486 de 2000.

Por los motivos anteriormente expuestos se
hace necesaria la modificacion del contenido del
articulo materia de analisis y, en consecuencia,
asignar dicha obligacién en cabeza del Ministerio
del Trabajo como ordenador de la politica laboral
nacional.

Presentada por: Honorable Senador Fabian

Gerardo Castillo Suérez”
“Proposicion aditiva

Adiciénese un articulo nuevo al Proyecto de
ley nimero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Camara, por medio del cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materia laboral a las personas en edad
de prepension y se dictan otras disposiciones”.

Articulo Nuevo. El Gobierno nacional, a través
de entidades como el Sena, Innpulsa, Ministerio
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de Industria y Comercio, y las que tengan como
mision fomentar el emprendimiento en el pais,
disefiard una ““Ruta del emprendimiento para
el adulto mayor™, en el que se le garantizara al
adulto mayor, el acompafiamiento y asesoramiento
necesario para la puesta en marcha de su propia
empresa, asi como para su posterior sostenimiento
en el tiempo.

Paragrafo 1°. El Sena, a través del Fondo
Emprender, destinara esfuerzos administrativos y
financieros para la promocion del emprendimiento
como instrumento de autonomia y sostenibilidad
del adulto mayor en Colombia.

Justificacion

Como se demostro en la exposicion de motivos
del proyecto de ley, las actividades laborales en
las que se desempefian los adultos mayores son
principalmente informales. A su vez, el resto de
recursos con los que se sustentan los adultos
mayores provienen de sus familiares.

En este sentido y en concordancia con el
concepto del Ministerio de Trabajo donde sefiala
que si bien la iniciativa impacta positivamente
al grupo poblacional, al no abordar otros
mecanismos de generacion de ingresos como es el
emprendimiento, se quedaria corta con respecto a
la legislacion vigente.

Presentada por: Honorable Senador Fabian
Gerardo Castillo Suérez”

“Proposicion modificativa

Modifiquese el titulo del Proyecto de ley
nimero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Camara, por medio del cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y
proteger en materia laboral a las personas en edad
de prepension y se dictan otras disposiciones™, el
cual quedara asi:

Proyecto de ley nimero 280 de 2019 Senado,
111 de 2018 Camara, por medio del cual se
adoptan medidas para impulsar el trabajo para
adultos mayores y proteger en materia laboral a
este grupo poblacional.

Justificacion

De acuerdo a la supresiéon del articulo 8°
que hablaba de fuero de prepensionado y en
concordancia con las otras modificaciones
realizadas.

Presentada por: Honorable Senador Fabian
Gerardo Castillo Suarez”

Nota Secretarial: El honorable Senador
Carlos Fernando Motoa Solarte, dejo la siguiente
constancia de su voto: “...anuncio mi voto
positivo no sin antes resaltar que si no se tiene ese
concepto de Hacienda, pues tendremos que votar
negativamente en la Plenaria...”. El resto de su
sustentacion y demas intervencién, se encuentra
consignada en el Acta nimero 14, de fecha martes

doce (12) de noviembre de dos mil diecinueve
(2019).

COMISION SEPTIMA CONSTITUCIONAL
PERMANENTE DEL HONORABLE
SENADO DE LA REPUBLICA

Bogota, D. C., a los veinte (20) dias del mes
de noviembre del afio dos mil diecinueve (2019).

En la presente fecha se autoriza la publicacién
en la Gaceta del Congreso, del Texto Definitivo,
aprobado en Primer Debate, en la Comision
Séptima del Senado, discutido y aprobado en
sesion ordinaria, de fecha martes doce (12) de
noviembre de dos mil diecinueve (2019), segln
Acta numero 14, de la Legislatura 2019-2020,
en veintinueve (29) folios, al Proyecto de ley
namero 280 de 2019 Senado, 111 de 2018
Céamara, por medio de la cual se adoptan
medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores y proteger en materia laboral a las

personas, de este grupo poblacional, en edad

proxima de acceder a la pension y se dictan otras
disposiciones. Lo anterior, en cumplimiento a lo

ordenado en el inciso 5° del articulo 2° de la Ley
1441 de 2011.

El Secretario,

( CONTENIDO )
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TESXTOS DE COMISION

Texto definitivo (Discutido y aprobado en la Comision
Séptima Constitucional Permanente del honorable
Senado de la Republica, en las siguientes sesiones
ordinarias: miércoles trece (13) de noviembre de dos
mil diecinueve (2019), segiinactanimero 15y martes
tres (3) de diciembre de dos mil diecinueve (2019),
segun Acta nimero 17 de la legislatura 2019-2020);
al proyecto de ley nimero 212 de 2019 senado, por
medio de la cual se reduce la jornada laboral semanal
de manera gradual, sin disminuir el salario de los
trabajadores y se dictan otras disposiciones. ............. 1
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Texto definitivo (Discutido y aprobado en la Comision
Séptima Constitucional Permanente del Honorable
Senado de la Republica, en la siguiente sesion
ordinaria: martes doce (12) de noviembre de dos
mil diecinueve (2019), segiin Acta nimero 12 de la
Legislatura2019-2020); al proyecto de ley nlimero 280
de 2019 senado, 111 de 2018 cAmara, por medio de la
cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para
adultos mayores y proteger en materia laboral a las
personas, deeste grupo poblacional, enedad proximade
acceder a la pension y se dictan otras disposiciones. 8
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