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CÁMARA

por medio de la cual se establecen medidas para promover, difundir y facilitar el uso del lenguaje claro y 
se dictan otras disposiciones.
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 020 DE 2020 
CÁMARA “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS PARA PROMOVER, 
DIFUNDIR Y FACILITAR EL USO DEL LENGUAJE CLARO Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”. 

 
EL CONGRESO DE COLOMBIA  

 
DECRETA: 

 
 
Artículo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto promover el uso y desarrollo de un 
lenguaje claro en los documentos, procesos, comunicaciones, trámites, servicios y otros 
procedimientos administrativos que obligados señalados en el artículo 5 de la Ley 1712 de 
2014, o aquel que la adicione, modifica o sustituya, generen hacia la ciudadanía. 
 
Artículo 2. Definiciones. Para efectos de la presente ley se adoptan las siguientes 
definiciones: 
 

a) Lenguaje claro. El lenguaje claro es una práctica comunicativa oral o escrita orientada 
a la relación entre el Estado y la ciudadanía que se caracteriza por ser sencilla, directa, 
clara y concreta, sin tecnicismos innecesarios, de manera que el objeto del intercambio 
comunicativo sea comprensible, útil y eficiente, garantizando la transparencia de la 
información. 
 
Una comunicación está en lenguaje claro cuando su contenido y estructura permite que 
los destinatarios puedan encontrar fácilmente lo que necesitan, entender la información 
de manera rápida y usarla para tomar decisiones y satisfacer sus necesidades. 
 
En caso de ser imprescindible el uso de un lenguaje técnico y especializado, las entidades 
deberán realizar la contextualización de la información de tal manera que le permita al 
ciudadano entender el alcance de la información. 
 

b) Lectura fácil. La lectura fácil es un método de adaptación de documentos y contenidos 
de interés público e información compleja, complementario al lenguaje claro, que 
pretende ayudar a las personas con dificultades de comprensión lectora a entender la 
información dirigida al conjunto de la ciudadanía, con un enfoque diferencial que no 
abarca siempre el lenguaje claro.  
 
La lectura fácil se dirige especialmente hacia colectivos en situación o riesgo de exclusión 
social: personas mayores, personas en situación de discapacidad cognitiva, personas 
con baja alfabetización, cualificación o migrantes recientes con poco conocimiento del 
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idioma, y/o personas pertenecientes a grupos étnicos. Su objetivo es crear entornos 
comprensibles y eliminar las barreras de comprensión, fomentando el aprendizaje y la 
participación e inclusión social. 

 
Artículo 3. Las entidades señaladas en el artículo 5 de la Ley 1712 de 2014 deberán 
implementar prácticas y estrategias de lenguaje claro y lectura fácil en aras facilitar el acceso 
a la información pública y de reducir costos y cargas para el ciudadano, respetando la garantía 
sobre los derechos lingüísticos establecidos en la Ley 1381 de 2010.  
 
Los jueces y magistrados deberán procurar que las sentencias y autos que produzcan permitan 
al lector identificar fácilmente los puntos más relevantes que llevaron a tomar la decisión, así 
como lograr la mejor comprensión de la parte resolutiva de los fallos, sin perjuicio del lenguaje 
técnico y especializado que se requiera para cada caso. 
 
Parágrafo 1. El Gobierno Nacional, en cabeza del Departamento Administrativo dela Función 
Pública, reglamentará en un término de doce (12) meses un mecanismo de orientación y 
difusión para que las entidades de la Rama Ejecutiva introduzcan en sus esquemas de 
publicación y comunicación, pautas de lenguaje claro y lectura fácil.  
 
Parágrafo 2. La reglamentación que se expida para tal efecto deberá atender y garantizar el 
reconocimiento, la protección y el desarrollo de los derechos lingüísticos, individuales y 
colectivos de los grupos étnicos con tradición lingüística propia, consagrados en la Ley 1381 de 
2010.  
 
Parágrafo 3. El Departamento Nacional de Planeación, la Escuela Superior de Administración 
Pública y la Consejería Presidencial de Transparencia deberán participar en el proceso de 
reglamentación de la presente ley y ofrecerán lineamientos conjuntos para que las demás 
entidades del Estado implementen estrategias de lenguaje claro.  
 
Parágrafo 4. Estas entidades podrán contar con un profesional en ciencias de la comunicación, 
incluida la comunicación social y periodismo, como consultor o asesor del mencionado proceso 
de implementación, siempre y cuando cada una de esas tenga la respectiva disponibilidad 
presupuestal. 
 
Artículo 4. Objetivos del de Lenguaje Claro. Las estrategias de lenguaje claro deberán 
contribuir con el alcance de los siguientes objetivos: 

 
a) Reducir costos y cargas para el ciudadano. 
b) Reducir cargas y costos administrativos y de operación para las entidades públicas. 
c) Aumentar la eficiencia en la gestión de las solicitudes de los ciudadanos. 
d) Reducir el uso de intermediarios. 
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e) Fomentar un ejercicio efectivo de rendición de cuentas por parte del Estado. 
f) Promover la transparencia y el acceso a la información pública. 
g) Facilitar el control ciudadano a la gestión pública y la participación ciudadana. 
h) Fomentar la inclusión social de grupos y personas con enfoque diferencial, para el goce 

efectivo de derechos en igualdad de condiciones.  
i) Fomentar la difusión de la comunicación a través de recursos gráficos y audiovisuales, 

cuando sea pertinente la socialización de información general, de las entidades del 
Estado. 

j) Facilitar el uso de los trámites, servicios y otros procedimientos administrativos 
potenciando la práctica de comunicación clara. 

 
Artículo 5. Formación y capacitación. Para cumplir con el propósito de la presente ley, las 
entidades señaladas en el artículo 5 de la ley 1712 de 2014 implementarán directrices de 
capacitación y formación a los servidores públicos en lenguaje claro. La Escuela Superior de 
Administración Pública, ESAP, liderará el proceso de formación y capacitación sin perjuicio de 
que otras Instituciones de Educación Superior y organizaciones de la sociedad civil puedan 
participar en ellos.  
 
Parágrafo. Los procesos de formación y capacitación podrán estar incluidos en el sistema 
nacional de capacitación y el sistema de estímulos para los empleados del estado.  
 
Parágrafo Nuevo. La Escuela Superior de Administración Pública, ESAP cuenta con doce (12) 
meses a partir de la expedición de la presente Ley, para determinar los mecanismos de 
formación y capacitación respectiva. 
 
Artículo 6. Informes de seguimiento. Las entidades señaladas en el artículo 5 de la Ley 
1712 de 2014 deberán incluir en el informe de rendición de cuentas que elaboren en cada 
vigencia con base en la normatividad vigente, los reportes en las plataformas o modelos 
públicos que se destinen para ello y una sección del estado de cumplimiento de la presente 
Ley.  
 
Parágrafo. Con el objeto de optimizar los mecanismos de reporte de información y evitar 
cargas administrativas adicionales, los informes de seguimiento de los que trata el presente 
artículo podrán ser incluidos en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y/o en el 
Formulario Único de Reporte de Avance en la Gestión (FURAG). 
 
ARTÍCULO NUEVO. Versión Lectura fácil de informes de rendición de cuentas. Con el objetivo 
de promover la consulta y uso efectivo de la información contenida en los informes que proveen 
las entidades públicas, y teniendo en cuenta los lineamientos conceptuales y metodológicos 
para formular e implementar estrategias de rendición de cuentas del Departamento 
Administrativo de la Función Pública o quien haga sus veces, los sujetos obligados señalados 
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en la Ley 1712 de 2014 promoverán la difusión de los informes de rendición de cuentas en 
versión lectura fácil. Este ejercicio de difusión se hará con el propósito de invitar al ciudadano 
a consultar la gestión realizada en formatos más accesibles, con recursos físicos y audiovisuales 
que permitan comprender más fácilmente los diferentes documentos e información. 
 
ARTÍCULO NUEVO. Mecanismos y herramientas para personas en condición de 
discapacidad. El Estado deberá garantizar los mecanismos y herramientas para que los 
documentos, procesos, comunicaciones, trámites, servicios y otros procedimientos 
administrativos sean accesibles a la población en condición de discapacidad siguiendo los 
parámetros del método lectura fácil en redacción, estructura, diseño y presentación. 
 
Artículo 7. Vigencia de la Ley. La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgación 
y deroga las disposiciones que le sean contrarias. 
 

 
 
 

JULIÁN PEINADO RAMÍREZ 
Ponente 

 
 

SECRETARÍA GENERAL 
 
Bogotá, D.C., mayo 25 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 18 de mayo de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto Definitivo 
con modificaciones del Proyecto de Ley N° 020 de 2020 Cámara “POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ESTABLECEN MEDIDAS PARA PROMOVER, DIFUNDIR Y FACILITAR EL USO DEL 
LENGUAJE CLARO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Esto con el fin de que el citado 
Proyecto de Ley siga su curso legal y reglamentario y de esta manera dar cumplimiento con lo 
establecido en el artículo 182 de la Ley 5ª de 1992.  
 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 228 de mayo 18 de 2021, 
previo su anuncio en la Sesión del día 12 de mayo de 2021, correspondiente al Acta N° 226. 
 

 

TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA 
AL PROYECTO DE LEY NÚMERO 041 DE 

2020 CÁMARA

por medio de la cual se establecen medidas 
efectivas y oportunas en beneficio de la autonomía 
de las personas con discapacidad y los cuidadores 

o asistentes personales bajo un enfoque de derechos 
humanos, biopsicosocial se incentiva su formación, 

acceso al empleo, emprendimiento, generación 
de ingresos y atención en salud y se dictan otras 

disposiciones.
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 041 DE 2020 CÁMARA 
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS EFECTIVAS Y OPORTUNAS EN 
BENEFICIO DE LA AUTONOMÍA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LOS 
CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES BAJO UN ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS, 
BIOPSICOSOCIAL SE INCENTIVA SU FORMACIÓN, ACCESO AL EMPLEO, 
EMPRENDIMIENTO, GENERACIÓN DE INGRESOS Y ATENCIÓN EN SALUD Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES”. 

 
EL CONGRESO DE COLOMBIA  

 
DECRETA: 

 
ARTÍCULO 1º. OBJETO. La presente ley tiene por objeto establecer medidas efectivas para 
garantizar el acceso al servicio de cuidador o asistencia personal de las personas con discapacidad 
que así lo requieran, respetando sus preferencias, de acuerdo a un enfoque de derechos humanos, 
autonomía y capacidad legal de las personas con discapacidad. 
 
Adicionalmente, la presente ley tiene por objeto disponer medidas de acompañamiento a las 
familias de personas con discapacidad incentivar su formación, acceso a empleo, emprendimiento, 
generación de ingresos y atención en salud, y dictar otras disposiciones. 
 
ARTÍCULO 2º. ÁMBITO DE APLICACIÓN. Los principios y disposiciones contenidas en la 
presente ley son aplicables a: 
  
1. Personas con discapacidad, que conforme a su autonomía, voluntad y preferencias requieren 

asistencia personal o cuidado 
  
2. Las Autoridades Nacionales, Departamentales, Distritales y Municipales que adoptarán lo 

pertinente para dar cumplimiento a lo ordenado en la ley. 
  
3. Personas susceptibles de ser cuidadores o asistentes personales de otras personas con 

discapacidad de acuerdo a los apoyos requeridos. 
  
ARTÍCULO 3º. PRINCIPIOS GENERALES Y CRITERIOS DE INTERPRETACIÓN. 
  
La presente Ley se regirá por los siguientes principios: 
  
a) El respeto de la dignidad humana; 
  
b) La no discriminación; 
  
c) La participación e inclusión plena y efectiva en la sociedad; 
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e) La igualdad de oportunidades; 
 
f) La autonomía y; 
  
g) La accesibilidad. 
  
En la interpretación y aplicación de la presente ley también serán principios aquellos contenidos en 
la Constitución Política, el bloque de constitucionalidad, especialmente, los principios establecidos 
en las convenciones ratificadas sobre derechos humanos y en la Ley Estatutaria 1618 de 2013. Los 
derechos y garantías contenidos en estas normas orientan la aplicación e interpretación de las 
disposiciones contenidas en esta Ley. 
  
ARTÍCULO 4°. DEFINICIONES. Para la aplicación de la presente ley se tendrán en cuenta las 
siguientes definiciones: 
  
a) Enfoque Biopsicosocial: Es un marco conceptual que aborda de manera holística la atención 

de las personas con discapacidad estableciendo un lazo entre los distintos niveles (biológico, 
personal y social) que permite incidir de manera equilibrada y complementaria sobre cada uno 
de ellos. Este enfoque hace especial énfasis en la interacción de la persona con discapacidad y 
el ambiente donde vive y se desarrolla, considerando las determinantes sociales que influyen 
y condicionan la discapacidad. 

 
b) Cuidador o asistente personal: Se entiende por cuidador o asistente personal una persona, 

profesional o no, que apoya a realizar las tareas básicas de la vida cotidiana de una persona 
con discapacidad quien, sin la asistencia de la primera, no podría realizarlas. 
El servicio de cuidado o asistencia personal estará siempre supeditado a la autonomía voluntad 
y preferencias de la persona con discapacidad a quien se presta la asistencia. 

 
c) Cuidado o asistencia personal remunerado de personas con discapacidad: es la 

atención prestada por familiares u otra persona, con remuneración, a personas con 
discapacidad, de manera permanente. 

 
d) Cuidado o asistencia personal no remunerado de personas con discapacidad: es la 

atención prestada por familiares u otra persona, sin remuneración, a personas con 
discapacidad, de manera permanente. 

 
e) Cuidado o asistencia personal de personas con discapacidad a partir de un enfoque 

de derechos humanos: es la atención humana prestada a personas con discapacidad, de 
conformidad con lo establecido en la Convención sobre los Derechos de las Personas con 
Discapacidad. En todo caso, las disposiciones de la presente Ley, deben ser interpretadas de 
acuerdo con este enfoque. 
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Parágrafo. Las diferentes entidades del Estado deberán dentro de los tres (3) años siguientes a 
la expedición de esta Ley, modificar sus decretos, reglamentos y demás normas, a fin de adecuar 
su lenguaje a lo establecido en la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, 
promoviendo el uso del concepto “asistente personal” de personas con discapacidad desde un 
enfoque de derechos humanos. 
  
ARTÍCULO 5°. CELEBRACIÓN DEL DÍA NACIONAL DEL CUIDADOR O ASISTENTE 
PERSONAL. Con el fin de visibilizar la labor de quienes prestan acompañamiento a las personas 
con discapacidad, el 24 de julio de cada año en Colombia, se celebrará el Día Nacional del Cuidador 
o asistente personal. 
 
Parágrafo. El Ministerio del Interior tendrá un término de seis (6) meses contados a partir de la 
sanción de la presente ley, para reglamentar las actividades que se llevarán a cabo para visibilizar 
la labor de quienes prestan cuidador o asistencia personal a personas con discapacidad. Debe 
tenerse en cuenta que la escogencia del día 24 de julio tiene un sentido simbólico, en la medida 
que el cuidador o asistencia personal es una actividad que se ejerce veinticuatro (24) horas, los 
siete (7) días de la semana. 
 
ARTÍCULO 6º. SISTEMA DE REGISTRO DE CARACTERIZACIÓN E IDENTIFICACIÓN DE 
LOS CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. El 
Ministerio de Salud y Protección Social integrará al Registro para la Localización y Caracterización 
de Personas con Discapacidad - RLCPD un sistema de registro, caracterización e identificación de 
los cuidadores o asistentes personales de personas con discapacidad. 
 
Parágrafo 1°. El Registro de Caracterización e Identificación de los cuidadores o asistentes 
Personales de Personas con Discapacidad deberá articularse con el sistema de registro de 
localización y caracterización de las personas con discapacidad y sus familias, señalado por el literal 
“e” del artículo 10 de la Ley 1618 de 2013. 
 
Parágrafo 2°. El Ministerio de Salud y Protección Social, en el término de seis (6) meses a partir 
de la promulgación de esta Ley, deberá establecer los lineamientos para el establecimiento del 
registro, así como los requisitos para la inscripción, garantizando la posibilidad de inscripción y 
consulta en línea. 
 
Parágrafo 3°. El Ministerio de Salud y Protección Social deberá establecer criterios amplios de 
caracterización con el fin de identificar los diferentes tipos de perfiles de las personas que prestan 
servicio de cuidado o asistencia personal a personas con discapacidad. 
 
Parágrafo 4°. La información que sea consignada en el registro y su tratamiento deberá sujetarse 
a lo establecido en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, así como a las demás normas vigentes sobre 
protección de datos personales y las disposiciones que las modifiquen, sustituyan o complementen. 
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ARTÍCULO 7º. DEDUCCIÓN EN LA DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA 
POR CONTRATACIÓN DE CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE TELETRABAJO. Los empleadores contribuyentes que estén 
obligados a presentar declaración de renta y complementarios, que contraten asistentes personales 
o cuidadores de personas con discapacidad mediante la figura de teletrabajo, podrán disminuir de 
su base de retención los salarios y prestaciones sociales pagados a estas personas durante los años 
gravables en los que el empleado permanezca contratado por el empleador contribuyente, de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 387 del Estatuto Tributario. Para efectos de acceder a la 
deducción de que trata este artículo, el empleador deberá vincular al trabajador por lo menos 
durante un (1) año y con posterioridad a la vigencia de la presente Ley. 
 
Parágrafo 1º. En casos de despido con justa causa, este término podrá ser completado con el 
tiempo de trabajo de otro trabajador que entre a suplir la vacancia. 
 
Parágrafo 2º. En caso de renuncia del trabajador motivada por incumplimientos del empleador, 
el empleador perderá los beneficios tributarios obtenidos por ese trabajador en particular, una vez 
se establezcan sus incumplimientos mediante sentencia judicial en firme. 
 
ARTÍCULO 8°. NUEVOS EMPLEOS PÚBLICOS PARA FAMILIARES QUE CUMPLAN 
LABORES DE CUIDADO O ASISTENCIA PERSONAL NO REMUNERADO DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD. El cinco por ciento (5%) de los nuevos contratos de trabajo, contratos de 
prestación de servicios o cualquier otra forma de vinculación laboral en una entidad pública que 
puedan realizarse mediante teletrabajo, deberán asignarse a familiares que cumplan labores de 
cuidado o asistencia personal no remunerado a personas con discapacidad, que acrediten al menos 
un (1) año de esta condición. 
  
ARTÍCULO 9º. TELETRABAJO PARA CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  
  
Adiciónense un artículo nuevo 3ª a la Ley 1221 de 2008: 
 
ARTÍCULO 3A. TELETRABAJO PARA CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Dentro de los seis (6) meses siguientes a la promulgación de 
esta Ley, el Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Función Pública 
formularán una estrategia de incorporación al teletrabajo orientada a los cuidadores o asistentes 
personales o no remunerados, a fin de que puedan conciliar el trabajo con las actividades de 
cuidado. Para el efecto, el Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Función 
Pública contará con el acompañamiento del Ministerio de Salud. 
  
Parágrafo. El Departamento Administrativo de la Función Pública reglamentará en un término no 
superior a doce (12) meses, contados a partir de la expedición de la presente ley, el teletrabajo 
para cuidadores o asistentes personales no remunerados, de tal manera que se establezcan criterios 
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de prevalencia para la asignación de teletrabajo a los servidores públicos que presten cuidado no 
remunerado. En dicha reglamentación, se deberá indicar que a fin de facilitar el teletrabajo, el 
funcionario podrá ser trasladado de cargo al interior de la entidad y ser reubicado en uno que 
permita el cumplimiento de sus funciones a través del teletrabajo, sin desmejorar su posición ni 
sus condiciones laborales, salariales o prestacionales. 
 
ARTÍCULO 10º. FLEXIBILIDAD EN EL HORARIO LABORAL. Cuando el cuidador o asistente 
personal no remunerado de persona con discapacidad, tenga también la calidad de trabajador en 
cualquier modalidad y deba cumplir con un horario laboral, tendrá derecho, previa certificación de 
su condición, a flexibilidad horaria, a fin de realizar sus actividades de cuidado no remunerado. 
 
ARTÍCULO 11°. EMPRENDIMIENTO PARA FAMILIARES QUE CUMPLEN LABORES DE 
CUIDADO O ASISTENCIA PERSONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO 
REMUNERADOS. 
  
Adiciónese el parágrafo 4 al artículo 6 de la Ley 1014 de 2006. 
  
Parágrafo 4. Las Redes Regionales de Emprendimiento tendrán como potestad proponer la 
inclusión de planes, programas y proyectos de desarrollo relacionados con el emprendimiento. En 
estos planes, programas y proyectos, se deberán establecer criterios que incentiven el 
emprendimiento por parte de las personas que se dediquen al cuidado o asistencia personal no 
remunerado de personas con discapacidad. De igual manera, se deberá crear una Ruta de 
Emprendimiento para esta población, indicándose las líneas propias de emprendimiento y el 
procedimiento para el acceso a créditos blandos y capital semilla.  
  
ARTÍCULO 12°. CREACIÓN DEL PERFIL OCUPACIONAL “CUIDADOR O ASISTENTE 
PERSONAL DE PERSONA CON DISCAPACIDAD”. El Ministerio del Trabajo, en consulta con el 
Consejo Nacional de Discapacidad, en un plazo no mayor a seis (6) meses contados a partir de la 
promulgación de la presente Ley, determinará las competencias laborales necesarias para la 
prestación del servicio de cuidado a personas con discapacidad, con un enfoque en derechos 
humanos. Así mismo, desarrollará el catálogo de servicios que un cuidador o asistente personal 
puede realizar de manera remunerada. 
  
Parágrafo 1º. El Departamento Administrativo de la Función Pública reglamentará en un término 
no superior a doce (12) meses contados a partir de la expedición de la presente ley, las 
equivalencias de estas competencias para el sector público. 
  
ARTÍCULO 13°. PROGRAMA NACIONAL DE ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN PARA 
CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  En 
consulta con el Consejo Nacional de Discapacidad impleméntese el Programa Nacional de 
Orientación y Formación para cuidadores o asistentes personales  de personas con discapacidad en 
cabeza del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA- en coordinación con el Ministerio de Educación, 
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Ministerio de Trabajo, Ministerio de Salud y Protección social, Alta consejería para la Equidad de la 
Mujer, La Consejería Presidencial para la participación de las personas con discapacidad, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, el cual será de carácter obligatorio. 
 
El objetivo de la orientación y formación a cuidadores o asistentes personales de personas con 
discapacidad es brindar herramientas que permitan enfrentar desde el punto de vista social, clínico, 
económico y emocional este rol y brindar un apoyo a la familia para que esta pueda desarrollar las 
demás actividades familiares de manera normal. 
 
El programa de formación deberá seguir un enfoque de derechos humanos y estar actualizado de 
acuerdo con los estándares internacionales en la materia, en especial, los principios y derechos 
consagrados en la “Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad”. Así mismo, 
se deberá garantizar que dicha formación esté actualizada de acuerdo a la normatividad nacional 
e internacional respecto de la autonomía y capacidad legal de las personas con discapacidad. y 
deberá atender el perfil ocupacional creado por el Ministerio del Trabajo, en consulta con el Consejo 
Nacional de Discapacidad. 
  
Parágrafo 1º: El programa nacional deberá ser estructurado y ponerse en funcionamiento dentro 
de los seis (6) meses siguientes a la expedición de esta ley y deberá estructurarse de manera tal, 
que pueda ser cursado en la modalidad virtual online y debe permitir la convalidación del 
conocimiento práctico con el que ya cuente el cuidador o asistente personal. De igual manera, el 
programa deberá ser accesible para cuidadores o asistentes personales, que a su vez, sean 
personas con discapacidad 
  
Parágrafo 2º. Los programas de formación contenidos en este artículo, no podrán ser entendidos 
como requisito para el acceso a los beneficios contemplados en esta Ley, salvo en aquellos casos 
en los que se señale expresamente. 
  
Parágrafo 3º. El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, en coordinación con el Ministerio de 
Educación, Ministerio de Trabajo, Ministerio de Salud y Protección social, Alta consejería para la 
Equidad de la Mujer, La Consejería Presidencial para la participación de las personas con 
discapacidad, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF una vez establecido el contenido del 
programa nacional de formación en materia de cuidado o asistencia personal a personas con 
discapacidad, con un enfoque de derechos humanos, deberá cada tres (3) años revisar el contenido 
a fin de ser ajustado a las nuevas necesidades normativas de la materia.  
 
Parágrafo 4°: El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, con el objetivo de promover la inclusión 
de las personas con discapacidad deberá promover que al menos el 10% de los instructores que 
impartan la formación en materia de cuidado o asistencia personal sean personas con algún tipo 
de de discapacidad. 
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ARTÍCULO 14°. EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE LOS CUIDADORES O ASISTENTES 
PERSONALES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, en consulta con el Consejo Nacional de Discapacidad, estructurará y pondrá en 
funcionamiento, dentro de los doce (12) meses siguientes a la expedición de esta Ley, el 
procedimiento para evaluar y certificar las competencias laborales en materia de cuidado o 
asistencia personal de personas con discapacidad. 
  
En la evaluación y certificación de competencias deberá tenerse en cuenta que el aspirante siga un 
enfoque de derechos humanos y conozca los estándares internacionales en la materia, de acuerdo 
con los principios y derechos consagrados en la Convención sobre los Derechos de las Personas 
con Discapacidad. De igual manera, dicha evaluación deberá certificar que el aspirante conozca los 
estándares nacionales e internacionales respecto a la autonomía y capacidad legal de las personas 
con discapacidad. Finalmente deberá cumplir con el perfil ocupacional creado por el Ministerio del 
Trabajo, en consulta con el Consejo Nacional de Discapacidad, de acuerdo a lo señalado en el 
artículo 11 de la presente Ley. 
  
ARTÍCULO 15°. PREVALENCIA DE LOS CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES NO 
REMUNERADOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES DOMICILIARIOS 
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, A CARGO DE ENTIDADES O INSTITUCIONES 
PRESTADORAS DE SALUD. Cuando se determine la contratación de una o más personas por 
parte de una Entidad Prestadora de Salud,  Institución Prestadora de Salud o quien haga sus veces 
para la prestación de servicios domiciliarios de cuidado o asistencia personal a personas con 
discapacidad, que así lo soliciten, se dará prevalencia en la contratación, a quien venía realizando 
las actividades de cuidador o asistente personal de forma no remunerada, a la persona con 
discapacidad beneficiaria del servicio, siempre y cuando se cuente con la formación académica que 
sea equivalente o superior a la del personal de salud necesario para la prestación de los servicios 
requeridos por la persona con discapacidad. En ningún caso la vinculación y las condiciones 
laborales y salariales de la persona cuidadora contratada podrán ser inferiores a las del personal 
de salud que normalmente presta estos servicios. 
 
Esta Contratación deberá contar con la aprobación de la persona con discapacidad y del cuidador 
no remunerado. Para estos efectos, el interesado deberá manifestarlo por escrito ante la respectiva 
Entidad o Institución Prestadora de Salud o a quien corresponda y aportar la documentación que 
acredite el cumplimiento del requisito establecido en esta Ley. 
 
El Ministerio de Salud reglamentará esta materia dentro de los seis (6) meses siguientes a la 
expedición de la Ley. 
  
PARÁGRAFO. No podrá alegarse políticas internas de la Entidad o Institución Prestadora de Salud 
como criterio para imposibilitar la contratación de familiares, para efectos de lo señalado en el 
presente artículo. 
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ARTÍCULO 16º. ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES DEL ESTADO. Cuando el familiar que 
preste labores de cuidado o asistencia personal no remunerado de una persona con discapacidad 
no tengan ingresos propios, ni acceso al Sistema de Seguridad Social en el régimen contributivo, 
se garantizará su prelación en la inscripción en los programas sociales del Estado y su inscripción 
en el régimen subsidiado. 
  
ARTICULO 17º. GARANTÍAS DE PRESTACIÓN DE SERVICIO EN LOS PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD Y EL TRATAMIENTO 
OPORTUNO. Para garantizar la atención oportuna en la prevención y tratamiento de enfermedades 
físicas y mentales, las Empresas Promotoras de Salud de los regímenes contributivo y subsidiado, 
los regímenes de excepción y los entes territoriales deberán: 
  
1. Garantizar que los familiares que presten labores de cuidado o asistencia personal no 

remunerado a personas con discapacidad accedan oportunamente a los servicios de salud, a 
recibir atención psicosocial a través de Rutas de Atención (RIA) en el marco del Modelo de 
Atención Integral Territorial (MAITE) o el que haga sus veces a fin de evitar factores de riesgo 
físicos y psicosociales por el trabajo que realizan, los cuales demandan capacidades físicas y 
emocionales todo el tiempo. 

  
2. Eliminar la fragmentación de los servicios, la dispersión terapéutica, así como las barreras 

administrativas que les impiden el acceso a los servicios de salud física y mental. 
 
3. Simplificar los trámites administrativos para los familiares que cumplan labores de cuidado o 

asistencia personal no remunerado y sus familias. 
 

ARTÍCULO 18º. EDUCACIÓN EN EXTRA-EDAD Y FORMACIÓN EN MATERIA DE 
COMPETENCIA VOCACIONAL DE CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Las entidades territoriales certificadas en educación deberán 
desarrollar y promover estrategias educativas flexibles en modalidades y programas pertinentes y 
de calidad, que permitan ofrecer la prestación del servicio educativo a quienes prestan cuidado o 
asistencia personal a personas con discapacidad, con el fin de lograr completar la trayectoria 
educativa en nivel de educación básica y media. El Ministerio de Educación garantizará el 
cumplimiento de este objetivo. 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, en consulta con el Consejo Nacional de Discapacidad, 
estructurará y pondrá en funcionamiento dentro de los doce (12) meses siguientes a la expedición 
de esta Ley, una oferta de programas de formación para el desarrollo humano y en competencias 
vocacionales que contribuyan a la construcción de un proyecto de vida para los cuidadores o 
asistentes personales de personas con discapacidad. 
 
Los programas de formación deberán seguir un enfoque de derechos humanos, estructurarse de 
manera tal, que puedan ser cursado en la modalidad virtual online. De igual manera, el programa 
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deberá ser accesible para cuidadores o asistentes personales, que a su vez, sean personas con 
discapacidad. 
 
ARTÍCULO 19º. TRANSVERSALIZACIÓN EN EL SISTEMA EDUCATIVO DEL CONCEPTO DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DEL CUIDADO Y ASISTENCIA PERSONAL. El Ministerio 
de Educación Nacional deberá emitir directrices a todas las secretarías de educación de las 
entidades territoriales certificadas para promover conocimientos, actitudes y comportamientos para 
el cuidado de sí mismo y de los demás, en los niveles de educación preescolar, básica y media, en 
el marco de las competencias ciudadanas, socioemocionales y del enfoque de derechos. 
 
ARTÍCULO 20º. PARTICIPACIÓN EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN. El Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Telecomunicaciones, en coordinación con el Ministerio de 
Cultura y la Autoridad Nacional de Televisión, generarán convocatorias conjuntas para que los 
canales de televisión pública, comunitaria y emisoras, puedan acceder a fondos públicos del Fondo 
de Comunicaciones, para la creación de programas culturales e informativos, que estén dirigidos a 
la visibilización e inclusión social de quienes prestan cuidado o asistencia personal a personas con 
discapacidad. 
 
ARTÍCULO 21º. INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL. Las funciones de Inspección, 
Vigilancia y Control de las disposiciones contenidas en la presente ley, estarán a cargo de la 
Superintendencia Nacional de Salud y de las autoridades territoriales según las normas vigentes 
quienes garantizarán el cumplimiento de las mismas, sin perjuicio de las competencias asignadas a 
otras autoridades. 
 
Así mismo, la Superintendencia Nacional de Salud velará por el cumplimiento de lo ordenado en la 
presente ley. 
 
ARTÍCULO 22º. SANCIONES. Las sanciones al incumplimiento a las órdenes adoptadas en la 
presente Ley serán impuestas por la Superintendencia Nacional de Salud aplicando integralmente 
el procedimiento y sanciones previstas en la Ley 1438 de 2011 y en la Ley 1949 de 2019. 
 
ARTÍCULO 23°. VIGENCIA. La presente ley rige a partir del momento de su promulgación y 
deroga las disposiciones que le sean contrarias. 
  
           
  
 
ÁNGELA PATRICIA SÁNCHEZ LEAL                   JAIRO GIOVANNY CRISTANCHO TARACHE 
Coordinadora ponente         Coordinador ponente 
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CARLOS EDUARDO ACOSTA LOZANO            MAURICIO ANDRÉS TORO ORJUELA 
Ponente                                                             Ponente 

 
  
 
  

HENRY FERNANDO CORREAL HERRERA 
Ponente 

 
 
 
 

SECRETARÍA GENERAL 

 
Bogotá, D.C., mayo 24 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 29 de abril de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto Definitivo 
con modificaciones del Proyecto de Ley N° 041 de 2020 Cámara “POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ESTABLECEN MEDIDAS EFECTIVAS Y OPORTUNAS EN BENEFICIO DE LA AUTONOMÍA 
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LOS CUIDADORES O ASISTENTES 
PERSONALES BAJO UN ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS, BIOPSICOSOCIAL SE 
INCENTIVA SU FORMACIÓN, ACCESO AL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO, GENERACIÓN 
DE INGRESOS Y ATENCIÓN EN SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Esto con 
el fin de que el citado Proyecto de Ley siga su curso legal y reglamentario y de esta manera dar 
cumplimiento con lo establecido en el artículo 182 de la Ley 5ª de 1992.  

 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 220 de abril 29 de 2021, 
previo su anuncio en la Sesión del día 27 de abril de 2021, correspondiente al Acta N° 218. 
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA 
AL PROYECTO DE LEY NÚMERO 124 DE 

2020 CÁMARA

por medio de la cual se modifican los artículos 
175 y 201 de la Ley 906 de 2004, con el fin de 

establecer un término perentorio para la etapa de 
indagación, tratándose de delitos graves realizados 

contra los niños, niñas y adolescentes, se crea 
la unidad especial de investigación de delitos 
priorizados cometidos contra la infancia y la 
adolescencia, y se dictan otras disposiciones.
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 124 DE 2020 
CÁMARA “POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICAN LOS ARTÍCULOS 175 Y 201 DE 
LA LEY 906 DE 2004, CON EL FIN DE ESTABLECER UN TÉRMINO PERENTORIO PARA 
LA ETAPA DE INDAGACIÓN, TRATÁNDOSE DE DELITOS GRAVES REALIZADOS 
CONTRA LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES, SE CREA LA UNIDAD ESPECIAL DE 
INVESTIGACIÓN DE DELITOS PRIORIZADOS COMETIDOS CONTRA LA INFANCIA Y 
LA ADOLESCENCIA, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. 
 

EL CONGRESO DE COLOMBIA 
 

DECRETA: 
 
 
ARTÍCULO 1. Modifíquese el artículo 175 de la Ley 906 de 2004, el cual quedará así: 

“ARTÍCULO 175. DURACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS. El término de que dispone la Fiscalía 
para formular la acusación o solicitar la preclusión no podrá exceder de noventa (90) días 
contados desde el día siguiente a la formulación de la imputación, salvo lo previsto en el 
artículo 294 de este código. 

El término será de ciento veinte (120) días cuando se presente concurso de delitos, o 
cuando sean tres o más los imputados o cuando se trate de delitos de competencia de los 
Jueces Penales de Circuito Especializados. 

La audiencia preparatoria deberá realizarse por el juez de conocimiento a más tardar 
dentro de los cuarenta y cinco (45) días siguientes a la audiencia de formulación de 
acusación. 

La audiencia del juicio oral deberá iniciarse dentro de los cuarenta y cinco (45) días 
siguientes a la conclusión de la audiencia preparatoria. 

PARÁGRAFO 1°. La Fiscalía tendrá un término máximo de dos años contados a partir de la 
recepción de la noticia criminis para formular imputación u ordenar motivadamente el 
archivo de la indagación. Este término máximo será de tres años cuando se presente 
concurso de delitos, o cuando sean tres o más los imputados. Cuando se trate de 
investigaciones por delitos que sean de competencia de los jueces penales del circuito 
especializado el término máximo será de cinco años. 

PARÁGRAFO 2°. Tratándose de los  delitos de homicidio (Art. 103 C.P.), feminicidio (Art. 104A 
C.P.), inducción o ayuda al suicidio (Art 107 C.P.), delitos contra la libertad individual y otras 
garantías (Capítulos I, II, IV y V del Título III C.P.), violencia intrafamiliar (Art. 229 C.P.) o de 
delitos contra la libertad, integridad y formación sexual (Título IV C.P.), perpetrados contra 
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menores de dieciocho (18) años, la Fiscalía tendrá un término de seis (6) meses contados a 
partir de la recepción de la noticia criminal para formular la imputación u ordenar 
mediante decisión motivada el archivo de la indagación, prorrogables por una sola vez 
hasta por seis (6) meses más cuando medie justificación razonable.  

Si vencido este término no se ha llevado a cabo la imputación o el archivo, el fiscal que 
esté conociendo del proceso será relevado del caso y se designará otro fiscal, dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes, quien deberá resolver sobre la formulación de imputación 
o el archivo en un término perentorio de sesenta (60) días, contados a partir del momento 
en que se le asigne el cao, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar para el fiscal 
sustituido de la actuación.  

El fiscal que no cumpla con los términos establecidos anteriormente para los casos señalados 
en la ley incurrirá por esa sola conducta a título de omisión en causal de mala conducta, 
compulsándose copias de inmediato al Consejo Superior de la Judicatura para el inicio de la 
investigación disciplinaria. 

Lo previsto en este parágrafo no obstará para que se pueda disponer la reapertura del 
caso cuando exista mérito para ello.  

PARÁGRAFO 3°. En los procesos por delitos de competencia de los jueces penales del circuito 
especializados, por delitos contra la Administración Pública y por delitos contra el patrimonio 
económico que recaigan sobre bienes del Estado respecto de los cuales proceda la 
detención preventiva, los anteriores términos se duplicarán cuando sean tres (3) o más los 
imputados o los delitos objeto de investigación”. 
 
ARTÍCULO 2. Modifíquese el artículo 201 de la Ley 906 de 2004, el cual quedará así: 

“ARTÍCULO 201. ÓRGANOS DE POLICÍA JUDICIAL PERMANENTE. Ejercen permanentemente 
las funciones de policía judicial los servidores investidos de esa función, pertenecientes al 
Cuerpo Técnico de Investigación de la Fiscalía General de la Nación y a la Policía Nacional, 
por intermedio de sus dependencias especializadas. 

PARÁGRAFO1°. En los lugares del territorio nacional donde no hubiere miembros de policía 
judicial de la Policía Nacional, estas funciones las podrá ejercer la Policía Nacional. 

PARÁGRAFO 2°. La Fiscalía General de la Nación contará con una Unidad Especial de 
Investigación de delitos priorizados cometidos contra la Infancia y la Adolescencia, con 
equipos técnicos y profesionales suficientes e idóneos del Cuerpo Técnico de Investigación 
para desarrollar el programa metodológico trazado por el ente acusador. Esta Unidad 
Especial funcionará de conformidad con lo normado en la ley y en el estatuto orgánico de 
la Fiscalía General de la Nación.  
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ARTÍCULO 3. En el Presupuesto General de la Nación se deberá garantizar de manera 
progresiva un porcentaje razonable para la financiación de la Unidad Especial para la 
investigación de delitos priorizados cometidos contra la infancia y la adolescencia, y en 
general para la consecución de las labores de investigación por parte de la Fiscalía 
General de la Nación.  

PARÁGRAFO. Este porcentaje variará positiva o negativamente conforme a los resultados 
obtenidos en las labores de la unidad y el impacto que tengan en la administración de 
justicia, para lo cual anualmente se hará la calificación de este elemento. 

ARTÍCULO 4. Establézcase el término perentorio de un (1) año contado a partir de la vigencia 
de la presente Ley para que la Fiscalía General de la Nación proceda con la reglamentación 
e implementación de lo aquí previsto.  

ARTÍCULO NUEVO. OBJETO. Modificar los artículos 175 y 201 de la Ley 906 de 2004, a fin de 
establecer un término de seis (6) meses, en el cual la Fiscalía General de la Nación, deberá 
formular imputación de cargos o archivar motivadamente la indagación, en delitos que se 
ejerzan en contra de menores de edad y crear la Unidad Especial de Investigación de Delitos 
Priorizados, cometidos contra menores de edad. 
 
ARTÍCULO 5. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Ley rige a partir de su promulgación y 
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. 
 
 
 
 
GABRIEL JAIME VALLEJO CHUJFI     ERWIN ARIAS BETANCUR 
Ponente Coordinador      Ponente Coordinador 
 
 
 
ALFREDO RAFAEL DELUQUE ZULETA   NILTON CÓRDOBA MANYOMA 
Ponente       Ponente 
 
 
 

ADRIANA MAGALI MATIZ VARGAS 
Ponente 
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SECRETARÍA GENERAL 
 
Bogotá, D.C., mayo 24 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 29 de abril de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto Definitivo 
con modificaciones del Proyecto de Ley N° 124 de 2020 Cámara “POR MEDIO DE LA CUAL SE 
MODIFICAN LOS ARTÍCULOS 175 Y 201 DE LA LEY 906 DE 2004, CON EL FIN DE 
ESTABLECER UN TÉRMINO PERENTORIO PARA LA ETAPA DE INDAGACIÓN, 
TRATÁNDOSE DE DELITOS GRAVES REALIZADOS CONTRA LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES, SE CREA LA UNIDAD ESPECIAL DE INVESTIGACIÓN DE DELITOS 
PRIORIZADOS COMETIDOS CONTRA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, Y SE DICTAN 
OTRAS DISPOSICIONES”. Esto con el fin de que el citado Proyecto de Ley siga su curso legal y 
reglamentario y de esta manera dar cumplimiento con lo establecido en el artículo 182 de la Ley 
5ª de 1992.  
 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 220 de abril 29 de 2021, 
previo su anuncio en la Sesión del día 27 de abril de 2021, correspondiente al Acta N° 218. 
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 223 DE 2020 CÁMARA 
“POR LA CUAL SE BRINDAN CONDICIONES PARA FACILITAR EL ACCESO AL SISTEMA 
GENERAL DE RIESGOS LABORALES A LA POBLACIÓN DE RECICLADORES DE OFICIO 
DEL PAÍS”. 

 
EL CONGRESO DE COLOMBIA  

 
DECRETA: 

 
Artículo 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto brindar condiciones para facilitar el acceso 
de la población de recicladores de oficio del país al Sistema General de Riesgos Laborales a través 
de las organizaciones en proceso de formalización que los agrupen, de conformidad con lo 
establecido en el Decreto 596 del 2011, o la norma que lo sustituya, modifique o adicione. En todo 
caso, dichas organizaciones deberán contar con el registro vigente ante la Superintendencia de 
Servicios Públicos Domiciliarios. 
 
Artículo 2. Definición. Para efectos de la presente Ley se entenderán por recicladores de oficio, 
las personas naturales que derivan el sustento propio y familiar de la práctica habitual de las 
actividades de recuperación, recolección, transporte y clasificación de residuos sólidos para su 
posterior reincorporación en el ciclo económico productivo como materia prima, que hagan parte 
de una organización con registro vigente ante la Superintendencia de Servicios Públicos 
Domiciliarios. 
 
Artículo 3. Modifíquese el literal b del artículo 2 de la Ley 1562 de 2012, por la cual se modificó el 
artículo 13 del Decreto-Ley 1295 de 1994, el cual quedará así: 

 b) En forma voluntaria: 

Los trabajadores independientes y los informales, diferentes de los establecidos en el literal a) del 
presente artículo, podrán cotizar al Sistema de Riegos Laborales siempre y cuando coticen también 
al régimen contributivo en salud y de conformidad con la reglamentación que para tal efecto expida 
el Ministerio de Salud y Protección Social en coordinación con el Ministerio del Trabajo en la que se 
establecerá el valor de la cotización según el tipo de riesgo laboral al que está expuesta esta 
población. 

Los recicladores de oficio podrán cotizar al Sistema de Riegos Laborales sin que sea requisito para 
ello la cotización al régimen contributivo en salud, de conformidad con la reglamentación que para 
tal efecto expida el Ministerio de Salud y Protección Social en coordinación con el Ministerio del 
Trabajo en la que se establecerá el valor de la cotización según el tipo de riesgo laboral, de acuerdo 
con lo dispuesto en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo sustituya, modifique o adicione. 
 
Artículo 4. Afiliación. La afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales de los recicladores 
de oficio se hará a través de las organizaciones que los agrupen, que cuenten con registro vigente 
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ante la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios. 

Artículo 5. Relación laboral. La aplicación de lo dispuesto en la presente Ley no genera relación 
laboral ni modifica el tipo de vinculación existente entre las organizaciones y los recicladores de 
oficio agrupados. 
 
Artículo 6. Pago de la cotización. El pago de la cotización al Sistema General de Riesgos 
Laborales estará a cargo de los recicladores de oficio y se realizará a través de las organizaciones 
que los agrupan, conforme al tipo de riesgo establecido por la Administradora de Riesgos Laborales 
-ARL- según lo dispuesto en las normas correspondientes. 
 
Artículo 7. Incentivo a la afiliación. El costo de la afiliación al Sistema General de Riesgos 
Laborales para los recicladores de oficio contará con un subsidio no menor al cincuenta por ciento 
(50%). 
 
Los recursos para este subsidio podrán provenir del Presupuesto Nacional, de los presupuestos de 
las entidades territoriales, de lo recaudado por concepto de comparendo ambiental o de lo 
recaudado por la tarifa de aprovechamiento de residuos sólidos, siempre que no comprometan la 
remuneración de los recicladores de oficio y sus organizaciones.  
 
El Gobierno Nacional y la Comisión Reguladora de Agua Potable y Saneamiento Básico (CRA) 
tendrán seis (6) meses para reglamentar lo dispuesto en este artículo. 

Artículo 8. Obligaciones de las ARL. Para efectos de lo dispuesto en la presente ley, las 
Administradora de Riesgos Laborales -ARL- tendrán las siguientes obligaciones: 

1. Desarrollar un programa especial de prevención de accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales y promoción de buenas prácticas, dirigido al sector de recuperación de residuos 
con el objetivo de mejorar los hábitos en el desarrollo de las actividades y reducir el número 
y gravedad de los accidentes laborales y enfermedades de trabajo asociadas. 

2. Eliminar las barreras de acceso de los recicladores de oficio al Sistema General de Riesgos 
Laborales. 

3. Suministrar el material de seguridad y protección necesario para desarrollar la actividad de 
reciclaje. 

4. Las demás que se establezcan en las normas que regulen o reglamenten el Sistema General 
de Riesgos Laborales. 

 
Artículo 9. Censos. El Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, 
establecerá los criterios por los cuales deberán regirse los censos de recicladores de oficio en las 
entidades territoriales. En este proceso estará a cargo del DANE, deberán participar las entidades 
territoriales, el Ministerio de Trabajo y se actualizara cada dos años.  
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Parágrafo. La ejecución del censo de recicladores por parte de las entidades territoriales contará 
con el acompañamiento del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, el Ministerio de Trabajo, el 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística -DANE- y el Departamento Nacional de 
Planeación -DNP- de conformidad con los criterios que para tal efecto el Gobierno Nacional expida 
sobre la materia. 
 
Con base en los resultados de los censos de los recicladores, el Gobierno Nacional, en cabeza del 
Ministerio del Trabajo, desarrollará e implementará una Política Pública con el objetivo de mejorar 
las condiciones de vida de los recicladores. Dentro de dicha Política, se tendrá un enfoque integral 
para reconocer las realidades propias de la población recicladora que permita fortalecer los 
programas de formalización y la vinculación a los esquemas de aseo. 
 
Artículo 10. Vigilancia y control. El Ministerio del Trabajo, la Superintendencia Nacional de 
Salud y la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios, en el marco de sus competencias, 
deberán hacer seguimiento, vigilancia y control al cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley. 
 
Artículo 11. Evaluación. Una vez cumplidos dos años de la entrada en vigencia de la presente 
Ley, y dentro de los seis meses siguientes a dicha fecha, el Gobierno Nacional, a través del 
Ministerio de Trabajo, en conjunto con la Superintendencia Nacional de Salud y la Superintendencia 
de Servicios Públicos Domiciliarios deberán realizar una evaluación de los efectos de esta ley, en la 
cual analicen como mínimo los indicadores de acceso de recicladores de oficio al Sistema General 
de Riesgos Laborales, prestaciones e impactos económicos. Los resultados de esta evaluación y las 
recomendaciones que se consideren pertinentes se presentaran en un informe al Congreso de la 
República 
 
Artículo 12. Reglamentación. El Gobierno Nacional tendrá un plazo de seis (6) meses para 
desarrollar lo dispuesto en esta ley. 
 
Artículo 13 Vigencia. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicación y deroga toda 
disposición que le sea contraria. 
 
 
 
 
HENRY FERNANDO CORREAL   JORGE ALBERTO GÓMEZ GALLEGO 
Coordinador ponente    ponente 
 
 
 
 

JORGE ENRIQUE BENEDETTI MARTELO 
ponente 
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SECRETARÍA GENERAL 
 
Bogotá, D.C., mayo 25 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 18 de mayo de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto Definitivo 
con modificaciones del Proyecto de Ley N° 223 de 2020 Cámara “POR LA CUAL SE BRINDAN 
CONDICIONES PARA FACILITAR EL ACCESO AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS 
LABORALES A LA POBLACIÓN DE RECICLADORES DE OFICIO DEL PAÍS”. Esto con el fin 
de que el citado Proyecto de Ley siga su curso legal y reglamentario y de esta manera dar 
cumplimiento con lo establecido en el artículo 182 de la Ley 5ª de 1992.  
 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 228 de mayo 18 de 2021, 
previo su anuncio en la Sesión del día 12 de mayo de 2021, correspondiente al Acta N° 226. 
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 232 DE 2019 
CÁMARA “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS TENDIENTES AL 
ACOMPAÑAMIENTO Y FORMACIÓN PARA LOS ADOLESCENTES Y JÓVENES QUE 
ESTUVIERON BAJO CUSTODIA DEL ESTADO A TRAVÉS DEL INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR”. 

 

EL CONGRESO DE COLOMBIA  

 

DECRETA: 

 

TÍTULO I 
DE LOS ASPECTOS GENERALES 

 
Artículo 1. Objeto. La presente ley tiene como objeto adoptar medidas de acompañamiento 
y formación para los menores de edad declarados en situación de adoptabilidad por parte del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y de los adolescentes y jóvenes que se 
encuentren en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) con medida 
privativa de la libertad en Centro de Atención Especializada y que cumplan con las condiciones 
establecidas para su permanencia en el lineamiento técnico que expida el ICBF hasta los 25 
años de edad, a fin de asegurar la inclusión social y lograr su máximo desarrollo personal y 
social. 
 
Parágrafo. Los adolescentes y jóvenes que se encuentren en el Sistema de Responsabilidad 
Penal para Adolescentes (SRPA) con medida privativa de la libertad en Centro de Atención 
Especializado, beneficiarios de la presente ley serán aquellos que estuvieron bajo custodia del 
Estado, a través del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), es decir, no harán parte 
de la población beneficiada los adolescentes o jóvenes cuya custodia y cuidado esté a cargo de 
sus progenitores o un tercero.  
  
Artículo 2. Responsabilidad de las entidades. Las entidades públicas del orden nacional, 
departamental, distrital y municipal garantizarán la inclusión real y efectiva de la población 
beneficiaria de esta ley, debiendo asegurar un trato preferente y diferencial, que implique el 
ejercicio cierto de sus derechos. 
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Artículo 3. Proyecto De Vida. Para efectos de esta Ley, por proyecto de vida se entenderá 
aquel proceso de construcción permanente durante el ciclo vital del ser humano que integra el 
contexto sociocultural en los que se desarrolla el individuo, permitiéndole tomar decisiones 
libres e informadas y el desarrollo de un pensamiento autocrítico, reflexivo y creativo.  
 
En este sentido, el proyecto de vida permite identificar a la población beneficiaria de esta ley, 
los recursos y potenciales personales, así como reconocer lo que el entorno ofrece para que, a 
partir de ello, se logre la preparación para una vida autónoma e independiente. 
 
Artículo 4. Estrategia De Fortalecimiento Del Proyecto De Vida. Créase la estrategia de 
fortalecimiento del proyecto de vida para la población beneficiaria de esta ley, la cual permitirá 
que, con trato preferente, se brinde una orientación socio – ocupacional, se promueva la 
construcción de su identidad, su participación en escenarios culturales, artísticos, deportivos, 
de recreación, y el acceso a la salud, a la educación y al trabajo, con el fin de consolidar su 
proyecto de vida.  
 
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) estará a cargo de la estrategia y coordinará 
con las entidades competentes los criterios de ingreso, permanencia y egreso de la estrategia 
en todos sus componentes. Así mismo, deberá elaborar esta estrategia de manera coordinada 
con el Ministerio de Justicia y del Derecho, en su calidad de rector del Sistema Nacional de 
Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SNCRPA), en lo relativo a las 
personas que siendo menores de edad ingresaron al Sistema de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes con medida privativa de la libertad en Centro de Atención Especializada.  
 
Las entidades encargadas de adoptar las medidas establecidas en esta ley en materia de 
educación, cultura, deporte y trabajo serán responsables del efectivo cumplimiento de lo aquí 
establecido.  
 
Parágrafo. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en coordinación con el 
Sistema Nacional de Coordinación de Responsabilidad Penal para Adolescentes, cuando se trate 
de las personas que estén vinculadas al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, 
estará a cargo del seguimiento de la estrategia con las entidades responsables, a través de un 
Plan de Acción que deberá ser elaborado por el Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de 
Bienestar Familiar y el Comité Técnico del SNCRPA, en un plazo no mayor a seis (6) meses a 
partir de la promulgación de la presente ley 
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TÍTULO II 
DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA CONSOLIDAR EL PROYECTO DE VIDA DE LAS 

PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN BAJO 
PROTECCIÓN DEL ICBF 

 
CAPITULO I 

DISPOSICIONES EN MATERIA DE EDUCACIÓN, CULTURA, 
RECREACIÓN Y DEPORTE 

 
Artículo 5. Del Fondo Especial de Educación. El fondo especial de ayudas educativas, 
administrado por el Icetex, estará orientado a garantizar el acceso a la educación superior o 
estudios para el trabajo y desarrollo humano de la población beneficiaria objeto de esta ley, 
que cumpla con los requisitos establecidos y manifieste su intención de continuar con estos 
niveles de educación. El fondo deberá asumir hasta el 100% del valor de la matrícula, además 
del sostenimiento y materiales de estudio, de acuerdo con los montos, siempre y cuando se 
cumplan los requisitos establecidos en los lineamientos técnicos del Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF); de conformidad con los recursos que priorice el ICBF, dentro de la 
trasferencia que realice al Icetex y siempre que los recursos de financiación sean consistentes 
con el Marco de Gasto del Sector. 
 
Parágrafo 1. Los recursos del Fondo Especial, de que trata este artículo, no podrán ser 
destinados para fines distintos a los establecidos en la presente ley.  
 
Parágrafo 2. La intención de continuar con los niveles de educación deberá ser manifestada 
por el beneficiario a través de escrito dirigido al Fondo Especial de Educación. 
 
Parágrafo 3. El beneficio del fondo especial de ayudas educativas será otorgado para cursar 
una (1) sola carrera de educación superior en la modalidad de pregrado. 
 
Artículo 6. Recursos del Fondo Especial de Educación. El fondo del que trata el artículo 
5 de la presente ley operará con recursos que priorice el Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF). Este Fondo podrá recibir aportes de personas naturales o jurídicas, entidades 
territoriales y de los cooperantes internacionales que así lo dispongan.  
 
Parágrafo 1. El Icetex, en calidad de administrador del fondo, suscribirá el respectivo convenio 
con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y/o con el Ministerio de Educación 
Nacional, según sea el caso, en el que las dos partes establecerán el respectivo Reglamento 
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Operativo del Fondo a administrar. En el reglamento Operativo del Fondo deberán definirse los 
requisitos que deben cumplirse para adquirir la calidad de beneficiario de la estrategia 
educativa.  
 
Parágrafo 2. El acceso a las instituciones de educación superior se sujetará a los procesos de 
admisiones establecidos en cada una de ellas; incluyendo la posibilidad de crear cupos 
especiales para la población objeto de la presente ley.  
 
Parágrafo 3. Los jóvenes que hubieran ingresado al Sistema de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes (SRPA) siendo menores de edad, que hayan iniciado sus carreras de educación 
superior en fase de pregrado o estudios para el trabajo y desarrollo humano, encontrándose 
bajo medida privativa de libertad y que a su vez hayan cumplido el término de la misma, 
tendrán el beneficio establecido en el artículo 10 de la presente ley, siempre que hayan iniciado 
sus carreras en el marco de la estrategia a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF) y que cumplan los requisitos de esta. 
 
Parágrafo 4. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), deberá garantizar un 
porcentaje mínimo anual para el mantenimiento del Fondo Especial de Educación. El incremento 
anual de dicho presupuesto no podrá estar por debajo del IPC anual. 
 
Artículo 7. Servicio Nacional De Aprendizaje Sena. En los cupos que se habiliten para la 
formación que imparte el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) se priorizará, facilitará y 
garantizará el acceso de la población beneficiaria de esta ley en todos los programas de 
formación virtual y presencial que se oferten.  
 
El Sena, en asocio con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), el Ministerio de 
Educación Nacional y el Ministerio de Justicia y del Derecho, en un término máximo de seis (6) 
meses, posteriores a la entrada en vigencia de esta ley, diseñará y pondrá en práctica una 
estrategia de formación laboral, con enfoque diferencial, adoptada y adecuada a los perfiles de 
los adolescentes vinculados al SRPA. 
 
Artículo 8. Programas Culturales y Deportivos. El Ministerio de Cultura y el Ministerio del 
Deporte, conforme a su naturaleza jurídica y en coordinación con las entidades territoriales 
competentes, garantizarán el acceso y permanencia, con trato preferente a los beneficiarios de 
esta ley, a los programas de cultura, recreación y deporte con los que cuente el Gobierno 
Nacional, los distritos, departamentos y municipios, acorde con sus intereses y expectativas. 
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Para los programas de alto rendimiento se tendrán en cuenta las características técnicas 
requeridas para cada programa. 
 

CAPITULO II 
DISPOSICIONES EN MATERIA LABORAL Y EMPRENDIMIENTO 

 
Artículo 9. Programas Laborales. El Ministerio de Trabajo y el Servicio Público de Empleo, 
garantizarán el acceso preferente de los jóvenes beneficiarios de esta ley, a los programas para 
el fortalecimiento de las habilidades laborales y a aquellos que brinden herramientas que 
faciliten su ingreso al mercado laboral, mejoren su desempeño en los sitios de trabajo y 
promuevan generación de sus ingresos, en concordancia con lo establecido en la Ley 1780 de 
2016. 
 
Parágrafo 1. El Ministerio de Trabajo y el Servicio Público de Empleo deberán orientar a los 
jóvenes beneficiarios de esta ley, en las diferentes alternativas de generación de ideas 
productivas, con el fin de ser presentadas a los fondos o entidades que apoyan el 
emprendimiento con la consecución de una capital semilla.  
 
Parágrafo 2. El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, a través del Fondo Emprender y la 
Agencia de Emprendimiento e Innovación - Innpulsa, o quien haga sus veces, promoverán 
convocatorias de emprendimiento y realizarán acompañamiento y asesoría permanente para la 
viabilización y financiación de las ideas de negocio o emprendimientos de los jóvenes que 
cumplan las características de la presente ley. Para tales efectos, Innpulsa podrá generar una 
coordinación con los fondos del sector privado que se dediquen a financiar proyectos de 
emprendimiento y capital semilla. 
 
Artículo 10. Empleabilidad.  El Gobierno Nacional deberá priorizar el acceso a cargos 
públicos, así como en el tema contractual, a los jóvenes beneficiarios de esta ley, siempre y 
cuando cumplan los perfiles y requisitos que se requieren para el empleo al cual se postulan. 
Para tal efecto, el Gobierno Nacional tendrá un plazo máximo de seis (6) meses para 
reglamentarlo. 
 
Parágrafo: Las vinculaciones laborales que se realicen en virtud de la presente ley deberán 
ser reportadas al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, entidad que será la encargada de 
llevar el registro de los cargos con los que se beneficiaran los jóvenes egresados. 
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Artículo 11. Organismos Cooperantes. Los organismos internacionales cooperantes que 
participen en cualquier programa o servicio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, podrán 
apoyar o patrocinar la estrategia que promueva la consolidación del proyecto de vida de los 
beneficiarios de esta ley que se encuentren bajo protección del ICBF. 
 
Artículo 12. Observatorio de seguimiento de la protección a jóvenes y adolescentes 
que estuvieron bajo custodia del Estado. Créase el Observatorio de Seguimiento de la 
Protección, con el objetivo de recopilar la información, evaluar el impacto y elaborar propuestas 
de mejoramiento a la política pública y los programas establecidos en la presente ley, a partir 
de la Estrategia de fortalecimiento del proyecto de vida de los jóvenes y adolescentes que 
estuvieron bajo custodia del Estado a través del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF). 
 
Parágrafo. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) reglamentará el 
funcionamiento y los demás aspectos necesarios para la puesta en marcha del Observatorio, 
en un plazo máximo de seis (6) meses contados a partir de la entrada en vigencia de la presente 
ley. 
 
Artículo Nuevo. Mesa Técnica de Seguimiento y Evaluación a la protección de 
jóvenes y adolescentes que estuvieron bajo custodia del Estado. El ICBF llevará a cabo 
el acompañamiento, la recopilación de información, la evaluación del impacto y la realización 
de informes técnicos y propuestas de mejoramiento de los programas establecidos en la 
presente ley, a partir de la Estrategia de Acompañamiento y Formación de los jóvenes y 
adolescentes que estuvieron bajo custodia del Estado a través del ICBF. 
 
Parágrafo. El comité ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), 
reglamentará el funcionamiento, operatividad y los demás aspectos necesarios de la 
coordinación de la estrategia de Acompañamiento y Formación del Individuo, en un plazo 
máximo de seis (6) meses contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ley. 
 
Artículo 13. Vigencia y Derogatorias. La presente ley rige a partir de su publicación y 
deroga todas las normas que le sean contrarias. 
 
 
 
JHON ARLEY MURILLO BENÍTEZ   FABER ALBERTO MUÑOZ CERÓN 
Coordinador Ponente     Ponente 
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SECRETARÍA GENERAL 
 
Bogotá, D.C., mayo 25 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 19 de mayo de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto 
Definitivo con modificaciones del Proyecto de Ley N° 232 de 2019 Cámara “POR MEDIO DE 
LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS TENDIENTES AL ACOMPAÑAMIENTO Y 
FORMACIÓN PARA LOS ADOLESCENTES Y JÓVENES QUE ESTUVIERON BAJO 
CUSTODIA DEL ESTADO A TRAVÉS DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR”. Esto con el fin de que el citado Proyecto de Ley siga su curso legal y reglamentario 
y de esta manera dar cumplimiento con lo establecido en el artículo 182 de la Ley 5ª de 1992.  
 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 229 de mayo 19 de 
2021, previo su anuncio en la Sesión del día 18 de mayo de 2021, correspondiente al Acta N° 
228. 

 

TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA 
AL PROYECTO DE LEY NÚMERO 495 DE 

2020 CÁMARA – 222 DE 2020 SENADO

por medio de la cual se aprueba el “Convenio 
entre la República de Colombia y Japón para la 

eliminación de la doble tributación con respecto a 
los impuestos sobre la renta y la prevención de la 
evasión y elusión tributarias”, y su “Protocolo”, 
suscritos en Tokio, el 19 de diciembre de 2018. 
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CÁMARA AL PROYECTO DE LEY N° 495 DE 2020 
CÁMARA – 222 DE 2020 SENADO “POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL 
"«CONVENIO ENTRE LA REPÚBLICA DE COLOMBIA Y JAPÓN PARA LA 
ELIMINACIÓN DE LA DOBLE TRIBUTACIÓN CON RESPECTO A LOS IMPUESTOS 
SOBRE LA RENTA Y LA PREVENCIÓN DE LA EVASIÓN Y ELUSIÓN 
TRIBUTARIAS», Y SU «PROTOCOLO», SUSCRITOS EN TOKIO, EL 19 DE 
DICIEMBRE DE 2018”. 

 
 

EL CONGRESO DE COLOMBIA  
 
 

DECRETA: 
 

 
ARTÍCULO PRIMERO. Apruébese el «Convenio entre la República de Colombia y Japón 
para la eliminación de la doble tributación con respecto a los impuestos sobre la renta y 
la prevención de la evasión y elusión tributarias» y su «protocolo», suscritos en Tokio, 
el 19 de diciembre de 2018. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 1° de la Ley 7ª 
de 1944, el «Convenio entre la República de Colombia y Japón para la eliminación de la 
Doble Tributación con respecto a los Impuestos sobre la Renta y la Prevención de la 
Evasión y Elusión Tributarias» y su «protocolo», suscritos en Tokio, el 19 de diciembre de 
2018, que por el artículo primero de esta Ley se aprueban, obligarán a la República de 
Colombia a partir de la fecha en que se perfeccione el vínculo internacional respecto de 
los mismos. 
 
ARTÍCULO TERCERO. La presente ley rige a partir de la fecha de su publicación. 
 
 

 

 
 
JUAN DAVID VÉLEZ TRUJILLO                  GERMÁN ALCIDES BLANCO ÁLVAREZ 
Coordinador Ponente                                     Ponente  
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SECRETARÍA GENERAL 
 
Bogotá, D.C., mayo 25 de 2021 
 
En Sesión Plenaria del día 18 de mayo de 2021, fue aprobado en Segundo Debate el Texto 
Definitivo sin modificaciones del Proyecto de Ley N° 495 de 2020 Cámara – 222 de 2020 
Senado “POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL "«CONVENIO ENTRE LA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA Y JAPÓN PARA LA ELIMINACIÓN DE LA DOBLE 
TRIBUTACIÓN CON RESPECTO A LOS IMPUESTOS SOBRE LA RENTA Y LA 
PREVENCIÓN DE LA EVASIÓN Y ELUSIÓN TRIBUTARIAS», Y SU 
«PROTOCOLO», SUSCRITOS EN TOKIO, EL 19 DE DICIEMBRE DE 2018”. Esto 
con el fin de que el citado Proyecto de Ley siga su curso legal y reglamentario y de esta 
manera dar cumplimiento con lo establecido en el artículo 182 de la Ley 5ª de 1992.  
 
Lo anterior, según consta en el acta de la Sesión Plenaria Ordinaria N° 228 de mayo 18 
de 2021, previo su anuncio en la Sesión del día 12 de mayo de 2021, correspondiente al 
Acta N° 226. 
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