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RAMA LEGISLATIVA DEL PODER PUBLICO

SENADO DE LA REPUBLICA
CARTAS DE ADHESION

CARTA DE ADHESION EN CALIDAD DE AUTORES AL PROYECTO DE LEY NUMERO
170 DE 2026 SENADO HONORABLE SENADORA MARIA IRMA NORENA ARBOLEDA Y
OTROS

por la cual se crea el Sistema Nacional de Alerta Sismica Temprana (SNAST), se implementa el Reglamento
Técnico Unificado de Interconexion y se dictan otras disposiciones.

Sefiores:

SECRETARIA GENERAL
SENADO DE LA REPUBLICA
Ciudad

Asunto: Solicitud de adhesion en calidad de coautores al proyecto de ley No. “_0 de 2026
Senado.

Respetados Seilores:

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales conferidas por el articulo 140 de la Ley 5° de
1992 y la Constitucion Politica de Colombia, nos dirigimos a su Despacho con el fin de manifestar
nuestra voluntad expresa e inequivoca de adherir en calidad d¢ COAUTORES al Proyecto de Ley
No. 140 de 2026 Senado:

“Por la cual se crea el Sistema Nacional de Alerta Sismica Temprana (SNAST), se implementa
el Regl Técnico Unificado de Inter idn y se dictan otras disposiciones.”

Iniciativa legislativa radicada por la Honorable Senadora del Nuevo Liberalismo, Maria Lucia
Villalba Gémez. Fund esta solicitud en la imperiosa necesidad de dotar a Colombia de un
marco legal técnico, moderno y democratico que proteja la vida de més del 83% de la poblacién
expuesta a riesgo sismico, garantizando que el monitoreo cientifico del Estado se traduzca en alertas
masivas, gratuitas e instanténeas para toda la ciudadania.

Agrad se realicen las i correspondi en el registro de la Gaceta del Congreso
y en los sistemas de informacién legislativa.
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CARTA DE ADHESION AL PROYECTO DE LEY NUMERO 161 DE 2026 SENADO
HONORABLE SENADOR NICOLAS BARGUIL CUBILLOS

por la cual se constituye la Region Entidad Territorial Caribe, se establecen sus competencias, organizacion,
fuentes de financiacion y se dictan otras disposiciones para su funcionamiento como entidad territorial.

Bogotd, D.C., 26 de agosto de 2026
OFC CR-032 de 2026
Doctor

Secretario del Senado de la Republica
Bogota

como entidad territorial”.

Respetado Secretario,

radicado el pasado 13 de agosto.

Atentamente,

NICOL::?I{RGUIL CUBILLOS

Presidente Camara de Representantes
Representante a la Camara por Cérdoba

DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ GONZALEZ

Asunto: Adhesion al Proyecto de Ley 161 de 2026 “Por la cual se constituye la
Region Entidad Territorial Caribe, se establecen sus competencias, organizacion,
fuentes de financiacion y se dictan otras disposiciones para su funcionamiento

En mi condicién de Congresista, miembro de la bancada Caribe de la Camara de
Representantes, respetuosamente manifiesto mi intencién de adherirme y apoyar
el Proyecto de Ley 161 de 2026 “La cual se constituye la Regién Entidad Territorial
Caribe, se establecen sus competencias, organizacion, fuentes de financiacion y
se dictan otras disposiciones para su funcionamiento como entidad territorial”,

LEYES SANCIONADAS

LEY 2622 DE 2026
(agosto 24)

por medio de la cual se declara Patrimonio Histérico, Etnico y Cultural de la Nacién el Festival Nacional Son

de Negro de Santa Lucia Atlantico y se dictan otras disposiciones.

LEY‘ No. 2622 24 AGO 2@26

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA PATRIMONIO HISTORICO, ETNICO
Y CULTURAL DE LA NACION EL FESTIVAL NACIONAL SON DE NEGRO DE
SANTA LUCIA ATLANTICO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

Articulo 1°. La Republica de Colombia Declara al Festival Nacional Son de Negro
de Santa Lucia en el Departamento del Atlantico como patrimonio histérico, étnico
y cultural de la Nacién y se dictan otras disposiciones.

Articulo 2°. Declarese el 2025 como el afio conmemorativo del Festival Nacional
Son de Negro de Santa Lucia en el Dep 1to del Atlantico al p 151
anos de la fundacién del municipio de Sanla Lucia.

Articulo 3°. Se incluira dentro del presupuesto General de la Nacion, del
Departamento del Atlantico y del Municipio de Santa Lucia, las partidas para la
construccion de “La Casa Museo Son de Negro” en el municipio de Santa Lucia,
sede de la riqueza cultural del municipio.

Articulo 4°. Autoricese al Gobierno Nacional para que, en cumplimiento del
Presupuesto General de la Nacion, otorgue las partidas presupuestales para
concurrir a la finalidad de las siguientes obras de utilidad publica y de interés social
en el Municipio de Santa Lucia, Departamento del Atlantico, asi:

a) Disefio, adquisicion de terrenos, construccion y dotacién de “La Casa Museo
Son de Negro”.

b) Garartizar el funcionamiento de “La Casa Museo Son de Negro”.

Articulo 5 °. El Congreso de la Republica declarara “La Casa Museo Son de
Negro”, como Bien Cultural de Interés Publico de la Nacion y dispone que se
adelanten los estudios y acuerdos necesarios por medio del Ministerio de Cultura,
el Departamento del Atlantico y el Municipio de Santa Lucia para tal fin.

Articulo 6°. En homenaje al patrimonio histérico, étnico y cultural del Festival
Nacional Son de Negro, se autoriza a la Nacién para que, en convenio con el
Departamento del Atlantico y el Municipio de Santa Lucia, se apropien los
recursos y se convoque a un concurso de escultores del Departamento del
Atlantico para la construccion de un monumento en memoria del Festival Nacional
Son de Negro, para ser ubicado en “La Casa Museo Son de Negro” o en la “Plaza
Son de Negro” a eleccion del municipio.

Articulo 7°. Las autorizaci de gastos dos al Gobierno Nacional en
virtud de esta Ley se incorporaran en el presupuesto general de la Nacién de
acuerdo con las normas organicas en materia presupuestal. En primer lugar,
reasignando los recursos hoy existentes en cada érgano ejecutor, sin que ello

impligue un aumento del presupuesto. En segundo lugar, acorde con las
disponibilidades presupuestales que se produzcan en cada vigencia fiscal.

Articulo 8°. En meroria y honor permanente al Festival Nacional Son de Negre
y para dar testimonic ante la historia de la impertancia de sus aportes a la
construiccion del arte, de la autenticidad para el pueblo Atlanticense, podran el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, a la Gobernacion del Atlantico y a la Alcaldia de Santa Lucia
realizar de manera conjunta actividades cuituraies, civicas y académicas cada
afo en el Municipio de Santa Lucfa, el segundo dia festivo de agosto -festivo de
fa Asuncion de la Virgen-, con el fin de exaltar el patrimonio histérico, étnico y
cultural del Festival Nacional Son de Negro.

Articulo 9°. Autoricese al Gobierno Nacional, a través del Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes; Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
en coordinacion con el departamento y el municipio, para que de conformidad con
sus funciones constitucionales y legales contribuyan al fomento, salvaguardia,
internacionalizacién, promocion, proteccién, divulgacion, financiacién 'y
conservacién de los valores culturales que se originan alrededor de las
expresiones histéricas y culturales que han hecho tradicién a! Festival Nacional
Son de Negro, Santa Lucia.

Articulo 10°. Autoricese’ al Gobierno Nacional, al Gobierno Departamental y al
Municipal a destinar aproplauones del Presupuestc General de la Nacién y de
sus p locales resp tendientes a:

a) Fortalecer y promover la conservacion de las actividades culturales, musicales
y artisticas que se dan en torno al Festival Nacional Son de Negro, Santa Lucia

b) Promover la divulgacion y conservacion de los valores culturales del Festival
Nacional Son de Negro, Santa Lucia como Patrimonio Cultural de la Nacion para
garantizar su reconocimiento a nivel nacional e internacional y dinamizar el
turismo en la regién.

c) La creacion y el fortalecimiento de escuelas de formacion cultural. Estas
escuelas tendran como objetivo la ensefianza, preservacion y difusion de las
manifestaciones artisticas, musicales y dancisticas propias del Son de Negro,
asegurando la transmisién de sus valores, tradiciones y saberes ancestrales a las
nuevas generaciones.

d) Las demas que se consideren necesarias para proteger y promover el Festival
Nacional Son de Negro, Santa Lucia como Patrimonio Cultural de la Nacion.

Articulo 11°. El Gobierno Nacional y los Gobiernos Locales quedan autorizados
para impulsar y apoyar ante otras entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, la obtencion de recursos econémicos adicionales o
complementarios a los que se autoricen apropiar en sus respectivos presupuestos
para cada vigencia fiscal, destinados al objeto a que se refiere la presente ley.

Articulo12°. Para el cumplimiento de los fines consagrados en la presente Ley,
se autoriza al Gobierno Nacional, Departamental y Municipal suscribir los
convenios y contratos que sean necesarios.

Articulo 13°. Vigencia. La presente Ley rige a partir de su promulgacion y deroga
todas las normas que le sean contrarias.
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EL. PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LIDIO ARTU CIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADC DE LA REPUBLICA

EL PRESIDENTE (IE) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

P

SAIVE LUIS LACOUTURE PENALOZA

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

24 AGO 2026

Dada, a los

LA MINISTRA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES

PAOLA ANDREA HOLGUIN MORENO

LEY 2623 DE 2026

(agosto 24)

por medio de la cual se rinde honores a Popayan (Cauca) por la celebracion de sus quinientos (500) arios, se
rinde homenaje a los proceres de Colombia, a sus habitantes y se dictan otras disposiciones.

LEY No. 2623 24 AGO 2@25

POR MEDIO DE LA CUAL SE RINDE HONORES A POPAYAN (CAUCA) POR
LA CELEBRACION DE SUS QUINIENTOS (500) ANOS, SE RINDE
HOMENAJE A LOS PROCERES DE COLOMBIA, A SUS HABITANTES Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

ARTICULO 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto asociar a la Nacién a la
CELEBRACION y a la conmemoracion de los quinientos (500) afios de fundacién
del municipio de Popayan en el departamento del Cauca, acontecimiento histérico
sucedido el dia 13 de enero de 1537, se rinde homenaje a sus habitantes y se
reconoce la importancia cultural del ambito nacional.

ARTICULO 2°. Honores a Préceres. La Republica de Colombia exalta la
memoria y rinde homenaje a Camilo Torres Tenorio, Francisco José Caldas
Tenorio Gamba Arboieda, Antonio Maria Sinforoso Arboleda Vergar, Santiago
Arroyo, Marcelino Pérez de Arroyo y Joaquin de Mosquera Figueroa por ser
préceres de la independencia.

ARTICULO 3°. Honores a la ciudad. Autoricese al Gobierno Nacional y al
Congreso de la Republica para rendir honores al municipio de Popayan, en acto
especial y protocolario, cuya fecha, lugar y hora serén programados por la Mesa
Directiva del honorable Congreso de la Republica, en el cual contara con la
presencia de altos funcionarios del Gobierno nacional, miembros dei Cengreso de
la Republica y demas autoridades locales y regionales.

Paragrafo. Copia de la presente ley sera expuesta en la alcaldia municipal de
Popayan, en letra de estilo y en el acto especial y protocolario de que trata el
presente articulo.

ARTICULO 4°. Ciudad Turistica. Se autoriza al Gobierno Naciona! para que, por
intermedio del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, por si mismo o a través
de sus entidades adscritas o vinculadas, promueva a Popayan como ciudad
turistica en Colombia. En este caso se resaltara la diversidad étnica, su cultura e
historia.

Paragrafo. Los museos, parques e iglesias de la ciudad deberén predominar
como objeto de cultura en la promocion turistica.

ARTICULO 5°. Libro Histérico. Se autoriza al Gobierno Nacional para que, por
intermedio del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la Biblioteca
Nacional y el Archivo General de la Nacion, desarrolle la recopilacion, seleccion y
publicacion en medio fisico y digital, de la historia del municipio de Popayan en
sus 500 afios, y su funciéon como capital del departamento del Cauca.

Una vez la informacién sea recopilada y digitalizada, debera ser compartida al
Barico de la Republica para que, a través de su Biblioteca Virtual, se actualice y
enriquezca la informacién ya existente.

Paragrafo. Autoricese al Gobierno Nacional para que, a través del Ministerio de
las Culturas, ias Artes y los Saberes, se publique un libro conjunto y cficial sobre
1a historia dei municipio en sus 500 afios.

El libro podra ester disponible de manera fisica y digital para los colombianos, y
ser distribuido en'ejemplares para cada una de las bibliotecas publicas dentro dei
territoric nacional. .

ARTICULO 6°. Documental. Se autoriza ai Gobierno nacional para que, por
intermedio del Ministerio de Techologias de la Informacion y las Comunicaciones,
para llevar a cabo la produccién y emisién de un documental que recoja los
momentos histéricos del municipio de Popayan, ademas de su funcion ‘actual
como capital del depariamento del Cauca. Este documental sera transmitido por
el Canal Institucicnal y Sefiai Colombia.

ARTICULO 7°. Patrimonio Cultural de la Nacién. Exhortese al Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes para que incorpore dentro del patrimonio cultural
de Ia'nacion los siguientes bienes muebles, inmuebles y fiestas del municipio de
Popayan: .

a) Catedral Basilica Nuesira Sefiora de La Asuncion.

b) Puente de! Humilladero. :

c) - Torre del Relcj.

d) Carnaval de Puvenza.

e) Museos: Museo Arquidiocesano de Arte Religioso, Museo de Historia

* Natural Universidad del Cauca, Casa Museo Guilierrno Ledn Valencia,

Museo Nacional Guillermo Valencia, Casa Museo Negret e Ibercamericano
de Arte Moderno (MIAMP), Panteén de los Proceres, Casa Museo
Mosquera y la Fundacién Casa Museo Luis Eduardo Ayerbe Gonzalez.

ARTICULO 8°. Conservacién del Patrimonio. Se autoriza al Gobierno nacional
para que, por intermedio del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y
el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio realicen un plan de conservacion,
mejoramiento y embellecimientc del centro cultural e histérico de Popayén para
la celebracion de sus quinientos (500) afios.

ARTICULO $°. Avenida de Honor. Se autoriza al Gobierno nacional para que,
por intermedio del Ministerio de Transporte de Coiombia realice la planeacion,
estudios necesarios, construccion y ejecucion de una avenida principal. cuya
ubicacion sea definida por las autoridades locales. Esta avenida debe
conmemorar la historia de Popayén, a los proceres politicos, presidentes vy lideres
étnicos que ha dado {a ciudad. La avenida sera firanciada con recurscs de la
Nacién.

ARTICULO 10°. Implementacion y verificacion de la ley. El presidente de la
Republica designara un comité especial que se creara con el fin de garantizar la
planeacion, organizacion, implementacion, verificacion y seguimiento de ios
eventos y obras que se llevaran a cabo por parte de las entidades autorizadas y
encargadas de cada actividad para el cumplimiento de la presente ley.

ARTICULO 11°. Autorizaciones presupuestales. Autoricese al Gobierno
nacionai para que incorpore dentro del Presupuesto General de la Nacién las
partidas presupuestales necesarias, con el fin de que se lleve a cabo el
cumplimento de las disposiciones establecidas en la presente ley, autorizacion
que se extiende a la celebracién de ios contratos y convenios interadministrativos
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necesarios entre la nacion y las otras entidades a las cuales se han delegado las
respectivas gestiones.

ARTICULO 12°. Término de Implementacién. Las obras y aqividades
establecidas en la presente ley se deberan ejecutar dentro del afio siguiente a su
entrada en vigor.

ARTICULO 13°. Vigencia y derogatorias. La presente I_ey rige a partir de su
sancion y publicacién, y deroga todas aquellas disposiciones. que les sean
contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

e,

LIDIO Al EARCIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

ZALEZ GONZALEZ

EL PRESIDENTE (E) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

FATIN

RETARIO GENERAL DE LA H. CAMARA DE REPRESENTANTES

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada, a los 24 AG@ ZCLH

0053

%

RODRIGO LARA RESTREPO

EL MINISTRO DEL INTERIOR,

LA MINISTRA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES,

PAOLA ANDREA HOLGUIN MORENO

LEY 2624 DE 2026

(agosto 24)

por la cual se eliminan barreras para acceder al beneficio de excepcion de las medidas de pico y placa para
personas con discapacidad y se dictan ‘otras disposiciones.

LEY No._R024 24AG® 2@26

POR LA CUAL SE ELIMINAN BARRERAS PARA ACCEDER AL BENEFICIO
DE EXCEPCION DE LAS MEDIDAS DE PICO Y PLACA PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

EL-CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

Articulo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto eliminar barreras para que
las personas con discapacidad puedan acceder al beneficio de excepcion de las
medidas de restriccion vehicular conocidas como pico y placa establecidas en el
numeral 6 del articulo 15 de la ley 1618 de 2013.

Articulo 2. Eliminacion de Barreras. Los vehiculos que habitualmente
transporten o sean conducidos por personas con discapacidad estaran exentos
de las restricciones de movilidad (pico y placa) que se establezcan en todo el
territorio nacional. Las autoridades competentes no podran establecer medidas
desproporcionadas como el registro o matricula del vehiculo en determinada
jurisdiccion.

Articulo 3. Reglamentacion. El Ministerio de Transporte debera elaborar una
reglamentacion que se oriente a la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad y con la finalidad de eliminar formalismos que impidan su acceso.

Paragrafo 1. En un plazo maximo de sesenta (60) dias posteriores a la entrada
en vigencia de la presente ley el Ministerio de Transporte debera actualizar la
reglamentacion del numeral 6 del articulo 15 de la ley 1618 de 2013 siguiendo los
lineamientos establecidos en la presente ley.

Paragrafo 2. El Ministerio de Transporie elaborara la reglamentacién
garantizando la participacion de las personas con discapacidad y la de las
organizaciones de la sociedad civil que las representen.

Articulo 4. Obligaciones de las entidades territoriales. Una vez expida la
nueva reglamentacion por el Ministerio de Transporte, la secretaria de movilidad,
o quien haga sus veces, en las entidades territoriales que apliquen medidas de
restriccion vehicular (pico y placa) en un plazo maximo de tres (3) meses deberan
actualizar sus normas garantizando el cumplimiento del articulo Z de la presente
ley.

Articulo 5. Registro Nacional de Vehiculos Exceptuados. El Ministerio de
Transporte en articulacion con el Ministerio de Salud y Proteccién Social en un
plazo maximo de un afio posterior a la entrada en vigencia de la presente ley,
estableceran un mecanismo de interoperabilidad entre el Registro para la
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD) y el
Registro Unico Nacional de Transito (RUNT) de tal forma que cada perscna con
discapacidad pueda tener asociado un vehiculo de uso frecuente con la excepcion
de la medida de pico y placa y dicha excepcion aplicara a nivel nacional.

Paragrafo 1. Las entidades territoriales que apliquen medidas de restriccion
vehicular (picc y placa) deberan remitir al Ministerio de Transporte, en un plazo

maximo de sesenta (80) dias posteriores a la entrada en vigencia de esta ley, la
informacion correspondiente a las personas con discapacidad y los vehicutos que
las transporten de manera habitual, registrados en su jurisdiccion.

Paragrafo 2. Parz que la medida de excepeion de pico y placa sea efeciiva, en
todo caso el vehicuio debg ser conducido o estar transportando a la persona con
discapacidad.

Paragrafe 3. El trdmite de inscripcion y actualizacion de la excepcitn de
restriccion de la circulacién vehicular contemplado en la presente Ley, er ningan
caso terdra costo para el ciudadano Con la posibilidad de astualizar e: cambio de
vehicuic como minimo cada 6 meses

Articulo 6. Vigencia y Derogatoria. La presente ley rige a partir de su expedicion
y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LIDIO ARTUR 1A TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

ElL PRESIDENTE (F) DE pA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES
\
JUAN OMEZ GONZRLEZ

o =
JAIME LUIS|LACOUTURE PENALOZA
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REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada, a los

24 AGO 202

LA MINISTRA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,

LA MINISTRA DE TRANSPORTE,

ANA MARIA VESGA GAVIRIA

Gea(1p.

: 1%
ELSA MA

RGARITA NOGUERA DE LA ESPRIELLA

LEY 2625 DE 2026
(agosto 24)

por medio del cual se establece el derecho a fijar el aviso de traslado de local comercial, a través de la adicion
de un inciso al articulo 518 del Decreto numero 410 de 1971, Codigo de Comercio.

LEY No._ 2625 24 AGQ 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL DERECHO A FIJAR EL AVISO
DE TRASLADO DE LOCAL COMERCIAL, A TRAVES DE LA ADICION DE UN
INCISO AL ARTICULO 518 DEL DECRETO 410 DE 1971, CODIGO DE
COMERCIO

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto modificar el articulo 518 del
Decreto 410 de 1971, actual Codigo de Comercio colombiano, en lo atinente a la
adicion de un inciso final que establezca el derecho de aviso de traslado por parte
del arrendatario de un local comercial, una vez terminada la relacién contractual.

Articulo 2°. Adicionese un inciso final al articulo 518 del Decreto 410 de 1971 -
Cédigo de Comercio; asi:

Después de terminada la relacion contractual de arrendamiento, el arrendatario
del local comercial tiene el derecho a informar de su traslado, a través de la fijacion
de un aviso, en un lugar visible para el publico dentro del local comercial, de
tamario no superior a 1.600 cm2, el cual contendré la informacion sobre la nueva
localizacién y referencias comerciales del establecimiento de comercio, y debera
permanecer fijado por el término de un (1) mes contado a partir de la restitucion
del inmueble arrendado. En caso de remodelacion o demolicién del local
comercial, el arrendatario tendréa derecho a fijar el aviso de traslado en la puerta
exterior del inmueble, en un lugar visible al pablico. El costo del aviso lo pagara
el anterior arrendatario del local comercial. No podré haber oposiciéon a este
derecho por parte del propietario, del arrendador, dei nuevo arrendatario del local
comercial ni de terceros que tengan derechos e intereses a cualquier titulo sobre
el local comercial, so pena de incurrir en multa de un (1) Salario Minimo Legal
Mensual Vigente, que sera impuesta por la Superintendencia de Industria y
Comercio, previa investigacion, de acuerdo con el procedimiento aplicable por
violacion de las disposiciones sobre proteccién de la competencia y competencia
desleal.

Articulo 3.- Vigencia y Derogatorias: La presente ley rige a partir de su sancién
y promulgacion, y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LIDIO ARTUI RCIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

RALEZ GONZALEZ

EL PRESIDENTE (E) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

Lol

CRETARIO GENERAL DE LA H. CAMARA DE REPRESENTANTES

—

LACOUTURE PENALOZA
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Dada, a los

\./\\‘

24 AG0 2023

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

Suorn Cf

IVAN ALFONSO CANCINO GONZALEZ

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO (E),

—
MANUEL ALEJANDRO NARANJO GIRALDO

LEY 2626 DE 2026
(agosto 24)

- Ley de Educacion Digital.

por medio de la cual se moderniza la asignatura de tecnologia e informdtica, se establecen lineamientos para la
formacion digital desde la educacion bdsica hasta la media y se dicta una politica publica de educacion digital

ievvo. 2626 24 AGO 2026

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODERNIZA LA ASIGNATURA DE
TECNOLOGIA E INFORMATICA, SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS PARA
LA FORMACION DIGITAL DESDE LA EDUCACION BASICA HASTA LA
MEDIA Y SE DICTA UNA POLITICA PUBLICA DE EDUCACION DIGITAL” —
LEY DE EDUCACION DIGITAL

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

Articulo 1. Objeto: La presente ley tiene por objeto actualizar y fortalecer la
asignatura de Tecnologia e Informatica en los niveles de educacién basica y
media del sistema educativo colombiano, mediante la incorporacién de
competencias en pensamiento computacional, programacién, inteligencia
artificial, ciencia de datos, ciudadania digital y demas areas propias de la
transformacién tecnolégica, incluyendo de manera progresiva aquellas que surjan
de las tecnologias emergentes, en el marco de la politica publica denominada
"Educacion Digital".

Articulo 2. Ambito de aplicacion: La presente ley sera aplicable en todas las
instituciones educativas oficiales del pais, sin perjuicio de su adopcién por parte
de instituciones privadas que deseen implementar el modelo curricular propuesto.

Articulo 3. Actualizacion curricular periodica de la asignatura de Tecnologia
e Informatica: El Ministerio de Educacion Nacional, en coordinacién con la
Comisién Nacional de Educacién Digital creada por esta ley, debera revisar y
actualizar, como minimo cada tres (3) anos, los lineamientos curriculares,
estandares de competencias y orientaciones pedagégicas de la asignatura de
Tecnologia e Informatica en los niveles de educacion basica y media.

Esta actualizacién respondera a los avances en tecnologias emergentes,
ciberseguridad, ética digital, cultura maker y demas desarrollos relevantes para la
formacion integral de los estudiantes del siglo XXI. Como parte de esta
actualizacion, el Ministerio de Educaciéon Nacional, en articulacién con el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, disefiara e implementara una malla
curricular obligatoria, progresiva y articulada por ciclos, -que integre de manera
coherente y secuencial los componentes de alfabetizacion digital, pensamiento
computacional, programacion, inteligencia artificial, ciencia de datos y ciudadania
digital.

Paragrafo: Las actualizaciones curriculares deberan: limitarse a contenidos
técnicos, cientificos y tecnolégicos, excluyendo expresamente la incorporacion de
enfoques ideoldgicos ajenos a la naturaleza de la asignatura. En todo caso, dichas
actualizaciones deberan respetar la autonomia escolar y el proyecto educativo
institucional al igual que el derecho preferente de los padres a escoger el tipo de |
educacion para sus hijos, conforme al articulo 68 de la Constitucion Politica.

Acrticulo 4. Formacion docente: El Ministerio de Educacion Nacicnai disefiara e
irhplementaré, en un plazo no mayor a seis (6) meses contados a partir de a
promulgacion de la presente ley, un programa obligatorio de formacion y
actualizacion docente en competencias digitales, programacion y pedagogia
digital, que incluya certificaciones mentorias y estimulos para su apropiacién
pedagoégica en el aula.

Articulo 5. Equidad en infraestructura y conectividad: El Gobierno Nacional,
en el marco de sus competencias y sin generar nuevas cargas fiscales, debera
garantizar y priorizar de manera progresiva la dotacién tecnolégica, el acceso a
internet de calidad, el suministro eléctrico y los recursos digitales necesarios para
la implementacién de esta ley en todas las instituciones educativas oficiales del

pais.

Esta labor se reslizara mediante la articulacion y optimizacién de los planes,
programas y prestpuestos ya existentes. en los sectores de educacion,
tecnelogia, conectividad, infraestructura y planeacion, priorizando las zonas
rurales, rurales dispersas, indigenas territorios de comunidades negras,
afrocolombianas; raizales, palenqueras y de dificil acceso.

Paragrafo. Esta disposicion no implica la creacién de nuevas obligaciones
presupuestales, sino que se ejecutara conforme a la disponibilidad de recursos
asignados en los marcos fiscales y planes sectoriales vigentes.

Articulo 6. Inclusion educativa y accesibilidad tecnolégica. Los contenidos,
plataformas y metodologias de la asignatura de tecnologia e informéatica y afines
deberan garantizar condiciones de accesibilidad tecnolégica y pedagégicz,
atendiendo exclusivamerite a criterios objetivos relacionados con discapacidad,
conectividad, ruralidad. condiciones socioeconémicas y brecas de acceso a
infraestructura tecnolégica. ‘

En ninglin caso la inclusion educativa a la que se refiere este articulo podra
interpretarse o aplicarse como habilitacién para incorporar enfoques ideolééicos,
idgntitarios 0 ajenos a los fines técnicos cientificos y formativos propios de la
asignatura.

Articule 7. Comisién Nacional de Educacién Digitai: Créase la Comisién
Nacional de Educacién Digital, como instancia de coordinacion, articulacion y
seguimiento de la politica ptblica de Educacion Digital. Estara integrada por
representantes del Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Tecnologias
de la_Informacion y. las Comunicaciones (MIinTIC), el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innpvacién (Minciencias), universidades, rectores de instituciones
educativas, docentes y organizacionés de la sociedad civil. -

Ei Ministerio de Edupabién Nacional y el MinTIC reglamentaran la integracion,
organizacion y funciongmiento de la Comisién en un plazo no mayor a seis (6)
meses contados a partir de la promulgacién de la presente ley.

Adigulo 8. Funciones de la Comisién‘Nacionai de Educacion Digital: La
Comision Nacional de Educacion Digital cumplira las siguientes funciones:
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‘ 1. Adoptar su propio reglamento interno de funcionamiento y organizacién.

‘2A Definir estandares y lineamientos técnicos y pedagégicos para la
implementacién de la politica de Educacién Digital en los niveles de educacion
basica y media.

3. Hacer seguimiento y évaluacién periédica a la incorporacién de competencias
digitales y tecnologias emergentes en el sistema educativo:

4. Formular recomendaciones para la actualizacién permanente de los contenidos
curriculares y de las estrategias pedagogicas.

5. Promover la articulacion entre el sector educativo, tecnologico, cientifico y la
sociedad civil en materia de educacion digital.

6. Emitir informes publicos anuales sobre el avance, resultados y retos de la
politica de Educacion Digital.

7. Proponer mecanismos y lineamientos en materia de formacién docente,
infraestructura, conectividad y recursos didacticos, orientados al cierre de brechas
sociales y territoriales.

8. Ejercer funciones consultivas ante el Gobierno Nacional y el Congreso de la
Republica en lo relativo a la formulacion, implementacion y evaluacion de politicas
de educacion digital.

Articulo 9. Observatorio Nacional de Educacién Digital: EI Ministerio de
Educacion Nacional creara un Observatorio Nacional de Educacion Digital
encargado de recolectar, analizar y publicar informacion periédica sobre
implementacién, acceso, calidad, formacién docente y brechas digitales en el
sistema educativo.

Articulo 10. Reconocimientc del derecho a la educacion digital: La educacién
digital, entendida como el acceso y formacién en competencias tecnolégicas,
computacionales y ciudadanas para el siglo XXI, hard parte del derecho
fundamental a una educacién de calidad. El Estado deberd garantizar su
progresiva realizacion bajo los principios de equidad, pertinencia, sostenibilidad y
enfoque diferencial.

Articulo 11. Participacion estudiantil y juvenil: El disefio e implementacion de
los contenidos, recursos pedagdgicos y metodologias de la presente ley debera
contemplar mecanismos de participacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
especialmente en lo relativo a ciudadania digital, ética tecnolégica y apropiacion
critica de las tecriologias.

Articulo 12. Coordinacion interinstitucional y territorial: La Comisién Nacional
de Educacion Digital coordinara con las secretarias de educacion de las entidades
territoriales certificadas la implementacién de planes territoriales de educacion
digital. Estos planes deberan incluir cronogramas, metas, fuentes de financiacion,

formacion docente y mecanismes de evaluacion.

Articulo 13. Financiacion: La implementacion de la presente ley se financiara
con cargo a los recursos del Presupuesto General de-la Nacion, recursos de
cooperacion internacional y alianzas publico-privadas, - sin perjuicio - de ofras
fuentes establecidas en la legislacion vigente.

Articulo 14. Reglamentacion: El Gobierno Nacional reglamentara ia presente
lzy dentro de los seis (6) meses siguientes 2 su promulgacién.

Articulo 186 (nuevo): Principio de neutralidad ideolégica y respeto a la libertad de
conciencia. La implementacion de la presente ley, asi como los contenidos
curriculares, lineamientes pedagégicos, materiales educativos, platafornas
digitales y procescs de formaci¢n docente que se deriven de ella, deberan
observar estrictamente a contenidos exclusivamerite en materia tecnolégica y de
transformacion digital, deberan también mantener los principios de neutralidad
ideoldgica, pluralismo y objetividad, y en ningun caso podran promover, directa o
indirectamente, doctrinas, ideologias o enfoques politicos, o identitarios
especificos.

En todo caso, se respetara la libertad de conciencia de ios estudiantes, docentes
y familias, asi como el derecho preferente de los padres a escoger & tipo de
educacion para sus hijos, conforme al articulo 68 de la Constitucion Politica.

Articulo 16. Vigencia: La presente ley rige a partir de su promuilgacién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRES]QEN'FE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

s

-_—
LIDIO ARTUROBARCIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

EL PRESIDENTE (E) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

+

JUANSEB, AN GOMEAG LEZ

CRETARIO GENERAL DE LA H. CAMARA DE REPRESENTANTES

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLA824AG® 2026

Dada, a los

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, N
. /
I

MIGUEL GOMEZ MARTINEZ

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
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LEY 2627 DE 2026

(agosto 24)

por medio de la cual se crea el tipo penal de acceso carnal a animales, se modifica la Ley 599 de 2000 y se
dictan otras disposiciones.

LEY No. 2027 24AGO 2026

POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL TIPO PENAL DE ACCESO CARNAL
A ANIMALES, SE MODIFICA LA LEY 599 DE 2000 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA

ARTICULO 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto modificar la Ley 599 de
2000, mediante la creacion del tipo penal de acceso carnal a animales.

ARTICULO 2°. Adicionese a la Ley 599 de 2000 el siguiente articulo:

Articulo 339D. Acceso carnal a animales. El que acceda carnalmente a un
animal, incurrira en pena de prisién de cuarenta y ocho (48) a cincuenta y cinco
(55) meses, inhabilidad especial de dos (2) a cuatro (4) arfios para el ejercicio
de profesion, oficio o comercio que tenga relacion con animales; prohibicion de
adquisicion, tenencia, cuidado y refugio de animales y multa de treinta (30) a
cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes.

No habra lugar a responsabilidad penal por las conductas descritas en este
articulo cuando se realicen en el marco de procedimientos médicos
veterinarios, zootécnicos y/o aquellos tendientes a garantizar el cuidado de los
animales, asi como los enmarcados en el desarrollo de ayudas diagnésticas o
técnicas para la reproduccion y la productividad. En ning(n caso las medidas
previstas en el presente paragrafo sustituiran, reemplazaran ni reduciran las
penas principales e inhabilidades establecidas en el presente articulo.

Paragrafo. Ademas de las penas previstas en el articulo 2 de la presente ley,
el juez competente podra estudiar la imposicion de medidas complementarias
orientadas al fomento de una cultura de respeto y proteccién a los animales.
Estas medidas podran incluir programas de practicas restaurativas sin contacto
con animales, y/o medidas pedagdgicas obligatorias sobre bienestar y
derechos de los animales. En cada caso, la autoridad judicial estudiara la
pertinencia y aplicacion de estas medidas alternativas, garantizando que su
implementacion contribuya a la resocializacién del infractor.

ARTICULO 3°. Adiciénese a la Ley 599 de 2000, el siguiente articulo:
Articulo 339E. Ci it de ag ion punitiva. Las penas

contempladas en el articulo anterior se aumentaran de la mitad a las tres
cuartas partes si la conducta se cometiere:

a) Con el concurso de dos o0 mas personas.
b) Contra dos 0 mas animales.

c) Valiéndose de posicion, cargo o profesion que le otorgue particular confianza
respecto del cuidado del animal.

d) En espacio puklico.
e) Con fines de lucro.
f) En mas de una ccasién sobre el mismo animal.

g) Cuando la conducta sea registrada, difundida o promovida a través de
cualquier medio de comunicacion masivo, plataforma digital. red'social 0 medic
de naturaleza analoga, fomentando su comision o haciendo apolcgia al delito
de acceso carnal en animales. .

h) Con sevicia.

i) Cuando el acto se ileve a cabo como represalia, venganza, amenaza,
mecanismo de coercién o motivo abyecto o fitil contra el propietario, tenedor o
poseedor del animal.

j) Cuando la conducta se cometa contra un-animal que se encuentre bajo
custodia institucional, publica o privada o en. condicion de especial
vulnerabilidad por razén de su edad, estado de salud, discapacidad, gestacién,
abandono, recuperacion o imposibilidad de defensa.

ARTICULO 4°. Prevenci6n de Ia conducta de acceso carnal.

Dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente
ley, el Gobierno Nacional, por conducto del Ministerio de Justicia y del Derecho y
en coordinacion con el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes, debera disefar -una estrategia de
sensibilizacién orientada a la prevencién de la conducta de acceso cariial a
animales y de la difusién por medios digitales o analogos que !a fomenten; que
ademas, informe sobre sus implicaciones en materia de salud publica y de
proteccion y derechos de los animales, asi como sobre su tipificacion penal y los
mecanismos de denuncia correspondientes. Ademas, deberd establecer las
herramientas y los plazos para su implementacion.

Paragrafo 1°. Para el disefio e implementacion de la estrategia de sensibilizacion
y prevencion, el Gobierno Nacional deberé articularse con refugios de animales,
fundaciones y organizaciones dedicadas a la defensa de los derechos de los
animales que cuenten con experiencia en la atencion de casos de violencia sexual
y acceso carnal a animales, con el propésito de garantizar un enfoque pedagégico
basado en la realidad de los animales victimas, en los entornos en los que se
produce la conducta y en sus consecuencias sociales.

ARTICULO 5°. Para los efectos de las conductas descritas en los articulos
anteriores, se entenderd por. acceso carnal la penetracion del miembro viril
humano por via anal, vaginal u oral al animal; la penetracion vaginal o anal-con
cualquier otra parte del cuerpo humano o con cualquier objeto.

Por acto sexuai, se entendera toda conducta sexual impuesta o realizada con un
animal, distinta del acceso carnal.

ARTICULO 6°. Modifiquese el TITULO XI-A de la Ley 599 del 2000, ast:
TITULO XI-A -

DELITOS CONTRA LOS ANIMALES

CAPITULO UNICO

DELITOS CONTRA LA VIDA, LA INTEGRIDAD FiSICA, EMOCIONAL Y
SEXUAL DE LOS ANIMALES

ARTICULO 7°. Medios de prueba. Dentro de los seis (6) meses siguientes a la
entrada en vigencia de la presente ley, la Fiscalia General de la Nacion debera
formular un protocolo de investigacion. sobre la:‘conducta de-acceso carnal a
animales y sus circunstancias de agravacion punitiva, en el'cual, se definan, como
minimo, las reglas generales para la recoleccion de elementos materiales
probatorios y el procedimiento para la realizacion de la investigacion.

Dicho protocolo, también incluird mecanismos encaminados a que activistas,
organizaciones y fundaciones dedicadas a la proteccion y cuidado animal, sean
capacitados para cooperar con la justicia en la recoleccion, preservacion y
acreditacion probatoria relacionada con investigaciones por hechos constitutivos
del tipo penal previsto en la presente ley.

ARTICULO 8°. Vigencia. La presente ley rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

N

—

-
LIDIO ARTU, CIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

EL PRESIDENTE (E) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

JUAN BEBASTIAN GOM GOPLALEZ

‘CRETARIO GENERAL DE LA H. CAMARA DE REPRESENTANTES

i N
JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

94 A0 2029

W79

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

Dada, a los

S, Lf

IVAN ALFONSO CANCINO GONZALEZ
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LEY 2628 DE 2026
(agosto 26)

por medio del cual se establecen medidas, servicios y mecanismos de atencion integral, para la proteccion
e inclusion de las personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA), trastorno del neurodesarrollo y en
condiciones similares, y se dictan otras disposiciones.

LEY No. 2628 '

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS, SERVICIOS Y
MECANISMOS DE ATENCION INTEGRAL, PARA LA PROTECCION E
INCLUSION DE LAS PERSONAS CON TRASTORNO DEL ESPECTRO
AUTISTA (TEA), TRASTORNO DEL NEURODESARROLLO Y EN

 CONDICIONES SIMILARES, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
' DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto propender por medidas de
inclusién para personas con Trastorno del Espectro Autista (T.E.A.), trastorno del
neurodesarrollo y en condiciones similares en la sociedad y facilitar su experiencia
de vida, asi como crear mecanismos que permitan el acceso a programas,
beneficios, atencion y servicios mas faciles y expeditos en materia de salud,
educacién, trabajo y vida, que logren un diagnéstico pronto y eficaz para alcanzar
una vida plena de esta poblacion.

Articulo 2°. Ambito de aplicacién. Esta ley tiene como alcance lograr y
promulgar el cumplimiento de los derechos plenos de personas con Trastorno del
Espectro Autista (T. E. A.), con trastorno del neurodesarrollo y pacientes con
diagnéstico en condici imi , asi como promover y garantizar su igualdad
material y real en el goce pleno de sus derechos con sus propias capacidades.

Articulo 3°. Definiciones. Para los efectos de |a presente ley se tendra en cuenta
los siguientes conceptos:

Trastornos del neurodesarrollo: Son trastornos con base neurolégica que
afectan la adquisicion, retencién o aplicacion de habili pecifi o

conjuntos de informacion. Pueden alterar la atencién, ia memoria, la percepcion,
el lenguaje, la resolucion de problemas o la interaccién social.

Trastornos del Espectro Autista (T.E.A.): Es una condicion relacionada con el
desarrollo dei cerebro que afecta la manera en la que la persona percibe y
socializa con otras personas, causando problemas con la interaccion social y la
comunicacién. Este trastorno también comprende patrones de conducta
restringidos y repetitivos.

Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH): Es una afectacion cronica que se
origina en factores neurobiolégicos, que implica dificultad en la atencién, el
movimiento o los impulsos.

Trastornos del aprendizaje: Consiste en la falta de aptitud para adquirir, retener
o usar ampliamente las habilidades especificas o la informacion, como
consecuencia de deficiencias en la atencion, la memoria o el razonamiento. La
dislexia es un tipo de trastorno del aprendizaje, que consiste en la dificultad en la
lectura debido a inconvenientes para identificar los sonidos del habla y aprender
a relacionarlos con las letras y las palabras (decodificacion).

Sindrome de RETT: Es un trastorno genético neurolégico y de desarrollo poco
frecuente que afecta la forma en que el cerebro se desarrolla a causa de la
mutacion genética de uno o mas genes necesarios para el correcto desarrollo del

cerebro, provocando la pérdida progresiva de las capacidades motoras y del
habla. Este sindrome afecta de forma exclusiva a las nifias.

Discapacidad intelectual: La discapacidad intelectual se S:ara}cteriz_a por la
afectacion general de los procesos cognitivos a grado tal, que impide al individuo
alcanzar las habilidades necesarias para realizar las tareas que se esperan para
su edad. Por ejemplo, un adecuado dominio del lenguaje o de las funciones

ejecutivas.

Condiciones similares: Son aquellas manifestaciones que impiden al individuo
entender el alcance de sus actos, comprender los diferentes contextos sociales y
ejecutar acciones basicas alterande el normal desarrollo de su cotidianidad_, fﬁe tal
manera que la discapacidad cognitiva se incluye dentro de las condiciones
similares. 5

Paragrafo. Las anteriores definiciones no son estaticas, pueden varar,
transformarse y conmutarse de acuerdo con los lineamientos y parametros dei
Ministerio de Salud, atendiendc a las recomendaciones impartidas por la
Organizacion Mundial de la Salud.

Articulo 4°. Politica Pablica de atencién del Trastorno del Espectro Autista
{T.E.A). El Gobierno Nacional, porintermedio del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, crezra la politica publica de atencion, acompariamiento y proteccion de las
personas con Trastorno del Espectro Autista (T.E.A.), en un espacio no mayai &
un (1) afo, contado a partir de la promulgacién de la presente ley.

Paragrafo 1°. Los departamentos, distritos y municipios deberén desarrollar dicha
politica publica para que se fomente; articule y desarroile tondiciones de vida las
digna para las personas con Trastorno del Espectro Autista con frastorno dei
neurodesarrollo y en condiciones similares.

Paragrafo 2°. En la creacion de la politica publica de atencion, acompainamiento
y proteccion de las personas con Trastorne del Espectro Autista. (T.E.A.), se
tendran en cuenta la participacion activa de las ligas con incidenciaen el T.EA.y
los estudios realizados por las organizaciones sociales. publicas o privadas.

Articulo 5°. Lineamientos de la Politica Publica de Atencién del Trastorno
del Espectro Autista (T.E.A). Para la elaboracion de la politica publica:de
atencion, acompanamiento y proteccion de las personas con Trastorno . del
Espectro Autista (T.E.A.), se tendran en consideracion los siguientes pilares:

€) Conocimiento sobie las sefales, sintomas, causas, factores de riesgo, y
procedimientos de diagndsticos del Trastorno del Espectro Autista (T.E.A.), que
permitan informar a la comunidad sobre las particularidades y necesidades de las
personas con dicho trastorno.

f) Acciones y herramientas de comprension scbre el Trastorno del Espectro
Autista (T.E.A.), que ccadyuven én la implementacién de practicas de manejo y
cuidado respetuoso.

a) Reconocimiento de sujetos de derechos de las personas con Trastomo del
Espectro Autista (T.E.A.), lo cual conlleva la garantia de acceso y proteccion en
derechos tales como la salud, el trabajo. la recreacion, la educacién, la actividad
deportiva, la inclusién.en todos los entornos sociales.

h) Derechos y deberes de los cuidadores, red de apoyé y familiares de las
personas Trastorno del Espectro Autista (T.E.A.).

Articulo 6°. Investigaciones en salud mental. El Ministerio de Salud y
Proteccién $ocial. en la elaboracion de la Politica Publica de Atencién
Acompariamiento y Proteccion de las personas con Trastorno del Espectro Autiste;
(T.E.A.), desarrollara actividades de investigacion en salud mental que permitan
la actualizacién del Protocolo Clinico de Atencién, con la inclusion de tecnologias
en salud mental para las personas con dicho trastorno, en coordinacion con el
Instituto Nacional de Salud (INS)

Articulo 7°. Certificacién Gnica. El Ministerio de Salud y Proteccion Social
debera garantizar que, en los departamentos, distritos y/o municipios con una red
de salud de alta complejidad, cuenten con centros especializados para certificar
enun término de dos (2) meses, contados a partir del recibo de la informacién del
diagnéstico por parte de la EPS, un Certificado” Unico dé Trastorno del
Neurodesarrollo, con el fin de garantizar el acceso de las personas diagnosticadas
y sus cuidadores a los beneficios otorgados por las autoridades de salud,
educacién, cultura, recreacion, deporte, movilidad y transporte y vivienda. El
trémite del certificado sera voluntario y no se podran establecer barreras de
acceso a los servicios de salud en los distintos niveles de atencion y priorizacién
en salud a pacientes diagnosticados que no cuenten con dicha certificacién.

De conformidad con el literal i) de la Ley 1861 de 2017, los pacientes con
Trastorno del Espectro Autista (TEA), trastorno del neurodesarrollo y en
condiciones similares; estan exonerados de la prestacion del servicio militar
obligatorio. EI Comando de Reclutamiento reconocera el Certificado Unico de
Trastorno del Neurodesarrollo como documento justificativo, sin perjuicio de la
validez de la historia clinica para determinar la exoreracién. En todo caso, el
tramite debera ser simple y expedito para garantizar los derechos de los
pacientes.

Paragrafo 1°. En la construccion de la Ruta de Atencion Médica, se garantizara
la participacion de los pacientes, sus familias y en general organizaciones de la
sociedad civil.

Paragrafo 2°. El Ministerio de Salud y Proteccion Social debera establecer la Ruta
dentro del término de un (1) afio, contado a partir de la vigencia de esta ley, sin
perjuicio de mantener su competencia para el efecto pasado este tiempo, para lo
cual debera establecer un mecanismo de seguimiento y monitoreo, y debera
garantizar el acceso oportuno a tratamientos y medicamentos de acuerdo a la
orden médica y respetando el grado mejor de adherencia a los mismos; asi como
contar con estrategias de cubrimiento de la demanda en caso de
desabastecimiento para lo cual podra coordinar con entes de cooperacién
internacional como con los productores de los medicamentos.

Articulo 8°. Estadisticas. En adelante, los censos poblacionales que se
pretendan adelantar desde el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), deberan contar con pardmetros que permita la identificacion
poblacional de personas con Trastorno del Espectro Autista (T. E. A.), con
trastorno del neurodesarrollo y en condiciones similares, para lo cual el gobierno
nacional reglamentara la materia.

Paragrafo 1°. El Ministerio de Salud y Proteccion Social, o quien haga sus veces,
debera estructurar en sus bases de datos un seguimiento y conteo estadistico de
las personas con Trastorno del Espectro Autista (T. E. A.), con trastorno del
neurodesarrollo y en condiciones similares, en los cuales debera recopilarse como
minimo las condiciones de diagndstico y el tratamiento realizado, el cual servira
de insumo para el desarrollo de politicas publicas sectoriales. El ministerio

reglamentara scbre la materia.

Paragrafo 2°. El Ministerio de Educacion Nacional, o quien haga sus veces,
debera estructurar en sus bases de datos un seguimiento y conteo estadistico de
las personas con Trastorno del Espectro Autista {T- E; A.),lcon trgstorno del
neurcdesarrolio y en-condiciones similares, en los cuales debera recopilarse como
minimo las condiciones de diagnéstico y el tratamiento realizado, el cual_ s_elv;(:i
de insumo para el desarrallo de poiiticas publicas sectoriales. El Ministerio
reglamentara sobre la materia.

Articulo 9°. Derechos. En relacion con la atencion y los derechos de las personas
con Trastorno del Espectro Autista (T.E.A.), y de conformidad con el articulo 10
de la Ley Estatutaria 1751 de 2015, la Politica Publica debera contener como
minimo:

. Una actualizacién de! Protocolo Clinico para el diagnéstico, tratamiento y
ruta de atencién integral de nifios, nifias y adolescentes con Trastorno del
Espectro Autista (T.E.A.).

. Garantizar la atencion integral en salud a las personas con Trastorno del
Espectro Autista (T.E.A.), por intermedio de un equipo interdisciplinario que tenga
en cuenia el nivel de gravedad o tipologia del trastorno.

. Asegurar que, fanto las personas que padezcan un Trastorno del Espectro
Autista (T.E.A.), como sus familias, cuidadores y/o responsables, accedan a una
informacién clara, apropiada. v suficiente por parte del profesicnal tratante e
igualmente puedan participar en los procesos de atencién integral en salud,
rehabilitacion funcional y autonomia posible.

] Elaboracion de una Guia de Atercion Integral para las Personas con
Trastornos dei Espectro Autista (T. E. A.) durante su curso de vida, la cual tendra
la inclusién de buenas practicas en e! respeto por la poblacién con dicho trastorno.

. La gestién para la suficiencia, eficiencia y eficacia en la dispensacion y
abastecimiento de medicamentos para las personas con Trastorno del Espectro
Autista (TEA) y condiciones de salud asociadas al trastorno del neurodesarrollo y
similares.

Articulo 10°. Comité Nacional de Inclusién. Conférmese el Comité Nacional ce
Inclusidn para Personas con Trastorno de! Espectro Autista (T. E. A.), con
trastorno del neurcdesarrollo y en condiciones similares, el cual estard
conformadc por:

El Ministro de Salud y Proteccién Social o su delegado, quien io presidira

El Ministro de Educacién o su delegado

El Defensor del Pueblo o su delegado

El director del DANE o su delegado

La Consejeria Presidencial para la Participacién de las Personas con

Discapacidad o'su delegado.. : .

Dos representantes de las ONG, organizaciones de la sociedad civil o

entidades religiosas que trabajan en favor de esta poblacién

7. Una persona.con Trastorno del Espectro Autista, con trastorno. del
neurodesarroilo o de condiciones similares

8. Un representarnte de los alcaldes de ciudades capitalss o su delegado

9. Un representarite de los gobernadores o su.delegado
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ga S(Tcretaria Técnica estara en cabeza del Ministerio de Salud y Proteccion
ocial.

El Comité tendra como objetivo evaluar el cabal cumplimiento de las disposiciones
de esta ley, ademas de conceptuar y proponer medidas, politicas y programas
que faciliten las condiciones de vida de las personas con Trastorno del Espectro
Autista, con trastorno del neurodesarrolio y en condiciones similares, sus
familiares, red de apoyo o cuidadores. )

Para ello, deberan producir un documento anual donde se informe el-avance,
condiciones y mejora de las condiciones de vida de las personas con Trastorno
del Espectro. Autista, con trastorno del neurodesarrollo y en condiciones
similares., el cual debera ser entregado a las Comisiones VII del Congreso de la
Republica al inicio de cada legislatura.

El ejercicio del Comité debera articularse con el Sistema Nacional de
Discapacidad.

Paragrafo 1°. La creacion, composicion y articulacion del presente Comité, no
conllevara a la creacion de nuevos cargos ni costos fiscales para las entidades.

Paragrafo 2°. El Comité debera reunirse, por lo menos, dos veces al afio.

Paragrafo 3°. El Ministerio de Salud y Proteccion, dentro de los seis (6) meses
siguientes a la vigencia de la ley, reglamentara la puesta en funcionamiento del
presenté Comité.

Articulo 11°. Unificacion de Conceptos. El Ministerio de Salud y Proteccion
Social debera consolidar la unificacién de conceptos de acuerdo con el articulo 3°
de la presente ley, para lo cual debera expedir el manual Unico de atencién de
personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA), trastorno del neurodesarrollo
y en condiciones similares conformar un Comité Técnico y expedir las
correspondientes circulares. Esto con el fin de usar un mismo lenguaje técnico
que permita y facilite el diagndstico, tratamiento y adecuacion en las rutas de
atencion a la poblacion objeto de esta ley.

Articulo 12°. Deteccién temprana. Se propendera por la deteccion y atencion
temprana del Trastorno del Espectro Autista (T. E. A.), asi como de otras
neuropatias asociadas, mediante la remisién de profesionales capacitados al
encontrar  caracteristicas conductuales en las evaluaciones periddicas
pediatricas.

Articulo 13°. Ruta de Atencién en Salud. El Gobierno Nacional, en cabeza del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, establecera y coordinard una Ruta de
Atencion Médica clara y publica con el fin de que las personas con Trastorno del
Espectro Autista (T.E.A.), con trastorno del neurodesarrollo y en condiciones
similares y sus familiares puedan conocer y acceder a las condiciones médicas
minimas que requieren para su vida en sociedad.

Articulo 14°. Capacitacion Ministerio de Salud. El Ministerio de Salud y
Protecciéon Social establecera un programa nacional de capacitacion y
sensibilizacion para el trato adecuado en materia de salud de las personas con
Trastorno del Espectro Autista, cor trastorno del neurodesarrollo y en condiciones
similares. Para ello debera reglamentar la materia, en un término no superior a un
ario, sin perjuicio de mantener su competencia pasado dicho lapso de tiempo.

Paragrafo. Los profesionales de atencion primaria, que no tengan vocacion o

formacién en temas de salud mental, pero que pugqan tener relgciéq cli_recta co?
personas con T.EA. v sis cuidadores y familiares; deberén realizar esta
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capacitacién, lo cual deberé constar en el Registro Unico Nacionai del Talento
Humane en Salud (RETHUS). .

Articulo 15°. Ruta educativa. EI Ministerio de Educacion Nacio_na'{, en
coordinacion con las Secretarias de Educacién de los departamentos, dlstnto_s y
municipios, establecera y coordinara una ruta de inclusion escolar clara 'y publmq
con el fin que las personas con Trastorno del Espectro Autista, con trastorno dei
neurodesarrollo y en condiciones similares y sus familiares, puedan conecer y
acceder a las condiciones escolares minimas que requieren para su vida en

sociedad.

Paragrafo. Adicionalmente, dicha ruta educativa contaré con la diferenciacion y
especializacion de los docentes, de acuerdo con el nivel de espectro autista, para
lo cual el Ministerio de Educacion Nacional reglamentaré la materia.

Articulo 16. Educacién inclusiva. El Ministerio de Educacion debera garantizar
que las secretarias de educacién departamentales, distritales y municipales,
definan un minimo de cupos escolares, tanto cficiales como no oficiaies, las
condicicrnies de atencion educativa eficientes y eficaces, para personas con
Trastorno del Espectro Autista con trastorno, del neurodesarrello y en condiciones
similares, teniendo en cuenta los datos suministrados por ei Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el Ministerio de Salud y
Proteccién Social y las Eripresas Promotoras de Salud (EPS).

Paragrafo 1°. Las entidades territoriaies definiran los cupos de conformidad:-con
la.Resolucién 1515 del 3 de julio de 2003, o la que la modifique o sustituya,
expedida por ei Ministerio de Educacion Nacional.-Para lo cual el ministeric de
educacion reglamentara la materia.

Paragrafo 2°. La aplicacion del presente articulo no solo se encuentra
determinada a admitir al estudiante, sino en propender por condiciores de
prestacion escolar eficientes de acuerdo con las capacidades y limitaciones
presupuestales de los entes territoriales.

Paragrafo 3°. Dentro de la prestacion efectiva del sistema educativo se dete
propender porque los espacios, donde los estudiantes con condiciones de
hipersensibilidad. realicen actividades de esparcimiento, cuenten con la debida
seguridad.

Articulo 17. Capacitacion Docente. E! Ministerio de Educacidn Nacionai
estabiecera un programa nacional de capacitacion-y sensibilizacion para el trato
adecuade en materia educativa para las personas con Trastorno del Espectro
Autista, con trastorno del neurodesarrollo y-en condiciones similares, dirigido al
cuerpo docente que se determine en las instituciones educativas publicas y
privadas de todos los niveles educativos. El Ministerio reglamentara sobre la
materia..

Paragrafo. Dada la disponibilidad de recursos, en principio la capacitacion debera
priorizarse a los docentes de educacién especial y de manera progresiva se
capacitara a la demas planta decente.

Articulo 18°. Consolidacién de informacidn escolar. En adelante, el Sistema
de Gestion de la Matricula Estudiantil de los estudiantes oficiales, debera incluir
un médulo en su plataforma que permita consolidar la informacion de las personas

: <

con T_rastornq (‘iel Espectro Autista, con trastorno del neurodesarrolio y en
condiciones similares, para lo cual el Ministerio de Educacién Nacional o quien
hagas sus veces reglamentara sobre la materia.

Parégra_fo_. El Trgstomo del Espectro Autista, con trastorno del neurodesarrollo y
en condlgones similares, no debera entenderse en el registro como un trastorno
psicosocial, sino como condicién en los términos de esta ley.

Articulo 19°. Apoyo familiar. Los miembros del niicleo familiar de una persona
diagnosticada con- Trastorno- del - Espectro - Autista, con trastorno del
neurodesarrollo o en condiciones similares, con su debido Certificado Unico de
Trastorno del Neurodesarrollo; podra hacer uso de la flexibilidad laboral que trata
el Articulo 7° de la Ley 2297 de 2023, que permitan el acompafamiento de a su
respectivo familiar.

Articulo 20°. Campafias de icacion. El Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones debera articular con el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y el Ministerio de Educacion Nacional, una campana de
comunicacion nacional que sensibilice sobre la convivencia de las personas con
condicién de Trastorno del Espectro Autista con trastorno del neurodesarrollo y
en condiciones similares, con el objetivo de facilitar su convivencia en comunidad.

Igualmente, en compariia del Ministerio de Educacion Nacional, establecera una
campana de comunicacion y sensibilizaciéon para que los menores con condicion
de Trastorno del Espectro Autista con trastorno del neurodesarrollo y en
condiciones similares, disfruten de espacios escolares seguros y dignos.

Articulo 21°. Apoyo a los cuidadores. Se propendera por la creacion y
fortalecimiento de organizaciones con cuidadores de personas con diagnéstico de
Trastorno del Espectro Autista con trastorno del neurodesarrollo y en condiciones
similares, que trabajen en beneficio de la autonomia y defensa de esta poblacion,
con el apoyo de los comités departamentales y distritales y municipales de
Discapacidad, para promover acciones de apoyo, sensibilizacion, informacion de
rutas de atencién psico social y juridica y capacitacién a los cuidadores y
poblacién-civil interesada.

Asi mismo, realizar camparias con el fin de dar a conocer a la sociedad en general
de qué se tratan los Trastorno del Espectro Autista, con trastorno del
neurodesarrollo y en condiciones similares mediante la implementacion de
acciones que promuevan la tolerancia y el respeto por la diferencia.

Articulo 22°. Medidas de insercién laboral. EI Ministerio de Trabajo, en
integracion con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), promoveran una
oferta especifica de acceso laboral para las personas con condicién de Trastorno
del Espectro Autista, con trastorno del neurodesarrollo y en condiciones similares,
donde podran integrarse al sector publico y privado.

Paragrafo. Tanto el Ministerio de Trabajo, como el Sistema de Compras
Nacionales, disefiaran una estrategia de estimulos de contratacién y permanencia
en todos los niveies laborales y contractuales para las personas con Trastorno del
Espectro Autista, con trastorno del neurodesarrollo y en condiciones similares,
con el ebjetivo de facilitar su insercién laboral.

Articulo 23°. Apoyo al emprendimiento. El Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), en articulacién con las entidades territoriales, desarrollaran ferias
empresariales donde se garantice una participacion efectiva y real a la poblaciéon
cen Trastorno del Espectro Autista, con trastorno del neurodesarrolio y en

condiciones similares.

P rafo. Los cuidadores de pacientes con condicion de Trastormo d peciro
con trastono del neurodesarrollo y en iones it
apoyo para proyectos de emprendimiento por parte del Mi
Industria y Turismo, er: los términos dei Artic

omercio,

de B
17 de 2023

Articulo 24°. Dia internacional de concienciacién sobrs ¢! Trastorno da!
S tro Autista. Ei Ministerio de Salud'y Proteccién Social, en cool
g Educacion Nacional, realizara el 2 de abril ce cada afio activida

¥ tecreativasion det dl PG
concienciacion sobre ias personas con Trastorno d
trastorno del neurodasarrolio y en condiciores simiiares.

spectro Autista cen

Articuio 25°. Vigencia y derogatorias. La présente ley rige a partirde su s
y deroga las disposiciones que ie sean contrarias.
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por medio de la cual se crea un sistema especifico de carrera administrativa para el Cuerpo de Guardaparques
de Parques Nacionales Naturales de Colombia, fortaleciendo la conservacion efectiva de las areas protegidas a
cargo de la entidad y se dictan otras disposiciones.

POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UN SISTEMA ESPECIFICO DE
CARRERA ADMINISTRATIVA PARA EL CUERPO DE GUARDAPARQUES
DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA,
FORTALECIENDO LA CONSERVACION EFECTIVA DE LAS AREAS
PROTEGIDAS A CARGO DE LA ENTIDAD Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

CAPITULO I. OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS

ARTICULO 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto establecer el sistema
especifico de carrera administrativa para el personal de guardaparques en areas
protegidas al servicio de la Unidad Administrativa Especial denominada Parques
Nacionales Naturales de Colombia en adelante, PNNC.

La finalidad de esta ley es garantizar la idoneidad, especializacién y
profesionalizacién de los guardaparques como actores estratégicos en la
proteccion y gestion de las areas protegidas existentes en el Estado colombiano,
la congruencia entre la normatividad aplicable a la carrera administrativa en la
PNNC vy las funciones misionales de la misma, asi como la plena salvaguarda de
los derechos de los guardaparques como personas y como servidores publicos,
estableciendo unas condiciones dignas y adecuadas para la cumplida y eficiente
atencién de las funciones, tareas y responsabilidades asignadas de acuerdo con
el perfil de cargo.

ARTICULO 2°. Ambito de aplicacién. El sistema especifico de carrera
administrativa de la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales
Naturales de Colombia —PNNC es aplicable a todos los servidores publicos
vinculados con esta entidad en empleos de carrera administrativa que integren el
cuerpo de guardaparques asignados a areas protegidas del territorio nacional.

ARTICULO 3°. Definiciones. Para efectos de la presente ley se entendera por:

1. Guardaparques. Los guardaparques son actores estratégicos en la
conservacion y la proteccién de la biodiversidad del pais que, en alianza
con las comunidades locales, los pueblos indigenas y los pueblos
afrodescendientes promueven la conservacion de las areas protegidas.

2. Empleos publicos de PNNC. Son los empleados publicos vinculados con
UAE PNNC que desempefien empleos publicos diferentes de fos que
integran el cuerpo de guardaparques en &reas protegidas estan sometidos
a la normatividad que regula el régimen general de carrera administrativa
desarrollado en la Ley 909 de 2004 o la que haga sus veces y en las
correspondientes normas que la modifiquen, complementen o desarrollen.

3. Cuerpo de Guardaparq en areas protegidas. Esta conformado

exclusivamente por aquelios empleos publicos que se asignen a las areas
protegidas existentes en el territorio del’ Estado colombiano, con
independencia de la nomenclatura, nivel jerarquico o nivel de
remurieracion del cargo. A los empleados publicos que acceden a los
referidos empleos a fravés. de los mecanismos previstos al efecto en la ley
o en ei reglamento, se les denomina genéricamente guardaparques en
areas protegidas.

4. Veluntariado. Son aquellas que sin hacer parte de PNNC, realizan de
manera voiuntaria actividades asociadas ala gestion y manejo de las areas
del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia con el fin de
promover la participacion en las actividades de conservacion, restauracion,
monitoreo, sustitucion y reconversion, entre las demas que defina ia
reglamentacion y los planes de manejo.

ARTICULO 4°. Principios. Ademas de los principios constitucionales aue
orientan el ejercicio de la funcion administrativa, de los principics minimos
fundamentales del derecho al trabajo y de ios que rigen el sistema general de
carrera administrativa, conforman el sistema especifico de carrera administrativa
del Cuerpo Guardaparques de la Unidad Administrativa Especial Parques
Nacionales Naturales de Colombia -PNNC-, los siguientes principios;

1. Meérito: El'ingreso a lcs cargos de carrera administrativa en el cuerpo de
guardaparques en area protegida, el ascenso y la permanencia en estos
cargos estaran determinados. por la demostracion constante de las
calidades académicas, la experiencia y las competencias requeridas. para
el desemperio de los empieos.

N

. Profesionalizacién del falento humano: Se garantizarda que los
servidores publicos que ejerzan empleos del cuerpo de guardaparques en
4rea protegida en la Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales
Naturales e Colombia -PNNC posean una serie de atributos comno. el
mérito, la capacidad, la vecacion de servicio, la eficacia en el desempefio
de su iuncién, la responsabilidad, la honestidad y la adhesidn a los
principios y valores de la democracia.

3. Capacitacié per t El sistema especifico .de cariera
administrativa del cuerpo de guardaparques en @rea protegida de PNNC
estara orientado al desarrollo de sus capacidades, destrezas, habilidades,
valores'y competencias fundamentales, con miras a promover su eficacia
personal, grupal y organizacional, de manera que se posibilits su desarrollo
profesional y el mejoramiento en la prestacion de ios servicios a su cargo.

&

. Interdisciplinariedad: El ingreso, la capacitacion pzrmanente v el
ascenso . de los empieados que ejerzan un empleo de! cuerpo de
guardaparques_en area protegida en la Unidad Administrativa Especial
Parques Nacionales Naturales de Colombia -PNNC debe considerar que
en el perfil ocupacional de aquellos convergen diferentes conocimientes
propios de areas o discipiinas diversas del saber profesional, técnico,
cientifico 0, en general especiaiizado, todos los cuales resultan necesarios
para el adecuado ejercicio .de las funciones publicas que se. les
encomiendan.

CAPITULO Il

DERECHOS Y DEBERES DE LGOS SERVIDORES PUBLICOS INTEGRADOS
EN EL SISTEMA ESPECIFICO DE CARRERA DE GUARDAPARQUES EN
AREAS PROTEGIDAS.

ARTICULO 5°. Derechos. Ademas de los reconocidos a todo servidor publico en
la Constitucién Politica, la ley y el reglamento, son derechos de los guardaparques
en areas protegidas los siguientes:

1. Recibir la formacion y capacitacion especifica e interdisciplinaria requerida
~ para ejercer cumplidamente sus funciones, impartida preferentemente por
la Escuela de Guardaparques.

)

. Tener integraimente cubiertos por parte de PNNC todos los gastos de
desplazamiento hacia y desde el area protegida de dificil acceso en la cual
le corresponda prestar el servicio, al iniciar o culminar definitivamente dicha
prestacion, asi como al comienzo y a la terminacion de toda situacion
administrativa que autorice la separacion transitoria del ejercicio de las
funciones inherentes al cargo, salvo en los casos en los cuales la Entidad
brinde a los empleados publicos el servicio de transporte respectivo. El
Gobierno Nacional reglamentara la materia.

©

. Recibir de PNNC los recursos necesarios para hacer frente a los gastos de
alimentacién, desplazamientos dentro del area protegida y entre sedes,
alojamiento y logisticos de cualquier tipo, que sean necesarios para prestar
cumplida y eficientemente el servicio. EI Gobierno Nacional reglamentara
la materia.

>

. Disponer de las dotaciones, indumentaria, equipos de trabajo, de
seguridad, de comunicaciones, medicamentos y cualquier otro elemento o
indumentaria que sea menester para atender en debida forma las
funciones que la ley y el reglamento les asignan. El Gobierno Nacional
fijara las condiciones que garanticen cabalmente este derecho, teniendo
en cuenta las caracteristicas geogréficas, climaticas, ambientales y demas
que sean propias del area protegida en la cual deba prestarse el servicio.

5. Contar con un lugar digno y de adecuadas condiciones sanitarias, de
habitabilidad y de seguridad, para el guardaparques, para descansar
durante los periodos de prestacion efectiva del servicio.

6. Tener plenamente garantizadas la cobertura y prestacién del servicio por
parte de las Administradoras de Riesgos Laborales y Cajas de
Compensacion Familiar, en el caso de las Cajas de Compensacion
Familiar, tanto en el lugar en el cual se ubica el érea protegida, o en el lugar
mas préximo al municipio, exceptuando las zonas de reserva forestal o
protegidas, en la cual el guardaparques preste el servicio como en aquél
en el cual resida su nucleo familiar préximo, integrado por su conyuge,
compafiero permanente, parientes en el primer grado de consanguinidad,
afinidad o civil. Correspondera al Gobierno Nacional reglamentar la forma
en la cual se haré efectivo este beneficio.

7. Permanecer en el area protegida sin exceder los periodos maximos de
prestacion del servicio que defina el reglamento, con el propésito de
garantizar adecuadas condiciones de salud al guardaparques en érea
protegida.

8. Percibir las primas de seguridad y de riesgo consagradas en el presente
capitulo.

9. Centar con una poliza de seguro de vida contratada por la Unidad
Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de Cclombia gue
cubra los riesgos a los cuales estd sometido el guardaparques de area
protegida en ejercicio de sus funciones, dentio de los cuales coniard camo
minimo: muefte por cualquier causa, incapacidad total y permanenie,
accidentes personales y gastos funerarios.

El Gobierno Nacional, en cabeza del Ministerio de Ambiente y Desarrciic
Sostenible y ei Ministerio del Trabaijo, regiamentaran ei seguro de vida, en
particuiar las coberturas y valoies asegurados, dentro de los 12 meses
siguientes a la entrada en vigencia de |z Ley.

10.Contar con movilidad transitoriamente hacia otros sistemas ds carrera
administrativa, en los casos establecidos en esla ley, sin perder los
derechos de carrera que ostenta en el sistema especifico de carrera
administrativa de! cuerpo de guardaparques en area protegida.

11.Percibir los gastos de instalacion, en el monto que determine el reglamento
que al efecto expida el Gobierno Nacional, en cada oportunidad que el
guardapargues en area protegida sea sujeto a un trastado de personal que
conlleve un cambio de ubicacion gecgrafica en cuanto al lugar en s! que
debe prestar el servicio. .

ARTICULO 6°. Prima de seguridad. Los empleados ptiblicos que desempenen
empieos del cuerpo de guardapargues en areas protegidas tendran derecho al
reconocimiento de una prima de seguridac, en razén a las especiales condiciones
en desarrollo de sus funciones de inspeccién, vigilancia y controt, en territorios de
dificil acceso y con riesgos asociades al orden piblico y a la proteccidon ambientai.
La prima.de seguridad sera reconacida de conformidad con los criterios cbjetivos
que determine el Gobierno nacional, atendiendo a la clasificacién de riesgo del
area protegida, la condicion de prestacidn de servicic y la disponibilidad
presupuestal en el Marco Fiscal de Madiano Plazo.

Paréagrafo. La prima de seguridad no constituye factor salarial, saivo disposicion
expresa en contrario, y su reconccimiento y pago estara sujeto a -la
reglamentacion que expida el Gobierno nacional, dentro de los seis (8) meses
siguientes a fa vigencia de ia presente ley.

ARTICULO 7°. Prima de riesgo. Los empleados publicos que deseimpefien
empleos del cuerpo de guardaparques en areas protegidas tendran derecho al
recoriocimiento de una prima de riesgo, en consideracion a la exposicion
permanente 2 condiciones climaticas adversas, riesgos ambientales, sanitarios 'y
aislamiento geogréfico.

El Gobierno nacional determinara los criterios técnicos para el reconocimiento de
la prima de riesgo, incluyendo la categorizacion de las areas protegidas, el nivel
de exposicion al riesgo y las condicicnes reales de prestacién de! servicio,
garantizando la sostenibilidad fiscal de la medida.

Paragrafo. La -orima de riesgo no constituye factor salarial, salvo disposicion
expresa en contrario, y no sera incompatible con otros recenocimientos que
tengan la misma finalidad en los términos que establezca ia reglamentacion.

ARTICULO 8°. Movilidad entre sistemas de carrera. Los guardaparques de
area protegida tendran derecho a prestar sus servicios ‘en entidades publicas
regidas por otros sistemas de carrera administrativa o por el sistema general de
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carrera, incluido PNNC, siempre y cuando cumpla con los requisitos del cargo a
ocupar, a través de las situaciones administrativas como encargos y traslados de
personal previstos en las normas legales o reglamentarias que regulan tales
sistemas y atendiendo a los requisitos-y presupuestos en -ellas consagrados o
contenidos, sin que en ninglin caso se genere la pérdida de los derechos
inherentes al escalonamiento en el sistema especifico de carrera administrativa
para el cuerpo de guardaparques de area protegida.

Paragrafo 1. El guardaparque en area protegida conserva tal condicién mientras
se encuentre autorizado para separarse de manera transitoria de dicho empleo
en virtud de la configuracién de alguna de las situaciones administrativas previstas
en la ley o en el reglamento que asi lo permiten, sélo por el término de duracion
de la situacién administrativa correspondiente, -salvo que concurran
circunstancias constitutivas de fuerza mayor, caso fortuito o que involucren la
salvaguarda de derechos fundamentales en cabeza de! empleado publico o de su
nucleo familiar que excepcionalmente justifiquen la superacion de este plazo.

Paragrafo 2. De manera excepcional, mediante resolucién motivada proferida por
el Director general de PNNC, por necesidades del servicio, se podran efectuar
movimientos de personal en virtud de los cuales un empleado publico con
derechos de carrera administrativa en un empleo publico del cuerpo de
guardaparques en area protegida sea destinado a un empleo de carrera
administrativa dentro de la misma Entidad que no forme parte de dicho cuerpo.

No obstante, el tiempo durante el cual el guardaparques en area protegida preste
el servicio en empleos publicos no asignados a un area protegida no computara
como de servicio activo para efectos del reconocimiento de las primas de
seguridad; de riesgo, ni para el célculo de los requisitos especiales para acceder
al reconocimiento de pension de vejez previstos en la presente ley.

ARTICULO 9°. Deberes. Ademas de los deberes impuestos en la Constitucion
Politica, la ley y el reglamento, son deberes de los guardaparques en area
protegida:

1. Cuidar y mantener en adecuadas condiciones de operatividad y
funcionamiento la infraestructura, equipos, vehiculos, embarcaciones,
herramientas de trabajo o cualesquiera elementos a su cargo, necesarios
para la prestacion del servicio.

2. Mantener la confidencialidad respecto de los operativos y actividades de
inspeccién, control y vigilancia realizadas en el area protegida.

3. Portar de forma permanente la indumentaria y la credencial o el documento
que lo identifique como guardaparques de érea protegida durante el
ejercicio de sus funciones y exhibirla cuando se le solicite.

4. Cooperar con ofras entidades publicas, a solicitud o con conocimiento de
la jefatura del area protegida o de la Direccion Territorial respectiva o
dependencia que haga sus veces, en el marco del principio de coordinacion
administrativa.

5. Reportar con la inmediatez que sea posible a la Jefatura del area protegida
y a la Direccién Territorial respectiva, el acaecimiento de cualquier
circunstancia que pueda implicar un riesgo para. la salud ¢ la seguridad
personal-propia, de los demas servidores publicos o particulares que se
encuentren en el territorio del rea protegida.

CAPITULO Il

ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DEL SISTEMA ESPECIFICO DE
CARRERA DE GUARDAPARQUES EN AREA PROTEGIDA.

Articulo 10°. Administracion y vigilancia. Corrpspondﬂ a la Comision Nacicnal
del Servicio Civil la administracién y vigiiancia de! sistema especifico de carrera
administrativa del cuerpc de guardaparques £n area protegida, sin perjuicio de las
funciones de centrol fiscal, disciplinario y demas competencias que correspondan
a los ¢rganos de centrol del Estado.

CAPITULC IV.

ESCUELA DE CUARDAPARQUES

ARTICULO 11°. Escuela de Guardaparques. Créase la Escuela de
Guardaparques al interior de la Unidad Administrativa Especial :Parques
Nacionales Naturales De Colombia - PNNC como dependencia responsable ce ia
formacion y capacitacion del personal integrante del cuerpo de guardaparques de
area protegida y servidores publicos viriculados a la entidad.

Sera responsable de disefiar, estructurar ¢ impartir les cursos de induccion y
demas programas de formacion o de calificacién, obligatorios o voluntarics para
guardaparques de area protegida, servidores publicos de PNNC, o para los
aspirantes a acceder a los empleos del cuerpo guardapargues. de areas
protegidas durante el respectivo concurso de méritos. o
Esta actividad formativa'sé desarroliara bajo los principios de interdiscipli naneaac‘
y didlogo de saberes. Para tal fin, la Escuzgla debera, como minimo:

1. Incorporar en sus programas cuiriculares ei reconocimiento de los
conocimientos ancestrales, tradicionales y locales: de "los pueblos
indigenas, comunidades negras, afrodescendientes, raizales, palenqueras
y comunidades - campesinas que habitan o colindan con las areas
pretegidas.

2. Fomentar metodologias de ensefarnza-aprendizaje participativas donde
los saberes técnicos y cientificos converjan con la sabxdurla territorial para
fortalecer la conservacion efectiva de'la biodiversidad.

3. Promover que expertos locales vy autoridades tradicionales de las
comunidades puedan participar como instructores o facilitadares en
médulos especificos de gestién territorial y resolucién de conflictos.

El Gobierno Nacional establecera la ubicacion de la Escuela dentro de la
estructura orgénica de la entidad, sus funciones especificas y los parametros
académicos y de investigacion necesarios para cumplir esta funcién.

CAPITULO V

PROCESOS DE SELECCI()N C CONCURSOS DE MERITOS

ARTICULO 12°. Modalidades. Los empleos publicos integrados eri el sistema
especifico de carrera. administrativa de guardaparques de-area protégida-de la_
Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales Maturales De Colombia
PNNC en situacién de vacancia definitiva seran provistos a través de procesos de
seleccion en las modalidades de ingresc'y. de ascenso.

Entre otros propdsitos, para viabilizar la realizacién de los concursos de méritos

en el §istema especifico de carrera administrativa de guardaparques de area
protegida, mediante resolucion motivada el Director de PNNC podra organizar
grupos o cuadros funcionales de empleos.

ARTICULO 13°. Concurso de ingreso. Los procesos de seleccion de ingreso al
sistema especifico de carrera de guardaparques de area protegida seran abiertos
para todas las personas que acrediten las calidades, los requisitos y las
competencias exigidos para el acceso a los empleos correspondientes.

ARTICULO 14°. Concurso de ascenso. El concurso de ascenso tiene como
propésito  permitir a los servidores publicos escalafonados en- el sistema
especifico de carrera de guardaparques de area protegida, lograr la promocién a
un cargo, categoria o nivel superior entre los grupos o cuadros funcionales de
empleos de guardaparques de area protegida que se crearen en PNNC.

El ascenso dentro de los grupos o cuadros funcionales de empleos de
guardaparques de drea protegida tendra lugar a través de la superacién de
procesos de seleccion en los cuales podran participar los servidores que ostentan
derechos de carrera en el sistema especifico de guardaparques de area protegida
y en quienes concurran las siguientes condiciones:

1. Cumplir los requisitos exigidos para acceder al empleo publico al cual se
aspira.

2. Acreditar calificacion en el nivel sobresaliente en la evaluacién en el
desempefio anual inmediatamente anterior a la fecha de la inscripcion del
aspirante en el concurso de méritos respectivo.

3. Superar las pruebas definidas para el acceso al empleo, al igual que los
programas de formacion especifica que imparta preferentemente la
Escuela de Guardaparques. Una vez culminadas y aprobadas las pruebas
del concurso, y los programas de formacion y capacitacion, se dara inicio
al periodo de prueba.

Paragrafo 1. El so sera de cuando:

1. La vacante o vacantes a proveer pertenezcan al cuerpo de guardaparques
de area protegida en los niveles asesor, profesional, técnico o asistencial.

2. Existan .empleados. publicos con derechos de carrera del sistema
especifico de carrera de guardaparques de drea protegida que cumplan
con los requisitos y condiciones exigidos para el desempefio de los
empleos que se van a convocar a concurso, y;

3. Elnumero de los empleados escalafonados que cumplan con los requisitos
y condiciones para el desempefio de los empleos que se van a convocar a
concurso sea igual o superior al nimero de empleos a proveer.

De cumplirse con los anteriores requisitos se convocara a concurso de ascenso
un nimero maximo de empleos que oscile entre el 30% y el 50% de las vacantes
a proveer. Las vacantes restantes se proveeran a través de concurso de ingreso.

Paragrafo 2. Si no fuere posible proveer'los empleos en situacion de vacancia
definitiva a través del concurso de ascenso, éstos se ofertaran en el proceso de
seleccion de ingreso. Tanto en el concurso de ingreso como en el concurso de
ascenso los aspirantes deberan superar las etapas del respectivo proceso de
seleccion y el programa de formacion que imparta preferentemente la Escuela de

Guardapargues, programa que se estructuraia en ios términos que sefale e!
regiamento que para el efecto expida el Directer de PNNC.

ARTICULO 15°. Pruebas. En el proceso de seleccion o corncursc, en las
modalidades de ingreso y ascenso, se deberan aplicar, entre otras, las siguientes
pruebas:

1. Pruekas de ejecucion.

2. Pruebas de aptitud fisica.

3. Pruebas de personalidad, psicotécnicas, psicométricas, de aptitud
conductual o similares.

4. Valoracion médica.

Paragrafo. En los casos en los cuales asi se prevea en el correspendiente
acuerdo de convocatioria que expedira la Comision Nacional de Servicio Civil -
CNSC, la Escuela de Guardaparques-podra hacerse cargo o participar en el
disefio, estructuracién y aplicacion de programas de formacién que constituyan
una etapa en &l proceso de seleccion respectivo.

ARTICULO 18°. Induccion. Durante’el periodo de prueba, los aspirantes gus
integren las listas de elegibles en los concursos de ingreso y de ascenso deberéi
adelantar y aprobar un programa de induccién a cargo preferentemen‘e de la
Escuela de Guardaparques, programa que se estructurard de acuerdo con la
regiamentacion que para tal efecto expida el Director de la UAE PNNC, en la cual
se prevera la incidencia que tendra la calificacion obtenida por el servidor publico
en el programa de induccién, en su evaluacion en el desempefic laboral para el
periodo de prueba.

ARTICULO 17°. Periodo de prueba. El periodo de pruebza para ingresar o para
ascender en el sistema especifico de carrera administrativa ce guardaparques de
area protegida tendra una duracion de seis (6) meses.

CAPI'I ULO VI

JORNADA LLABORAL Y OTRAS CONDICIO\IES DE PRESTACION DEL
SERVICIO.

ARTICULO 18°. Jornada laboral especial y sistema de turnos. El reglamento
que al efecto expida ei Gobierno Nacional podra prever sistemas especiaies de
turnos para la ‘prestacioh del servicio por parte de los guardaparques de area
protegida, teniendo. en cuenta las condiciones . particulares de cada -area
proteglda

Dichas condu:nones de.cada area protegxda pueden motivar la |nclusnon de ajustes
enla jornada laboral ordinaria-diaria, sin exceder la jornada méxima prevista en
la ley para los empleados pablicos. El Gobierno Nacionai reglamentars la materia.

ARTIICULO . 19°. Tiempo de desplazamiento ‘del guardaparques hacia y
desde el area protegida. El tiempo que deba, destinar el guardaparques d2 area
protegida a desplazarse hacia o a salir del area protegida en la cual presta el
servicio, forma parte de la jornada laboral.
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El término necesario para efectuar el desplazamiento que-deba realizar desde y
hacia el &rea protegida no se contabilizara dentro de la duracién de las situaciones
administrativas que originen la separacion temporal del guardaparques de area
protegida respecto del ejercicio de las funciones propias de su cargo.

ARTICULO 20°. Periodos maximos de permanencia en el territorio en areas
protegidas. La Unidad Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de
Colombia, reglamentara los periodos maximos dé permanencia en las areas
protegidas en las cuales se presta el servicio.

Asi mismo, definira los casos excepcionales en los que proceda su suspension
cuando concurran criterios objetivos, técnicos o cientificamente acreditados por
razones de salud, emocionales, de seguridad u otros, que imposibiliten su
cumplimiento.

ARTICULO 21°. Evaluacién técnica de la clasificacion del riesgo laboral. El
Ministerio del Trabajo, en el marco de sus competencias y con el apoyo técnico
de las Administradoras de Riesgos Laborales y de la Unidad Administrativa
Especial Parques Nacionales Naturales de Colombia — PNNC, evaluara si la
clasificacion - de riesgo laboral actuaimente aplicable a las actividades
desarrolladas por los guardaparques en areas protegidas, con el fin de determinar
si esta refleja adecuadamente las condiciones reales de exposicion derivadas del
ejercicio de sus funciones.

Para tal efecto, la evaluacion tendra en cuenta la Tabla de Clasificacion: de
Actividades Econémicas del Sistema General de Riesgos Laborales vigente,
asi como las condiciones efectivas de prestacion del servicio, incluyendo factores
ambientales, geograficos, operativos y de seguridad asociados al manejo de las
areas protegidas.

Cuando la evaluacién técnica evidencie discrepancias entre la clasificacion
vigente y las condiciones reales de exposicién de los guardaparques en areas
protegidas, el Ministerio del Trabajo adelantara, si hubiere lugar a ello, las
actuaciones ' administrativas y reglamentarias necesarias para proponer la
actualizacion o modificacién del anexo técnico correspondiente, de conformidad
con la normativa vigente.

CAPITULO VII.

EVALUACION DEL DESEMPENO Y COMISION DE PERSONAL

ARTICULO 22°, Evaluacién del d fio. La evaluacion del desemperio,
como herramienta de gestion del talento humano, estara dirigida al cumplimiento
de las funciones esenciales del cuerpo de guardaparques y guardaparques de
area protegida, la formulacién de proyectos encaminados al desarrollo personal,
el fortalecimiento de las competencias laborales de los empleados y el logro de
los objetivos institucionales. En el reglamento. que.a este efecto expedira el
Gobierno Nacional, se estableceran los pardmetros y etapas generales de la
evaluacion del desempeiio, la cual debera comprender, entre otros aspectos, las
condiciones especiales de prestacion del servicio a cargo de los guardaparques
de area protegida, el perfil de competencias y la formacion adquirida a través de
los cursos que imparta la Escuela de Guardaparques.

Con base en los elementos descritos en esta norma regulacién, el Director de
PNN expedira el sistema de evaluacion en el desemperfio aplicable al cuerpo de

guardaparques de area protégida‘ el cual debera ser aprcbade per ia Comision
Nacicnal del Servicio Civil.

ARTICULO 23°. . Comisién de personal nacionzl  del cuerpo de
guardaparqgues de area protegida. Ademas de la comision de personal que
existe en PNNC para los servidores ptbiicos de la Entidad a quienes se aplica e!
régimen general de carrera administrativa, cuya integracién y funcicnes son las
previstas en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que la
sustituyan o complementen, en PNNC se debera conformar ura comision de
personal nacional para ei sistema especifico de carrera administrativa de
guardaparques en area protegida, la cual estara ‘integrada por dos (2)
representantes de la entidad designados por el nominador y dos (2)
representantes del cuerpo de guardaparques de area pretegida, quienes deben
pertenecer al sistema especifico de carrera del cuerpo de guardaparques de area
protegida y seran elegidos por votacion directa de los empleados integiantes de
dicho sistema especifico.

La Comision de Personal de! cuerpo de guardaparques-de area- protegida
cumplira las funciones previstas en el articulo 16 de la Ley 209 de 2004 o la norma
que la modifique, adicione. o sustituya.

Ei reglamento que expida el Gobierno Nacional estabiecera las condiciones del
proceso de eleccion de los representantes del cuerpo de.guardaparques de area
protegida y el periodo de.los miembros de la Comisién de Personal de! sistema
especifico de guardaparques en area protegida.

CAPITULO VIIL.
REGIMEN DE TRANSICION Y GTRAS DISPGSICIONES.

ARTICULO 24°. Régimen de transicion. Los servidores publicos que ostenten
derechos de carrera en emplecs publicos que en aplicacion de fas disposiciones
de la presente ley pasen a integrar el cuerpo de guardapargues de area protegida,
tendran garantizados esos derechos y reconocida su antigiiedad en el cargo o
empleos respectivos, una vez se produzca su transicion al sistema especmco de
carrera administrativa que con esta ley se crea.

ARTICULO 25°. Pr >s  de leccion en el régimen de carrera
administrativa. Sin perjuicio de los principios constitucionales y legaies que rigen
la carrera administrativa, los procesos de seleccion que se adelanten, en relacion
con los empleos publicos de carrera administrativa, asignados a las areas
protegidas, a que se refiere esta ley, con presencia significativa de grupos étnicos,
contendrén componenies especiales que promuevan !a igualdad material, en
relacion con los aspirantas gue hagzn parte de estos grupos.

ARTICULO 26°. Vigencia y derogatorias. La presente ley entrara a regir a partir
de su sancion, promulgacion y. publicacion en el Diario Oficial y deroga
disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

ey
LIDIO ARTUR! RCIA TURBAY

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LEZ GONZALEZ

EL PRESIDENTE (E) DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

JUAN S BAS MEZ ALQ

CRETARIO GENERAL DE LA H. CAMARA DE REPRESENTANTES
7

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

26 AGO 2025

Dada, a los

=

EL MINISTRO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,

= i . A

FABIO ALBERTO ARJONA HINCAPIE

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINIST] IVO DE LA FUNCION PUBLICA,

LEONARDO HUMBERTO HUERTA GUTIERREZ
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LEY 2630 DE 2026
(agosto 27)

por medio del cual se crea la Politica Publica Nacional en Multilingtiismo (PPNM) reconociendo la rigueza
cultural y lingiiistica del pais y se dictan otras disposiciones.

. 20 e. Lenguas vehiculares: Lenguas cuya relevancia historica, econdmica y
LEY No. 2630 cultural han tomado un rol de lenguas internacionales, una vez gie su uso

se da para favorecer el intercambio y la interaccién entre culturas.

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA POLITICA PUBLICA NACIONAL EN f. Lenguas nativas: Las lenguas nativas son aquellas que son habladas por
MULTILINGUISMO (PPNM) RECONOCIENDO LA RIQUEZA CULTURAL Y los grupos étnicos del pais: las de origen indoamericanc habladas por los
LINGUISTICA DEL PAIS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES pueblos indigenas; las  lenguas C{icllas. por  comunidades

afrodescendientes.

g. Lengua materna o primera lengua: Se define como aquella lengua que
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA un nifio aprende primero de la persona que desempena el papel de madre
o cuidador o cuidadora.

h. Segunda Lemgua: Corresporde a cualquier idioma que aprende una
DECRETA: persona, iuego de haber adquirido o aprendido su lengua materna o
primera lengua.

TITULO | Articulo 3° Principios de la PPNM. La Politica Ptblica Nacional de

Multilingtiismo (PPNiVl) estara regida por los siguientes principios:

GENERALIDADES . ) :

a. Educacidn centrada en el estudiante: es el principio por medio del cuai
los estudiantes aprenden mejor cuando estan activamente involucrados ri
el proceso de aprendizaje, y cuando se les da la oportunidad de explorar y
descubrir el contenido de la formacion por si mismos, ccnv;rhéndo(o en
personal e interactivo.

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por objeto crear la politica publica
nacional para el Multilingtiismo (PPNM) reconociendo la riqueza cultural y
lingUistica del pais a través de la configuracion del marco institucional y normativo
necesario para su materializacién, la modificacion de las normas existentes en
materia educativa que versen sobre la materia, y la creacion de criterios generales : s ' :
para los programas en todo los niveles educativos desde la educacion inicial, b. Equidad: Supone reconocer las desigualdades existentes en los contextos
hasta la preescolar, basica, media y superior en términos de formacién para la de aprendizaje y asumir un compromisc proactivo para garantizar ia
ensefianza y el aprendizaje de una segunda lengua. igualdad de oportunidades para acceder a una educacion de calidad en el
aprendizaje de las lenguas.

Articulo 2°. Definiciones. Para efectos de la presente ley se tendran en cuenta
las siguientes definiciones: c. Evaluacién o aprendizaje formativo: debe partir de una evaluacion inicial
para estable ina relacién entre los conocimientos previos y los nuevos

a. Proceso de Multilingiismo: Secuencia de acciones académicas aprendizajes, asi como ia planeacién de implementacién de las
encaminadas a lograr que una persona logre el estudio, analisis, practica herramientas a Io largo de la vida escolar de las personas que acceden a
y dominio gradual y progresivo de varias-lenguas. la educacion.

b. Politica Pablica Nacional de Multilingiiismo (PPNM): estrategia con la d. Enfoque en el y del di se deben tener en cuenta los
cual el Estado Colombiano coordina y articula el comportamiento de intereses de los estudiantes, sus expectativas y necesidades, favoreciendo
diversos actores a través de un conjunto de sucesivas acciones la integracion de los estudiantes en la dinamica de ia clase con actividades
intencionales, que representan la realizacion concreta de decisiones en en grupo, atendiendo a la diversidad del alumnado favereciendo ios
torno al abjetivo colectivo de lograr el dominio gradual y progresivo de distintos riimos de aprendizaje.

varias lenguas por parte de la mayor parte de la poblacién colombiana,
considerado necesaiio o deseable en la medida en que hace frente a
situaciones socialmente relevantes, como la globalizacién, las exigencias
del entorno laboral-profesional, entre otras.

e. Investigacién educativa: se debe desarrollar y/o fomentar ura actitud
investigadora frente a los procesos de ensefianza y aprendizaje de las
lenguas en Colcmbia.

c. Marco Comun Europeo de ia para las L (MCERL): Es
el estandar internacional que define la competencia lingtistica. Se utiliza
en todo el mundo para definir las destrezas lingUisticas de los estudiantes
en una escala de niveles y aplica para fas lenguas mayoritarias del mundo

f. Evaluacién constante: Se debe evaluar el proceso de ensefanza y
aprendizaje analizando sus distintos aspectos y estableciende un procese
de retroalimentacion que nos permita reestructurar la actividad en su
conjunto.

d. Etnoeducacion: Es la educacion que se ofrece a grupos o comunidades

que integran la nacionalidad y que posee una cultura, una lengua, unas g. Eficacia: La PPNM debe cumplir los objetivos predefinides en las

tradiciones y unos fueros propios y autoctonos. condiciones preestablecidas por el presente marco normativo.
h. Efectividad: La PPNM debe lograr el dominio gradual y progresivo de dos interpretar y expresarse efectivamente en cualquier lengua, sea nativa, Lenigua
lenguas por parte de la mayor parte de la poblacién colombiana de Sefias Colombiana o lenguas extranjeras para responder a Ios principics de
Equidad, Enfoque en el contexto del estudiante, Territorialidad y Diversidad
i. Eficiencia: El cumplimiento del objetivo general de la PPNM debe estar sefialades en el Articulo 3°, teniendo en cuenta el contéxto, intercultural,
basado en la maxima optimizacién de los recursos disponibles para su multicultural y multilingtistico de los estudiantes en Colombia.
ejecucion.
. Wy Articulo 5°. Multilingliismo en los programas de pregrado. Modifiquese el
j. Coordinacién: La PPNM . debe estar basada -en.un proceso de articulo 9° de la ley 30 de 1992, el cual quedara de la siguiente manera:
armonizacion .constante entre las acciones emprendidas por . las
instituciones vinculadas al proceso de ensefianza y aprendizaje de una Articulo 90. Los programas de pregrado preparan para el desempsefio de
segunda lengua ocupaciones, para el ejercicio de una profesién o disciplina determinada, de
naturaleza tecnoldgica o cientifica o en el 4iea de las humamdades las artes y la

ol

. Legalidad: Las acciones de las instituciones vinculadas al PPNM deben
estar sujetas en todo momento a las disposiciones contenidas en esta
norma y en sus desarrollos posteriores.

filosofia.

Tamkién son programas de pregrado aguellos de naturaleza multidisciplinaria
conocidos también como estudios de artes liberales, entendiéndose como los
estudios generales en ciencias, artes o humanidades, con énfasis en algunas de
las discipiinas que hacen parte de dichos carmnpos.

| Transparencia y acceso a la informacién publica: Toda la informacion
en la que se soporte el proceso de diagndstico, disefio, implementacion,
evaluacion y avances de la PPNM ser4 publica en todo momento y las

instituciones vinculadas deberan facilitar el acceso a esta. 2 SR, " . S
Paragrafo. Para el ejercicio de las ocupaciones, profesicnes y/o disciplinas de

m. Celeridad: Todos los tramites que sean necesarios para el cumplimiento diversa naturaleza de que trata el presente articulo, los programas de pregrado,

del objetivo de la PPNM serén 4giles, asi como la gestién administrativa y basados en'los lineamientos establecidos por la comision asescra para la Politica

el cumplimiento de tareas a que haya lugar. Publica Nacional de Multilinglisnio, podrén .incorporar como eje transversal,
sistematico, progresivo y gradual la ensefanza de una lengua extranjera, Lengua

n. Calidad de la informacién: Toda la informacion de interés publico que sea de Sefias Colombiana o de una lengua nativa.en Colomkia.

producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser

oportuna, objetiva, veraz, completa, reutilizable, procesable y estar Articulo 6°. Multilingiiismo en las instituci é profesi |

disponible en formatos accesil para los solici eir en Modifiquese el articulo 17 de la ley 30 de 1992, el cual quedara de la 5|gu|ente

ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion documental de la manera:

respectiva entidad.
Articulo 17. Son instituciones técnicas -profesionales, aqueilas facultadas

o. Territorialidad: La PPNM tendra como prioridad un“enfoque territorial legalmente para ofrecer programas de formacion en ocupaciones de caracter
basado en las necesidades, contexto socio-econémico y desarrollo operativo e instrumental y de especializacion en su respectivo campo dle accion,
humano multidimensional de cada ente territorial sin perjuicio” de los aspectos humanisticos propios de este nivel. Estas

R . instituciones podran incorporar, basados en los lineamientos establecidos por la

B yPp : El proceso de formacion sera progresivo comisién asesora para la Politica Publica Nacional de Multilingtismo, como eje

Bitendiendozel contexto del estudlante transversal, sistematico, progresivo y' gradual, ia ensefianza .de una lengua

q. Diversidad: Tendrd como finalidad afianzar los procesos de identidad, exiraniera o de una lengua fiativa en‘colombia;

conocimiento, socializacion, proteccion de las lenguas minorizadas o

minoritarias y mayoritarias. Articulo 7°. Multilingliismo en las instituciones universitarias o escuelas

tecnolégicas. Modifiquese el articuio 18 de la ley 30 de 1992, e! cual quedara de
TITULO I la siguiente manera:

Articulo 18. Son instituciones universitarias o escuelas tecnclogicas, aqueiias
facultadas para adelantar programas de formacion en ocupaciones, programas
de formacién -académica en profesiones o disciplinas y programas de

MARCO NORMATIVO DE LA PPNM

Articulo 4°. Multilingliismo como objetivo de la educacién superior. especializacion. Estas instituciones podran incorporar, basados en los
Adiciénese un literal nuevo al articulo 6° de la ley 30 de 1992, el cual quedara de lineamientos establecidos por la comisién asesora para la Politica Plblica
la siguiente manera: Nacional de Multilingliismo, como eje transversal, sistemético, progresivo y
Articulo 60. Son objetivos de la Educacién Superior y de sus instituciones: gradual, la ensefianza de una lengua extranjera, Lengua de Sefias Colombiana o

de una lengua nativa en Colombia.
[-]
Articulo 8°. Multilingliieme en las universidades. Modifiquese el articulo-19

k. Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, escribir, escuchar, hablar, de la ley 30 de 1992, el cuai quedara de ia siguiente manera:
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Articulo 19. Son universidades las reconocidas actualmente como tales y las
instituciones que acrediten su desempefio con criterio de universalidad en las
siguientes actividades: La investigacion cientifica o tecnolégica; la formacion
académica en profesiones o disciplinas y la produccion, desarrollo y transmision
del conocimiento y de-la cultura universal y nacional.

Estas instituciones estan igualmente facultadas para adelantar programas de
formacién en ocupaciones, profesiones o disciplinas, programas de
especializacién, maestrias, doctorados y post-doctorados, de conformidad con la
presente Ley. Estas instituciones podran incorporar, basados en los lineamientos
establecidos por la comision asesora para la Politica Publica Nacional de
Multilinglisma, como eje transversal, sistematico, progresivo y gradual, la
ensefianza de una lengua extranjera Lengua de Sefias Colombiana o de una
lengua nativa en Colombia.

Articulo 9" Multilingliismo en las instituci de ed i6 /|
basica primaria, basica secundaria, y media académica. En marco de Ia
Autonomia Escolar y la Libertad de Catedra, el desarrollo y cumplimiento de los
objetivos contemplados en las disposiciones contenidas en los literales ‘g’ del
articulo 20, 'm’ del articulo 21, 'I' del articulo 22, ‘h’ del articulo 30, todos de la ley
115 de 1994, y los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA) en inglés y el curriculo
sugerido de inglés emitido por el Ministerio de Educacion Nacional, se sujetaran
a los lineamientos establecidos por la Comisién Asesora de la Politica Publica
Nacional de Multilingliismo, los cuales debera incluir lengua extranjera, Lengua
de Sefias Colombiana o de una lengua nativa en Colombia.

TiTULO N
MARCO INSTITUCIONAL DE LA PPNM

Articulo 10°. Comisién Asesora para la Politica Publica Nacional de
Multilingliismo. El Gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Educacién
creara Comision Asesora para la Politica Publica Nacional de Multilingtiismo, de
caracter permanente, la cual tendra como funcion principal disefiar, formular,
crear las estrategias de implementacion, realizar el seguimiento, las
recomendaciones pertinentes y sugerir los cambios necesarios a la PPNM.. Sus
conceptos seran de caracter vinculante y sus miembros no tendran algin tlpo de
remuneracion.

Articulo 11°. Conf ion de la Comision A a para la Politica Publica
Nacional de Multilingliismo. La Comisién estara integrada por:

a. Director(a) de Calidad para la educacion preescolar, basica y media del
Ministerio de Educacién Nacional

b. Director(a) de Calidad para la Educacién Superior del Ministerio de
Educacién Nacional

c. Jefe de la Oficina de innovacion educativa con uso de nuevas tecnologias
del Ministerio de Educacion Nacional

d. Director(a) de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento del Ministerio
de Ciencias.

e. Director Técnico de Evaluacion del Instituto Colombiano para ia Evaluacion
de la Educacién ICFES.

f. Jefe de la Oficina de Planeacion y estudios sectoriales del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Un delegado o representante técnico del ICETEX.

@

h. Un delegado o representante técnico del Servicio de Aprendizaje Naciona!
- SENA-. i

i. Dos representantes de Instituciones de Educaciéon Superioi: uno por parte
de las universidades publicas y uno por parte de las universidades privadas
elegidos ambos por la Asociacion Colombiana de Universidades -ASCUN-

j. Dos representantes directivos y docentes de instituciones de educacion
basica primaria, basica secundaria y media por parte de institucionss
oficiales y no oficiales sugeridos por el Ministerio de Educacién Nacional.

k. Dos académicos de reconocida trayectoria profesional en el carpo de las
humanidades, especificamente expertos en procesos de Multiiinglisrno
elegidos por la Asociacion Colembiana de Universidades -ASCUN-.

1. Un representante de la Comisién Nacional de Trabajo y Concertacion de.la
Educacion para'los Pueblos Indigenas — CONTCEPI.

m. Un representante de las .organizaciones sociales y/o culturales de los
pueblos afrodescendientes y palenqueros que han desarrollado iniciativas
sobre el tema y se encuentran en articulacion cor el Ministerio de
Educacién Nacional.

n. Un representante del INSOR.

o. Un representante de. las asociaciones profesicnales o redes de
conocimiento especializadas en educacion para ei muitilingtismo.

p. Un representante de las licenciaturas de lenguas.

Parégrafo. Los miembros de la Comisioén descritos en los literales ‘g’, ‘t', 7', ', “I"
y “m"” seran rotativos con una duracién de dos afios. La comision definiré dentro
de sus estatutos los mecanismos de eleccién y rotacion de estos integrarites. En
ningun caso podra durar raas de un trimestre alguna vacancia de miembros.

Articulo 12°. Organizacion, reuniones y toma de decisiones de la Comisién.
La comisién se reunirda de mansra. periédica una vez cada trimestre, y
extraordinariamente cuando esta misma lo requiera y defina. Todos les miembros
de la comision tendran voz y voto.

La comision elegira una junta directiva dentro de sus miembros, encabezada por
un presidente, quién convocard y presidird las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la comisién, un vicepresidente quién reemplazara al presidente
en caso de ausencia 'y lo asistira en las reuniones de la comisidén, y un
secretario(a) quien llevara las actas de las reuniones, las.cuales contendran la
relacién de las distintas votaciones-donde se decidan asuntos internos de la
comision.

El quérum ce dscisién para la comision sera de mayoria calificada, es decir des
terceras partes de los miembros de-la misma. En ningln caso se necesitara
mayoria absoluta para la toma de decisiones.

Paragrafo. Si la comision asi lo define creara, en el marco de su autonomia y
funciones, un equipo técnico que se encargara de la operatividad de las acciones
necesarias para cumplir con los objetivos de las funciones de la comision, siempre
y cuando este equipo no genere algin impacto fiscal.-La Cornisién definira las
funciones de este equipo técnico y las condiciones necesarias para su
funcionamiento.

Articulo 13°. Funciones de la Comisién. Son funciones de la Comisién

1. Establecer los lineamientos que van a regir la PPNM siguiendo los
parametros establecidos por la presente ley.

2. Elaborar el Plan Quinquenal de la PPNM, donde se estableceran sus
metas, objetivos, lineamientos, métodos, y demas aspectos concernientes
al disefio, ejecucion, evaluacion y retroalimentacion de la PPNM.

3. Definir los parametros técnicos de calidad para todos los programas de
formacién en idiomas en articulacion con las normas existentes sobre la
materia en ICONTEC.

4. Establecer los métodos, indicadores e indices de evaluacién de la PPNM
a corto, mediano y largo plazo.

5. Presentar propuestas al Ministerio de Educacién Nacional para tramitar o
participar de iniciativas legislativas en torno a la PPNM y afines.

6. Definir los mecanismos de ajuste de la PPNM en virtud de los métodos de
evaluacién definidos por la Comisién a corto, mediano y largo plazo.

7. Analizar los resultados obtenidos en las distintas pruebas de dominio de
las lenguas extranjeras por parte de los estudiantes de los diferentes
niveles de educacion en Colombia de manera periédica para derivar de
ellos conclusiones que sirvan de insumo para la retroalimentacién tanto del
Plan Quinquenal de la PPNM como de la Politica en si misma.

8. Crear el mecanismo por medio del cual los entes territoriales reportaran las
necesidades, los progresos, los avances, y la evaluacion de la
implementacion de la PPNM en sus territorios, mediante la coordinacion y
de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional.

9. Apoyar y fortalecer las estrategias existentes para la capacitacion y
formacion de los docentes en lenguas extranjeras.

10. Generar estrategias para la promocioén de la formacién de nuevos docentes
para la ensefianza de lenguas extranjeras, Lengua de Sefias Colombiana
o lenguas nativas en Colombia.

11. Sugerir estrategias de asistencia técnica para acomparniar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de las lenguas en Colombia.

12.Fomentar la creacién de ambientes multilinglies como herramientas
complementarias a los procesos de ensefianza y aprendizaje de las
diferentes lenguas en el pais.

13.Asesorar y orientar en la adopcién de diferentes materiales tanto fisicos

como digitales que promuevan y apoyen los procesos de ensefanza y
aprendizaje de las diferentes lenguas en el pais.

14.Crear un registro para los proyectos cuyo objetivo sea promover el
multilinglismo en Colombia y asi. mismo generar estrategias de
acompafamiento a estos.

15.Desarrollar estrategias intersectoriales para fortalecer la educacién
lingliistica inclusiva y equitativa en zonas rurales, reduciendo brechas y
promoviendo !a inclusion de la diversidad lingUistica y cultural en ios
curriculos educativos, mediante la coordinacion y asesoria del Ministerio
de Educacion Nacional.

16.Darse su propio reglamento, y dentro de este, establecer ios mecanismos
de eleccidon de los miembros rotativos descritos en el paragrafo dal asticulo
11 de la presente ley.

17.Las demas que defina la ley.

Parégrafo. Las Funciones de la Comisién Asesora para la Poiitica Naciona! de
Multilingliismo de que irata el presente articulo y demas que defina la ley, deberan
tener estricto respeto por los principios. de Autonomia Escolar y Libertad de
Catedra.

TITULO IV
LINEAMIENTOS GENERALES DE LA PPNM

Articulo 14°. Norma Técnica para Jos programas de formacion en idiomas.
lLa Comision Asesora para la Politica Publica Nacional. de Multilingtismo definira
los parametros técnicos de calidad para todos los programas de formacion en
idiomas, teniendo en cuenta lo estipulado en la presente ey. Una vez definidos,
el Ministerio de Educacién Nacional a través del Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificacion —ICONTEC- adoptara tales pdmme*ros técnices por
medio de una Norma Técnica Colombiana.

Paragrafo Primero. Ei proceso de formulacién, disefio, y aplicacion de la Norma
Técnica para los programas de formacion en idiomas del que trata este articulo
debera concluirse en maximo 6 meses a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley.

Paragrafo Segundo. Una vez adoptada la nueva Norma Técnica para los
programas de formacion en idiomas, quedard inmediatamente. sin validez y
vigencia la Norma Técnica Colombiana NTC5580.

Articulo 15°. Lineamientos generales para la nueva Norma Técnica. La
Comision tendra en cuenta para la formulacién, disefio y aplicacion de la nueva
Norma Técnica de la que trata el articulo-anterior los siguientes lineamientos
generales:

a. Los estudiantes de los programas de formacion en. idiomas - seran
considerades en su integridad como personas activas parte del proceso de
formacioén en una segunda lengua, no como clientes.

b. El proceso de formacion en una segunda lengua sera gradual, pregresivo,
teniendo en cuenta las necesidades, expectativas, y garantizando la
igualdad de ensefianza a quienes sean parte del proceso de formacion, y

°
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otras 9ar§c§eristicas que hacen de cada estudiante un sujeto de
aprendizaje individual en medio de un proceso de formacion social.

Articulo 16°. Lineamientos para las Instituciones de Educacion Superior. Las
|qst|tu(?i‘c7nes de educacién superior, como parte importante e integra de la
ejecucion, disefio, aplicacion, evaluacion y retroalimentacion de la PPNM, en el
marco(de Su autonomia seguiran los siguientes lineamientos tras la entrada en
vigencia de la presente ley, con el fin de crear un eje central y general para que
el proceso de multilingtismo. se pueda aplicar en todo el territorio nacional:

a. Siguiendo el principio de gradualidad y entendiendo el nivel actual de
competencias desarrolladas por los estudiantes de Preescolar, Basica
Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional en una lengua extranjera,
las Instituciones de Educacion Superior no podran interrumpir el proceso
académico de sus estudiantes por motivo de algln requisito de certificacion
en una lengua extranjera. Por tanto, no podran exigir requisitos parciales
de segunda lengua obligatorios hasta tanto la Comisién Asesora para la
Politica Publica Nacional de Multilingiiismo no lo estime conveniente. Para
ello, la Comisién establecera los indicadores minimos a cumplir con base
en los exdmenes de Estado (Saber 11 - ICFES) y pruebas de admision a
instituciones de educacion superior para exigir una certificaciéon de
segunda lengua en medio del curso de un pregrado, programa técnico o
tecnolégico.

b. Durante los siguientes tres afos a la entrada en vigencia de la presente ley
los estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior deberan
presentar como requisito de grado la certificacion de competencias en una
segunda lengua asi: nivel B1 o B2 para idioma inglés, nivel A2 o B1 para
otras lenguas mayoritarias y minoritarias, teniendo en cuenta el MCERL;
las instituciones de educacion superior ajustaran sus reglamentos internos
para adoptar ‘esta medida y serén estas quienes definan los diversos
mecanismos para que los estudiantes puedan certificar cualquiera de los
niveles aca prescritos. La Comision Asesora establecera los indicadores
minimos a cumplir para aumentar el nivel de dicho requisito y los tiempos
para ello.

c. Las instituciones de educacion superior estableceran los métodos de
evaluacion de competencias en un segundo idioma para egresados, con el
fin de integrarlos al proceso de Multilingtiismo.

d. Las instituciones de Educacién Superior definirdn los criterios de
evaluacién de los avances del proceso de Multilingliismo de sus
estudiantes y asi mismo adoptaran las medidas necesarias para cumplir
con las metas establecidas por la Comisién Asesora en el Plan Quinquenal
de la PPNM.

e. Las instituciones de educacion superior adoptaran diferentes mecanismos
para que los estudiantes cumplan con los requisitos de segunda lengua.

f. Las instituciones de educacion superior en el marco de su autonomia
crearan departamentos de traduccién como apoyo a las distintas
actividades académicas que desarrollan sus estudiantes.

g. 'Las instituciones de educacion superior estableceran los: mecanismos
necesarios para ajustar las pruebas de admision en el componente de
dominio en una segunda lengua a las exigencias contenidas en e! MCERL,
la Norma Técnica Colombiana expedida en virtud de la presente ley y los

lineamientos establecidos por la Comision Asesora de la PPNM.

Paragrafo primero. Una vez la Comision Asesora en virtud de la e'valua_cmn det
cumplimiento de logros, metas e indicadores establecidos por ella misma lo
estime convenients, los estudiantes podran homologar el resultado obtenido en
las pruebas de Estado ccmo requisito de segunda lengua. La Comisién
reglamentara la materia.

Paragrafo segundo. Los estudiantes que actualmente estén _cursa_nfjo_ algun
programa de educacion superior y que ya hayan cumplido las dlsposmlqnes del
literal b’ (0 ‘¢’ para programas con enfoque internacional) del presenie arpculo no
deberan volver a presentar un nuevo examen o certificacion. Las institucicnes de
educacion superior homologarén el certificado presentado con arterioridad a la
entrada en vigencia de la presente ley como requisito de grado.

Articulo 17°. Lineamientos para las instituciones de Educacién Preescolar,
Basica Primaria, Basica Secundaria y Media. Las instituciones de Preescolar,
Basica Primaria, Basica Secundaria y Media en marco de su autonomia escolar y
libertad de catedra, incorporaran en sus PE! los siguientes lineamientos con el fin
de crear un eje central y general para que el proceso de multilinglismo se pueda
aplicar a nivel nacicnal: . 3 ’

a. Las instituciones de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y
Media, oficiales y no oficiales, adoptaian- dentro de sus Proyectos
Educativos Institucionales los métodos, indices, indicadores, metas, logros
y objetivos del proceso de ensefianza en una lengua extranjera, Lengua de
. Senas Colombiana o de una lengua nativa en Colombia como parte integral
del mismo, siempre en armonia con las disposiciones. adoptadas por la
Comisién Asesora, la PFNM; las -Secretarias . Técnicas certificadas de
Educacién y el Ministerio de Educacion Nacional.

b. Las institucicnes de -Preescolar, Basica Primaria, 3&sica Secundaria y
Media.definiran los criterios de gvaluacion de los avances del proceso de
Multilingtiismo de sus estudiantes y asi mismo adoptaran las medidas
necesarias para cumplir con las metas establecidas por fa Comision
Asesora en el Plan Quinquenal de la PPNM.

c. Las instituciones que se- encuentren inmersas-en un proceso de
Multilingliismo gradual, escalonadc y progresivo a la entrada en vigencia
de la presente ley no pedran intesrumpir la ejecucion del contrato de trabajo
de los docentes que no cuenten con la certificacion requerida del dominio
en una lengua extranjera, l.engua de Sefias Colombiana o de una lengua
nativa, asi mismo, la no obtencién de una certificacion en una lengua
extranjera, Lengua de Sefias Colcmbizna o de una lengua nativa por parte
de un docente con contrate a término fijo no podra ser argumento para la
no renovacién del mismo. En su lugar, las instituciones educativas en
conjunto con la-Comision Asesora crearan las estrategias necesarias para
lograr que los docentes que aln no cuenten con la certificacion del dominio
en una lengua extranjera, Lengua de Sefias Colombiana o de una lengua
nativa la obtengan en el menor periodo de tiempo posible, con el fin de
velar por la proteccion de la estabilidad laboral de estos docentes.

Articulo 18°, Multilingliismo en ios Examenes de Estado. E| ICFES adoptara
para los examenes de Estado, tanto los que-evaltan la calidad en |a educacion
Basica Primaria, Basica Secundaria'y Media como los que‘evalGan la caiidad de
la educacion en los programas- técniccs, tecnolégicos y profesionales, en lo
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co_ncgrniente al componente de dominio en una lengua extranjera, los estandares
e indicadores contenidos en el Marco Comdn Europeo de Referencia para las

Lenguas (MCERL). La Comisi6n Asesora definira los parémetros necesarios para
realizar tales ajustes.

Paragrafo Primero. E| Ministerio de Educacion Nacional debera formar, capacitar
y acompanar a los docentes que impartan el multilingtismo ‘en la educacién
Basica’ Primaria, Bésica Secundaria y Media, asi como a los que evaltan la
calidad de la educacion en los programas técnicos, tecnolégicos y profesionales,
enel componente de dominio de la lengua extranjera.

Paragrafo Segundo. La -Comision Asesora generara las estrategias ‘de
unificacién de criterios para la evaluacion de los docentes que impartan catedras
en los distintos niveles de educacion en una lengua extranjera con el fin de
garantizar su calidad de la ensefianza, a través del analisis de los indices e
indicadores que arrojen estos mecanismos de evaluacién establecidos por el
Ministerio de Educacion de Nacional.

Paragrafo Tercero. Anualmente la Comisién Asesora revisara los resultados
obtenidos en estas pruebas para ajustar las exigencias de dominio en-una lengua
extranjera en la PPNM y el Plan Quinquenal, y asi articular los procesos de
Multilingtiismo dentro de las instituciones de educacién a nivel nacional.

TiTULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 19°. Programas de crédito para formacion en una lengua extranjera,
‘Lengua de Serias Colombiana o lenguas nativas. El Ministerio de Educacion
Nacional por conducto de la Comisién Asesora a través del Instituto Colombiano
de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior -ICETEX- creara en los
seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley un programa
de créditos para estudios de idiomas, que debera ser implementado de manera
integral y equitativa en cada uno de los departamentos, distritos y municipios.

El programa debera garantizar condiciones flexibles, bajas tasas de interés,
amplios ‘periodos de gracia y la posibilidad de condonacién total o parcial y los
intereses, priorizando a estudiantes de bajos recursos, habitantes de regiones
rurales o étnicas, y comunidades que promuevan la preservacion de lenguas
nativas.

Articulo 20°. Becas para la formacién en una lengua extranjera, Lengua de
Sefias Colombiana o lenguas nativas. El Ministerio de Educaciéon Nacional
creard en los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley
un Programa Nacional de Becas para la formacion en lenguas, que debera ser
implementado de manera integral y equitativa en cada uno de los departamentos,
distritos y municipios.

Paragrafo primero. El Ministerio de Educacion Nacional a través de sus
delegados en el Comité Asesor para la Politica Publica Nacional de Multilingtiismo
conformara el Comité de Becas para la formacién en lenguas, en el seno de este
organo asesor, el cual se reunira periédicamente para determinar los estandares
de acceso al programa de becas segun lo estipulado en este articulo, la
evaluacion del programa, y otros parametros de funcionamiento que estime
conveniente. El Comité de Becas rendira informe de gestion semestralmente a la
Comision Asesora sobre la ejecucion de recursos, indices e indicadores de

cumplimiento de imetas en concordancia con la PPNM.

Paragrafc segundo. Dependiendo de las metas, logros y 9bjetivos co_n_seguidos
por el Pregrama de Becas, el Comité Asesor evaluarz? las ccndiciones de
aplicacién a la beca, la continuidad del programa, y hara recomendacicnes al
Ministerio de Educacién y al ICETEX al respecto.

Paragrafo tercero. Para la asigracion de las becas de que trata el presente
articulo se priorizara como beneficiarios a poblaciones de zonas furales v/o
vulnerables.

Articulo 21°. Registro Nacional de Certificaciones en Dominio de lenguas
extranjeras de instituciones de formacién en idiomas. La Comisién Asesora
creara dentro del Plan Quinquenal un mecanismo para registrar el resultado-
certificado de todos los examenes que las instituciones certificadas de calidad
para la formacién de una lengua extranjera apliquen y las pruebas realizadas por
todas las instituciones de educacion nacicnal en todos los niveles sobre la
materia. Este registro sera de conocimiento publico, y Gnicamente para fines
estadisticos'y de control del avance de la PPNM por parte de la Comision Asesora.

Asi mismo la Comision creara dentro del Plan Quinquenal un mecanismo para
registrar a todas las instituciones particulaies que contengan programas de
formacion en lenguas. Este registro debera permitir realizar un seguimiento a la
calidad de la formacion ofrecida en esas instituciones a partir de indices e
indicadores claros de los resultados que sus estudiantes chtengan en diferentes
pruebas que apliquen para certificar los conocimientos adquirides.

Paragrafo.  La Comision establecera un estandar de calidad para estas
instituciones que contengan programas de formacién en lenguas y de esta
manera podra determinar otorgar un sellc de calidad a las instituciones que
obtengan determinados resultados iguales o superictes a ese estandar
establecido. De ninguna manera el incumplimiento de este estandar podra derivar
en sanciones para estas instituciones, .pero si en recornendaciones o planes de
mejoramiento.

Articulo 22°. Territorializacién de la PPNM. La PPNM tendra como prioridad un
enfoque territorial, basado en el contexto sociolinguisticas, culturales y socio-
econémico de cada ente territorial, las necesidades de cada ente territorial, asi
como todo el contexto de desarrollo. en términos multidimensionales de la
poblacién de cada ente territorial.

Cada entidad territorial de conformidad con el principio de autonomia territorial
establecido en la constitucion politica podré crear por medio de su secretaria
técnica certificada de educacion una Comision Local Asesora para la Politica
Publica Nacional .de Multilingliismo que tendra las mismas furciones que la
Comisién Nacional, pero a nivel locai. Cada ente territorial definira. conforme a los
estandares establecidos en esta ley, la conformacion de dicha comision local.

La Comision Asesora para_la Politica Publica.Nacional de Multilingliismo en
coordinacién con. .el. Ministerio de Educacién Nacional en coordinacién con
Secretarias de -Educacién Municipal, Distrital y/o Depastamental,” crears el
mecanismo por medio del cual los entes territoriales reportaran las necesidades,
los progresas, los avances, y la evaluacion de la implementacién de la PPNM en
sus territorios. En caso de existir Comisiones Locales, serdn estas qtiienes
enviaran periddicamente los reportes de seguimiento a la Comision Macional.

GACETA DEL CONGRESO 1160




GACETA DEL CONGRESO 1160

Viernes, 28 de agosto de 2026

Pégina 17

Sera prioridad de los representantes de las secretarias de educacion que integran
la Comisién presentar un balance anual del progreso nacional de la PPNM segun
los reportes de gestion generados por los entes territoriales, segdn el mecanismo
definido por la Comisién de que trata el inciso anterior, con el fin de ajustar la
PPNM a las necesidades territoriales.

Paragrafo. La Comisién Nacional Asesora para la Politica Publica Nacional de
Muitilingliismo, en coordinacion con las Comisiones Locales, evaluara los
avances y desafios de las politicas de bilingtiismo y multilingGismo implementadas
0 en ejecucion a nivel territorial. Asimismo, garantizara la articulacién efectiva de
las acciones locales con los lineamientos y objetivos establecidos en la politica
nacional.

Articulo 23°. Proyectos de formacion en lenguas extranjeras, Lengua de
Sefias Colombiana y nativas. Todos los proyectos de formacion en lenguas que
se presenten en el territorio nacional, tanto de organizaciones o entes publicos
como privados, deberan registrarse ante la Comision Asesora de la PPNM, con el
fin de realizar el debido seguimiento, acompafiamiento y evaluacién de!
cumplimiento de los objetivos propuestos en estos proyectos desde el
compor:ente técnico. Estos proyectos deberan seguir los lineamientos de calidad
establecidos por la presente ley, la Comision Asesora de la PPNM y el Ministerio
de Educacion Nacional.

Articulo 24°. Multilingiliismo para la Competitividad y la Inserciéon en la
Economia Global. La Politica Pblica Nacional de Multilinglismo promovera el
desarrollo de competencias lingUisticas en idiomas extranjeros y lenguas nativas
como herramienta estratégica para la insercion de Colombia en la economia
global y la atraccion de inversion extranjera. Para este fin, se priorizara:

1. Sectores Estratégicos: Turismo, comercio internacional, tecnologia,
industrias creativas y servicios de alto valor agregado, fortaleciendo su
capacidad para operar en mercados internacionales, dando prioridad a los
micronegocios. i

2. Formacion y Certificacion: implementacion de programas educativos y de
capacitacion laboral con certificaciones reconocidas internacionalmente
que mejoren la empleabilidad y competitividad del .talento humano
colombiano.

3. Iniciativas Publico-Privadas: Establecimiento de alianzas con empresas y
gremios para fomentar la formacion de idiomas en. sus empleados y
comunidades, con incentivos para quienes contribuyan al fortalecimiento
del multilingtismo.

4. Seguimiento al Impacto Economico: Creacidn de indicadores que midan el
impacto del multilingtiismo en la atraccion de inversién extranjera, el
crecimiento del comercio exterior y el fortalecimiento de sectores clave.

Articulo 25°. Vigencia y derogatorias. La presente ley rige a partir de su
promulgacion y deroga tedas ias disposiciones que le sean contrarias.
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SENADO DE LA REPUBLICA
CARTAS DE ADHESION

Carta de adhesion en calidad de autores al Proyecto

de Ley numero 170 de 2026 Senado honorable
senadora Maria Irma Norefia Arboleda y otros,
por la cual se crea el Sistema Nacional de Alerta
Sismica Temprana (SNAST), se implementa el
Reglamento Técnico Unificado de Interconexion
y se dictan otras diSPOSICIONES. .........ccevveeverreevennenns

Carta de adhesion al Proyecto de Ley numero 161 de

2026 Senado honorable senador Nicolas Barguil
Cubillos, por la cual se constituye la Region Entidad
Territorial Caribe, se establecen sus competencias,
organizacion, fuentes de financiaciony se dictan otras
disposiciones para su funcionamiento como entidad
tRITIEOTIAL. 1.

LEYES SANCIONADAS

Ley 2622 de 2026, por medio de la cual se declara

Patrimonio Histérico, Etnico y Cultural de
la Nacion el Festival Nacional Son de Negro
de Santa Lucia Atlantico y se dictan otras
ISPOSICIONES. ..ecvveereeeeiieiieeiieieeeeieeerereeeeeseeeeesae e

Ley 2623 de 2026, por medio de la cual se rinde

honores a Popayan (Cauca) por la celebracion
de sus quinientos (500) afios, se rinde homenaje
a los proceres de Colombia, a sus habitantes
y se dictan otras diSPOSICIONES..........cccververcverrervennnnns

Ley 2624 de 2026, por la cual se eliminan barreras para

acceder al beneficio de excepcion de las medidas
de pico y placa para personas con discapacidad
y se dictan ‘otras diSpOSICIONES. ........ccvevververreevenennns

Ley 2625 de 2026, por medio del cual se establece el

derecho afijarel aviso de traslado de local comercial,
a través de la adicion de un inciso al articulo 518
del Decreto numero 410 de 1971, Codigo de

COmercio. ......ccoueeeeuveeenn..

Ley 2626 de 2026, por medio de la cual se moderniza

la asignatura de tecnologia e informatica, se
establecen lineamientos para la formacion digital
desde la educacion bésica hasta la media y se
dicta una politica publica de educacion digital -
Ley de Educacion Digital. ..........ccooeeiiiniiiniee

Ley 2627 de 2026, por medio de la cual se crea el tipo

penal de acceso carnal a animales, se modifica la
Ley 599 de 2000 y se dictan otras disposiciones.......

Ley 2628 de 2026, por medio del cual se establecen

medidas, servicios y mecanismos de atencidon
integral, para la proteccion e inclusion de las
personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA),
trastorno del neurodesarrollo y en condiciones
similares, y se dictan otras disposiciones. .................

Ley 2629 de 2026, por medio de la cual se crea un

sistema especifico de carrera administrativa para el
Cuerpo de Guardaparques de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, fortaleciendo la conservacion
efectiva de las areas protegidas a cargo de la entidad
y se dictan otras diSPOSICIONES..........cccverrerverreevenrenns

Ley 2630 de 2026, por medio del cual se crea la Politica

Publica Nacional en Multilingiiismo (PPNM)
reconociendolariquezaculturalylingiiisticadelpaisyse
dictan otras diSpOSICIONES. .........cceevveerrerreerienreereenennes

Pags.

IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA - 2026



