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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA JURIDICA

Resolucion Numero 156
(Noviembre 26 de 2019)

“Por la cual se adopta la Politica Ambiental de la
Secretaria Juridica Distrital”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
En ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, y en especial las conferidas por los
numerales 11 y 13 del articulo 5 del Decreto
Distrital 323 de 2016 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia en el Capitulo
3 del Titulo Il estatuye, en materia ambiental, el deber
del Estado de proteger la diversidad e integridad del
entorno, prevenir y controlar los factores de deterioro
y fomentar la educacion ambiental.

Que de conformidad con el articulo 1 del Decreto
Distrital 456 de 2008 “Por el cual se reforma el Plan
de Gestion Ambiental del Distrito Capital y se dictan
otras disposiciones”, define al Plan, como “el instru-
mento de planeacion de largo plazo de Bogota, D.C.,
en el area de su jurisdiccion, que permite y orienta la
gestion ambiental de todos los actores distritales con
el propdsito de que el proceso de desarrollo propenda
por la sostenibilidad del territorio distrital y la region.”

Que el articulo 10 ibidem, senala que el Plan de Ges-
tion Ambiental-PGA, se armoniza con otros planes del
Distrito: Plan de Gestion Ambiental Regional, Plan de
Ordenamiento Territorial y sus instrumentos, Plan de
Desarrollo Econémico, Social y Ambiental, Planes de
Desarrollo Local, Plan Distrital de Prevencién y Aten-
cion de Emergencias, Planes Maestros adoptados por
el Distrito Capital, concretando acciones ambientales
eternas e internas para prevenir dafos al medio am-
biente y contribuir a mitigarlos o compensarlos cuando
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éstos se hayan producido, o para hacer uso ecoefe-
ciente y sostenible de los recursos.

Que en el articulo 11 ibidem, se establece que las en-
tidades que integran el Sistema Ambiental del Distrito
Capital -SIAC- son ejecutoras principales del Plan
de Gestion Ambiental conforme a sus atribuciones y
funciones misionales.

Que el articulo 5 de la Resolucion 242 de 2014 “Por la
cual se adoptan los lineamientos para la formulacion,
concertacion, implementacion, evaluacion, control y se-
guimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental-
PIGA” de la Secretaria Distrital de Ambiente, establece
que, cada Entidad debera crear un Comité Interno de
Gestion Ambiental con el fin de garantizar la efectiva,
eficiente y eficaz formulacion, concertacion, implemen-
tacion, seguimiento y evaluacion del Plan Institucional
de Gestion Ambiental —PIGA, el cual sera coordinado
por el Gestor Ambiental designado y los profesionales
responsables de la implementacién del PIGA.

Que el Decreto Distrital 165 de 2015, reglamenta la
figura del Gestor Ambiental, prevista en el Acuerdo
Distrital 333 de 2008, para las entidades distritales,
estableciendo la figura del Gestor Ambiental en todas
las entidades del Distrito Capital, con el objetivo prin-
cipal de realizar acciones contundentes a la reduccion
de los costos ambientales producidos por el desarrollo
de las actividades.

Que el numeral 5.2 de la Norma Técnica NTC-ISO
14001 de 2015, senala que, “la alta direccion debe
establecer, implementar y mantener una politica am-
biental que, dentro del alcance definido de su sistema
de gestion ambiental: a) sea apropiada al propdsito
y contexto de la organizacion, incluida la naturaleza,
magnitud e impactos ambientales de sus actividades,
productos y servicios; b) proporcione un marco de
referencia para el establecimiento de los objetivos
ambientales; c) incluya un compromiso para la pro-
teccion del medio ambiente, incluida la prevencion de
la contaminacion, y otros compromisos especificos
pertinentes al contexto de la organizacion; d) incluya
un compromiso de cumplir con los requisitos legales y
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otros requisitos; e) incluya un compromiso de mejora
continua del sistema de gestion ambiental para la
mejora del desemperfio ambiental.”

Que en el articulo 2.2.22.1.5 del Decreto Nacional
1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el
Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de
la Ley 1753 de 2015”, establece que, el Sistema de
Gestion se complementa y articula, entre otros, con
los Sistemas Nacional de Servicio al Ciudadano, de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
Gestién Ambiental y de Seguridad de la Informacién.

Que el articulo 11 del Decreto Distrital 815 de 2017 “Por
medio del cual se establecen los lineamientos para la
formulacion e implementacion de los instrumentos ope-
rativos de planeacion ambiental del Distrito PACA, PAL
y PIGA, y se dictan otras disposiciones”, establece que
a partir del PIGA, las entidades distritales estructuran
su gestion ambiental institucional, a través de la for-
mulacion, implementacion y seguimiento de acciones
orientadas a prevenir, mitigar, corregir o compensar
los impactos ambientales negativos generados en el
desarrollo de su misionalidad.

Que el articulo 12 del Decreto Distrital 815 de 217 afir-
ma que el PIGA debera ser implementado por las en-
tidades del Sector Central, el Sector Descentralizado,
funcionalmente o por servicios, y el Sector Localidades
del Distrito Capital, y debera estar armonizado con el
Sistema de Gestion Ambiental en las Entidades y Orga-
nismos Distritales, asi como con el Plan de Desarrollo
Distrital, conforme al Decreto Distrital 553 de 2018
“Por medio del cual se reglamenta el articulo 105 del
Acuerdo Distrital 645 de 2016, “Por el cual se adopta el
Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de
Obras Publicas para Bogotd D.C. 2016 - 2020 “Bogotéd
Mejor Para Todos” y se adoptan otras disposiciones”.

Que la Secretaria Juridica Distrital, expidi6 la Resolu-
cion 081 de 2017 “Por la cual se conforma el Comité
Técnico del Sistema de Gestion Ambiental y se de-
signa el Gestor Ambiental de la Secretaria Juridica
Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.”, con la
finalidad de desarrollar acciones dirigidas a fortalecer
la gestion ambiental de la Secretaria Juridica Distrital
y promover el cumplimiento de la normatividad vigente
y a conductas ambientales sostenibles y responsables,
de conformidad con la Resolucién 242 de 2014 de la
Secretaria Distrital de Ambiente y al Decreto Distrital
165 de 2015.

Que en el numeral 3.2.3.3 del Manual Operativo del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG
del aino 2018 menciona que, las entidades en su
gestidon ambiental, para el buen uso de los recursos
publicos deben, entre otros requisitos: “definir una

politica ambiental y objetivos ambientales, basados
en los aspectos e impactos ambientales, incluyendo
en los mapas de riesgos las cuestiones ambientales
detectadas en el contexto, las partes interesadas y los
requisitos legales. (...)".

Que la Secretaria Juridica Distrital en el marco del
Acuerdo Distrital 540 de 2013 “Por medio del cual
se establecen los lineamientos del programa distrital
de compras verdes y se dictan otras disposiciones”,
elabor6 en el ano 2019 la Guia para la Implementa-
cion de las Compras Publicas Sostenibles CPS, como
documento anexo 1 del Manual de Contratacion, la
cual tiene como objetivo general definir los criterios y
clausulas ambientales para la adquisicién de bienes,
productos y servicios de la Entidad.

Que el articulo 4 del Decreto Distrital 037 de 2019, “Por
medio del cual se establecen los lineamientos para la
formulacion, adopcion, implementacion, seguimiento
y actualizacion de los Planes Integrales de Movilidad
Sostenible — PIMS- de las entidades del nivel central
descentralizado, y el de las localidades del Distrito y se
dictan otras disposiciones”, define el Plan Integral de
Movilidad Sostenible -PIMS- como “un instrumento de
planeacion, que reune un conjunto de estrategias de
movilidad orientadas a fomentar la movilidad sostenible
y mitigar las externalidades negativas asociadas a los
viajes realizados desde y hacia las entidades publicas
y privadas que hayan adoptado el plan”

Que la Secretaria Juridica Distrital acogio los linea-
mientos establecidos en el Decreto Distrital 037 de
2019 expidiendo su propio Plan Integral de Movilidad
Sostenible —PIMS-.

Que la Secretaria Juridica Distrital con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Decreto Distrital
400 de 2004 “Por el cual se impulsa el aprovechamien-
to eficiente de los residuos sdlidos producidos en las
entidades distritales”, y en el Decreto Nacional 4741
de 2005 “Por el cual se reglamenta parcialmente la
prevencion y el manejo de los residuos o desechos
peligrosos generados en el marco de la gestion inte-
gral” formuld el Plan de Gestién Integral de Residuos
Peligrosos — PGIRESPEL.

Que es necesario desarrollar acciones dirigidas a for-
talecer la Gestion Ambiental del Distrito con el fin de
promover que las acciones de la Entidad respondan
al cumplimiento de la normatividad ambiental vigente,
a conductas ambientales responsables y a la imple-
mentacion de acciones sostenibles.

Que para la adecuada implementacion del Plan Insti-
tucional de Gestion Ambiental —PIGA en la Secretaria
Juridica Distrital, es necesario establecer funciones y
criterios de caracter administrativos esenciales para el
logro de los objetivos y acciones que se propongan.
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adopcién. Se adopta la Politica Ambien-
tal al interior de la Secretaria Juridica Distrital teniendo
en cuenta la responsabilidad que tiene esta Entidad
con la proteccion y preservacion del medio ambiente, la
minimizacion de los impactos ambientales que puedan
ser generados a partir del desarrollo de las actividades
institucionales, y el cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente.

ARTICULO 2. Definicién de la Politica Ambiental
de la Secretaria Juridica Distrital en los siguientes
términos: La Secretaria Juridica Distrital se constituye
como el ente rector en todos los asuntos juridicos del
Distrito Capital y tiene por objeto formular, orientar
y coordinar la Gerencia Juridica del Distrito Capital;
la definicion, adopcion, coordinacion y ejecucion de
politicas en materia de contratacion estatal, gestién
judicial y de prevencién del dafo antijuridico.

Por lo tanto, esta comprometida con la prevencion de
la contaminacion por medio de la identificacion, valora-
cion, control y mitigacién de los impactos ambientales
asociados al desarrollo de sus procesos institucionales,
asi como con el cumplimiento de las normas ambien-
tales vigentes y aplicables.

A través del Plan Institucional de Gestion Ambiental
—PIGA- desarrolla programas, metas, actividades e
indicadores de desempefio ambiental orientados al
uso racional y eficiente de los recursos naturales, asi
Como a su conservacion, proteccion y/o restauracion.
Asi mismo, promueve la cultura ambiental y el Desa-
rrollo Sostenible en todos sus colaboradores, usuarios,
proveedores y partes interesadas, velando por el me-
joramiento continuo del Sistema de Gestion Ambiental.

La alta direccion de la Secretaria Juridica Distrital esta
comprometida con el cumplimiento de la presente
Politica Ambiental, y con la asignacién de los recursos
necesarios para tal fin.

ARTICULO 3. Principios de la Politica Ambiental: La
Politica Ambiental de la Secretaria Juridica Distrital, se
regira por los siguientes principios:

*

Coherencia: Establecer los objetivos ambientales
institucionales, acordes con la naturaleza de la
Entidad.

*  Compromiso: Definir de manera explicita los
compromisos institucionales para la proteccion
del medio ambiente y los recursos naturales, asi
como para la prevencion de la contaminacion.

Desarrollo Sostenible: Propender por la satisfac-
cion de las necesidades institucionales minimizan-
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do el impacto ambiental que pueda comprometer
la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer sus propias necesidades.

Legalidad: Dar cumplimiento de los requisitos
legales y de otra naturaleza aplicables en materia
ambiental a la Entidad.

Mejora continua: La Secretaria Juridica Distrital,
reconoce la mejora continua como una herramien-
ta de gestion que permite alcanzar gradualmente,
mejor desempefo para alcanzar un nivel optimo
de calidad ambiental.

ARTICULO 4: Objetivo general de la Politica Am-
biental la Secretaria Juridica Distrital: Contribuir con
la Gestion Ambiental Distrital Integral, a través de la de-
finicidn de acciones que contribuyan con la prevencion
y minimizacién de los impactos ambientales derivados
de las actividades adelantadas por la Entidad, aunado
a la asignacion de recursos que permitan dar cumpli-
miento a los objetivos, acciones y metas establecidas
en los planes de gestion ambiental, y acorde con la
normatividad ambiental vigente y aplicable.

ARTICULO 5: Objetivos especificos de la Politica
Ambiental: Para el cumplimiento de la Politica Am-
biental es importante el desarrollo de los siguientes
objetivos:

*

Promover el ahorro y uso eficiente del agua y de
la energia en las instalaciones de la Secretaria
Juridica Distrital, con el fin de dar cumplimiento a
la metas, objetivos y programas institucionales, y
a la normatividad ambiental vigente.

Aplicar en todas las etapas del Proceso de Gestion
Contractual los criterios y clausulas ambientales
definidos en la «Guia para la Implementacion de
las Compras Publicas Sostenibles -CPS», anexo
1 del Manual de Contratacién de la Entidad.

*  Adelantar acciones para la adecuada Gestion
Integral de los Residuos Sélidos aprovechables,
no aprovechables, especiales y peligrosos gene-
rados en la Entidad desde su generacion hasta su
disposicion final, como las definidas en el «Plan
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos- PGl-
RESPEL ».

Promover la movilidad sostenible por medio de
las estrategias definidas en el «Plan Integral de
Movilidad Sostenible —PIMS» institucional y su
plan de accion.

Establecer practicas sostenibles en el cual se
promuevan las lineas de mejoramiento de con-
diciones ambientales internas y/o del entorno,
adaptacion al cambio climatico y otras practicas
para la movilidad urbana sostenible, entendida
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como todas aquellas iniciativas institucionales que
permitan la disminucion de la huella de carbono
asociada a los desplazamientos desde y hacia el
lugar de trabajo.

Optimizar el uso eficiente de los recursos, in-
cluyendo el uso racional del papel, a través la
definicion de lineamientos institucionales en los
diferentes procesos de la Entidad.

Realizar acciones de seguimiento, monitoreo y
evaluacion a las actividades, programas, metas
e indicadores definidos en el Sistema de Gestion
Ambiental.

*  Implementar las demas acciones que se definan
y que contribuyan al cumplimiento de la Politica
Ambiental de la Entidad.

ARTICULO 6. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias del
mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO
SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

Resolucion Numero 157
(Noviembre 26 de 2019)

“Por la cual se actualiza la normatividad
relacionada con el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable de la Secretaria Juridica
Distrital bajo el Nuevo Marco Normativo Contable
para Entidades de Gobierno-NMNCEG y se
deroga la Resolucion 100 de 2017”

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
En ejercicio de las facultades legales, en especial
las conferidas por el numeral 11 del articulo 5°
del Decreto Distrital 323 de 2016 v,

CONSIDERANDO:

Que los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica
determinan el marco general sobre la obligatoriedad de
disefar y aplicar métodos y procedimientos de control
interno por parte de las Entidades y Organismos del
Sector Publico.

Que el articulo 354 constitucional, le asigna al Contador
General de la Nacion la facultad de llevar la Contabi-
lidad General de la Nacién y consolidarla con la de
sus entidades descentralizadas territorialmente o por

servicios, asi como determinar las normas contables
que deben regir en el pais, conforme a la Ley.

Que el literal a) del articulo 3 de la Ley 87 de 1993,
establece que, “El Sistema de Control Interno forma
parte integrante de los sistemas contables, financieros,
de planeacion, de informacion y operacionales de la
respectiva entidad.; (...)”

Que la Ley 1314 de 2009', tiene como objetivo la
conformacion de un sistema unico y homogéneo de
alta calidad, comprensible y de forzosa observancia,
de normas de contabilidad, de informacion financiera
comprensible, transparente y comparable, pertinente
y confiable. Ademas, regula los principios y normas
de contabilidad e informacion financiera y de asegu-
ramiento de la informacion, aceptados en Colombia;
también senala las autoridades competentes, el pro-
cedimiento para su expedicion y se determinan las
entidades responsables de vigilar su cumplimiento.

Que el articulo 1 idem, determiné que “(...) Con ob-
servancia en los principios de equidad, reciprocidad y
conveniencia nacional, con el propdsito de apoyar la
internacionalizacion de las relaciones economicas, la
accion del Estado se dirigira hacia la convergencia de
las normas de contabilidad, de informacion financiera
y de aseguramiento de la informacion, con estdnda-
res internacionales de aceptacion mundial, con las
mejores practicas y con la rdpida evolucion de los
negocios. (...)”

Que la Contaduria General de la Nacion emitié las
Resoluciones 743 de 2013, 414 de 2014 y 533 de
2015, mediante las cuales incorporan el Régimen de
Contabilidad Publica y emite los nuevos marcos nor-
mativos de regulacion contable publica aplicable a los
diferentes grupos de los entes contables publicos. A las
entidades territoriales les corresponde aplicar el Marco
Normativo relativo al Sector Gobierno, establecido en
la Resolucion 533 de 2015 y las complementarias y/o
modificatorias de ésta y al cual se denomina de manera
genérica Nuevo Marco Normativo Contable aplicable
a Gobierno General.

Que la implementacién del Nuevo Marco Normativo
Contable para Entidades de Gobierno — NMNCEG en
concordancia con las Normas Internacionales de Con-
tabilidad para el Sector Publico-NICSP, correspondio
a un proceso de caracter institucional, el cual culminé
con corte al 1 de enero de 2018.

Que con la entrada en vigencia de la Resolucion 193 de
2016, “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica,

" “Por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacion
financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se
sefialan las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion
y se determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento”
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