ANO 52
NUMERO 7058
2021 * FEBRERO * 21

REGISTRO

DISTRITAL

CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

Acuerdo Numero 805
(Febrero 19 de 2020)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE
UNA POLITICA DE DIGNIFICACION DE LAS
PRACTICAS LABORALES EN EL DISTRITO

CAPITAL DE BOGOTA”

EL CONCEJO DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
En uso de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las que le confieren los

numerales 1y 24 del articulo 12 del Decreto
Ley 1421 de 1993,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- La Administracién Distrital, dentro de
los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia
de este Acuerdo, disefara e implementara una politica
de dignificacién de las practicas laborales, pasantias,
judicatura o relacién de docencia de servicio en el
area de la salud, subsidiadas en todas las entidades
del nivel central y descentralizado del Distrito Capital.

PARAGRAFO. La Administracion Distrital publicara en un
unico sitio web, el listado completo de practicas laborales,
pasantias, judicatura o relacion de docencia de servicio
en el area de la salud, ofrecidas por todas las entidades
del nivel central y descentralizado del Distrito Capital.

ARTICULO 2.- La politica de dignificacion de las prac-
ticas laborales, pasantias, judicatura o relaciéon de do-
cencia de servicio en el area de la salud, se desarrollara
teniendo en cuenta criterios objetivos de seleccion de
los estudiantes que aspiren ser parte de la estrategia.

PARAGRAFO. La vinculacion de los practicantes a las
entidades del Distrito se hara a través de un proceso
participativo y basado en el mérito, que estara a cargo
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de cada una de las entidades a través de sus oficinas
de talento humano o a quien corresponda, segun el
caso. La designacion se hara de forma paritaria entre
hombres y mujeres y con un enfoque diferencial.

ARTICULO 3.- De conformidad con lo establecido
en las Leyes 2039 y 2043 de 2020, cada entidad, de
manera progresiva y atendiendo al principio de soste-
nibilidad fiscal, propendera por garantizar un subsidio
de sostenimiento a los estudiantes que desarrollen en
ella sus practicas laborales, pasantias, judicatura o
relacion de docencia de servicio en el area de la salud.

PARAGRAFO. Cada entidad propendera por garantizar
los recursos necesarios para garantizar el subsidio
de sostenimiento, siguiendo la normatividad vigente y
los criterios de sostenibilidad financiera que apliquen.

ARTICULO 4.- La Mesa Directiva del Concejo de Bogota
establecera una politica de dignificacion de las practicas
laborales en la Corporacion, teniendo en cuenta los
siguientes lineamientos:

a) La seleccion de los practicantes se realizara me-
diante un proceso de convocatoria publica, que
se reportara al sistema de informacion del servicio
publico de empleo o el que haga sus veces en el
Distrito Capital.

b) Previa entrevista con el concejal solicitante, se
asignara maximo tres (3) de los practicantes o
pasantes seleccionados a cada Unidad de Apoyo
Normativo, de acuerdo con los perfiles solicitados.

¢) Como minimo, uno de los tres practicantes o
pasantes asignados a cada Unidad de Apoyo
Normativo, debe ser mujer.

d) Se priorizaran los perfiles de aquellos postulan-
tes que se encuentren domiciliados en estratos
socioecondémicos 1,2y 3.

e) Para dar aplicacién a las disposiciones del pre-
sente Acuerdo, se modificara el Procedimiento de
practicas profesionales del Concejo de Bogota.
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f) El Concejo de Bogota otorgara a todas las perso-
nas que hagan su practica laboral o pasantias en
la entidad, un auxilio de sostenimiento equivalente
al cien por ciento (100%) de un salario minimo
legal mensual vigente y seran afiliadas al sistema
de riesgos laborales.

d) En ningun caso los concejales podran contar con
practicantes a los que no se les otorgue el auxilio
de sostenimiento que trata el literal anterior.

La Mesa Directiva establecera los mecanismos ne-
cesarios para la proteccion de los derechos de los
practicantes dentro de la Corporacién con el fin de
tomar las medidas correctivas necesarias e informar
oportunamente a la institucion educativa de cualquier
situacién que afecte el desempeno de sus actividades
formativas.

ARTICULO 5.- En el marco de la reactivacion econé-
mica, las entidades del Distrito Capital propenderan
por otorgar plazas para practicas laborales, pasantias,
judicatura o relaciéon de docencia de servicio en el area
de la salud, en la modalidad de trabajo en casa.

ARTICULO 6.- El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MARIA FERNANDA ROJAS MANTILLA
Presidenta

ILBA YOHANNA CARDENAS PENA
Secretaria General de Organismo de Control

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
PUBLIQUESE Y EJECUTESE
CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor de Bogota, D.C.
Febrero 19 de 2021

Acuerdo Numero 806
(Febrero 19 de 2020)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE BACATA
HIDROPOLIS, SE DAN LOS LINEAMIENTOS
PARA SU IMPLEMENTACIONYY SE DICTAN

OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DE BOGOTA, D.C.,
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas en
el numeral 1° del articulo 12 del Decreto
Ley 1421 de 1993,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- OBJETO. Establecer Bacatd Hidrdpolis
y dar los lineamientos para su implementacion.

ARTICULO 2.- BACATA HIDROPOLIS. Se define
Bacata Hidrdpolis como una matriz de lineamientos,
orientada a interrelacionar y cualificar las diversas
herramientas legales y técnicas aplicadas a la gestion
del sistema hidrico distrital, a partir de la armonizacién
de los micro-territorios y territorios ambientales con los
ciclos del agua, cuya red de hidro-entornos resultante
podré proyectarse y articularse al sistema hidrico de
la region. Estos principios deberan mantenerse en el
conjunto de acciones contempladas por el presente
Acuerdo.

PARAGRAFO. Se entiende por micro-territorio la mi-
nima unidad espacial cargada de sentido por parte de
una cultura o comunidad local, cuyos procesos sociales
han logrado una integralidad geografica y ambiental.

ARTICULO 3.- CICLO DEL AGUA. En tanto consti-
tuye el fundamento para la configuracion de la red
de hidro-entornos que soportan a Bacata Hidrdpolis,
los componentes del ciclo natural del agua con los
cuales tendran que armonizarse, y que marcarian su
viabilidad socio-ambiental, serian: la evaporacion, la
condensacion, la precipitacion, la escorrentia, la infil-
tracion y la circulacion subterranea. Componentes del
ciclo natural del agua a los cuales los micro-territorios y
territorios ambientales no sélo se adaptaran, sino que
contribuiran a su reparacion y cualificacion.

ARTICULO 4.- LINEAMIENTOS. Los siguientes son
los lineamientos que conforman Bacata Hidrdpolis:

a) La interfase hidro-urbana: los hidro-entornos o
micro-territorios y territorios ambientales del agua
se emplazan en areas intraurbanas fronterizas o
perimetrales, en las cuales los tejidos urbanos
se encuentran e interactian con los cuerpos de
agua. Areas que definen un fenémeno territorial
denominado desde la planeacion y el urbanismo
como interfase hidro-urbana, en cuya gestion,
ordenamiento y manejo convergen actualmente
diversos instrumentos publicos diseminados en
la sectorializacién administrativa, que se armoni-
zaran con los intereses hidropolitanos sefalados
por el presente Acuerdo, orientados a entretejery
armonizar las relaciones entre los flujos del agua
y los tejidos urbanos.

b) Tejidos hidro-urbanos: Se generaran estrategias
diferenciales de regulacion y formalizacién de
aquellos tejidos urbanos y asentamientos, forma-
les o informales, coincidentes con las interfases
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