IDENTIFICACION DEL TERCERO 900.127.054

NOMBRE INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION YACCION COMUNAL

ACTO ADMINISTRATIVO Resolucién SDA No. 6873 de 2009

NRO. PROCESO COACTIVO OEF-2013-0110

CONCEPTO EVALUACION TRATAMIENTO SILVICULTURAL

CUENTA CONTABLE 1311180102

SALDO CUENTA POR COBRAR $15.900

VALOR DETERIORO $15.900

SALDO A DEPURAR $0

JUSTIFICACION Articulo 39 del Acuerdo 761 de 2020, Articulo 163 de la Ley 1753 de 2015 paragrafo
4°,

Que para el dia 22/10/2018, realizado el conteo deltérmino de la prescripcién, han
transcurrido mas de cinco (5) afos, por lo que se da la pérdida de competencia
temporal para continuar con la accién de cobro, debido aque a la fecha no fue posible
obtener su pago.

Se presenta el pago parcial por parte del obligado comoexcepcién al mandamiento
de pago de fecha del 05/12/2013. Dejando una diferencia como saldo susceptible
de depuracion.

De acuerdo con lo anterior, se procede a solicitar la depuracién de la cartera de este
proceso.

) Segun lo establecido en el articulo 121 del Acuerdo 645de 9 de junio de 2016, el
RECOMENDACION PARA articulo 4 del Decreto 397 del 26 de agostode 2011,y el articulo 209 de la Constitucion
DEPURACION CONTABLE . . - e

Politica de Colombia, se tipifica la presente cuenta comouna deuda de dificil cobro.

EFECTO PATRIMONIAL Efecto negativo en el patrimonio de la Secretaria Distritalde Ambiente, por la
disminucién de un activo.

Articulo 22. Comunicar el contenido de la presente
Resolucién a la Subdireccién Financiera dela Secre-
taria Distrital de Ambiente, para lo de su competencia.

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

RESOLUCION N° 2101

Articulo 23. Publiquese la presente Resolucion en el 15 de octubre de 2021
Boletin Legal de la Secretaria Distrital deAmbiente y ( )

en el Registro Distrital. “Por la cual se convoca al proceso preferente de

traslados de personal docente y directivo docente de
la Secretaria de Educacion del Distrito, con el fin de
proveer vacantes definitivas en la Escuelas Normal

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE Superior Maria Montessori para el afio 2022”
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Articulo 24°. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién.

Dado en Bogota, D.C., a los ocho (8) dias del mes

de de septiembre de dos mil veintiuno (2021) )
En uso de sus facultades legales y reglamentarias y

CAROLINA URRUTIA VASQUEZ en especial las conferidas por los Decretos 101 de
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE 2004, 1075 de 2015, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 7, numerales
7.1y 7.3, otorga competencias a los distritos para
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica y media, pudiendo entre
otros, realizar traslados de docentes entre instituciones
educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7268 « PP 1-59 « 2021 « OCTUBRE * 26



Que de conformidad con lo establecido en los articu-
los 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del Decreto
1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en
educacion debera implementar el proceso para trami-
tar los traslados que tengan origen en solicitud de los
docentes o directivos docentes.

Que el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto
1075 de 2015 establece: “Los traslados entre departa-
mentos, distritos o municipios certificados, solicitados
por docentes o directivos docentes, se tramitaran
por el proceso dispuesto en este articulo y requieren
adicionalmente convenio interadministrativo entre las
entidades territoriales remisora y receptora, en el cual
se convendran entre otros aspectos las fechas de
efectividad del traslado y de produccion de efectos y
responsabilidades fiscales”.

Que el traslado, como situaciéon administrativa del
personal docente y directivo docente al servicio de la
Secretaria de Educacién del Distrito, debe adecuarse a
los objetivos de mejoramiento de la calidad, eficiencia y
ampliacion de la cobertura propia del servicio educativo,
a las normas vigentes en esta materia y a la reglamen-
tacion de la jornada escolar y laboral de los docentes
oficiales establecida por el Titulo 3, Capitulo 1, articulo
2.4.3.1.1. y subsiguientes del Decreto 1075 de 2015.

Que el articulo 2.3.3.7.4.2 del Decreto 1075 de 2015,
en la forma que fue adicionado por el Decreto 1236 de
2020, establece; «Articulo 2.3.3.7.4.2. Provision de
Vacantes Definitivas. Sin perjuicio de lo establecido
en el Capitulo 1 del Titulo 5, Parle 4, libro 2 del
presente Decreto, las vacantes definitivas de los
cargos de directivos docentes y de docentes que
se generen en las Escuelas Normales Superiores
oficiales se proveerdn preferentemente mediante
un proceso de traslados con educadores con dere-
chos de carrera.

Que el Ministerio de Educacion Nacional, profirio la
Resolucién 17614 de 16 de septiembre de 2021, por
la cual fijé los requisitos que se deben cumplir para
el proceso de traslado de educadores con derechos
de carrera con el fin de proveer vacantes definitivas
pertenecientes a las Escuelas Normales Superiores
de las entidades territoriales.

Que con el fin de garantizar la continua y efectiva
prestacion del servicio educativo en el Distrito Capital,
la Secretaria de Educacion del Distrito debe convocar
al proceso ordinario de traslados afo 2022, asi como
el proceso preferente concomitante para cubrir las
vacantes definitivas, en los términos y condiciones
sefalados en la Resolucion 019177 del 8 de octubre
de 2021, proferida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Que el Director de Talento Humano mediante certifi-
cacion expedida el 12 de octubre de 2021, sefala que
se encuentran disponibles para ofertar en el Proceso
preferente de traslados 2021 — 2022, con corte a 08
de octubre de 2021, siete (7) vacantes definitivas,
distribuidas asi: cinco (5) de Aula Regular, una (1) de
Orientacion y una (1) de Directivos Docentes, que se
relacionan en los anexos 1, 2 y 3, respectivamente,
los cuales hacen parte integral del presente acto ad-
ministrativo.

En consecuencia.

RESUELVE:

Articulo 1. Campo de aplicacion: El proceso prefe-
rente de traslados para la Escuelas Normal Superior
Maria Montessori de la Secretaria de Educacién del
Distrito para el aio 2022, esta dirigido a los docentes y
directivos docentes en propiedad vinculados al Distrito
Capital, pertenecientes a las areas de desempeno
donde existe disponibilidad de vacantes, de confor-
midad con lo establecido en la normatividad vigente
sobre la materia.

Las solicitudes presentadas por personal docente o
directivo docente perteneciente a otros entes territoria-
les, deberan acreditar que la necesidad de reubicacion
laboral en el Distrito Capital obedezca unicamente
a razones de salud de su cényuge o companero (a)
permanente, o salud de hijos dependientes, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.5.1.4. del
Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1. Los docentes o directivos docentes
interesados en aplicar a las vacantes definitivas de
la Escuela Normal Maria Montessori IED deberan dili-
genciar en su totalidad, segun las fechas establecidas
por la Secretaria de Educacion, el respectivo formulario
a través del Sistema de Informacion de Traslados,
aplicativo que estara disponible en la pagina web de
la entidad: www.educacionbogota.edu.co

Paragrafo 2. Si el educador decide participar tanto en
el Proceso Ordinario de Traslados como en el Proceso
preferente, seleccionando vacantes de los dos proce-
sos (maximo una (1) vacante en cada proceso), debe
cumplir de manera independiente con los requisitos
descritos en cada una de los actos administrativos que
se expiden para tal fin.

Articulo 2. Criterios para la inscripcion en el proce-
so preferente de traslados de docentes y directivos
docentes para la Escuelas Normal Superior Maria
Montessori afo 2022:

Para participar en el proceso preferente de traslados,
los docentes y directivos docentes deberan tener a la
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fecha de expedicién del presente acto administrativo,
los siguientes requisitos para inscripcion:

2.1. Haber permanecido por lo menos tres (3) afios
en el establecimiento educativo en el cual se
encuentra prestando el servicio como docente o
directivo docente.

2.2. Postularse a vacantes del mismo tipo de cargo de
directivo docente o docente,

2.3. No haber sido sancionado disciplinariamente en
el ultimo afo.

2.4. Contar con cinco (5) afios de experiencia en el
mismo tipo de cargo a que aspira a ser trasladado.

2.5. Acreditar, a través de sus documentos de
identificacion que no le faltan cinco (5) afios o
menos de servicio para alcanzar la edad de retiro
forzoso, al momento de la inscripcion.

2.6. Haber obtenido calificacion satisfactoria o
sobresaliente en las dos ultimas evaluaciones
ordinarias de desemperfio, en el caso de que el
educador se rija por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.7. Cumplir con el perfil del cargo al cual se postula
para traslado, de conformidad con el manual
de funciones vigente o su respectivo acto de
nombramiento.

Paragrafo 1. Cuando se trate de traslado entre
entidades territoriales certificadas. el aspirante debera
acreditar, ademas, la certificacion de la autoridad
nominadora de la entidad territorial certificada de
origen, donde avala la participacion del educador y se
compromete a tramitar de manera expedita el convenio
interadministrativo, en caso de que el educador resulte
seleccionado para el traslado a la vacante definitiva a
la cual se postula.

Paragrafo 2. El no cumplimiento de uno o varios de
los requisitos senalados en el presente articulo genera
la exclusion del aspirante del proceso preferente de
traslados.

Articulo 3. Criterios para la decision de las solicitudes
de traslado presentadas dentro del Proceso Preferente
de Traslados para el afio 2022:

Permanencia en el establecimiento educativo.

Criterios Descripcion Puntuacién
P (0/100)
Los educadores obtendran dos puntos por cada afo adicional de
permanencia que acrediten en el establecimiento educativo estatal | Hasta veinte

donde se encuentra prestando el servicio como docente o directivo
docente, hasta 10 anos.

(20) puntos

Experiencia

Los educadores obtendran un punto por cada afo de experiencia
adicional que acrediten en el mismo tipo de cargo de la vacancia | (30)
definitiva hasta 16 afos maximo.

Hasta treinta

puntos

Formador de docentes en una Escuela Normal o en una facultad de
educacion, dos puntos por cada afo de experiencia, hasta 6 afos.

Tutor de formacién docente, dos puntos por cada afo de experiencia,
hasta 4 afos.

Asesor de formacion docente, dos puntos por cada afo de experiencia,
hasta 5 afos.

Coordinador de practica docente, dos puntos por cada afio de experiencia
hasta 5 afos.

Asistencia a eventos de educacion en los
ultimos tres afos

Asistencia a eventos, un puntos por cada evento registrado, hasta 3
eventos maximo.

Ponencia en eventos, cinco puntos por cada evento registrado, hasta 2
eventos maximo.

Hasta diez
(10) puntos

estudiantes

. . . . Seis (6)
Titulo de Normalista Superior Titulo de Normalista Superior, seis puntos. puntos
Posgrado que sea afin al area de especialidad | Titulo de Especializacion, tres puntos por cada titulo valido.
0 desempeno_, 0 en un area de formacién Titulo de Maestria, cuatro puntos por cada titulo valido. Hasta diez
que sea considerada fundamental dentro del (10)
proceso de ensefianza - aprendizaje de los | Titulo de Doctorado, cinco puntos por cada titulo valido puntos
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Memoria de evento | Documento publicado que coincida con el
académico evento, cinco puntos por cada memoria.
Publicacion en  revista | Copia de publicaciéon, diez puntos por
indexada cada publicacion.
— - - — - Hasta catorce
Publicaciones en educacion Publl§ac_|on en rew_stas Copia de publicacion, cinco puntos por (14)
académicas con registro | cada puntos
ISBN publicacion.
Registro ISBN en el que se muestra la
Libro autoria del libro, siete puntos por cada
libro.
Redes de docentes Certificacion, tres puntos por cada red.
Participacion en grupos de Hasta diez
Participacion en grupos de investigacion investigacion  reconocidos .
vigentes IO Certificacion, cinco puntos por cada grupo (10)
g por Ministerio de ) L untos
S . de investigacion. p
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

Paragrafo 1. Los criterios de puntuacion definidos
en el presente articulo son de caracter clasificatorio y
se aplicaran unicamente a los educadores que hayan
superado la acreditacion de los criterios necesarios
para la inscripcion.

Paragrafo 2. Cuando se presente soportes de expe-
riencia adquirida que presenten lapsos simultaneos
(traslapos), el tiempo de experiencia se contabilizara
por una sola vez, de manera mas favorable para el
educador.

Paragrafo 3. Cuando dos (2) o mas docentes o di-
rectivos docentes resulten empatados como producto
de la aplicacién de los criterios de valoracion de que
trata el presente articulo se establecera el desempate
conforme lo establece el Decreto 1075 de 2015, Arti-
culo 2.4.5.1.4. Criterios para la decision del traslado
en caso de empate: “Cuando dos o mads docentes o
directivos docentes estén en igualdad de condiciones
para ser trasladados al mismo lugar de desemperio de
funciones, el nominador adoptara la decision previo
concepto del rector o director rural del establecimien-
to educativo receptor cuando se trate de docentes, o
del consejo directivo del establecimiento educativo
receptor cuando se trate de directivos docentes. Si tal
concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su requerimiento. el nominador adoptara
la decision del caso”.

Articulo 4. Otros criterios. Cuando el educador que
se inscriba y resulte seleccionado provenga de una
entidad territorial certificada en educacién diferente
a la cual se presenta para el proceso preferente de
traslados de que trata la presenta Resolucion, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a las comu-
nicacion del traslado, debe acreditar que ha iniciado
ante la entidad de origen el tramite del convenio, en el
cual se convendran, entre otros aspectos, las fechas
de efectividad del traslado asi como de produccion de
efectos y responsabilidades fiscales. El plazo maxi-

mo para el perfeccionamiento de este convenio por
parte de la entidad territorial de origen es de dos (2)
meses, después, de radicada la solicitud por parte del
educador beneficiario del traslado, so pena de quedar
sin efecto el traslado respectivo, caso en el cual se
debe proceder al siguiente que siga en el listado de
candidatos.

Cuando se trate de permuta, ya sea entre educadores
de la misma entidad o de dos (2) entidades territoriales
diferentes, estas se decidiran con estricta sujecion a
la atencién de las necesidades del servicio educativo,
segun lo establecido en el inciso 32 del articulo 22 de
la Ley 715 de 2001, y no sera autorizado el traslado
por la autoridad nominadora, si a uno de los dos (2)
solicitantes le faltan cinco (5) afos 0 menos de servicio
para alcanzar la edad de retiro forzoso.

Articulo 5. EXPLICACION DEL PROCESO Y PRO-
CEDIMIENTO DE TRASLADO PREFERENTE. El
proceso de traslados preferente se adelantara de la
siguiente manera:

5.1 Publicacion del acto administrativo y demas in-
formacion del proceso a través de la pagina web
de la Secretaria de Educacién del Distrito: www.

educacionbogota.edu.co

5.2. En todos los casos de traslado los docentes y
directivos docentes deberan diligenciar en su
totalidad, segun las fechas establecidas por la
Secretaria de Educacion, el respectivo formulario
a través del Sistema de Informacién de Traslados,
aplicativo que estara disponible en la pagina web
de la entidad: www.educacionbogota.edu.co

5.3. La informacién se manejara en el Sistema de
Informacion de Traslados (aplicativo) disponible
en la pagina web de la Secretaria de Educacion
y en la Direccién Local de Educacion, en donde
se encontrara:

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7268 « PP 1-62 « 2021 « OCTUBRE * 26



a.

Resolucién por la cual se convoca al proceso
preferente de traslados de personal docente y
directivo docente de la Secretaria de Educacion
del Distrito, con el fin de proveer vacantes
definitivas en el Colegio Escuela Normal
Superior Maria Montessori para el afo 2022.

Las vacantes publicadas en el proceso
preferente seran susceptibles de modificacién
por los siguientes motivos: traslados que se
generen con ocasion de situaciones de salud,
reintegros por orden médica, reintegros por
orden judicial, reporte de vacante inexistente
para el siguiente afo lectivo debidamente
sustentada y avalada por la Direccion Local
de Educacion correspondiente, o traslado por
razones de seguridad, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.4.5.1.5 y en el Capitulo
2 del Decreto 1075 de 2015.

5.4. El procedimiento preferente de traslados que se
llevara a cabo es el que se describe a continuacion
y se sujetara a las fechas establecidas en el cro-
nograma sefialadas en el articulo 6 de la presente
resolucion:

Diligenciamiento de solicitudes a través del Siste-
ma de informacion de traslados:

a)

b)

c)

d)
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El docente o directivo docente ingresara
al Sistema de Informacion de Traslados
(aplicativo), verificara lainformacion registraday
en el evento de encontrar alguna inconsistencia
en la ubicacion, nivel, jornada y/o area, debera
comunicarlo a la Direccion Local de Educacién
en que se encuentre ubicado, remitiendo,
antes de la fecha limite establecida para el
registro de solicitudes de traslado, los soportes
correspondientes cuando asi se requiera.

El docente o directivo docente verificara el
archivo de las vacantes publicadas para el
proceso preferente en la pagina web, tomara
nota de los datos de la vacante (numero de
identificacion de la vacante, localidad, colegio,
jornada, nivel), para tener claridad sobre
las opciones que registrara en el sistema de
traslados.

Una vez ha ingresado al Sistema, deberd
diligenciar la solicitud teniendo en cuenta el
nivel y area en la que se desempena en el
colegio (Preescolar, Basica Primaria o Bésica
Secundaria y Media) y registrara sus opciones
de traslado.

Registrada la solicitud, el sistema de traslados
solicitara al usuario la confirmacion de la

e)

g)

h)

informacién diligenciada, con el fin de garantizar
la integridad de los datos y no admitir cambios
posteriores.

El docente o directivo docente debe tener
en cuenta los requisitos para las vacantes
existentes en el proceso ordinario y en el
proceso preferente, los cuales seran verificados
para cada proceso de manera independiente.

Solo se aceptan las solicitudes de traslado
que hayan sido diligenciadas a través del
Sistema de Informacién de Traslados vy
remitidas debidamente firmadas con sus
correspondientes  soportes  via  correo
electronico a la Direccion Local de Educaciéon
de origen para los traslados de Bogota, o
para aquellas que se hayan radicado por el
Sistema de Correspondencia SIGA siguiendo
las indicaciones que alli se establecen para las
solicitudes de traslado entre entes territoriales.

Se rechazaran las solicitudes diligenciadas por
otros medios distintos al aplicativo de traslados,
que no sean remitidas por correo electronico
a la Direccién Local de Educaciéon de origen
del solicitante luego de ser incorporadas por
el docente en el aplicativo de traslados, que
sean radicadas/remitidas por fuera de las
fechas establecidas en el cronograma, que se
encuentren sin firma del solicitante o aquellas
que no se encuentren soportadas acorde a los
criterios definidos en el articulo segundo del
presente acto administrativo.

Los docentes y directivos docentes de Bogota
y otros entes territoriales ingresaran al Sistema
de Informacién de Traslados, registraran
la informacion y una vez la confirmen,
imprimiran la solicitud de traslado, la firmaran
y la enviaran en las fechas establecidas, junto
con la documentacion pertinente, para las
solicitudes de traslados de Bogota la remitiran
via correo electronico, eligiendo el correo que
corresponda a la ubicacién de origen donde se
encuentra ubicado el solicitante, asi: (elegir
el correo que corresponde a la ubicacion de
origen)

trasladosdocentes.dle1 @educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle2y13 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle3 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle4 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle5 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle6 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle7 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle8 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle9 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle10 @ educacionbogota.edu.co




a.

trasladosdocentes.dle11 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle12 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle14 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle15 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle16 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle17 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle18 @ educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle19 @ educacionbogota.edu.co

trasladosdocentes.dle20 @ educacionbogota.edu.co

Los docentes y directivos docentes de otros
entes territoriales que solicitan traslados para
Bogota, radicaran los documentos los que
deben ser cargados en un solo pdf.zip, en
el que adjuntan todos los soportes para ser
tenidos en cuenta en el andlisis de la solicitud,
acorde a los requisitos que se establecen en la
guia de traslados. El docente debera ingresar
por la pagina web de la sed https:/www.
educacionbogota.edu.co/portal institucional/ y
dar clic en la seccién Servicio a la ciudadania.
Alli debera dar clic en Guia de Tramites y
Servicios y buscar el tramite Traslado de
Docentes o haciendo clic en el siguiente
enlace https:/quiatramitesyservicios.bogota.
gov.co/ siguiendo las indicaciones que alli se
establecen. Lo anterior en virtud de que, por
efecto de la pandemia, el proceso de radicacién
de documentos se hace de manera virtual y no
presencial como se realizé en anos anteriores.

Se rechazaréan todas aquellas solicitudes de
otros entes territoriales que no hayan sido
incorporadas por el o los solicitantes al Sistema
de Informacién de Traslados, que no sean
radicadas en el SIGA en la direccién sefialada
en los anteriores literales, luego de ser
incorporada al aplicativo de traslados, que sean
radicadas por fuera de las fechas establecidas
en el cronograma, que se encuentren sin firma
del o los solicitantes o aquellas que no se
encuentren soportadas en el caso de traslado,
es decir, que no hayan aportado todos los
documentos necesarios que Sse requieren,
segun lo sefialado en el literal i) del articulo
tercero del presente acto administrativo y en
el caso de permuta, quienes no cumplan con
las condiciones sefialadas en la resolucion del
proceso ordinario de traslados 2021-2022 vy
la entrega de la totalidad de los documentos
requeridos.

5.5.El proceso de traslado preferente de docentes y
directivos docentes 2021-2022, se desarrollara de
la siguiente manera:

Recibidas las solicitudes de traslado preferente
presentadas, las Direcciones Locales de
Educacion verificaran el soporte documental

entregado por los interesados, y asignaran
en primera instancia la puntuacién que
corresponda segun los criterios definidos
para la inscripcidon y los criterios definidos
para la asignacion del traslado, conforme lo
establecen los articulos 2 y 3 del presente acto
administrativo. Una vez verificado lo anterior,
rechazaran o aceptaran la solicitud, informando
mediante comunicacion escrita dirigida a los
interesados, los motivos de rechazo.

La Direccién Local de Educacién organizara
por cédulas, en orden ascendente, las
solicitudes de traslado preferente (aceptadas
y rechazadas) y sus soportes, ingresara al
Sistema de Informacion de Traslados para
obtener el consolidado de solicitudes de los
docentes de su localidad, asi mismo remitiran
el correspondiente listado, indicando las
solicitudes que fueron rechazadas y el motivo
del mismo. En el caso de las solicitudes de
traslado rechazadas, debe remitir a la Oficina
de Personal el radicado de la carta enviada al
docente donde se informa al interesado que la
solicitud ha sido rechazada.

La Oficina de Personal hara la revisién de
todas las solicitudes del proceso preferente y
la documentacion aportada, remitidas por las
Direcciones Locales de Educacion, verificando
que las solicitudes rechazadas y aceptadas
estén acordes a los requisitos y criterios
establecidos en los articulos 2 y 3 del presente
acto administrativo.

La Oficina de Personal publicara, a través de
la pagina Web de la Secretaria de Educacion
del Distrito www.educacionbogota.edu.co, los
resultados del proceso de traslados e informara
el termino para la atencién de reclamaciones,
las cuales se recibiran a través del correo
electronico  trasladossed @ educacionbogota.
gov.co. De igual manera, la respuesta a las
reclamaciones se realizara a través de los
correos electronicos de los peticionarios,
quienes contaran con dos (2) dias habiles. Las
reclamaciones recibidas por medios distintos al
correo electrénico senalado seran contestadas
en los términos establecidos por el Decreto
491 de 2020.

La Oficina de Personal elaborara las
resoluciones disponiendo los traslados
de docentes y directivos docentes, acto
administrativo que sera enviado a las
Direcciones Locales de Educacion de origen de
los docentes o directivos docentes trasladados
para su respectiva comunicacion.
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f. Para hacer efectivo el traslado, el docente o i
directivo docente debera presentar ante la
Direccion Local de Educacion de origen la
constancia de entrega del cargo respectivo,
firmada por su superior inmediato (Rector). El
educador debera presentarse al nuevo colegio
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la comunicacion del acto administrativo de
traslado, comunicacion que sera realizada por
la Direccién Local de Educacion de origen del
docente o directivo docente.

g. El docente o directivo docente debera
presentar ante la Direccion Local de Educacién
de destino la constancia de inicio de labores
en el nuevo colegio, expedida por el superior
inmediato Rector.

En el caso de las solicitudes de traslado o
permutas para el proceso preferente entre
entidades territoriales recibidas en el Distrito
Capital, se estudiara la documentacion y se
emitira el concepto de aprobacion o negacién
de la peticion, informando al interesado el
motivo de la negativa, si fuere el caso. En
caso de aceptaciéon del traslado, la entidad
territorial de origen del docente, proyectara
el respectivo convenio interadministrativo y
la correspondiente
o0 permuta entre entidades territoriales sin
solucion de continuidad, debiendo el docente
ubicado en el Distrito Capital tomar posesion
del cargo en la fecha determinada por la Oficina
de Personal de la Secretaria de Educacion de

resolucién de traslado

Distrito, luego de lo cual se presentara ante el

h. Las constancias de inicio de labores seran
remitidas por cada Direccion Local de
Educacion al Grupo de Archivo de la entidad,
para que reposen en la hoja de vida de
cada docente. Para el caso de los directivos
docentes, los inicios de labores deben ser
remitidos a la Oficina de Personal para los
tramites correspondientes.

Articulo 6. Cronograma

Director Local de Educacion correspondiente
y el Rector o Director Rural de la institucién
seleccionada; debiendo finalmente
constancia de inicio de labores ante la Oficina
de Personal de la entidad, para efectos de su
inclusién en némina.

aportar

ACTIVIDAD FECHA

1.Revision y consolidacion de las vacantes definitivas

Hasta el 08 de octubre de 2021

2. Expedicion del acto administrativo de convocatoria al proceso preferente de traslados

Hasta el 15 de octubre de 2021

3. Publicacién y envio al Ministerio de Educacion Nacional del acto administrativo de
convocatoria al proceso preferente de traslados

Hasta el 20 de octubre de 2021

4. Difusién de la convocatoria al proceso preferente de traslados.

Del 21 de octubre al 12 de noviembre de
2021

5. Adicion de vacantes definitivas generadas con corte al 30 de octubre de 2021, mediante
expedicion del correspondiente acto administrativo de modificacion.

Del 2 al 5 de noviembre de 2021

6. Verificacion por parte de las instituciones educativas y reporte de docentes y directivos
docentes sin asignacion académica y/o excedentes de parametro a las Direcciones Locales
de Educacion.

Del 21 de octubre al 11 de noviembre de
2021

7. Inscripcion en el sistema de traslados y remision de formulario de traslado y documentos
soporte via correo electronico a la localidad de ubicacién del solicitante (origen), por parte
de los docentes y directivos docentes del Distrito Capital interesados en participar del
proceso preferente de traslados.

Del 12 al 26 de noviembre de 2021

7.1. Inscripcién en el sistema de traslados para docentes y directivos docentes de otros
entes territoriales o que solicitan permuta con docentes de otras secretarias de educacion,
interesados en participar del proceso preferente de traslados, asi como radicacion de
formulario de traslado emitido por el sistema junto con los soportes requeridos, a través
de la pagina https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/ y dar clic en la
seccién Servicio a la ciudadania. Alli debera dar clic en Guia de Tramites y Servicios
y buscar el tramite Traslado de Docentes o haciendo clic en el siguiente enlace https:/
guiatramitesyservicios.bogota.gov.co/

Del 12 al 26 de noviembre de 2021

8. Remision de solicitudes recibidas en las Direcciones Locales de Educacion (formularios
de traslado y reporte de docentes sin carga académica) a la Oficina de Personal, por correo
electrénico y entrega de documentos de manera virtual.

Del 29 de noviembre al 3 de diciembre de
2021

9. Valoracion de las solicitudes, aplicacion de criterios, estudio de documentos de otros
entes territoriales y toma de decisiones respecto a la asignacion de vacantes segun el
estudio realizado.

Del 6 hasta el 10 de diciembre de 2021
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ACTIVIDAD FECHA

10. Asignacion de vacantes. No Se asignaran por el aplicativo del proceso ordinario,
toda vez que la valoracién de los criterios debe hacerse acorde a la tabla establecida en
la Resolucion 17614 del 16 de septiembre del 2021, pero los resultados se presentaran en
medio magnético el dia de la asignacion de vacantes.

13 de diciembre de 2021

11. Publicacién de resultados 14 de diciembre de 2021

12. Recepcion de reclamaciones a través de los correos electronicos trasladossed @
educacionbogota.gov.co (Traslado Ordinario y Preferencial Escuela Normal Maria
Montessori —Bogoté-) y trasladosentesterritorialessed @ educacionbogota.gov.co (Traslado
ordinario y preferencial entre entes territoriales) y solicitudes de ajuste de la lista de docentes
y directivos docentes seleccionados para traslado, las que deben presentar exclusivamente
en las fechas indicadas, fuera de estas, se rechazaran.

Del 15 al 16 de diciembre de 2021

13. Decisiones frente a las solicitudes de ajuste de la lista de docentes y directivos docentes

seleccionados para traslado y modificacion de la lista si hay lugar a ello. Hasta el 17 de diciembre de 2021

14. Expedicion de los actos administrativos de traslado dentro del Distrito Capital, y
comunicar de la apertura del proceso preferente de traslado al docente de otra entidad
territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio interadministrativo en
su entidad de origen.

Del 20 de diciembre del 2021 hasta el 11
de enero de 2022

15. Comunicacion del traslado al rector del Colegio Escuela Normal Maria Montessori . Hasta el 11 de enero de 2022

Paragrafo. La efectividad de los traslados entre entes
territoriales estara sujeta previamente a la suscripcion
de los convenios interadministrativos por parte de los
entes nominadores y la consecuente expedicion del
acto administrativo de traslado.

Articulo 8. Vacantes disponibles para traslado pre-
ferente: En los anexos 1 (vacantes definitivas —aula
regular), 2 (vacantes definitivas — orientacion) y 3
(vacantes definitivas — directivos docentes), los cuales
hacen parte integral del presente acto administrativo,
se encuentran disponibles las plazas a las cuales

pueden optar los educadores en propiedad.

Articulo 9. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del
mes de octubre de dos mil veintiuno (2021).

EDNA CRISTINA BONILLA SEBA
Secretaria de Educacion del Distrito

ANEXO 1. VACANTES DEFINITIVAS - AULA REGULAR

Direccion de Talento Humano

Vacantes Definitivas Proceso Preferente Normales Superiores

Fuente: Planta Docente con corte a 08-Octubre-2021

Octubre 12 de 2021 - 11:00

# Area Loc | Localidad DANE Colegio Jornada Nivel Jorl?;gjas # Vacante | Sede Perfil
COLEGIO
. ESCUELA NORMAL - Licenciado
1 PQRAE:S A 15 ‘,\\l“at?igg’ 111001011908 SUPERIOR Mafana PBrian‘:‘:riaa M-T-U 355505 A en ciencias
DISTRITAL MARIA naturales
MONTESSORI (IED)
COLEGIO
. ESCUELA NORMAL n
2 PQRAE:Q A 15 m:’lz': 111001011908 SUPERIOR Tarde PE;iarrslfriaa M-T-U 355407 A
DISTRITAL MARIA
MONTESSORI (IED)
CIENCIAS COLEGIO
NATURALES Antonio ESCUELA NORMAL
3 Y 15 Narfo, | 111001011908 SUPERIOR Unica Global M-T-U 352912 A
EDUCACION DISTRITAL MARIA
AMBIENTAL MONTESSORI (IED)
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COLEGIO
EDUCACION
lglcs:mc/;xo Antonio ESCUELANORMAL | Basica
; 15 o 111001011908 SUPERIOR Unica N M-T-U 353873 A
RECREACION Narifio Primaria
Y DEPORTES DISTRITAL MARIA
MONTESSORI (IED)
COLEGIO
EDIEIngg!ON Antonio ESCUELA NORMAL Basica
¢ 15 L 111001011908 SUPERIOR Unica o M-T-U 353874 A
RECREACION Narifio Primaria
Y DEPORTES DISTRITAL MARIA
MONTESSORI (IED)

ANEXO 2. VACANTES DEFINITIVAS — ORIENTACION

Direccion de Talento Humano

Vacantes Definitivas de ORIENTACION - Proceso Preferente - Normales Superiores

Fuente: Planta Docente con corte a 08-Octubre-2021

Octubre 12 de 2021 - 11:00

# (Egg Localidad DANE Colegio Jornada Jozréa;;ias # Vacante | Sede | Perfil
Antonio COLEGIO ESCUELA NORMAL
1 15 Narifio 111001011908 SUPERIOR DISTRITAL MARIA Tarde M-T-U 355686 A
MONTESSORI (IED)
ANEXO 3. VACANTES DEFINITIVAS - DIRECTIVOS DOCENTES
Direccion de Talento Humano
Vacantes Definitivas de DIRECTIVOS DOCENTES - Proceso Preferentes - Normales
Superiores
Fuente: Planta Docente con corte a 08-Octubre-2021
Octubre 12 de 2021 - 11:00
Cargo e Localidad DANE Colegio Jornada pellicecs # Vacante Perfil
Loc IED
COLEGIO Licenciatura en Ciencias de la
ESCUELA Educacién - Magister en Educacion,
NORMAL Docencia o Afines - Doctor en Educacién
) Antonio SUPERIOR - o en estudios de doctorado - Nivel
Coordinador | 15 | ‘Nariro | 111001011908 | pigrpra | Unica | M-T-U | 12995 | iniomedio de Inglés - Disponibilidad
MARIA de acompafnamiento a practicas de
MONTESSORI pedagogia internas y externas de la
(IED) escuela
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