SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL - DIRECCION GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

RESOLUCION CONJUNTA 01
(23 de marzo de 2023)

“Por medio de la cual se adopta el Protocolo para el
fortalecimiento de los mecanismos de identificacion
y caracterizacion de nifios, nifias y adolescentes
-NNA- en situacion de discapacidad fuera del
sistema educativo en Bogotd, D.C. y que requieran
de atencion inmediata, en cumplimiento a lo
ordenado en la clausula 42 de la Sentencia T-437 del
2021".

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, EL SECRETARIO DISTRITAL DE
SALUD, LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y LA DIRECTORA
GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR,

en uso de sus facultades constitucionales y legales y
en cumplimiento a lo ordenado en la clausula 42 de
la Sentencia T-437 del 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la Constitucion Politica establece
que: “Colombia es un Estado social de derecho, organi-
zado en forma de Republica unitaria, descentralizada,
con autonomia de sus entidades territoriales, demo-
cratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto
de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad
de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés general”.

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica sefala
que: “son fines esenciales del Estado servir a la co-
munidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participa-
cion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion”.

Que el inciso 32 del articulo 13 de la Constituciéon Po-
litica prevé que: “El Estado protegera especialmente
a aquellas personas que, por su condicion econémica,
fisica o mental, se encuentren en circunstancia de de-
bilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos
que contra ellas se cometan’.

Que el articulo 47 de la Constitucion Politica dispone
que: “El Estado adelantara una politica de prevision,
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rehabilitacion e integracion social para los disminuidos
fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se prestara
la atencion especializada que requieran”.

Que de conformidad con el articulo 67 de la Constitu-
cion Politica, la educacion es un derecho fundamental
y un servicio publico que cumple una funcién social a
cargo del Estado, la sociedad y la familia. En dicho mar-
co, le corresponde al Estado garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio publico educativo y asegurar
a nifas, ninos, adolescentes y jovenes las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia escolar.

Que la Ley 1098 de 2006, Cdédigo de la Infancia y la
Adolescencia, precisa en su articulo 10 que la familia,
la sociedad y el Estado son corresponsables de la
atencién, cuidado y proteccion de los derechos de
nifas, nifos y adolescentes.

Que conforme con el articulo 2.4.2.1. Decreto 1084
Nacional de 2015 (Unico Reglamentario del Sector
de Inclusién Social y Reconciliacion) compete a los
organismos y autoridades del Estado, cumplir y hacer
cumplir, en sus respectivas areas de competencia,
las normas que para la proteccion de la nifiez y ado-
lescencia colombiana que consagran las Leyes 72 de
1979, 1098 de 2006, y demas normas complementarias
y concordantes.

Que la Ley 115 de 1994, Ley General de Educacion,
establece en su articulo 42 que, corresponde al Esta-
do, a la sociedad y a la familia promover el acceso al
servicio publico educativo; y en su articulo 11 sefiala
que la educacion formal se organizara en tres niveles:
preescolar, basica y media. De igual forma, en su
articulo 18 establece que los tres grados del nivel de
educacion preescolar se generalizaran en las institu-
ciones educativas del Estado de acuerdo con la pro-
gramacion que determinen las entidades territoriales
en sus respectivos planes de desarrollo.

Que en desarrollo del mandato constitucional de igual-
dad previsto en el articulo 13 Superior, la Ley 1145 de
2007 organizo el Sistema Nacional de Discapacidad
que tiene por objeto impulsar la formulacion e imple-
mentacion de la politica publica en discapacidad.

Que mediante la Ley 1346 de 2009 se aprobd la
“Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad”.

Que a través de la Ley Estatutaria 1618 de 2013 se
establecen las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapa-
cidad, lo cual conforme con el articulo 12 se realizara
eliminando toda forma de discriminaciéon por razén
de discapacidad, en concordancia con la Ley 1346
de 2009 y en concordancia con la Ley 1346 de 2009.
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Asi mismo, en el articulo 5° de la referida Ley 1618,
se responsabiliza al Estado y a las entidades territo-
riales de la inclusion real y efectivas de las personas
en condicion de discapacidad.

Que el Acuerdo Distrital 561 de 2014 establece las
estrategias, politicas, planes, programas, metas y
acciones prioritarias que garantizan la incorporacion
de la Politica Publica de Discapacidad en la discusion
Distrital, asi como la eficacia de los derechos de la
poblacion con discapacidad.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de
la cual se regula el derecho fundamental a la salud...”,
tiene por objeto de conformidad con el articulo 12, “ga-
rantizar el derecho fundamental a la salud, regularlo y
establecer sus mecanismos de proteccion”. Asimismo,
en el articulo 11° ibidem se establece que “la atencion
de nifios, nifas y adolescentes, mujeres en estado de
embarazo, desplazados, victimas de violencia y del
conflicto armado, la poblacion adulta mayor, personas
que sufren de enfermedades huérfanas y personas en
condicion de discapacidad, gozaran de especial pro-
teccion por parte del Estado. Su atencion en salud no
estara limitada por ningun tipo de restriccion adminis-
trativa o econdmica. Las instituciones que hagan parte
del sector salud deberan definir procesos de atencion
intersectoriales e interdisciplinarios que le garanticen
las mejores condiciones de atencion.”

Que el articulo 2.3.3.5.2.3.1. del Decreto Nacional 1421
de 2017 establece que: “para garantizar una educacion
inclusiva y de calidad, y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 1618 de 2013,
el Ministerio de Educacion Nacional y las entidades
territoriales certificadas en educacion deberan ges-
tionar procesos que cualifiquen la oferta educativa.
De acuerdo con lo anterior y con base en la gestion
educativa territorial, los establecimientos educativos
deberan adelantar procesos de gestion escolar. Para
cumplir con los anteriores propdsitos, se establecen
las siguientes responsabilidades para el Ministerio de
Educacion Nacional, las entidades territoriales certifi-
cadas en educacion y los establecimientos educativos,
tanto publicos como privados: [...] 7. Articular con la
secretaria de salud de cada jurisdiccion, o quien haga
sus veces, los procesos de diagndstico, informes del
sector salud, valoracion y atencion de los estudiantes
con discapacidad.”

Que conforme con los articulos 3°, 5°, 25 y 28 del
Decreto Distrital 310 de 2022, relacionado con la
estructura organizacional de la Secretaria de Edu-
cacion del Distrito expresan que corresponde a ésta
ejercer, de conformidad con el Decreto Ley 1421 de
1993, el Acuerdo 257 de 2006, y con las politicas y
metas fijadas por el Plan de Desarrollo Distrital y el

Plan Sectorial de Educacion, entre otras, “formular y
orientar las politicas, planes y programas del Sector
Educacion y desarrollar estrategias que garanticen el
acceso y permanencia de los nifios, nifias y jovenes en
el sistema educativo, asi como la pertinencia, calidad
y equidad de la educacion en sus diferentes formas,
niveles y modalidades”; “disefar programas, proyectos
y estrategias dirigidos a los nifos, nifas, adolescentes,
y personas jévenes y adultas, sujetos de especial pro-
teccion constitucional y modelos educativos flexibles,
garantizando la continuidad del proceso educativo”.

Que la Secretaria de Educacion en el Distrito lidera la
politica de inclusion y equidad en educacién la cual se
fundamenta en el derecho a la educacién de que gozan
las personas con discapacidad, en la zona urbana y
rural de Bogota, en cumplimiento de las trayectorias
educativas completas, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial e interseccional, en condiciones de acceso,
accesibilidad, permanencia, participacion, progreso,
calidad, pertinencia y oportunidad; en linea con el
proyecto de vida de la persona con discapacidad, en
observancia del principio de autonomia.

Que segun el articulo 3° del Decreto Distrital 507
de 2013, modificado por el Decreto Distrital 182 de
2020, relacionados con la estructura organizacional
de la Secretaria Distrital de Salud de Bogotda, D.C.,
corresponde al Secretario, entre otras funciones, la de
formular y adoptar las politicas, coordinar y supervisar
Su ejecucion, planes generales, programas y proyec-
tos distritales del Sector Salud; dirigir y coordinar las
politicas para el mejoramiento de la situacién de salud
de la poblacidn del Distrito Capital, mediante acciones
en salud publica, asi como fijar las politicas y adoptar
los planes generales relacionados con la misién de la
Secretaria Distrital de Salud.

Que la Secretaria de Salud del Distrito cuenta con la
“Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Man-
tenimiento de la Salud Mental”, que tiene los objetivos
de fortalecer las capacidades de afrontamiento del
individuo y la familia ante estresores vitales y garantizar
el manejo oportuno de patologias mentales. En ese
sentido, se realizan intervenciones como: valoraciones
interdisciplinarias, psicoterapia individual o familiar y
actividades individuales o grupales.

Que el Decreto Distrital 607 de 2007 y las normas que
lo modifican, determinan la estructura organizacional
y las competencias de la Secretaria Distrital de Inte-
gracion Social.

Que la Que la Secretaria Distrital de Integracién
Social presta servicios, entre otros, a la poblacion
con condicion de discapacidad a través del enfoque
estratégico de la Subdireccion para la Discapacidad
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disenado para fortalecer la inclusion en los entornos
para el desarrollo de las competencias de personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores en Bogo-
td, mediante respuestas integrales y de articulacion
transectorial teniendo en cuenta el contexto social.

Que el Articulo 3° del Decreto Distrital 508 de 2022
adiciond el articulo 25B al Decreto Distrital 607 de
2007, en relacion con las funciones de la Subdirec-
cion para la Discapacidad de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, dentro de las cuales se destaca la
de ‘i) Gestionar las estrategias que desde el sector
“Integracion Social” se requieran para territorializar la
Politica Publica Distrital de Discapacidad, en procura y
garantia de sus derechos, con el fin de lograr la inclu-
sioén social y el fortalecimiento de vinculos de respeto
y reconocimiento de la poblacion con discapacidad, de
conformidad con el plan estratégico y los lineamientos
institucionales”, y “ij) Liderar la transversalizacion del
enfoque diferencial y de derechos, contemplado en la
Politica Publica Distrital de Discapacidad, en todas las
estrategias, planes, programas, proyectos y servicios
liderados por la Secretaria Distrital de Integracion
Social”.

Que la Secretaria Distrital de Integracién Social
cuenta con programas de atencién para nifias, nifnos
y adolescentes en situacion de discapacidad, como
los Centros Crecer, Avanzar y Renacer. En particu-
lar, los Centros Renacer se enfocan en menores de
edad respecto de los cuales haya alguna medida de
proteccioén y restablecimiento de derechos interpuesta
por las autoridades competentes.

Que mediante el articulo 12 del Decreto Distrital 89 de
2021, la Alcaldesa de Bogota delegé en los Jefes Juri-
dicos de los organismos distritales del sector central, la
representacion judicial y extrajudicial de Bogota, Distri-
to Capital, en relacion con sus respectivos organismos,
para todos aquellos procesos, acciones de tutela,
diligencias, y/o actuaciones judiciales, extrajudiciales o
administrativas, y quienes deben adoptar (articulo 5.6.)
todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a
las providencias judiciales y decisiones extrajudiciales
y administrativas, en las cuales resulte condenada u
obligada directamente la respectiva entidad.

Que el articulo 18.1 del Decreto Distrital 838 de 2018
sobre lineamientos para el cumplimiento de providen-
cias judiciales, establecio que “El cumplimiento de los
fallos de tutela adversos a la administracion distrital es
responsabilidad del Jefe y de los servidores publicos
al interior de cada entidad u organismo distrital com-
petente, de acuerdo con la situacion factica y juridica
relacionada con los asuntos inherentes y propios de
la naturaleza de cada uno de ellos...” (subraya fuera
de texto)
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Que corresponde a los Secretarios de Despacho dirigir,
coordinar los procesos estratégicos, misionales y los
demas planes, programas y proyectos para el cumpli-
miento de la mision y el desarrollo de la gestion de su
respectivo despacho, y que en tal sentido se precisa
su competencia para la adopcién del “PROTOCOLO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MECANIS-
MOS DE IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES -NNA- CON
DISCAPACIDAD QUE SE ENCUENTRAN FUERA
DEL SISTEMA EDUCATIVO EN BOGOTA, D.C. Y
QUE REQUIERAN DE ATENCION INMEDIATA”, en
cumplimiento a lo ordenado en la clausula 42 de la
Sentencia T-437 del 2021.

Que el Articulo 2.4.2.5. del Decreto Nacional 1084 de
2015 expresa que el ICBF establecera programas ten-
dientes al fortalecimiento de la familia, mediante accio-
nes continuas de orientacion, educacion, tratamiento y
asesoria nutricional y socio-juridica a la misma.

Que el ICBF se articula con las entidades del Distrito
Capital de Bogot4, para la proteccién de los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes -NNA- en situacion
de discapacidad, en el marco de las mesas de trabajo
distritales y locales de discapacidad que, tienen el
fin de implementar acciones intersectoriales para la
atencion de esta poblacion.

Que las Direcciones Regionales son los organismos
de direccioén del ICBF a nivel departamental y distrital;
y los Directores Regionales gozan de autonomia en
el ejercicio de sus funciones, sin menoscabo de las
normas técnicas y administrativas que rigen al servicio.
De acuerdo con ellos toman las decisiones pertinentes.

Que conforme con el articulo 42 del Decreto Nacional
987 de 2012, modificado por el articulo 8° del Decreto
Nacional 879 de 2020, son funciones de las Direccio-
nes Regionales del ICBF, ademas de las sefialadas en
el Decreto Nacional 936 de 2013, la de “supervisar la
ejecucion de los programas para la proteccion integral
de la primera infancia, adolescencia, juventud, familias
y comunidades colombianas, que se adelanten en la
jurisdiccién territorial”, “prestar asistencia técnica a los
Gobiernos Departamentales y Municipales en materia
del servicio publico de bienestar familiar, en coordina-
cion con la Direccion Nacional del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (...); “implementar, en coordinacion
con la Direccion General, la Politica Publica para la
proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia (...)"y “aplicar los lineamientos técnicos
formulados por la Direccion General del Instituto en
materia de proteccion integral de la primera infancia,
nifez, adolescencia’.
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Que la sentencia T-437 del 2021 de la Corte Constitu-
cional decidio entre otra cosas: “CUARTO: ORDENAR
a la Secretaria Distrital de Educacion de Ciudad Luz
que, en conjunto con las Secretarias Distritales de
Salud e Integracion Social y el ICBF, en el término de
tres (3) meses contados a partir de la notificacion de
esta decision, expida un protocolo en el que se adopten
medidas para el fortalecimiento de los mecanismos
de identificacion y caracterizacion de casos de nifios,
nifias y adolescentes en situacion de discapacidad des-
escolarizados que requieran de atencion inmediata en
materia educativa y, asimismo, establezca canales que
permitan la articulacion efectiva y la comunicacion di-
recta entre las autoridades publicas competentes para
la atencion de este grupo poblacional. Este protocolo
debe guiarse por los objetivos bdsicos desarrollados
en el fundamento juridico 88 de esta sentencia”.

Que el fundamento juridico 88 de la sentencia T-437
del 2021 indica que el protocolo para “la identificacion
de nifios en situacion de discapacidad desescolariza-
dos y la garantia de acceso efectivo a la educacion”
debe guiarse por los siguientes objetivos basicos:

(i) Atender al interés superior de los menores de edad
y, por ende, dar cumplimiento a las obligaciones
de las autoridades administrativas. Deberes que
fueron identificados en los fundamentos juridicos
26 y 27 de esta sentencia.

(i) Instaurar canales de coordinaciéon que garanticen
la comunicacion directa e inmediata entre las en-
tidades.

(i) Fortalecer los mecanismos de identificacion actua-
les, de manera que garanticen una mayor eficacia
en el reconocimiento de casos que requieran de
atencion inmediata de la SED.

(iv) Orientar al nifio y a su familia en los programas de
atencién que brinda tanto la entidad a la que se
acude, como las otras autoridades competentes en
la proteccién y atencion de los derechos fundamen-
tales de los nifios en situacion de discapacidad.
Particularmente, este protocolo debe propender
por brindar informacion suficiente y adecuada para
la puesta en marcha de los procesos necesarios
para el ingreso de los nifios al sistema educativo,
su continuidad y permanencia.

(v) Implementar mecanismos de publicidad de los
servicios y procedimientos que sean pertinentes,
suficientes, claros, asequibles, y directos, que no
se limiten a la simple publicacion en las paginas
web, ya que una vez revisadas, se acredité que
este canal de comunicaciéon no es suficiente y
tampoco directo.

(vi) Responder a las politicas de proteccion de datos,
al tener en cuenta que pueden estar involucrados
datos sensibles de menores de edad.

(vii)No imponer al individuo o su familia tramites o
deberes administrativos que obstaculicen la pro-
teccion inmediata de los derechos fundamentales
de los nifios. En ese sentido, las entidades deben
adelantar todas las actuaciones necesarias para
garantizar el ingreso de los menores de edad en
situacién de discapacidad al sistema educativo.
En caso de determinarse la necesidad de remision
para la atencién por parte de alguna otra entidad,
las actuaciones dirigidas a materializar dicha re-
misién y atencion deben ser llevadas a cabo por
la entidad que remite, en aras de dar cumplimiento
a los deberes impuestos por el interés superior de
los nifios.

Que en atencion a la orden del Juez Constitucional se
realizaron diferentes mesas de trabajo entre las Se-
cretarias Distritales de Educacion, Salud e Integracion
Social y el ICBF con el propdsito de disefiar y concertar
los procedimientos y recomendaciones para el favo-
recimiento en la identificacion, acceso y permanencia
de los nifos, nifias y adolescentes con discapacidad
al sistema educativo, asi como de las oportunidades
de uso de la oferta dispuesta en la ciudad de Bogota
en el marco de la promocion, restitucion y garantia de
sus derechos.

Que, en mérito de lo expuesto, las entidades antes
descritas,

RESUELVEN:

Articulo 1. Adopcion de protocolo para atencion
de NNA con discapacidad. Adoptar el Protocolo
denominado: “PROTOCOLO PARA EL FORTALECI-
MIENTO DE LOS MECANISMOS DE IDENTIFICA-
CION Y CARACTERIZACION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES -NNA- CON DISCAPACIDAD QUE
SE ENCUENTRAN FUERA DEL SISTEMA EDUCA-
TIVO EN BOGOTA, D.C. Y QUE REQUIERAN DE
ATENCION INMEDIATA”, Documento Técnico Version
1.0 anexo y que hace parte integral del presente acto
administrativo, en cumplimiento a lo ordenado en la
clausula 42 de la Sentencia T-437 del 2021.

Articulo 2. Modificacion y actualizaciéon. El Docu-
mento Técnico Versién 1.0, anexo, a que se refiere el
articulo 12 de esta Resolucion, podra ser actualizado
previa solicitud de cualquiera de las entidades que
suscriben el presente acto administrativo, la cual
convocara a las demas a una mesa de trabajo para
exponer los argumentos que justifiquen su posible
modificacion. La actualizacion una vez avalada por las
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partes mediante un acta, no requerira la expedicion de
un nuevo acto administrativo.

Articulo 3. Seguimiento al cumplimiento del Proto-
colo. Las entidades se comprometen a realizar en la
primera semana del mes de marzo de cada vigencia
la evaluacion del Protocolo adoptado mediante el pre-
sente acto administrativo. La citacién a que se refiere
este articulo la realizara el Director de Inclusién e
Integracion de Poblaciones de la SED Bogota.

Articulo 4. Comunicacién. Remitir copia de la pre-
sente Resolucion a la Sala Sexta de Revisiéon de la
Corte Constitucional, con destino al expediente de
la Accion de Tutela T-437 del 2021 (T-8.210.686), al
Director de Inclusion e Integracion de Poblaciones de
la SED Bogota y a la sefiora Antonia, en calidad de
agente oficiosa de Valentin, con el fin de garantizar el
cumplimiento efectivo de las érdenes proferidas por la
Corte Constitucional.

Articulo 5. Recursos. Contra la Presente Resolucion
no procede recurso alguno ante la administracion.

Articulo 6. Vigencia. La presente Resolucion debera
publicarse en el Diario Oficial y en el Registro Distrital
de Bogotd y rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EDNA CRISTINA BONILLA SEBA
Secretaria de Educacion del Distrito

ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ
Secretario Distrital de Salud.

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Social.

ASTRID ELIANA CACERES CARDENAS
Directora General del ICBF

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N2 282
(9 de junio de 2023)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se termina un nombramiento en
encargo”

LA SECRETARIA GENERAL (E) DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.
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En uso de sus facultades legales y en especial las
contenidas en el numeral 1° del articulo 1 del
Decreto Distrital No. 101 de 2004, y atendiendo lo
preceptuado en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No.
1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto No. 648 de 2017 y el Decreto 175 de 2023;

y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. CNSC —20191000002046
del 5 de marzo de 2019, la Comisién Nacional del Ser-
vicio Civil, convoco a concurso publico de méritos para
proveer definitivamente vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., proceso de seleccion No. 821
de 2018 — Convocatoria DISTRITO CAPITAL — CNSC.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de selec-
cion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié
la Resolucion No. CNSC - 9175 del 17 de septiembre
de 2020, por medio de la cual se adopté y conformd
la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del
empleo de carrera denominado Profesional Universi-
tario, Codigo 219, Grado 15, identificado con cédigo
OPEC numero 72691, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que mediante Resolucion No. 020 del 14 de enero de
2022, este Despacho nombré en periodo de prueba
al sefior EFRAIM GARCIA FERNANDEZ, identificado
con cédula de ciudadania No. 80.268.135, en el em-
pleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 15,
de la Oficina Asesora de Planeacioén de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que el 14 de enero de 2022 le fue comunicada la
Resolucién No. 020 del 14 de enero de 2022 al senor
antes mencionado, segun certificado de comunicacion
electronica identificado con No. E66342541-S, sin
recibir aceptacién por parte del sefior en mencién.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante oficio con
Radicado No. 2-2022-7022 del 8 de marzo de 2022 se
procedié a notificar por aviso al sefior anteriormente
mencionado el contenido de la Resolucién No. 020 del
14 de enero de 2022, sin recibir aceptacion por parte
del sefor en mencion.

Que conforme a lo anterior, mediante Resolucion No.
314 del 06 de julio de 2022, se derogd el nombra-
miento efectuado mediante la Resolucion No. 020 del
14 de enero de 2022, de conformidad con el articulo
2.2.5.1.12 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, establece:
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