ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

DECRETO LOCAL N2012
(25 de julio de 2023)

‘POR MEDIO DEL CUAL CREA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ, RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR’

LA ALCALDESA LOCAL (E) DE CIUDAD BOLIVAR EN USO DE SUS FACULTADES LEGA-
LESY EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 71 DEL DECRETO LEY 1421
DE 1993 “POR EL CUAL SE DICTA EL REGIMEN ESPECIAL PARA EL DISTRITO CAPI-
TAL

Y
CONSIDERANDO:

1. Que el inciso segundo del Articulo 71 del Decreto Ley 1421 de 1993 (Estatuto Organico de Bogota D.C),
prevé que los Ediles se reunitin extraordinariamente por convocatoria que les haga el respectivo Alcalde Local
por el término que este sefiale y inicamente se ocuparin de los asuntos que él mismo someta a su considera-
cién.

2. Que el Acuerdo Local 0036 del 11 de septiembre de 2010 (Por el cual se modifica el reglamento interno de la
Janta Administradora Local de Ciudad Bolivat) establece en su Articulo 48: “La Junia Administradora Local de
Cindad Bolivar sesionard extraordinariamente por convocatovia que haga el Alcalde Local y por el término que éste fije. Durante
el periods de sesiones exctraordinarias la Junta Administradora rinicanente se ocupard de los asuntos que ol Alealde I acal someta
a 51 consideracidn.”

3. Que la Alcaldesa Local (e} expidié el Decreto Local No. 010 de julio 12 de 2023 mediante el cual “Se convoca a
sesiones extraordinarias a la Junta Administradora Local de Cindad Bolivar”, en el periodo comprendido entre el trece
(13) de julio de 2023 y el veintidés (22) de julio de 2023 para debatir el proyecto de acuerdo ‘Por medio del cual
erea of Consgio Local de Pag, Reconciliacitn, Convivencia y Transformacién de conflictos de lu localidad de Cindad Boltvar’

4. Que la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivat, en cumplimiento de lo dispuesto en el preambulo,
articulos 2° y 22 de la Constitucién Politica de Colombia, de conformidad con lo previsto en el articulo 13 de
la Ley 434 de 1998, el Acuerdo 17 de 1999 y los Decretos Reglamentarios 778 de 2000 y 140 de 2013 y en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78 del Decteto Ley 1421 de 1993 y el
Reglamento Intetno dg la Corporacién, propuso el Acuerdo Local 047 de 2014 “POR MEDIO DEL CUAL
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SE CREA Y REGLAMENTA EL CONSEJO LOCAL DE PAZ DE CIUDAD BOLIVAR” pero no fue
sancionado por decreto alguno.

Que la Junta Administradora Local el veintidds (22) de julio de 2023, posteriot al proceditiento descrito en
los articulos 73 y siguientes del Decreto Ley 1421 de 1993, expidié el Acuerdo Local No. 074 de 2023 “Por
needio del enal crea el Consejo Local de Pag, Reconciliacidn, Convivencia y Transformacion de conflictos de la localidad de Cindad
Bolfvar”, debidamente sancionado por la Alcaldesa Local E).

Que en virtud de lo anterior, con los Acuerdos Locales Nos. 047 de 2014 y 073 de 2023 opeta la figura juridica
del decaimiento de los actes administrativos, en atencién z la derogatotia expresa o ticita de las disposiciones
en que se fundamentaron con la consecuente expedicidén del Acuerdo Local 074 de 2023 mencionado.

Que conforme a lo establecido en los numerales 1 al 5 del articulo 60 del Decreto Ley 1421, se determina la
divisién del Distrito Capital en localidades que deberan garantizar el adecuado desarrollo socio econdmico de
cada una de ellas.

De igual forma el articulo 61 de la misma Ley determina que a las autoridades locales les compete la gestidén
de los asuntos propios de su territotio, garantizar el desarrollo integrado de la ciudad y 12 eficiente prestacién
de los servicios a catgo del Distrito Capital.

Que la Constitucion Politica de 1991 establece en su predmbulo que se debe asegurar la paz y la libertad dentro
de un marco juddico, democritico y participativo que garantice un orden politico, econdico y social justo, y
consagra de conformidad con los signientes:

Articulo 2. Son fines esenciales del Hstado: (...} facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultutal de Ja Nacién y asegurat Ia convivencia pacifica
v la vigencia de un orden justo.

Articulo 22. La paz es un derecho y un deber de obligatodo cumplimiento.

Articulo 67. La educacién es un derecho de la persona v un servicio pablico que tiene una funcién social; con
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, v a los demis bienes y valores de la cultura.
La educacién formari al colombiano en el respecto a los derechos humanos, 2 la paz y a la democracia; y en
la practica del trabajo y Ia recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccién
del ambiente.

Articulo 95. La calidad de colombiano enaltece a todos los miembros de la comunidad nacional. Todos estin
en el deber de engrandecetla y dignificarla. El ejetcicio de los derechos y libertades reconocidos en esta cons-
titucion implica responsabilidades. (....) Numetal 6. Propender al logro y mantenimiento de la paz.
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10. Que en la busqueda de una paz estable y duradera v la terminacién definitiva del conflicto armado, el 24 de
noviembre de 2016, el Gobietno Nacional susctibié con el grupo azmado Fuerzas Armadas Revolucionarias
de Colombia, Ejército del Pueblo (FARC-EP) un nuevo Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la
Construccién de una Paz Estable y Duradera (en adelante Acuerdo Final), y cted un Sistema Integral de Ver-
dad, Justicia, Reparacidén y No Repeticidn, con el fin de lograr la mayor satisfaccidn posible de los derechos
de las victimas, asegurar la rendicién de cuentas por lo ocurrido, garantizar la seguridad juridica de quienes
participan en él y conttibuir a garantizar la convivencia, la reconciliacién y la no repeticion del conflicto y asi
logtarla transicidén del conflicto armado a la paz.

Continuacién Decreto Nimero Pagina 3 de 14

11. Que el Decreto Ley 885 del 26 de mayo de 2017 “Por medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea
el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacién y Convivencia”, facilité la implementacidén de lo contemplado en
el punto 2.2.4 del Acuerdo Final y autorizd a las Asambleas Departamentales v Concejos Departamentales o
Municipales de Paz. De igual manera, se incluyé la modificacién en la denominacién para los Consejos De-
partamentales y Municipales de Paz los cuales en adelante se denominarin Consejos Territorales de Paz,
Reconciliacién y Convivenda. Que el Acuerdo Distrital 809 del 17 de marzo de 2021, en su articulo 1, modi-
ficé el articulo 1 del Acuerdo Distrital 17 de 1999 que cred el Consejo Distrital de Paz; transforméndolo en €l
Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos, como brgano asesor
y consultivo del Gobierno Distrital, v encaminado al logro y mantenimiento de la paz, generacién de una
cultura de reconciliacién y transformacién de conflictos.

12. Que el Articulo 2 del Acuerdo Distrital 809 de 2021 establece sobre la Politica Publica Distrital de Paz, Re-
conciliacién, No Estigmatizacién v Transformacién de Conflictos lo siguiente:

La politica de Paz, Reconciliacién No Estigmatizacién y Transformacién de Conflictos, es una politica de
Hstado a nivel distrtal, con cardcter permanente y pammpattva En su estructuracién deben colaborar en
forma coordinada y con una comunicacién fluida todos los érganos del Estado, y las formas de organizacién,
accién y expresién de la socledad civil, de tal manera que trascienda los periodos gubernamentales y que
exprese la complejidad nacional. Bl Gobierno Nacional, Distrital y las Alcaldias Locales buscardn hacer cam-
plir los fines, fundamentos y responsabilidades del Estado en materia de paz, reconciliacidn, no estigmatiza-
cién y transformacién de conflictos. Esta politica tendri como objeto avanzar en la construccidén de una
cultura de reconciliacién, no estigmatizacién y transformacién de conflictos; promover un lenguaje y compor-
tamiento de respeto y dignidad en el ¢jetcicio de la politica y la movilizacion social, y generar las condiciones
para fortalecer el reconocimiento y la defensa de los derechos consagrados constitucionalmente.

Parigrafo 1. La Politica Piblica Distrital de Paz, Reconciliacién, No Estigmatizacién y Transformacién de
Conflictos se articular con la Politica Nacional de Paz, Reconciliacion, Convivencia y No Estigmatizacién.

Parigrafo 2. La seguridad y los derechos humanos serdn transversales a la Politica Distrital de Paz, Reconci-
liacién v No Estigmatizacién.
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- Que el articulo 3 del Acuerdo Distrital 809 de 2021, dispone los principios rectores, por los cuales se orlentard

la Politica Distrital de Paz, Reconciliacién, No Estigmatizacién y Transformacién de Conflictos, que desarro-
laran las autoridades del Distrito, el Consejo Disttital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién
de Conflictos, en articulacién con el Gobierno Nacional v el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacién y Con-
vivencia y los Consejos Locales de Paz.

Que el articulo 5 del Acuerdo Distrital 809 del 17 de matzo de 2021, dispuso: Modifiquese el articulo 3 del
Acuerdo 017 de 1999, el cual quedati asi:

Funciones. El Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos, tendr
las siguientes funciones: (...)2. Como facilitador de la colaboracién arménica de las entidades y 6rganos del
Estado (...) literal C. Promover, impulsar y acompafiar la creacion de Consejos Locales de Paz y coordinar
sus actividades a nivel distrital.

Que el articulo 13 del Acuerdo 809 de 2021 sefiala que, con relacién a los Consejos Locales de Paz, Reconci-
liacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos, “las Juntas Administradoras Locales, por Iniciativa de
cada Alcalde Local, acordaran la conformacién de los Consejos Locales de Paz”. Contemplando que: “(...) su
reglamentacion se cefiira a todo lo consagrado en este Acuerdo, en el marco de sus competencias y atendiendo
las dindmicas tertitoriales™.

Que el Decreto Distrital 421 del 28 de octubre de 2021 “Por medio del cual se reglamenta el Consejo Distrital
de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacidn de Conflictos”, establece los patimetros pata la regla-
mentacién de los Consejos Locales de Paz y las responsabilidades de las autoridades locales para garantizat su
instalacién y su funcionamiento articulado.

Que el articulo 12 del Decreto Distrital 421 de 2021, con relacién al Plan de Trabajo y Comisiones, sefiala:
“El Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacidn de Conflictos, debera contar con
un plan de trabajo cuatrienal, en el cual se definirdn las lineas estratégicas para abordar los objetivos planteados
para ¢l espacio™.

Dicho plan de trabajo deberi ser actualizado anualmente. Para la ejecucidén del plan de trabajo se podrin
designar comisiones permanentes o transitorias odentadas a impulsar y formular estrategias sobre las lineas
temdticas que se establezcan dentro del plan. Serian comisiones permanentes las siguientes: Articulacion, acom-
pafiamiento e impulso a los consejos locales de paz (...)

Que el articulo 16 del Decreto Distrital 421 de 2021 sefiala que dentro de la reglamentacién de los Consejos
Locales de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos que se creen por las Juntas Ad-
ministradoras Locales, a iniciativa de cada alcalde o alcaldesa local, deberd contemplar una secretarfa técnica
compartida entte la institucionalidad y un representante de las organizaciones o sectores civiles de la localidad.
En todo casc se deberj garantizar la articulacién de los Consejos Locales con el Consejo Distrital de Paz,
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Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos a través de la Alta Consejerfa de Paz, Victimas
y Reconciliacion.

En mérito de lo anterior, y por el cumplitiento de los requisitos sustanciales v procedimentales descritos en
1a Constitucién Politica de Colombia, las leyes y los reglamentos; la Alcaldesa Local (E) de Ciudad Bolivar,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Crear el Consejo Local de Paz, Reconciliacién Convivencia y Transformacién de conflictos
de la localidad de Ciudad Bolivar —-CLPRCTC

ARTICUILO 2°. OBJETO.

Por medio del cual se crea y reglamenta el Consejo Local de Paz, Reconciliacién Convivencia y Transforma-
ci6n de conflictos de la localidad de Ciudad Bolivar -CLPRCTC-, como &rgano asesor, consultivo, vinculante
y participativo. Su misién serd encaminar el logro y m;mtennmento de la paz; generar una cultura de reconci-
liacién y no repet!cion y transformacion de conflictos.

Parigrafo 1: Este Consejo facilitard la colaboracion arménica de las entidades y érganos de caricter local,
otorgando priosidad a las alternativas politicas de negociacién del conflicto social interno, la construccion de
reconciliactdn y transformacién de conflictos en orden a alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz
mtegral permanente. Ademas, impulsara el fortalecimiento de las organizaciones, redes y plataformas que tra-
bajan por la paz en la localidad.

ARTICULO 3°. CONFORMACION.

Kl Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos -CLPRCTC- de Ciu-
dad Bolivar, estard conformado por Instituciones Locales, Organos de Control; Procesos Sociales, Comuni-
tarios y Culturales formales y no formales, de la siguiente manera:

Por la institucionalidad:

. Alcalde/sa Local de Ciudad Bolivar y/o un delegado/a del despacho.
. Un delegado/a de la Alta Consejerfa para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Reconciliacién.
. Un delegado/a de la Sectetaria Distrital de Ia Mujer.
. Un delegado/a de la Secretaria Distrital de Integracién Social.
. Un delegado/a de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.
. Un delegado/a de la Direccién Local de Educacion de la Secretaria de Educacidn Distrital.
. Un delegado/a de la directiva de la Estacidn Local de Policia Nacional, atticulado/a, a la Direccién de
_ Derechos Humanos de la Institucién.
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Por organismos colegiados:

. Un delegado/a elegido en plenaria de la Junta Administradora Local.

. Un delegado/a del Consejo Distrital de Paz que actedite su vivienda o trabajo en la localidad.

. Un delegado/a de ASOJUNTAS de Cindad Bolivar.

. Un delegado/a del Consejo Local de Planeacién.

. Un delegado/a del Consejo Local de Vendedores informales.

. Un delegado/a del Consejo de la Mujet.

. Un delegado/a del Consejo Consultdvo de Nifios, Nifias 7 Adolescentes.

. Un delegado/a de la Comisién Ambiental Local.

. Un delegado/a del Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio.

. Un delegado/a de la Mesa Local para Ia Participacién Efectiva de las Victimas del Conflicto Armado.
. Un delegado/a del Consejo Local de Discapacidad.

. Un delegado/a del Consejo Local de Sabios y Sabias.

. Un delegado/a de la Consultiva Local de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palan-
quetras.

. Un delegado/a de la Mesa Local Indigena.

. Un delegado/z del Consejo Consuldvo LGTBL

. Un delegado/a del Consejo Local de Juventud.

. Un delegado/a del Comité Local de Libertad Religiosa v de Conciencia.

Por las organizaciones de la sociedad civil:

. Dos (2) representantes rurales elegidos de Ias nueve (9) vetedas de Ciudad Bolivar, uno por cada co-
rregiduria.
. Cuatro (4) representantes de organizaciones no gubernamentales, organizaciones que trabajan por la

promocion y defensa de los derechos humanos y el logro de la paz; uno por cada dupla de UPZs que carac-
terizan la localidad (Dupla 1: UPZ — 69 Ismael Perdomeo y UPZ-70 Jerusalén; Dupla 2: UPZ-66 San Francisco
y UPZ-65 Atborizadora; Dupla 3: UPZ-67 Lucero y UPZ-08 Tesoro; y Dupla 4: UPZ-63 Mochuelo y UPZ-
64 Monteblanco).

. Partido Comunes y demas Partidos Politicos, con personetfa jutidica e incidencia en el tertitotio.
. Un delegado/a elegide de los jueces de paz, de reconsideracion de la localidad o conciliadores en
equidad. '

Organos de Control petmanente:
. Un delegado/a de la Personeria Local y/o Ministerio Pablico.

Invitados/as permanentes: Con voz y sin voto.
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. Un delegado/a del Instituto Distrital de la Participacién y Accién Comunal - IDPAC.
. Un delegado/a del Sistema Integral de Paz.

Parigrafo 1°. Con el fin de dar representacion a otros sectores, cuya participacién se estime fundamental como
facilitadores de procesos de paz, y teniendo en cuenta las necesidades de la localidad, el CLPRCTC de l1a
localidad de Ciudad Bolivar, de manera concertada podrd ampliat la lista de invitados permanentes contem-
plada en el presente acuerdo.

Pardgrafo 2° Tras la realizacién del proceso de convocatotia para la eleccidn y designacion de los represen-
tantes al CLPRCTC de la localidad de Ciudad Bolivar, se verificard la asistencia de los representantes y/o
delegados en la primera sesidén de esta instancia, que tendrd como fines su instalacidon. De acuerdo con el
numero de participantes a esta primera sesidn en representacidn de sus respectivos sectores, se detertninara la
composicidn del Consejo Local de Paz y el quorum decisorio y deliberatotio. Es de aclarar que, los sectores
que no participen de la primera sesién no conformarin la instancia con voto, pero si con voz. Por Io que esta
sesidn serd convocada con antelacién y de manera amplia para garantizar la participacidn de todos los sectores
interesados.

Parigrafo 3°. Teniendo en cuenta el Decreto 140 de 2013 “Por el cual se modifica el Decreto 778 de 2000
que reglamenta el Acuerdo 17 de 1999 sobre la patticipacion de la sociedad civil en la conformacion del
Consejo de Paz en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, segin los dispuesto en el Articulo 8
“Los Consejos Locales de Paz serdn presididos por al Alcalde Local y tendrin en lo posible, representantes
de los mismos sectores y grupos poblacionales que tienen asiento en el Consejo Distrital de Paz”.

Parigrafo 4°. Los miembros que conformen el CLPRCTC, no se veran impedidos para participar en otras
actividades para la paz de Ciudad Bolivar, ya sea a nivel nacional, distrital o local, pero no lo harin a nombre
del CLPRCTC de Ciudad Bolivar salvo expresa designacién de este.

Pardgrafo 5°. Esta conformacién de delegados por parte de la institucionalidad, organismos colegiados, socie-
dad civil v dtganos de control permanente, e invitados permanentes con voz y sin voto; tiene en cuenta a los
diferentes sectores que han manifestado interés por temdticas de paz y han hecho parte del Comité de Impulso
para la teactivacién de esta instancia de participacidn en la localidad.

ARTICULO 4°. ELECCION Y/0Q DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

La Alcaldia Local de Ciudad Bolivar y el IDPAC en conjunto con el Comité de Impulso para la creacion del
CLPRCTC convocarin a los sectores organizados de la sociedad civil con reconocimiento por su trabajo
comunitario a favor de los derechos humanos y la cultura de paz, asi como a las instituciones de los sectores
que integran el CLPRCTC, para que puedan designar o elegir a sus representantes, mediante mecanismos
democriticos que definan, brindando plenas garantias de eleccion.
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Pardgrafo 1° Los representantes de la sociedad civil deberdn ser elegidos en escenarios participativos de cada
sector en asamblea, segin postulacidn auténoma y organizacion interna, teniendo en cuenta el principio de
paridad. Este ejercicio estard acompafiado por el Comité de Impulso; y la postulacién debe garantizar como
criterios minimaos:

Certificacién de residencia expedida por la Alcaldia Local y/o Secretatfa de Gobierno.
Copia de Documento de Identidad.

Carta de la organizacidn representada, en la cual se indique el sector pot el cual se presenta él o la representante,
asl como la experiencia y/o vinculacién con el sector.

Copia del acta de la reunién en la cual se hizo la postulacién y designacién o eleccidn.

Carta de reconocimiento por parte de comunidades o JAC que certifique el trabajo en la Localidad de Ciudad
Bolivar, en el proceso en el que se postula.

Carta de intencidn para participar de la instancia.

Una vez aprobado v sancionado el presente acuerdo, la Alcaldia Local convocara dentro de los 10 dfas hibiles
siguientes a su promulgacidn, a las organizaciones sociales, al Institato Distrital para la Participacion y Accidn
Comunal - IDPAC y al Comité de Impulso Local para socializar, discutir y aprobar la metodologia de eleccion
de los y las representantes que integrarin el CLPRCTC. Y adicional, se coordinari con la Alta Consejeria de
Paz, Victimas y Reconciliacién para la promocién y fortalecimiento de los espacios que se creen desde la
localidad, segin la agenda del CLPRCTC.

ARTICULO 5°. DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

La designacion de los representantes ante el CLPRCTC se hara a titule personal. No obstante, en caso de
ausencia temporal o definitiva, del o la representante, serd reemplazado por suplente debidamente acredi-
tado(a) por el sector, instancia o poblacién. Las organizaciones, sectores y poblaciones deberan tener como

radio de accién y/o la cobertura de la Localidad de Ciudad Bolivar.

Pardgrafo 1. Cada sector social elegird un (1) representante y un (suplente) lo que favorecera la toma de deci-
siones y la participacidn efectiva de un solo representante por sector en cada reunion.

Patigrafo 2. Para aportar en la transversalizacion de enfoques diferenciales, si el representante elegido es
homabre en la delegacion deben también participar mujeres, para garantizar su inclusion.
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Paragrafo 3. El proceso de concertacién, designacion y/o eleccitn serd soportado a través de actas con regis-
tros fotograficos y/o audiovisuales, etc. que serin socializados y validados por los sectores a fin de asegurar
transparencia y legitimidad.

Parigrafo 4. Las personas aspirantes para integrar el CLPRCTC no podrin postularse por mas de una organi-
zacién, ni de un sector social.

ARTICULO 6°. PERIODO:

Con el objeto de garantizar la participacién de la comunidad en las politicas locales y acorde con Jos prncipios
democriticos, participativos y de representacién, las y los representantes al Consejo Local de Paz se elegirin
por pericdos institucionales de cuatro (4) afios.

El periodo de las y los representantes de la sociedad civil, iniciard en la fecha en la cual se retina por ptimera
vez el CLPRCTC, a partir de la expedicién del presente Acuerdo, o al momento de acreditar su representacion
ante este.

ARTICULO 7°. ASISTENCIA.

La asistencia a las reuniones del CLPRCTC es indelegable. La inasistencia sin justa causa a las reuniones del
CLPRCTC seri causal de mala conducta para los funcionarios que lo integran.

ARTICULO 8°. REUNIONES Y FUNCIONAMIENTO.

El Consejo Local de Paz sesionari ordinatiamente cuatro (4) veces al afio o cuando el 40% de los miembros
lo convoquen a reuniones extraotdinarias, cuando las circunstancias lo aconsejen, o la conveniencia ptblica
lo exija. La Secretaria técnica convocara previamente a estas sesiones con quince (15) dias de anterioridad para
disponibilidad de agenda.

El CLPRCTC dentro de su reglamento interno determinara los mecanismos para resolver los siguientes asun-
tos:

Funcionamiento.

Asuntos operativos (Convocatona, horarios, lugar de las sesiones, entre otros).

La falta de representatividad de sus miembros.

Los casos que se presenten por la falta absolura de los representantes.

La toma de decisiones y consensos al interior del Consejo (establecimiento de quérum deliberatorio y deciso-
o).

Mecanismos para la toma de decisiones de reemplazo del consejero(a) en caso de ausencia temporal o defini-
tiva en el CLPRCTC.

Cualquier otro conflictq que se presente para el normnal funcionamiento del CLPRCTC.
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Parigrafo 1. E1 CLPRCTC, definiri en su reglamento interno, comisiones o grupos de trabajo, y metodologias
para la elaboracién e implementacién del plan de trabajo pata el desarrollo de sus funciones.

El CLPRCTC, esta facultado para crear su propia instancia de coordinacién y representacién, al igual que las
comisiones petmanentes o transitorias necesatias para su funcionamiento, odentadas a impulsar y formular
estrategias sobre las lineas teméiticas que se establezcan dentro del plan de trabajo que el mismo consejo esta-
blezca. )

Parigrafo 2. Se debe tener en cuenta, dentro del Reglamento Interno, que todas las instancias de participacién
local deben adoptar su reglamento interno pata su funcionamiento, dentro de los tres (03) meses siguientes a
su creacién y/o modificacién. Este reglamento debe establecer como minimo lo siguiente:

Periodicidad de las reuniones y el quérnum tanto deliberatotio como decisorio.

Actas: Se recomienda determinar los términos en los que la Secretatia Técnica debe presentar las actas a los
demads integrantes pata revisidn y aprobacion, asi como los términos para su suscripcion.

La conformacién de comisiones que determine el reglamento adoptado por los miembros del Consejo.

Paragrafo 3. El Consejo serd presidido por el Alcalde(sa) y/o un delegado/a del despacho y se designara una
Secretaria Técnica bipartita compuesta por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, quien dele-
gard un(a) representante v un(a) representante de la sociedad civil elegidos del Consejo en los términos que el
mismo CLPRCTC de Ciudad Bolivar lo establezca en su reglamento.

ARTICULO 9°. FUNCIONES.

En concordancia con el articulo 5 del Acuerdo 809 de 2021, el Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convi-
vencia y Transformacion de Conflictos de Ciudad Bolivar, tendri las siguientes funciones.

1. Como Otrgano Asesor y Consultor del Gobierno Local

Asesorar de manera permanente al Gobierno Local, en asuntos relacionados con la paz, la reconciliacién y la
transformacién de conflictos.

Elaborar propuestas y recomendaciones al Gobiemo Local, teniendo en cuenta las competencias de éste
acerca de la transformacién pacifica de conflictos, en matetia del respeto, promocién y defensa de los derechos
humanos y la cultura democritica.

Promover y difundir estrategias para que se respeten los derechos humanos y el Derecho Internacional Hu-

manitario, dentro de las acciones que impulsan la seguridad ciudadana y la convivencia adelantadas en la loca-
lidad.
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Motivar 2 la cudadania para presentar iniciativas en materia de paz, (Fn Presupuestos Participativos y demds
oferta institucional).

Transmitir al Gobierno Local las propuestas de paz formuladas por la sociedad civil, en aras de promover en
la localidad, la cultura y el respeto por los derechos humanos.

2. Como facilitador de la colaboracidn armdnica en las acciones de las entidades y Otganos del Estado
en la Localidad.

Solicitar 2 la autoridad competente su intervencion o la realizacién del seguimiento correspondiente, con el
fin de hacer efectiva la aplicacién y respeto de las normas relacionadas con los Derechos Humanos y el Dere-
cho Internacional Humanitaric en el territorio.

Crear y/o impulsar una pedagogia de paz, a partit del trabajo articulado de las instituciones v socledad civil,
donde se aterricen acciones efectivas de sensibilizacién y transformacion en el territorio.

Aportar en Ja elaboracién de un diagnéstico y/o mapas de conflictos en la localidad de Ciudad Bolivar, sugi-
dendo prioridades en materia de inversién para contribuir a la construccién de paz, reconciliacién v transfor-
macién de conflictos en la localidad.

Aportar en la priorizacidn de lineas de trabajo para la implementacién en la localidad de Jos Programas de
Desarrollo con Enfoque Territorial - PDET BR y otros programas que surjan del gobierno Local, Disttital y
Nacional en matetia de paz.

Generar un trabajo de articulacion interdnstitucional, teniendo en cuenta las particularidades de la localidad de
Ciudad Bolivar, que aporte a la estrategia del servicio social para la paz, en el marco de la promocién de la
politica publica de paz, la reconciliacidn, la convivencia y la no estigmatizacién.

3. Como facilitador del Gobierno Local.

Disefiar una estrategia de reconciliacion, transformacion de conflictos y prevencidn de la estigmatizacién, con
la participacidon de las entidades locales v 1a sociedad civil, con base a las necesidades de la localidad de Ciudad
Bolivar.

Promover el tespeto por la diferencia, la critica y la oposicién politica.

Promover la no estigmatizacién a grupos en condiciones de vulnerabilidad o discriminados como las mujetes,

los pueblos y comunidades étnicas, sectores LGBTI, los jévenes, nifios y nifias, personas mayores, las personas
con discapacidad, las minorfas politicas y las minorias religiosas.
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Promover la veeduria ciudadana en temas de paz, reconciliaciéon y transformacién de conflictos. Especial-
mente en el marco de los procesos de disefio, discusién e implementacidn del Plan de Desarrollo Local.

Sensibilizar a organizaciones y movimientos sodales, en la tramitacién, resolucién de conflictos y aceidn sin
dafio; en el marco del enfoque diferencial v terrtotial.

Promover Pactos Locales, mediante didlogos entre actores estratégicos de la ciudad, que puedan conttibuir 2
la construccidn de paz y a una cultura de reconciliacidén y transformacién de conflictos de manera no violenta.

4. Dictarse su propio reglamento.

Paragrafo 1. Para el camplimento de sus funciones el CLPRCTC, se articulari con el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos, como espacios otientados al cumplimiento de
los objetivos del Acuerdo 809 de 2021 y las demds que determine su reglamentacién.

ARTICULO 10°, PRINCIPIOS RECTORES.

El Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos de Ciudad Bolivar se
otientard por los siguientes principios rectores:

La construccion de paz y la transformacién de conflictos de manera no violenta. Supone reconocer los con-
flictos como oportunidades pedagdgicas y de transformacién sodal, no eliminatlos, v tramitarlos mediante el
didlogo reconociendo creencias, emociones, supuestos e intereses. Toda apuesta politica deberd promoverse
por medio del didlogo y no de las armas.

Integralidad. Para la consecucion y mantenimiento de la paz no es suficiente con la sola eliminacidn de la
guerra. Se requiere, simultineamente, de un conjunto de medidas integrales de caricter socioeconémico, cul-
tural, politico y ambiental que combatan eficazmente las condiciones de pobreza, designaldad, discriminacién
¥ racismo, entre otras que existen en el pafs, en el Distrito Capital v a nivel local; asf como medidas que
garanticen el goce efectivo de derechos de las victimas.

Solidaridad. La paz 1o es sélo el producto del entendimiento y comprensién de los seres humanos, sino tam-
bién el resultado de su solidaridad y reciprocidad.

Responsabilidad y compromiso. Teniendo en cuenta que la localidad de Ciudad Bolivar se otienta a la cons-
truccidn de paz, reconciliacién y transformacién de conflictos y le corresponde al alcalde (sa) Local la conse-
cucién de los fines pertinentes, con el apoyo de Ia Junta Administradora Local y el Consejo Local de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos como corresponsables, a la luz de colaboracién
armonica, concurrencia v corresponsabilidad.
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Participacidn. Alcanzar y mantener la paz exige la participacién democratica de la ciudadania, el compromiso
solidario de la sociedad y la concettacién de las politicas y estrategias para su consecucion. Teniendo en cuenta
el pluralismo politico, garantizando la patticipacion de hombres y mujeres, nifios, nifias, adolescentes, las ju-
ventudes y demas sectotres excluidos de la politica, v en general, del debate democtatico.

Negociacidn. La consecucidn de la paz implica Ia utilizacidn priotitaria del recurso del didlogo y la negociacién
como procedimientos expeditos para la desmilitatizacién de los conflictos sodiales y politicos nacionales y
territoriales.

Mediacién. Para avanzar en la construccion de paz se requieren procesos que contribuyan a mejorar la comu-
nicacidn, la relacidn, y la integracién intercultural entre personas o grupos presentes en un tertitorlo y pette-
necientes a una o vatias culturas y con ¢ddigos culturales difetentes. La mediacidn promueve la convivencia
de las ciudadanias interculturales y, ademas, es una metodologia eficaz de intervencién comunitaria para la
transformacién pacifica de las conflictividades.

Gradualidad. Una paz sélida sélo se construye en un proceso continuo y gradual de soluciones integrales,
solidarias, responsables, participativas y negociadas.

Enfoque territorial. Se propenderd porque las politicas de paz incorporen un reconocimiento a la diversidad
y a las caracteristicas tetritoriales y poblacionales, las necesidades y particularidades econdmicas, culturales y
sociales del tertitorio y las comunidades; una comprension diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territoros, de sus conflictvidades vy sus visiones de paz. Continuacion del Decreto Ley "Por
medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacidén y Convi-
vencia".

Enfoque diferencial. Se propendera porque las politicas de paz cuenten con un enfoque diferencial que con-
temple las particularidades de género, edad, de los grupos étnicos, ia comunidad campesina, las victimas, la
diversidad sexual v de las personas con discapacidad. Las politicas de paz tendran especial énfasis en las per-
sonas y grupos poblacionales que sufren de discriminacién estructural y, consecuentemente, de impactos di-
ferenciales por las violencias y el conflicto armado v social externo e interno de la localidad, con el fin de
cotregir y mitigar dichos irnpactos. :

Enfoque de género. La paz, la reconciliacién y la convivencia implican el reconocimiento de las mujeres di-
versas, nuevas masculinidades, la poblacion LGBTIQ-+, en sus orientaciones sexuales y de género como ciu-
dadanas/os auténomas/os v sujetas/os de derechos para el ejercicio pleno de estos, en igualdad de condicio-
nes. Bsto requiete que el Estado, el Distrito y la sociedad en general apropien el enfoque de género, la no
discrminacién v el reconocimiento de los derechos en la vida social y politica del pais.

Fn la perspectiva de que la Localidad de Ciudad Bolivar tenga en cuenta el marco dado por el Plan de Desa-

rrollo Local, el CLPRCTC de Ciudad Bolivat propendera por la construccidn de pactos, acuerdos y consensos

en los 4mbitos de lo politico, lo econémico, lo social, lo cultural y lo ambiental para la construccién de paz.
Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédigo: GJR-F007

Cédigo Postal: 111711 o Verston: 01

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 27 de septiembre 2022

Informacidén Linea 195 Caso Hola: 267910 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) - ANO 58 - NUMERO 7873 - PP. 1-31-2023 - DICIEMBRE - 4



X

SECRETARIA DE

Sk
BOGOT/\ | cosierNO

Continuacion Decreto Numero g 812 - Pigina 14 de 14

Justicia social y transparencia: Buscar garantias a través de acclones que cobijen el acceso a la informacién,
paz mental, equidad y salud en la localidad. A su vez comptender los aspectos tettitotiales para un trabajo
articulado entre el desarrollado de las organizaciones que son vinculadas desde la comunidad y las instituciones
publicas representativas en esta instancia. Asi mismo, avanzar en la bisqueda de la credibilidad y transparencia
como consejo local de Paz. Teniendo en cuenta que el espacio es independiente de procesos electorales.

Seguridad integral: Garantizar Ia seguridad integral a todos/as v cada uno/a de los reptesentantes ante el
consejo local de paz, en el marco de la garantia de detechos.

ARTICULO 11°. DISPOSICIONES PRESUPUESTALES.
Le corresponde a la Alcaldia Local el apoyo técnico, metodoldgico y logistico para el funcionamiento del
Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia v Transformacién de Conflictos, en concordancia con lo

establecido en el articulo 17 del Decreto Distrital N° 421 de 2021.

ARTICULO 12° El presente Decreto Local rige 2 partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Bogota D.C. a los veinticinco (25) dias del mes de julic de dos mil veintitrés (2023).

PUBLIQUESE, COMUNI{ CUMPLASE

[N (.

A PINEROS LAVE
ALDESA LOCAL DE CTUDAD BOLIVAR (E)

Proyectd: Efrain Barros Segrera - Pro

ignal Contratisgs Asmespacy
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