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DECRETO N2 036
(29 de enero de 2024)

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2024 de los empleados
publicos del Concejo de Bogota, D.C.”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los numerales 1°y 7°
del articulo 315 de la Constitucion Politica y los numerales 1° y 4° del articulo 38 del Decreto Ley
1421 de 1993, en concordancia con el paragrafo del articulo 9° del Acuerdo Distrital 492 de 2012,

modificado por el articulo 4 del Acuerdo Distrital 856 del 2022 y,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Gobierno Distrital fijar los emolumentos de los empleos publicos del Concejo de
Bogotd, D.C., con sujecion al limite maximo salarial fijado por el Gobierno Nacional, en desarrollo de
la competencia asignada por el Pardgrafo del articulo 12 de la Ley 4* de 1992, tal como lo ha
reconocido la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto radicado bajo el
numero 924 del 23 de enero de 1997.

Que el articulo 4 del Acuerdo Distrital 856 de 2022, modificé el articulo 9° del Acuerdo Distrital 492
de 2012, por el cual se adopté la escala salarial de los diferentes empleos del Concejo de Bogota,
D.C., y en el paragrafo establecié que las asignaciones basicas se ajustardn y actualizaran anualmente
de acuerdo con el incremento salarial que fije el Gobierno Distrital para cada vigencia fiscal.

Que mediante el Acta de Acuerdo Laboral Distrital suscrita el treinta y uno (31) de agosto de 2023,
entre la Administracion de Bogotd, D. C., y las organizaciones sindicales distritales, se concertd para
el aflo 2024, el ajuste de la asignacion basica de los empleados publicos del sector central, de los
establecimientos publicos, de las unidades administrativas especiales con personeria juridica, de las
empresas sociales del Estado del orden distrital, de la Veeduria, Contraloria y Personeria Distritales, y
del Concejo de Bogota, asi:

“(...) Incremento salarial: el incremento salarial para los empleados publicos del Distrito
Capital regira a partir del (1) primero de enero de la vigencia fiscal 2024, y serd de la
siguienie manera:
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Nivel Asistencial, Técnico y Profesional: 1,8 puntos porcentuales mas IPC certificado por el
DANE al cierre de la vigencia 2023.

Directivos y Asesores: 1,4 puntos porcentuales mas IPC certificado por el DANE al cierre de la
vigencia 2023.

La Administracion Distrital realizard el incremento salarial en la némina del mes de febrero de
2024,

Que de conformidad con el Boletin Técnico del Departarpento Nacional de Estadistica — DANE, de
fecha nueve (09) de enero de 2024, la variacion anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) para
la vigencia 2023, corresponde a nueve punto veintiocho por ciento (9.28%).

Que, de acuerdo con los anteriores criterios, el incremento para la vigencia 2024 de los empleados
pablicos del Concejo de Bogota D.C., se establece de la siguiente manera:

Asistencial, técnico y profesional: 11.08 % incluido IPC vigencia 2023.
Asesores y directivos: 10.68 % incluido IPC vigencia 2023.

Que el articulo 4° del Decreto Nacional 896 de 2023 establece el limite maximo salarial mensual para
el Alcalde Mayor de Bogota, y el articulo 8° ibidem, sefiala la prohibicién de que ningin empleado de
las entidades territoriales podrd devengar una remuneracion total mensual superior a la que
corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde.

Que a la fecha el Gobierno Nacional no ha fijado los limites maximos salariales para los empleados
publicos de las entidades territoriales, correspondientes al afio 2024, y con el propdsito de no exceder
los mismos en la definicién del incremento salarial, se aplicara el limite maximo dispuesto en el
Decreto Nacional 896 del 02 de junio de 2023; una vez el Gobierno Nacional decrete los limites
salariales para el afio 2024, mediante acto administrativo se realizaran los ajustes del porcentaje
faltante correspondiente de las respectivas asignaciones bésicas sin que se exceda dicho limite.
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Que el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos ¢ Inversiones de Bogota, Distrito Capital,
para la vigencia fiscal 2024, expedido por el Concejo de Bogotd, mediante el Acuerdo Distrital 923 de
2023 y liquidado por el Decreto Distrital 643 del 2023, contienen las apropiaciones necesarias para
atender el pago de las sumas derivadas de la aplicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Campo de Aplicacion. El incremento salarial que por el presente Decreto se fija es
aplicable a los empleados publicos del Concejo de Bogota D.C.

Articulo 2°.- Incremento Asignaciones Basicas. A partir del 1° de enero de 2024, las asignaciones
basicas mensuales de los empleados publicos del Concejo de Bogota D.C., seran ajustadas en un once
punto cero ocho por ciento (11.08%), para los niveles jerarquicos: asistencial, técnico y profesional, y
en un diez punto sesenta y ocho por ciento (10.68%) para los niveles jerarquicos: asesor y directivo
siempre que dicha asignacion no supere los limites maximos establecidos en el Decreto Nacional 8§96
de 2023, evento en el cual el porcentaje de incremento deberd ser inferior al determinado y se ajustara
proporcionalmente.

Las asignaciones basicas quedaran asf:

ESCALA SALARIAL CONCEJO DE BOGOTA

GRADO ;

SALARIAL DIRECTIVO| ASESOR |PROFESIONAL| TECNICO [ASISTENCIAL
01 6.818.084 5.061.280 3.429.379 2.915.997
02 10.945.713 6.818.084 5.405.377 3.221.054
03 12.274.087 7.840.752 5.793.137 3.428.480
04 6.311.554 3.672.509
05 6.898.920 3.772.850 3.735.015
06
07 3.735.115
08 3.735.215
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GRADO -
SALARIAL DIRECTIVO| ASESOR |PROFESIONAL| TECNICO |ASISTENCIAL
09 3.735:315
10
11 3.735.415
ESCALA SALARIAL UNIDADES DE APOYO NORMATIVO
GRADO DIRECTIVO| ASESOR |PROFESIONAL| TECNICO |ASISTENCIAL
SALARIAL
01 5.416.663 4.528.590
02 2.806.193
03 5.893.499
04 7.245.337
05 9.770.998
06 10.945.713 3.488.763
07 3.562.697
08 3.735.315
09
10 3.735.415

Paragrafo 1°. - Para las asignaciones bésicas de los niveles que trata el presente articulo, la primera
columna fija los grados salariales correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos, la
segunda y siguientes columnas comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y
nivel respectivo a los empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Paragrafo 2°. - Las Asignaciones Bdsicas sefialadas en el presente articulo, de los grados 05, 07, 08,
09 y 11 del nivel asistencial y el 05 del nivel téenico de la planta global del Concejo de Bogota D.C.,
y de los grados 08 y 10 del nivel asistencial de la planta de las Unidades de Apoyo Normativo, se
ajustaron con una diferencia de cien pesos ($100), entre cada grado salarial conforme al limite
sefialado en el articulo 7° del Decreto Nacional 896 de 2023. En consecuencia, una vez se expidan por
el Gobierno Nacional los limites maximos salariales correspondientes al afio 2024 para los empleados
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publicos de las entidades territoriales, se ajustaran en el porcentaje faltante correspondiente con una
diferencia de cien pesos ($100), entre cada grado salarial, sin exceder dicho limite.

Articulo 3°. - El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion, deroga
los Decretos Distritales 068 y 294 de 2023 y tendra efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los

2 9 ENE 2024

T fnl—

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Alcalde Mayor

LIANA CABALLERO DURAN

Secretaria General

Mg lloga (adogt”

Secretaria Distrital de Hacienda
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NIDIA ROCJO VARGA
Directora Departamento Administrativo del Servici

Proyectado por: Hernando Vargas Ache - Asesor Despacho DASCD

Civil Distrital

Revisado y aprobado por: Paola Silva Vasquez - Subdiretora Técnica DASCD@
Maria Teresa Rodriguez Leal - Subdirectora Juridica DASCD
Esperanza Alcira Cardona Hernandez- Directora Juridica SD,
Yesid Parra Vera - Director Distrital de Presupuesto SDH
Claudia Concepcion Gonzélez - Asesora de la Direccion de Presupuesto SDH (ba&/

Juan Carlos Thomas Bohérquez -Subsecretario Técnico - SDH
Paulo Emesto Realpe Mejia- Jefe Oficina Juridica - SG .
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