ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N2 284
(3 de julio de 2024)

“Por la cual se establecen competencias y funcionamiento del Comité Asesor de Contratacion y el Comité
Evaluador en los procesos de contratacion”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo
211 de la Constitucion Politica, el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, el articulo 12 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, asi como las establecidas en el articulo
17 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996, el articulo 60

del Decreto Distrital 854 de 2001, el Decreto Distrital 140 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que segun el numeral 9o del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en los procesos de contratacion
intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se sefialen en las
correspondientes normas sobre su organizacién y funcionamiento.

Que el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996 - Estatuto Orgéanico del Presupuesto Distrital,
establece que:

“Los drganos y entidades que conforman el presupuesto anual del Distrito Capital tendran
la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen
parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto,
lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica y la
Ley. Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada entidad quien podré delegarlas en
funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas
en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica y en las disposiciones
legales vigentes”.

Que, en ese sentido, el articulo 60 del Decreto Distrital 714 de 1996, estableciod que:

“La ejecucidon pasiva del presupuesto se realizard mediante la adquisicion de compromisos
ordenacioén de gastos que cumplan los requisitos sefialados en las disposiciones vigentes.

y . .

La ordenacion de gastos conlleva la ordenacién del pago™.

Que el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001 establece que las Secretarias de Despacho en
cabeza de los/as Secretarios respectivos, como entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto
Anual del Distrito Capital, tienen la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona
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juridica de la que hacen parte, e igualmente ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en su presupuesto, competencias que podran ser delegadas en funcionarios del nivel
directivo y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica y en las disposiciones legales vigentes.

Que el Decreto Distrital 140 de 2021, establecié la Estructura Organizacional de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., en la que se establecié como parte de las
competencias de esta: “Implementar sus politicas publicas, planes y programas en materia de
compras y contratacién piblica, de conformidad con las politicas dadas por la Secretaria Juridica
Distrital en esta materia, buscando la efectividad entre la oferta y la demanda en el mercado y
criterios de racionalizacién normativa®,

Que mediante la Directiva 03 del 20 de febrero de 2023 de la Secretaria Juridica Distrital, se adopt6
la politica de compras y contratacion publica para el Distrito Capital, en la cual se recomienda como
parte de los lineamientos para estandarizar el proceso contractual en la entidad que: “En cada
entidad u organismo Distrital, de acuerdo con la cuantia y complejidad del objeto a contratar y de
conformidad con lo establecido en los manuales y guias que regulan para cada una de ellas la
actividad contractual, es importante tener presente y convocar las diferentes instancias que
intervienen a nivel de consulta, definicién y orientacién de la actividad contractual para el
cumplimiento de sus objetivos misionales, funciones, programas y proyectos, tales como, procesos
de seleccion y la suscripcion de los contratos y convenios bajo la modalidad de contratacién
directa.”

Que mediante la Resolucién 204 de 2020, se regulé entre otros, el Comité Asesor de Contratacion
de la entidad y el Comité Evaluador de los Procesos de Contratacion.

Que mediante la Resolucién 728 de 2023 de la Secretaria General se unificé y actualizd la
reglamentacion de las instancias internas de coordinacion en la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., dentro de las cuales se encuentra el Comité Asesor de Contratacion.

Que es necesario precisar las competencias del Comité Asesor de Contratacién en funcion de los
procesos que dada su cuantia y complejidad requieren ser analizados por parte de esta instancia, asi
como la definicién de la conformacion y las funciones del Comité Evaluador en los Procesos de
Contratacién, con el fin de que estas instancias puedan desarrollar sus funciones en cumplimiento
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de la normatividad vigente y observando los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y
responsabilidad en el cumplimiento de los objetivos para el cual estdn dispuestas.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Comité Asesor de Contratacién. - Organo consultor y asesor en el que se
definiran los lineamientos y politicas que regirdn la actividad contractual, asi como los aspectos
legales, de orden juridico, econdmico, financiero, ambiental, técnico y de riesgos para facilitar el
cumplimiento de los objetivos, programas y proyectos de la entidad, a través del proceso de Gestion
Contractual.

El Comité Asesor de Contratacion hard recomendaciones para la gestion contractual de Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C, en cumplimiento de sus objetivos misionales y
funcionales. Asi mismo, impartira las aprobaciones que se encuentren a su cargo de acuerdo con sus
funciones.

El Comité estara integrado asi:
1. El/la Subsecretario/a Corporativo/a quien lo presidird. El Subsecretario/a Corporativo/a podra
delegar su asistencia al comité en un funcionario del nivel Directivo y/o Asesor. En todo caso, ante
la ausencia del/la Subsecretario/a, el Comité sera presidido por el/ la Directora/a Administrativo/a y
Financiero/a.
2. El/la Director/a de Contratacion, quien ejercerd como Secretario/a Técnico/a del Comité.
3. El/la Directora/a Administrativo/a y Financiero/a.
4. El/la Subdirector/a Financiero/a.
5. El/la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.
6. El/la Jefe de la Oficina Juridica.
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7. Los/las Ordenadores del Gasto en el proceso de su competencia.
Los integrantes del Comité Asesor de Contratacién contaran con voz y voto.

PARAGRAFO 1.El/la Jefe de la Oficina de Control Interno, serd invitado permanente, quien
asistird como veedor/a del/os respectivo/s proceso/s, con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO 2. Los miembros del Comité no podrdn delegar su participacion en el Comité
Asesor de Contratacion, sin perjuicio de lo establecido en el numeral lo de este articulo.

PARAGRAFO 3.En caso de ausencia del/la Director/a de Contratacion, el presidente podra
designar un/a Secretario/a Ad Hoc del Comité previa instalacion del mismo.

PARAGRAFO 4. El Comité Asesor de Contratacion podra invitar a las reuniones a otros(as)
servidores(as) publicos(as) de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C. o a

representantes de otras entidades cuando, a su juicio, el concepto de éstos sea necesario para la toma
de decisiones.

ARTICULO 2. Funciones del Comité Asesor de Contratacion. - Son funciones del Comité
Asesor de Contratacion las siguientes:

I. Presentar sugerencias, proponer ajustes y, en general, efectuar todas aquellas
recomendaciones tendientes a garantizar la eficiencia, eficacia y oportunidad en el tramite
de las solicitudes de contratacién.

2. Recomendar al/la ordenador/a del gasto delegado/a acerca de la aprobacién del Plan Anual
de Adquisiciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., con
sujecion a la normativa legal y reglamentaria vigente, teniendo en cuenta la misién y
objetivos de la entidad, el plan estratégico institucional y los planes operativos que lo
desarrollan.

3. Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto la apertura de los procesos para la adquisicion de
bienes, servicios y obras que se desarrollen mediante procesos de seleccion de licitacién
publica, concurso de méritos y seleccion abreviada que excedan la menor cuantia de la
entidad, buscando que se ajusten a las necesidades reales de la entidad y al plan anual de
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adquisiciones aprobado, dando aplicaciéon a los principios de economia, transparencia,
responsabilidad y, en especial, al deber de seleccion objetiva, de conformidad con lo
dispuesto en la norma legal y reglamentaria vigente.

Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto la adjudicacion o la declaratoria de desierta de los
procesos de seleccion, de aquellos procesos de contratacion que excedan la menor cuantia
de la entidad.

Analizar y efectuar las recomendaciones sobre los estudios previos, pliegos de condiciones
y modalidades de seleccion utilizadas para la contratacion de bienes, obras y servicios de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C,

Recomendar al/la Ordenador/a del Gasto acerca de la suscripcion de Convenios o Contratos
Interadministrativos que impliquen erogacion presupuestal para la entidad, y demas
contratacion directa distinta a la de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que se encuentre dentro de la tabla de unidad de fijacion de honorarios de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Asesorar al/la Ordenador/a del Gasto respecto de las prérrogas de contratos y/o convenios
que se presenten a su consideracion por recomendacion del/a Director/a de Contratacion.

Informar a la Oficina de Control Disciplinario Interno o a quien haga sus veces, seglin sea
el caso, sobre posibles hechos de corrupcion, a efecto de que se inicien las actuaciones
pertinentes.

Velar porque los procesos de seleccion, sometidos a su consideracion y aprobacion, se
ajusten a las necesidades reales de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.
C., dando aplicacion a las directrices de austeridad del gasto, los principios de economia,
trasparencia, responsabilidad y, en especial, al deber de seleccion objetiva establecidos en
la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y
demas normativa vigente en materia de contratacion estatal y presupuestal.

. Recomendar pautas para la implementacion, adaptacion y mejoramiento de los procesos de
contratacion, de acuerdo con la normativa vigente.

%,

4203000-FT-997 Version 04

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 58 NUMERO 8057 +PP. 1-22 - 2024 - JULIO - 4



N

BOGOT/\

Q A
. . ) & ¥
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. d ' B 3 JUL 2[]24

“Por la cual se establecen competencias y funcionamiento del Comité Asesor de
Contratacion y el Comité Evaluador en los procesos de contratacion ”

ARTICULO 3. Asuntos no sometidos al Comité Asesor de Contratacién: No se someterén al
Comité Asesor de Contratacion, solicitudes de contratacién que correspondan a:

1. Procesos de seleccion cuya modalidad de contratacién atienda a la minima cuantia de la
entidad.

2. Adiciones de los contratos suscritos por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D. C., independientemente de la modalidad de seleccién por la cual fueron
suscritos los contratos principales.

3. Contratacion directa cuya causal sea la contratacion de prestacion de servicios profesionales
o de apoyo a la gestion, independientemente de la cuantia, asi como las adiciones que sean
requeridas a estos contratos.

4. Convenios y contratos interadministrativos sin cuantia.
5. Memorandos de entendimiento.
6. Prérrogas o modificaciones sin erogacion presupuestal.

PARAGRAFO. En todo caso, independientemente de la cuantia, se podran someter a

consideracion del Comité, aquellos asuntos que a juicio de la ordenacion del gasto sean
considerados de relevancia.

ARTICULO 4. Funciones del/la Presidente/a del Comité Asesor de Contrataciéon. - Son

funciones del/ la Presidente del Comité Asesor de Contratacién de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C., las siguientes:

1. Convocar al Comité a través de la Secretaria Técnica.
2. Presidir las reuniones que convoque el Comité.

3. Invitar a servidores/as, contratistas o representantes de la Secretaria General de la Alcaldia

Mayor de Bogota, D. C., o de otras entidades, cuando a su juicio su presencia sea necesaria
para la toma de decisiones.
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4. Suscribir las actas del Comité.

ARTICULO 5. Funciones del/la Secretario/a Técnico/a del Comité Asesor de Contratacién. -
Son funciones del/la Secretario/a Técnico/a del Comité Asesor de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor, D. C.

1. Citar a los/as miembros del Comité por solicitud del Presidente/a y enviar el
correspondiente orden del dia, sefialando el lugar, fecha y hora de la reunion.

2. Elaborar las actas de reunion del Comité, las cuales numerara consecutivamente con
indicacién de la fecha de la respectiva reunion.

3. Suscribir con el/la Presidente/a las actas de reunion del Comité una vez aprobadas.

4. Custodiar las actas, sus anexos y demas documentos que se produzcan en la actividad del
Comité.

ARTICULO 6. Funcionamiento del Comité Asesor de Contratacion: EI Comité Asesor de
Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. funcionard de la
siguiente manera:

1. EI Comité Asesor de Contratacion debera reunirse previa convocatoria por parte de el/la
Secretario/a Técnico/a a solicitud de su Presidente/a o de las areas requirentes.

2. Las sesiones se instalaran con la presencia del/ la Presidente/a y del Secretario/a Técnico/a
del mismo, conforme a lo sefialado en la presente Resolucion.

3. Para sesionar y deliberar se requerird de la asistencia de la mitad mds uno de los/as
miembros del Comité.

4. Las decisiones se aprobaran con el voto favorable de la mayoria simple de los/as miembros
del Comité.

Cra 8 No. 10 - 65
Cddigo postal 111711 2 e
Tel: 381 3000

_SGS

%,
www.bogota.gov.co
Info: Linea 195 cOo18/8563
4203000-FT-997 Version 04

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 58 NUMERO 8057 +PP. 1-24 - 2024 - JULIO - 4



*

BOGOT/\

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 8 ﬁ 03 JUL 2024

“Por la cual se establecen competencias y funcionamiento del Comité Asesor de
Contratacién y el Comité Evaluador en los procesos de contratacion ”

5. De cada sesién se proyectard un acta que serd firmada por el/la Presidente/a y el/la
Secretario/a Técnico/a del Comité Asesor de Contratacion.

PARAGRAFO. - Los comités de contratacién podran adelantarse de manera ordinaria presencial o
virtualmente siempre que se citen con por lo menos con un dia de antelacién y de manera
extraordinaria cuando asi se requiera podrd convocarse el mismo dia. Para el efecto, el/lla
Secretario/a Técnico/a de dicho cuerpo colegiado debera enviar la notificacion electrénica a los
miembros del Comité en la cual indicarén los temas que se someten a consideracion, la modalidad
del comité presencial o virtual (sincrénico o asincrénico), la fecha y hora en la que se llevara a
cabo, asi como los demés asuntos que se consideren relevantes; en caso de que el comité se realice
de manera virtual asincrénico, se sefialara la fecha y hora exactas desde y hasta la cual podran
emitir los votos los miembros del Comité, de los cuales se dejard constancia mediante correo
electronico que se anexard al acta correspondiente.

ARTICULO 7. Comité Evaluador en los Procesos Contractuales.- Para cada proceso contractual
se conformara el Comité Evaluador que tendra la funcién de verificar, evaluar, emitir y suscribir los
informes correspondientes a las propuestas que reciba la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D. C., producto de la totalidad de los procesos de seleccién piblica de oferentes que se
adelanten, asi como recomendar al ordenador del gasto la suscripcion de las adendas que
modifiquen los pliegos de condiciones definitivos y la adjudicacion de los procesos que son objeto
de evaluacion.

El Comité estara integrado por los equipos técnico, juridico y financiero, asi:
1. Técnico: Dos (2) profesionales del 4rea solicitante del proceso.
2. Juridico: Dos (2) profesionales de la Direccion de Contratacion.
3. Financiero. Dos (2) profesionales de la Subdireccion Financiera.

Para cada proceso en particular, de acuerdo a la delegacion correspondiente, el Subsecretario, jefe,
director o Subdirector del area solicitante del proceso, la Direccién de Contratacién y la
Subdirecciéon Financiera deberan proceder a realizar la conformacion especifica del Comité
Evaluador en funcién de su experiencia e idoneidad para desarrollar esta actividad, la cual se
efectuard en un acta en la cual se indiquen el objeto del proceso de seleccién a ser evaluado y el
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nombre e identificacion de los profesionales dispuestos para dicho comité. El acta deberd ser
aprobada por el jefe y por los profesionales del area correspondiente a cada uno de los integrantes
del comité. El documento debe reposar en el expediente administrativo.

PARAGRAFO. En caso de que el proceso de seleccion requiera la participacion de mayor y/o de
menor cantidad de profesionales de cada una de las dreas antes sefialadas, en la respectiva acta se
dejara constancia de ello y se integrara en dicha forma el Comité Evaluador.

ARTICULO 8. Comunicar la presente Resolucién a todas las dependencias de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., a través de la Subdireccion de Gestién Documental
de la misma entidad.

ARTICULO 9. Vigencia y derogatorias. El presente acto administrativo rige a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacion y deroga el Titulo III de la Resolucion No. 728 del 12 de
diciembre de 2023 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., y las demaés
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C.,alos  dias del mes de del afio 2024.

03 JUL 90

MIG RES SILVA MOYANO
Secretario General

Proyectd: Alcira Castellanos Herndndez — Directora de Contratacion. _YS(J
Reviso:  Ménica Herrera Medina — Jefe Oficina Juridica.
Alcira Castellanos Hernandez — Directora de Con alacién)‘——
Juan Manuel Diaz Castro. Contratista Subsecretaria Corporativa?o
Aprob6:  Yaneth Sudrez Acero — Subsecretaria Corporativa
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