JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

ACUERDO LOCAL N2 004
(29 de agosto de 2024)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS
PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE 2025-2028
“RAFAEL URIBE URIBE CAMINA SEGURA”.

“RAFAEL URIBE URIBE CAMINA SEGURA"
LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere 1a
Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 324, el Decrefc 1421 de 1993 en su Articulo 69 y
el Articulo 62 del Acuerdo Distrital 878 de 2023.

Acuerda

PARTE |
PARTE ESTRATEGICA

CAPITULO |
VISION

Articulo 1. Adopcion del plan. Se adopta el Plan de Desarrollo Econdmico, Sacial, Ambiental y de obras
publicas para la localidad de Rafael Uribe Uribe para el periodo 2025-2028 “Rafael Uribe Uribe Camina Segura’,
el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la administracion local.

Articulo 2. Visién. En 2028, Rafael Uribe Uribe sera reconocida por la blsqueda de la cohesién social y el
desarrollo integral, donde la convivencia pacifica y el respeto por la diversidad sean la base de su progreso. La
localidad se destacara por su compromiso con la convivencia pacifica, la erradicacion de la violencia de genero,
la proteccion de los derechos de las mujeres, persona mayor, los nifios, nifias y adolescentes, la comunidad
LGBTIQ+ y la promocion de 12 diversidad étnica y cultural.

Sera reconocida por su capacidad de innovar y adaptarse a los desafios modernos, manteniendo un
compromise inquebrantable con Ia justicia social, la seguridad y el bienestar de todos sus ciudadanos. La
localidad sera un espacio de oportunidades para e! desarrollo econdmico, con un tejido empresarial sélido y un
turismo local floreciente, que resalte su patrimonio cultural y natural.

La participacion ciudadana activa, una administracion local transparente y eficiente, que rinda cuentas de
manera permanente a la ciudadania, seran los cimientos de una democracia deliberativa, donde Ia voz de todos
y todas sea escuchada y valorada, convirtiéndose en uno de los pilares para la toma de decisiones y |a
implementacion de los programas y proyectos de este Plan. Esto incluira la garantia de procesos abiertos y
accesibles, que aseguren la confianza y el escrutinio pablico en todas las acciones del gobierno local.
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Articulo 3. Objetivo General del Plan. Garantizar un entomo de seguridad, bienestar y equidad para todos
sus habitantes, fomentando el desarrollo sostenible a través de estrategias que promuevan el acceso a la
~ educacion, la salud, la inclusion social, el cuidado del medio ambiente y la innovacion econdmica. Se buscara
activamente el empoderamiento de todas las comunidades, asegurando la igualdad de oportunidades y el
acceso a servicios esenciales, mientras se protegen y valoran las diversidades culturales y étnicas, apoyando
especialmente a las poblaciones mas vulnerables.

La administracion local se compromete a trabajar con la ciudadania y los actores sociales, mediante un dialogo
permanente y concertado, para garantizar que los planes y proyectos respondan a las necesidades y
expectativas de la comunidad, respetando los enfoques de género, poblacional, diferencial y étnico, en un
marco de transparencia y rendicién de cuentas.

Articulo 4. Objetivos Estratégicos. El presente Plan de Desarrollo Local en coherencia con el Plan de
- Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura” adopta sus fundamentos y estructura general. Las directrices y
politicas que orientan la accion articulada de la administracién local frente a! Plan de Desarrollo Distrital se
organizan en torno a los "Objetivos Estratégicos”.

Los Objetivos estratégicos se constituyen en los elementos estructurales, que permitiran visibilizar los
resultados que espera alcanzar en la ciudad, y el Plan de Desarrollo Local contribuye a lograr estos objetivos a
nivel territorial.

Obijetives estratégicos del plan;

Rafael Uribe Uribe avanza en seguridad.

Rafael Uribe Uribe confia en su bien—estar,

Rafael Uribe Uribe confia en su potencial.

Rafael Uribe Uribe ordena su territorio y avanza en su accion climética.
Rafael Uribe Uribe confia en su gobiemo,

el ol

CAPITULO I}
OBJETIVO ESTRATEGICO “RAFAEL URIBE URIBE AVANZA EN SEGURIDAD"

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 5. Propésito del Objetivo. Rafael Uribe Uribe se proyecta como una localidad segura, inciuyente y
equitativa, en donde cada habitante pueda vivir sin miedo, libre de violencias y con tranquilidad, desplazandose

sin temor en el espacio publico. Se busca consolidar un entorno donde todos y todas puedan disfrutar del

espacio plblico, vivir, trabajar y sofiar sin restricciones, con un enfoque especial en asegurar que mujeres,
nifios, nifias, adolescentes, personas con discapacidad, comunidad LGBTIQ+ y poblacién étnica, puedan
convivir en un entorno libre de violencias basadas en género, abuso infantil y discriminacién. Para lograr este
objetivo, se trabajara en la construccion de una localidad que respete la vida, la diferencia y la propiedad,
fortaleciendo los lazos de confianza y convivencia entre los ciudadanos y sus instituciones.

La promocion de la convivencia ciudadana sera un pilar fundamental, a través de programas que fomenten el
didlogo social, la cultura ciudadana, la educacion civica y el respeto mutuo, desarrollando camparias y
actividades comunitarias para fortalecer el tejido social y promover una cultura de paz. Se implementaran
estrategias integrales para prevenir, el abuso sexual infantil, el feminicidio y la violencia contra fa mujer,
incluyendo acciones de sensibilizacion y formacion, asi como la creacién de espacios de atencién y apoyo a
victimas,
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El fortalecimiento de !a infraestructura de seguridad y justicia sera esencial, dotando a los organismos de
seguridad con equipos modemos y mejorando los equipamientos de seguridad y justicia, para garantizar una
respuesta eficaz a situaciones de emergencia y el desmantelamiento de estructuras criminales. Se garantizar,
ademas, el acceso equitativo a la justicia mediante programas de resolucidn de conflictos, fomentando un
enfoque restaurativo v la participacién ciudadana.

Resulta esencial promover el uso inclusivo y seguro del espacio pdblico, interviniendo y construyendo
elementos del espacio pablico peatonal, asegurando la accesibilidad para personas con discapacidad v la
participacion de la comunidad en el cuidado y mantenimiento de estes espacios. Se implementaran estrategias
de seguridad y convivencia que permitan ef disfrute pleno del espacio plblico, libre de violencias y
discriminacion.

Con estas acciones, Rafae! Uribe Uribe se encamina a ser una localidad segura, justa e inclusiva, donde todos
puedan vivir con dignidad y sin miede, en un entomo de respeto a la diversidad y la convivencia pacifica.

Articulo 6. Estrategias. |.as estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Lalocalidad Rafael Uribe Uribe promovera el dialogo social, {a cultura ciudadana y la erradicacion de todas
las formas de violencia a través del didlogo participativo con las organizaciones comunitarias y la
implementacion de mecanismos de participacion ciudadana en iniciativas de convivencia. En este sentido,
se fortalecera el rol de los actores locales, fomentando el dialogo comunal y reconociendo la diversidad
étnica, interreligiosa y cultural; asi como reivindicando y promoviendo
Iz igualdad de género. La administracion focal se articulara con entidades distritales para ampliar el alcance
e impacto de las iniciativas, garantizando que los programas y proyectos respondan a las necesidades y
realidades locales, promoviendo la construccion de una comunidad segura e incluyente.

b. Lalocalidad Rafael Uribe Uribe fortalecera Ia confianza entre las instituciones v la ciudadania, asegurando
el acceso equitativo a la justicia y promoviendo el uso seguro e inclusivo del espacio publico. Se
implementaran campafias y programas de impacto basadas en la transparencia y la supervision ciudadana
para prevenir todas las formas de violencia, especialmente contra mujeres, nifios, nifias y adolescentes y
personas LGBTIQ+. Se trabajard en conjunto con organizaciones sociales y entidades distritales para
disefiar e implementar programas que promuevan la convivencia pacifica, el respeto a las diversidades
étnicas, interreligiosas, culturales y la igualdad de género; garantizando que las acciones tengan un
impacto real en la calidad de vida de los habitantes.

De igual forma, se daré protagonismo a los distintos sectores locales para formular proyectos que puedan
presentarse graduaimente a presupuestos participativos, asegurando que las inicfativas ciudadanas se
consideren en la toma de decisiones y la asignacién de recursos. De esta manera, Rafael Uribe Uribe se
posicionara como una lecalidad que escucha a su comunidad y toma decisiones basandose en sus
necesidades reales.

Articulo 7, Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacion
de la confianza, Este programa intenta lograr el fomento de una cultura ciudadana que recupere la confianza
en la localidad Rafael Uribe Uribe. El programa se enfocara en fortalecer la convivencia pacifica y recuperar la
confianza en la comunidad, mediante el didlogo social y la promocion de una cultura ciudadana basada en el
respeto, la tolerancia y la resolucién pacifica de conflictos.

De igual forma, resulta esencial combinar los esfuerzos insfitucionales y comunales, orientandolos a identificar
conflictividades e interviniendo factores de riesgo. Es fundamental reconocer y respetar el derecho fundamental
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de la ciudadania a la protesta social, acompafidndolos mediante el dialogo en este tipo de situaciones para
asegurar la garantia de los derechos y el bienestar integral de la poblacion.
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Para abordar las necesidades locales y resolver conflictos de manera efectiva, es crucial fortalecer las
organizaciones comunales. Estas organizaciones deben ser fortalecidas para liderar iniciativas de convivencia
ciudadana, promoviendo la cohesién social y el sentido de pertenencia en fa comunidad. Ademas, la
administracion local profundizara la puesta en marcha de acciones de prevencion y materializacion del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (CNSCC), asegurando que todas las acciones y proyectos
estén alineados con las necesidades y realidades locales. De este

modo, se busca no solo mejorar la convivencia sino también construir un entomo mas justo y equitativo para
todes los ciudadanos.

De igual forma, resulta esencial enfocar los esfuerzos en fortalecer las organizaciones comunitarias de la
localidad de Rafael Uribe Uribe, promoviendo acciones de corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y
la convivencia. Esto permitira constituir un entomo que fomente la paz y el dialogo desde los escenarios de
participacion comunal. En este mismo sentido, se busca formar lideres y lideresas que promuevan activamente
la buena convivencia ciudadana en la focalidad. Estos lideres seran capacitados para desempefiar un papel
fundamental en la mediacion de conflictos, la organizacion de actividades comunitarias y la implementacién de
iniciativas que refuercen el tejido social.

A traves de la formacion y el empoderamiento de estos lideres comunitarios, se aspira a crear una red de apoyo
solido que garantice la sostenibilidad de los proyectos de convivencia y seguridad, fortaleciendo asi el sentido
de pertenencia y la confianza entre los habitantes de Rafael Uribe Uribe.

Articulo 8. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 1. ‘Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacion
de la confianza’:

CONCEPTQ DE GASTO Indicador

Fortalecer 40 organizaciones
comunitarias a través de capacidades
para promover acciones de
corresponsabifidad en la gestion de la
Promoci6n de la convivencia |-Seguridad y ia convivencia . - _ . .

ciudadana* implementar 4 acciones formativas | Acciones formativas diferenciales para la
diferenciales para la promocion de ia ! promocién de la convivencia ciudadana
convivencia ciudadana implementadas

Organizaciones comunitarias fortalecidas
a través de capacidades para promover
acciones de corresponsabilidad en la
gestion de la seguridad y la convivencia

Implementar 4 iniciativas de convivencia | Iniciativas  de  convivencia  con
con participacion de la ciudadania. participacion ciudadana implementadas

*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 9. Programa 2. Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y violencias basadas en
género. La localidad de Rafael Uribe Uribe se compromete a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de las mujeres, y nifias, reconociendo la necesidad de estrategias especificas para prevenir
el feminicidio, el abuso sexual y otras formas de violencia de género a nivel local. Este compromiso se enmarca
en la Politica Pablica para las Mujeres, y la Equidad de Género (PPMYEG), y tiene como objetivo asegurar el
derecho de las mujeres y nifias a una vida libre de viclencias, garantizando su integridad mediante programas
de prevencién, atencion especializada y acceso a la justicia.
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En ese sentido, resulta fundamental desarrollar e implementar estrategias integrales de prevencion del
feminicidio, el abuso sexual infantif, adaptadas a las necesidades y realidades locales. Se implementarén
acciones orientadas a la promocion y fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas de las
mujeres, enmarcadas en el derecho a una vida libre de violencias. Adicionalmente, se trabajara en la
transformacion de los prejuicios culturales e institucionales que reproducen y naturalizan las violencias,
mediante la vinculacién de la ciudadania en acciones de prevencién y atencién, con un enfoque diferencial,
étnico, de género y nifiez.
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La articulacion intersectorial es clave para el éxito de estas iniciativas. La colaboracion entre sectores como
Seguridad, Gobierno, Cultura, Desarrollo Economice v Muijer, Integracién Social, Educacion entre otros, sera
fundamental para crear un ambiente seguro y de respeto para todas las mujeres y nifias de la localidad.

Articulo 10. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 2 “Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y violencias basadas en
aénero”,

CONCEPTO DE GASTO Indicador

Vincular 8.000 personas en acciones | Nimero de personas vinculadas en
para la prevencion del feminicidio vy la jacciones para la prevencion del
violencia contra la mujer. feminicidio y la violencia contra la mujer

*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.

Prevencion del feminicidio y las
violencias contra las mujeres*

Articulo 11. Programa 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores
capacidades y activos tecnoldgicos. Este programa se enfoca en la localidad de Rafael Uribe Uribe, en
implementar estrategias locales efectivas que incluyan la dotacién y equipamiento adecuados para las fuerzas
de seguridad, asegurando una respuesta contundente y adaptada a las necesidades especificas del area.

Se dotar4 a los organismos de seguridad con 10s equipos y recursos necesarios para mejorar su capacidad de
respuesta y efectividad en la prevencion, vigilancia, control e investigacion criminal, con la posibilidad de incluir
parque automotor, equipos de seguridad y logistica, y nuevas tecnologias, para asegurar que las fuerzas de
seguridad en la localidad de Rafael Uribe Uribe estén adecuadamente preparadas para enfrentar y neutralizar
amenazas criminales.

Este enfoque integral no solo busca fortalecer la seguridad y justicia en fa localidad, sino también promover un
ambiente de convivencia pacifica y respeto a los derechos de los ciudadanos. La implementacidn de estas
medidas garantizard un entorno seguro, donde la poblacién pueda vivir con tranquilidad y confianza,
contribuyendo asi al desarrollo social y economico de la localidad Rafae! Uribe Uribe,

Articulo 12, Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 3 ‘Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores
capacidades y activos tecnologicos”:

CONCEPTO DE GASTO ' Indicador
Dotacién, mantenimiento de

equipamientos que permitan el | Suministrar 4 dotaciones a organismes de | Dotaciones suministradas
fortalecimiento de la seguridad y | seguridad : organismos de seguridad
justicia.

Calle 32 Sur No. 23-62 Teléfono 366 00 07 Ext. 200

Caorreo: jal18rafaeluribeu@gmail.com
Bogota D.C. Colembia

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) - ANO 58 NUMERO 8127 « PP. 1-66 « 2024 - SEPTIEMBRE - 12



*
*}f& JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL P,
BOGOT RAFAEL URIBE URIBE
LOCALIDAD 18

Articulo 13. Programa 4. Servicios centrados en la justicia. Este programa busca fortalecer el acceso a la
justicia y la resolucion pacifica de conflictos en la localidad, a través de la implementacion de un enfoque
restaurativo y la promocion de la convivencia ciudadana.
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Se implementaran proyectos de justicia local para la resolucion efectiva de conflictividades, se fortaleceran las
capacidades de los actores comunitarios en la implementacion de un enfoque restaurativo, y se promoveré la
apropiacion del Codigo Nacional de Seguridad y Cenvivencia Ciudadana en la comunidad. Se desarollaran
acciones pedagégicas para la gestion de conflictividades y la prevencion de violencias, incluyendo la prevencién
del abuso sexual infantil, con un enfoque diferencial y de género. Ademas, se ejecutaran programas
comunitarios con enfoque restaurativo para el cuidado del espacio publico y del medio ambiente, fomentando
la participacion ciudadana y la corresponsabilidad en la construccion de un entomo seguro y pacifico. Esto
incluye la capacitacion de actores comunitarios en técnicas de mediacién y resolucion pacifica de disputas, asi
como la formacion de ciudadanos en habilidades para gestionar la convivencia, fomentando el respeto, la
tolerancia y la responsabifidad social.

El programa priorizara la participacion comunitaria y garantizar un enfoque de género, poblacional, diferencial
y étnico en todas sus acciones. La administracion trabajar con organizaciones comunitarias para identificar y
abordar tas necesidades de justicia local, asegurando que las intervenciones del programa sean relevantes y
efectivas. :

En este contexto, se desarrollaran proyectos comunitarios con un enfoque restaurativo, creando espacios de
dialogo y reconciliacién para sanar las heridas del conflicto y construir una comunidad mas cohesionada.
Ademas, se integraran instituciones educativas ptiblicas al programa pedagogico de resolucion de conflictos en
la comunidad escolar, fortaleciendo la cultura de paz desde las primeras etapas de formacion.

Asimismo, se implementaran estrategias para prevenir la violencia contra mujeres, nifios, nifias, adolescentes
y otros grupos vulnerables, garantizando una respuesta institucional efectiva y oportunidades adecuadas para
la denuncia y el apoyo a las victimas. Se buscara fortalecer la justicia local, empoderando a los actores
comunitarios con herramientas para fa implementacion de un enfoque restaurativo y conciliativo, y promoviendo
proyectos que fomenten la Justicia Local y la formacion de {a ciudadania en habilidades para gestionar la
convivencia constructiva.

Estas medidas no solo mejoraran la infraestructura y los servicios de justicia, sino que también contribuiran a
una convivencia pacifica y a fa construccion de una comunidad méas segura y resiliente en Rafael Uribe Uribe.
La Administracion se compromete a mejorar el entorno donde la justicia sea accesible para todos, y donde la
resolucion de conflictos se base en el didlogo y la cooperacion, fortaleciendo asi el tejido social y promoviendo
el bienestar colectivo.

Articulo 14. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 4 'Servicios centrados en la justicia’;

CONCEPTO DE GASTO META indicador

Fortalecer 4 programas de abordaje de | Programas de abordaje de conflictividad
conflictividad escolar para la convivencia con | escolar para la convivencia con enfoque
enfoque restaurativo restaurativo fortalecidos

Acceso a la Justicia* —
Proyectos de justicia loca! para la

resolucién efectiva de conflictividades de
manera integral en el sistema de justicia
implementados

implementar 4 proyectos de justicia local para
la resolucion efectiva de conflictividades de
manera integral en el sistema de justicia
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Implementar 4 acciones pedagdgicas para la | Acciones pedagégicas para la gestion de
gestion de conflictividades y prevencion de { conflictividades y  prevencién  de
viglencias violencias implementadas

Ejecutar 4 programas comunitarios con | Programas comunitarios con enfoque
enfoque restaurative para el cuidado del | restaurativo para ef cuidade del espacio
espacio plblico y del medio ambiente publice y del medic ambiente ejecutades
*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.
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Articulo 15. Programa 5. Espacio publico seguro e inclusivo. El espacio publico en Bogota es un elemento
crucial para ei ejercicio de los derechos ciudadancs y la promecidn de la convivencia social. En la localidad de
Rafael Uribe Uribe, es fundamental promover el uso, cuidado y embellecimiento de estos espacios mediante
entornos inspiradores y acuerdos comunitarios que aseguren su mantenimiento y mejora estética.

Para ello, se implementaran estrategias de intervencion en el sistema de espacio pliblico peatonal, priorizando
{a accesibilidad y la seguridad de todoes los ciudadanos, Esta estrategia no solo busca reducir la criminalidad,
sino también fomentar actividades gue promuevan el uso continuo y seguro de los espacios publicos. Se
incentivara la participacion ciudadana en el cuidado y uso del espacio plblico, fortaleciendo asi la confianza en
las entidades distritales y los organismos de seguridad y justicia.

Se promovera la generacién de nuevo espacio publico peatonal y mejora de la infragstructura existente. Para
ello, se realizaran los estudios y disefios necesarios que permitan su construccién, garantizando que estas
infraestructuras sean seguras, accesibles e integradas en el entoro urbano.

Se intervendran 10.000 metros cuadrados de espacio publico peatonal con accicnes de construccion ylo
conservacion, garantizando la accesibilidad universal y la seguridad para todos los ciudadanos. Y

se implementaran 4 estrategias de seguridad y convivencia a través de gestores locales, buscando una mejora
en las condiciones de las personas vinculadas como gestores y que desarrollan sus labores en la localidad,

Articulo 16. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 5 'Espacio publice seguro e inclusivo”:

- CONCEPTO DE GASTO META ' -Indicador

Intervenir  10.000 metros cuadrados de
elementos de! sistema de espacio publico
peatonal con acciones de construccion yfo
conservacion.

Metros cuadrados construidos /o
conservados de elementos del
sistema de espacio piblico peatonal.

Construccién yfo conservacian
de elementos del sistema de
espacio piblico*

Estrategias de seguridad vy
convivencia implementadas a través
de gestores locales, que permitan el
uso y disfrute del espacio plblico

Implementar 4 estrategias de seguridad y
convivencia a fravés de gestores locales que
permitan ef uso y disfrute del espacio pablico

Cuitura ciudadana en torno a la
seguridad

*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.
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OBJETIVO !‘:‘STRATEGICO “RAFAEL URIBE URIBE CONFIA EN SU BIEN - ESTAR”
Objetivos, estrategias, programas

Articulo 17. Propdsito del Objetivo. La localidad de Rafael Uribe Uribe se proyecta como un territorio de
buena convivencia, paz y reconciliacién; en donde sus habitantes puedan prosperar y desarrollar su maximo
potencial en un entorno de equidad, inclusion y bienestar integral. Se busca garantizar el acceso equitativo y
de calidad a servicios fundamentales como educacion, salud, cultura, recreacién, deporte y oportunidades de
desarrollo econdmico, con especial énfasis en la proteccion de la nifiez, las mujeres, fa comunidad LGBTIQ+y
los grupos étnicos.

Para lograrlo, se implementaran estrategias que fortalezcan los apoyos monetarios a los hogares en situacién
de pobreza y vulnerabilidad, asegurando un ingreso minimo garantizado, y a los jévenes y adultos mayores,
brindando acompafiamiento psicosocial y promoviendo su autonomia e independencia. Se trabajara en la
reduccion de la pobreza y la feminizacién de fa pobreza, a través de transferencias monetarias condicionadas
y programas de desarrollo humano.

Se implementaran acciones para mejorar la salud publica de manera integrada e integral, brindando atencién y
dispositivos a personas con discapacidad y sus cuidadores, asi como promoviendo la salud sexual y
reproductiva consciente y previniendo el consumo de sustancias psicoactivas. Se fortaleceran las estrategias
de prevencién y atencién a violencias basadas en género y se promovera la inclusién social y productiva de los
sectores LGBTIQ+.

La construccion de memoria, verdad y reparacion sera un gje transversal para sanar las heridas del pasado y
fomentar la convivencia pacifica. Se realizaran procesos pedagagicos, artisticos y culturales que promuevan la
apropiacion social de la memoria histrica y la reconciliacion, fortaleciendo el tejido social y la integracin local.

Se fomentara el desarrollo integral de las personas a través de iniciativas culturales, recreativas y deportivas,
creando espacios de participacion y promoviendo la diversidad y la interculturalidad. Se realizaran eventos
artisticos, culturales y patrimoniales, se capacitara a la comunidad en diferentes campos y se entregaran
estimulos y apoyos a organizaciones y colectivos.

La proteccion y bienestar animal sera una prioridad, brindando atencién médico-veterinaria, servicios de
esterilizacion y promoviendo la adopcién responsable de animales domésticos, asi como la educacion en
tenencia responsable.

Con estas acciones, Rafael Uribe Uribe se consolida como una localidad equitativa, inclusiva y garante de
derechos, donde todos puedan vivir en plenitud, con accese a oportunidades y servicios de calidad, en un
entorno de paz, reconciliacion y respeto por la diversidad.

Articulo 18. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas para e! logro del Objetivo Estratégico son:

a. Llalocalidad Rafaet Uribe Uribe se compromete a proteger y preservar la vida de sus habitantes, buscando
la disminucion de la pobreza y protegiendo todas las formas de vida, incluyendo el bienestar animal.
Poniendo como insignia el cuidado y proteccién de la comunidad, se fortaleceran y mejoraran las
condiciones de vida, garantizando el acceso equitativo a espacios, recursos e insumos necesarios para el
pleno desarrollo social, otorgando especial atencién a la nifiez con un enfoque diferencial y a las
comunidades vulnerables. Igualmente, se implementaran programas vinculados a la discapacidad y el
cuidado {con un enfoque de género), y se fomentara el acceso y difusion de espacios artisticos, del deporte
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y de visibilidad del patrimonio, buscande un impacto positivo y una mejora tangencial en la calidad de vida
de todos los habitantes. Se trabajara, para el logro de esta estrategia, de manera articulada con entidades
distritales y organizaciones sociales para ampliar la cobertura y el alcance de los programas, asegurando
que respondan a las necesidades especificas de la poblacién y que incluyan a la mayor cantidad posible
de sectores.

b. Lalocalidad Rafael Uribe Uribe promovera la habitabilidad en condiciones de paz, sin discriminacion y con
una convivencia armonica, priorizando la inclusién de los sectores wvulnerables. Se implementaran
programas y acciones que fomenten la igualdad de oportunidades, el respeto a la diversidad v la
participacion ciudadana, garantizando el acceso equitativo a recursos y servicios. Ademas, se desarrollaran
estrategias para fomentar la buena convivencia y el cuidado del espacic publico, promoviendo su uso para
el arte, la cultura, el deporte, la recreacion y la preservacién del patrimonio cultural. La concertacion con la
ciudadania y las organizaciones sociales es indispensable para garantizar que fas iniciativas respondan a
las necesidades y expectativas de 1a comunidad, y se fortaleceran las capacidades de los actores locales
para formular proyectos que puedan presentarse a presupuestos participativos. La articulacién con
entidades distritales se fomentara para potenciar el impacto de las acciones y programas, construyendo un
entorno de reconciliacion, cuidado mutuo y solidaridad, que fortalezca la interrelacion sana y la
interculturalidad e Interreligiosidad.

Articulo 19. Programa 7. Rafael Uribe Uribe, una localidad con menos pobreza. Con el objetive de reducir
de manera sostenible la pobreza en Bogota y asegurar que quienes han salido de esta condicion no vuelvan a
caer en elia, se han identificade acciones particularmente relevantes para la localidad de Rafael Uribe Uribe.
Este enfogue integral busca abordar las necesidades especificas de jovenes, familias y personas mayores de
la localidad.

Primero, se implementaran apoyos monetarios destinados a los jovenes, incluyendo transferencias
condicionadas y acompafiamiento psicosocial, para fomentar su acceso y permanencia en oportunidades de
formacién y empleo. Estas medidas buscan reducir el riesgo social de jovenes altamente vulnerables,
promoviendo su inclusion en dinamicas educativas y sociales, asi como brindandoles orientacién socio-
ocupacional y formacion en habilidades clave para su desarrollo.

En segundo lugar, se atenderan las necesidades de los hogares en situacién de pobreza y vulnerabilidad a
través de un aporte monetario que garantice un ingreso minimo. Este apoyo esta disefiado para reducir los
indices de pobreza monetaria, multidimensional y de feminizacion de la pobreza en la Ciudad, proporcionando
un alivio econdmico a las familias que mas o necesitan.

Por Gltimo, es crucial la implementacion de apoyos econdmicos dirigidos a las personas mayores, en particular
a aquellas en situacion de vulnerabilidad social e inseguridad econdmica. Este programa, denominado "tipo C”,
no solo proporciona asistencia financiera, sino que también incluye procesos de desarrollo humano destinados
a fortalecer la autonomia e independencia de esta poblacién.

Estas acciones buscan crear un sistema mas eficiente de asignacion de subsidios y transferencias monetarias,
adaptado a las necesidades especificas de cada hogar en Rafael Uribe Uribe. Al asegurar que las medidas
adoptadas sean efectivas, se espera mejorar significativamente las condiciones de vida de los residentes,
promoviendo una comunidad mas equitativa y resiliente.

Articulo 20. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del Programa 7 ‘Rafael Uribe Uribe, una localidad con menos pobreza':
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. . . |Nomero de jovenes beneficiados con
Beneficiar 367 jévenes con transferencias ; s
Transferencias monetarias | condicionadas y acompafamiento transferencias condicionadas Y

acompafiamiento  psicosocial para la
promocién al accese y permanencia a
oporiunidades  de  formacion ¥y
empleabilidad

Numero de personas atendidas con apoyos
que contribuyan a ingreso minimo
garanlizado

condicionadas para psicosocial para la promocion al acceso y
jovenes permanencia a oportunidades de formacién y
empleabilidad

Otras Transferencias | Atender 19.275 hogares con apoyos que
Menetarias contribuyan al ingreso minimo garantizado.

Apoyo economico para | Beneficiar 8.500 personas mayores con |Numero de personas mayores con
persona mayor - tipo C | transferencias monetarias transferencias Monetarias

Articulo 21. Programa 10. Salud Piblica Integrada e Integral. Para ef Bien - Estar de (as personas en la
localidad de Rafael Uribe Uribe, se implementaran acciones especificas orientadas a la vinculacién y apoyo de
personas con discapacidad y sus cuidadores, la reduccion del consumo de sustancias psicoactivas, el
otorgamiento de dispositivas para personas con discapacidad y la promocion de la salud sexual y reproductiva
consciente. En salud mental, se realizaran acciones colectivas de promocion y prevencién que aborden las
necesidades y particularidades de las comunidades en riesgo psicosocial, considerando sus condiciones
socioecondmicas, entornos y particularidades étnicas, culturales y sociales. Todas las acciones implementadas
buscaran generar un impacto significativo en ia calidad de vida de los habitantes.

En la localidad de Rafael Uribe Uribe, se priorizara la inclusion de personas con discapacidad y sus cuidadoras
y cuidadores en todas las iniciativas de salud y bienestar, Se implementaran programas iocales para la entrega
de dispositivos de asistencia, como sillas de ruedas, audifonos y otros recursos

esenciales, adaptados a las necesidades especificas de cada beneficiario. Ademds, se proporcionara
capacitacion y apoyo a los y las cuidadoras, brindandoles herramientas y conocimientos para mejorar

la calidad de vida de las personas con discapacidad a su cargo. Estas actividades complementarias en salud,
no incluidas en los planes de beneficios vigentes, estaran dirigidas tanto a personas con discapacidad como a
sus familias y cuidadores en todos los ciclos de vida.

Para reducir el consumo de sustancias psicoactivas (SPA), se desarrollaran campaias de sensibilizacion y
prevencion con un enfoque particular en nifios, nifias, adolescentes, jovenes y comunidades vulnerables. Estas
campaiias incluiran educacion sobre los riesgos del consumo de SPA y ofreceran alterativas saludables, como
actividades recreativas que promuevan estilos de vida libres de drogas. Ademas, se crearén y fortaleceran
“dispositivos comunitarios” en salud, como una estrategia social basada en la comunidad para disminuir los
factores de riesgo asociados al consumo de SPA. Se fortaleceran los servicios de atencion y rehabilitacion para
personas que luchan contra la adiccién, facilitando su reintegracion social y laboral.

En el &mbito de la salud sexual y reproductiva, se promoveran programas educativos y de concientizacion que
aborden la importancia de una sexualidad responsable y consciente. Estos programas buscaran empoderar a
los ciudadanos, especialmente a los jovenes, proporcionando informacion precisa y accesible sobre métodos
anticonceptivos, prevencion de enfermedades de transmisién sexual, y derechos sexuales y reproductivos. Se
haré énfasis en la promocién de una sexualidad auténoma y responsable, transformande mitos y creencias
culturales sobre la sexualidad a lo largo de los diferentes ciclos de vida, que incluyan contenidos sobre
prevencién de! abuso sexual en nifics, nifias y adolescentes.

Estas iniciativas se centran en mejorar la independencia y participacion comunitaria de las personas con
discapacidad, reducir los riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas y fomentar una salud sexual
y reproductiva consciente y responsable. El enfoque integral y coordinado de estas acciones garantizard que
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los residentes de Rafael Uribe Uribe tengan acceso a los recursos y apoyos necesarios para una vida plena y
saludable.

Articulo 22. Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 10. 'Salud Piblica Integrada e Integral'.

CONCEPTO DE GASTO Indicador

, . Vincular . ( n n
Acciones complementarias para ; . 200.0 personas  con Numero. de personas — co
personas con discapacidad y sus discapacidad, cuidadores y cuidadoras, | discapacidad, cuidadores y
. Y en actividades complementarias en | cuidadoras, vinculados en actividades
cuidadores .
salud. complementarias en salud

Acciones para ta disminucion de los | Vingular 2.000 personas a las acciones | Nimero de personas vinculadas a las

factores de riesgo frente al desarrolladas desde los dispositivos de | acciones desarrolladas desde los
consume de sustancias base comunitaria en respuesta al|dispositivos de base comunitaria en
psicoactivas. consumo de SPA. respuesta al consumo de SPA.

Beneficiar 2000 personas con|Nimero  de  personas  con
Otorgamiento de Dispositivos de | discapacidad a través de Dispositivos de | discapacidad  beneficiadas  con
asistencia Personal - DAP -a | Asistencia Personal - Ayudas Técnicas | dispositivos de Asistencia Personal -
personas con discapacidad {no incluidas en los Planes de |Ayudas Técnicas (no incluidas en los
Beneficios). Planes de Beneficios).

Vincular 2.000 personas a las acciones y
estrategias para promover fa salud
sexual y reproductiva consciente en fos
diferentes ciclos de vida, incluyendo la
prevencién del abuso sexual en nifios,
nifias y adolescentes

Numero de personas vinculadas a las
acciones y estrategias para promover
la salud sexual y reproductiva
consciente en los diferentes ciclos de
vida

Salud sexual y reproductiva
consciente en adolescentes y
jovenes

Beneficiar 1.000 personas con acciones | Numero de personas beneficiadas con
para la promocion y atencién de la salud | acciones para la promacion y atencion
mental. de la salud mental.

Accicnes para la promocion y
atencion de la salud mental*

*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 23. Programa 12. Rafael Uribe Uribe cuida a su gente. Este programa aborda de manera integral
las necesidades de los grupos poblacionales en la localidad de Rafael Uribe Uribe, garantizando un acceso
equitativo a los servicios sociales mediante acciones que responden a los desafios locales. Las metas del
programa buscan consolidar un entomo inclusivo, seguro y garante de derechos, con un enfoque particular en
la prevencion de la violencia y la promocion de la inclusion social.

Se prioriza el fortalecimiento de las estrategias de prevencién y atencion para la proteccion de los derechos
humanos de mujeres, nifios, nifias y miembros de la comunidad LGBTIQ+. El objetivo es educar a la poblacion
para prevenir la aparicion de nuevas formas de violencia y fa perpetuacion de violencias existentes, haciendo
énfasis en fa prevencion del abuso sexuat en nifics, nifias y adolescentes.

Asimismo, se incluye a las mujeres cuidadoras, reconociendo y valorando su trabajo como esencial para la
construccion de una sociedad mas justa. La reivindicacion de los derechos de las mujeres y el fortalecimiento
de su ejercicio son vitales, promoviendo su autonomia econdémica mediante acciones individuales y colectivas.
Estas iniciativas buscan reducir la feminizacion de la pobreza y las brechas de género en territerios urbanos, e
incluiran a las Mujeres que ejercen actividades sexuales pagas, alineadas con los enfoques de la Politica
Publica de Mujer y Equidad de Género (PPMYEG).
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Articulo 24. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 12 ‘Rafael Uribe Uribe, cuida a su gente”:

CONCEPTO DE GASTO

Prevencion y atencion de violencia
intrafamiliar y sexual para pobiaciones
en situaciones de riesgo y
vulnerabilidad de derechos*

'META -

Vincular 5.000 personas en procesos
para la prevencion de violencias en &l
contexta familiar yfo viclencia sexual

Indicador

Numero de Personas que participan
en procesos para la prevencion de
viclencias en el contexto familiar y/o
violencia sexual.

Estrategias de cuidado a personas
cuidadoras®

Vincular 2.400 personas cuidadoras a
estrategias de cuidado.

Nimero de mujeres cuidadoras
vinculadas a estrategias de cuidado

Fortalecimiento de capacidades para
el gjercicio de derechos y parala
autonomia econdmica de las mujeres*

Vincular 2.600 mujeres para el

gjercicio de derechos y el
fortalecimiento de su  autenomia
econdmica

Numero de mujeres vinculadas parael

gjercicio de derechos y el
fortalecimiento de su autonomia
econdmica

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 25. Programa-13. Rafael Uribe Uribe, un territorio de paz y reconciliacién en donde todos puedan
volver a empezar. La localidad se posiciona como un territorio de paz y reconciliacién, ofreciendo un entorno
donde sus habitantes puedan reiniciar sus vidas con dignidad y seguridad. Esto implica un compromiso activo
con la atencién a poblaciones vulnerables y excluidas, y 1a garantia de participacién de actores locales en la
formulacion y ejecucion de estrategias para la construccion de paz.

En este marco, la construccién de memoria, verdad y reparacion se efige como un eje fundamental para ia
reconciliacion y la paz en Rafael Uribe Uribe. La localidad se compromete a desamollar una narrativa colectiva
que reconozca el sufrimiento de las victimas y promueva una cultura de no repeticion, reconciliacion y
convivencia pacifica. A través de procesos pedagogicos, artisticos, culturales, formativos y académicos, se
fortaleceran las iniciativas ciudadanas de apropiacion social de la memoria, permitiendo a la comunidad
entender y reflexionar sobre su historia.

Adicionalmente, se implementaran acciones dirigidas a la construccion del tejido social, la integracién jocal y la
sostenibilidad econdmica, apoyando el desarrollo territorial para la reconciliacion. Este enfoque no solo busca
sanar las heridas del pasado, sino también construir un futuro més juste y equitativo.

Rafael Uribe Uribe aspira a convertirse en un modele de coémo una comunidad puede avanzar hacia un futuro
inclusivo, donde todos sus habitantes tengan la oportunidad de prosperar. A través de estos esfuerzos, la
localidad no solo busca superar las cicatrices del pasado, sino también construir un entomo en el que la paz y
|la justicia sean valores fundamentales para el desarrollo sostenible y la convivencia pacifica.

Articulo 26. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 13 ‘Rafael Uribe Uribe, una localidad de paz y reconciliacion en donde todos puedan
volver a empezar.”:
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META

Realizar 4 procesos  pedagdgicos,
artisticos, culturales, formativos o para el
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas
para la apropiacidn social de la memaria,
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Indicador

Procesos pedagégicos, artisticos, culturales,
formativos o académicos realizades para el
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para
la apropiacion social de la memoria, verdad,

¥ reconciliacién® verdad, reparacién integral a victmas, paz | reparacion integral a victimas, paz v

y reconciliacion. reconciliacién.

Realizar 4 Acciones de construccion de paz
realizadas que contribuyan al tejido social,
la integracién local, la sostenibilidad
econdmica y/o desarrollo territorial para la
reconciliacion.

*Concepto de gasto del componente de presupuesto participativos.

Construccion de
memoria, verdad,
reparacion, victimas, paz
y reconciliacion

Acciones de construccién de paz realizadas
que contribuyan al tejido sacial, la integracion
local, la sostenibilidad econdémica ylo
desarrollo territorial para |a reconciliacion,

Articulo 27. Programa 14, Rafael Uribe Uribe, deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural.
Este programa busca contribuir a la salud mental, psiquica y fisica de los habitantes de

la localidad Rafael Uribe Uribe, mediante la promocion de actividades deportivas, artisticas, culturales y
patrimoniales, incluyendo las expresicnes de las comunidades indigenas y NARF. Se incita a que las
comunidades se apropien de las disciplinas deportivas de la localidad, utilizando los espacios pablicos actuales
y seguros, asi como las plataformas y escenarios que contribuyen a cuidar fa salud fisica y mental de los
habitantes. Para cumplir con las metas de este programa, el deporte, la actividad fisica al aire libre y la
recreacion, se convietten en ejes esenciales para la formacion fisica, mental y de valores de los habitantes de
la localidad de Rafael Uribe Uribe,

Se destaca, por ejemplo, la promocitn de actividades deportivas, culturales y artisticas como herramientas para
el desarrollo social. Estas actividades apoyan diversos escenarios, propuestas y eventos relacionados con la
recreacién, el arte, el patrimenio y la interculturalidad en |a localidad. El objetivo es beneficiar y capacitar a las
organizaciones y personas vinculadas a los campos artisticos, culturales y patrimoniales, promoviendo la
equidad de género, la interreligiosidad y el reconocimiento de diferentes agentes culturales. Estos incluyen
artistas, artesanos y colectivos artisticos de los sectores LGBTIQ+, mujeres, personas con discapacidad,
victimas, miembros de la fuerza plblica, veteranos y sus familias, pueblos indigenas, comunidades
afrocolombianas, palenqueras y raizales, medios alterativos comunitarios, entre otros.

7Esta iniciativa permite reflexionar sobre la no reafirmacion de estereotipos e imaginarios que promueven la
discriminacion, contribuyendo a reducir las brechas y garantizar los derechos sociales, derechos de culto,
refigion, conciencia y culturales de grupos histéricamente excluidos a través de entomnos que inspiran.
Asimismo, se busca promover eventos y estimulos para el sector artistico y cultural, fomentando el interés
generalizado de los habitantes de la localidad y la proliferacién de nuevos agentes en la gestion, promocién y
divulgacion cultural,

Ademas, se pretende contribuir al desarrollo de actividades deportivas en la localidad. Para ello, se beneficiara
a los habitantes con articulos deportivos y campos adecuados, elementos fundamentales para el desarrollo de
una actividad fisica y recreativa de calidad. Estas actividades, con un alto sentido de pertenencia, contribuiran
a la creacidn de espacios idéneos para el mejoramiento fisico y mental,

el ocio y la recreacion. También se buscara fortalecer la promocién de las expresiones culturales y deportivas
mediante los medios altemativos comunitarios.

Articulo 28. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 14 ‘Rafael Uribe Uribe, deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural”:
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Otorgar 80 estimules de apoyo al sector
artistico y cultural,
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INDICADOR

Numero de estimulos otorgados de
apoyo al sector artistico y cultural

Recreacion y deporte*

Beneficiar 16 colectivos u
organizaciones  recrec  deportivas

inscritas en el Banco que implementan

Numero de colectivos u organizaciones
recreo deportivas inscritas en el Banco
que implementan iniciativas de caracter

iniciativas de caracter barrial con |barrial beneficiadas con  apoyos
apoyos econdmicos €congmicos
Beneficiar ~ 4.000  personas  en | Nimero de personas beneficiadas con
Recreacion y deporte aclividades recreo-deportivas | actividades recreo-deportivas
comunitarias. comunitarias
Recreacion y deporte Capacitar 4.0_00 personas en los | NOmero de personas capacitladas enlos
campos deportivos. campos deportivos o recreativos

Recreacion y deporte

Beneficiar 8.000 Personas con articulos
deportivos entregados.

Numero de personas beneficiadas con la
entrega de dotaciones deportivas.

Arte, cultura y pattimonio*

Realizar 40 eventos de promaocitn,
circulacion y apropiacion de actividades
artisticas, culturales y patrimoniales,

Nimero de eventos de promocion,
circulacién y apropiacion de actividades
artisticas, culturales y patrimoniales
realizadas

Arte, cultura y patrimonio

Capacitar 5.000 personas en los
campos  artisticos,  interculturales,
culturales y/o patrimoniales.

Numero de personas beneficiadas y
capacitadas con procesos de formagion
y exploracion en los campos artisticos,
culturales y patrimoniales

Arte, cultura y patrimonio

Beneficiar 48 organizaciones artisticas y
culturales con articulos elementos
entregados.

Nimero de organizaciones artisticas,
culturales y patrimoniales beneficiadas
con elementos entregados.

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 29. Programa 15. Rafael Uribe Uribe, protege la vida animal. Este programa busca convertir a la
localidad de Rafael Uribe Uribe en un centro amigable para los animales domésticos, de esta manera, se
contribuye a la concrecién del enfoque de bienestar animal, generando una oferta de servicios de atencion
médico-veterinaria para los mas vulnerables, y de esterilizacion de perros y gatos. Esto sirve como una politica
ética que controla la proliferacion animal y contribuye al aumento de la capacidad de respuesta para salvar a
los animales victimas de mailtrato y abandono, para o cual se incluira la instalacion del Chip rastreador,
formacién en la tenencia responsable (sana alimentacion, recoleccion de residuos, ejercicios y cuidados), el
fondo de desarrollo local buscara el apoye def IDIPYBA con el objeto de poder contar con una oficina para la
atencién de animales en situacion de vulnerabilidad en Iz localidad.

El Bien-Estar animal implica transformar la relacion entre humanos y animales, promoviendo entre la ciudadanta
un vinculo basado en el respeto y el cuidado de todas |as formas de vida, sus habitats y sus movimientos dentro
de la ciudad v la localidad. Con esto se busca proteger a las diferentes especies animales, invitando a la
ciudadania a que contribuyan a su cuidado, proteccién y preservacion. En este sentido, resulta esencial atender
a los animales en urgencias mediante brigadas médico-veterinarias, ejecutando acciones de esterilizacién,
educacitn y adopcion.

Este programa busca impulsar una transformacion cultural que fomente la empatia y la participacion ciudadana
en la proteccion de ios animales, promoviendo actividades colaborativas para mejorar su bienestar {(vacunacion,
instalacién de chip). En este contexto, se ofrecen servicios de esterilizacion quirirgica para perros y gatos, asi
como atencion de urgencias veterinarias para animales que han sufrido accidentes o enfermedades que ponen
en peligro inminente su vida. Estos servicios buscan asegurar el diagnostico, tratamiento y recuperacién de los
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animales afectados. Ademas, se implementan acciones de educacion y promecion de la tenencia responsable,
con la dotacion de, por ejemplo, kits de atencion y cuidados. Asimismo, se reconocera, fortalecera y apoyara la
labor de los cuidadores y hogares de paso que rescatan y cuidan a animales domésticos.

Articulo 30. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 15 “Rafael Uribe Uribe, protege la vida animal’;

CONCEPTQ DE GASTO ' ' Indicador

Vincular 4.000 personas en acciones | Namero de persenas vinculadas en acciones
educativas en temas de proteccion y [de educacidn en temas de proteccién vy
bienestar animal bienestar animal

Proteccion y Bienestar
Animal*

Aiender 5.000 animales en los
programas de brigadas médicas,

. . : L . Numero de animales atendidos por los
Proteccion y Bienestar  j urgencias veterinarias y adopciones P

programas de brigadas médicas, urgencias

Animal. incluye v ion, rasitacidén e - :

d neiuy acu_nacuén despa as veterinarias y adopciones
implementacion  de  chips  de
identificacion

Esterilizar 18.000 perros y gatos
incluyendo los que esté en condicion de | Namero de animales esterilizados
vulnerabilidad

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Proteccion y Bienestar
Animal.

CAPITULO IV
OBJETIVO ESTRATEGICO “RAFAEL URIBE URIBE CONFIiA EN SU POTENCIAL"

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 31. Propésito del Objetivo. Rafael Uribe Uribe se proyecta come una localidad donde todos los
individuos, familias y empresas puedan desarrollar y aprovechar al maximo su potencial, fomentando la
innovacion y el emprendimiento en un entorno de equidad e inclusion. Se busca consolidar a |a localidad como
un centro de conocimiento y competitividad, garantizando el acceso equitative a bienes y servicios que impulsen
el desarrcllo humano y econdmico de todos los habitantes.

De Acuerdo con lo establecido en el articulo 101 del Acuerdo 927 de 2024, el Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe, adelantara actividades para la recopilacion de informacion, la cual ayudara al fortalecimiento
de! aporte social que desarrollan las entidades religiosas con sus comunidades en la ejecucion de acciones
sociales.

Para lograr este objetivo, se implementara un enfoque integral que abarque la atencién a la primera infancia, la
educacidn en todos los niveles, el fortalecimiento de las habilidades para la empleabilidad y el desarrollo
econdmico local. Se dotaran las instituciones educativas con recursos pedagogicos y tecnologicos, brindando
apoyo para el acceso y permanencia en la educacién superior y promoviendo la formacion en éreas clave como
ciencia, tecnologia, ingenieria, mateméticas y artes.

Se impulsara el desarrollo empresarial y la productividad, apoyando a las mipymes y emprendimientos locales
a través de capacitacion, financiacién y acceso a mercados. Se fomentara el emprendimiento formal, equitativo
e incluyente, brindando herramientas y recursos para la creacion y consolidacion de empresas, especialmente
en el sector cultural y creative.
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Se promovera el desarrollo turistico local, destacando el patrimonio cuitural y natural de la localidad y generando
oportunidades de empleo en este sector. Se fortalecera el tejido empresarial local, fomentando ia innovacién,
la colaboracion entre ia academia y el sector privado, y la creacion de redes de apoyo para emprendedores.

Con estas acciones, Rafael Uribe Uribe se consolidara como un territorio de oportunidades, donde la educacion,
la innovacion y el emprendimiento sean motores de desarrollo econdmico y social, mejorande la calidad de vida
de sus habitantes y promoviendo la equidad y la inclusion.

Articulo 32, Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Rafael Uribe Uribe mejorara y complementara las condiciones existentes en materia de educacién, atencion
a fa primera infancia y competitividad; mediante el otorgamiento de becas para estudios de educacion
superior y mejoras en las unidades a cargo de! distrito para la atencion de las diferentes poblaciones de la
localidad. Se fomentara la participacion ciudadana y al dialogo permanente con organizaciones sociales en
el disefio e implementacién de estos programas, garantizando que respondan a las necesidades y
expectalivas de la comunidad y promuevan la equidad, la competitividad v la inclusion. Se buscara la
articulacion con entidades distritales para ampliar el alcance de las iniciativas educativas y potenciar su
impacto en el desarrollo humano y formativo de la localidad.

b. Se impulsara la productividad local y se apoyard a los pequefios y medianos emprendedores,
implementando estrategias de apoyo econémico, fomento al turismo, formalizacion y capacitacion, con un
enfoque de género, diferencial y étnico. En este sentido, resulta esencial la concertacion con
organizaciones sociales y empresariales en el disefio e implementacion de estas estrategias, garantizando
que respondan a las necesidades y expectativas de la comunidad y promuevan la equidad y la inclusion.
Este dialogo participativo se lograra por medio de la articulacion con entidades distritales para ampliar el
alcance de las iniciativas y potenciar su impacto en e! desarrollo economico local y la generacion de empleo.

Articulo 33. Programa 16. Atencion integral a fa primera infancia y educacion como eje del potencial
humano. Una educacién de calidad es esencial para dotar a nifias, nifios, adolescentes y jévenes con las
habilidades emocionales y académicas necesarias para convertirse en cijudadanos integrales que contribuyan
positivamente al bienestar plblico, social y econémico de la sociedad. En la localidad Rafaef Uribe Uribe, este
objetivo se logra con la participacion de las comunidades de padres, madres, cuidadoras y cuidadores, quienes
juegan un papel crucial en el proceso educativo,

En este sentido, se busca equipar de manera adecuada e integral las instituciones educativas piblicas del
distrito, con especial énfasis en los colegios distritales, proporcionando recursos pedagagicos y tecnologicos
que optimicen el aprendizaje y respondan a las necesidades de los estudiantes. Esto permitira que los nifios,
nifias y jovenes de la localidad Rafael Uribe Uribe se beneficien con mobiliario y herramientas educativas que
garanticen un aprendizaje efectivo, el uso adecuado de las TIC y la creacién de un ecosistema educativo idoneo
para potenciar sus aptitudes e inteligencias.

En el ambito de la educacion superior, se brindara apoyo a los estudiantes para asegurar su acceso y
permanencia en las instituciones educativas. Se ofreceran becas, orientacion y recursos que faciliten su
transicion al mercado laboral, fomentando el desarrollo de habilidades criticas y técnicas que respondan a las
demandas del mercado laboral y promuevan la innovacion y ef emprendimiento.

Ademas, se otorgara financiacion para el acceso y la permanencia en la educacion posmedia, incluyendo
niveles de formacion técnico profesional, tecndlogo, profesional universitario y educacién para el trabajo y
desarrollo humano. Estas iniciativas buscan no solo garantizar que los estudiantes completen su educacion,
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Articulo 34, Metas e indicadores del programa. A continuacian, se referencian los conceptos de gasto, metas
¢ indicadores def programa 16. ‘Atencion integral a la primera infancia y educacion como eje del petencial
humang’:

CONCEPTO DE GASTO META Indicader
Dotacién de equipamientos Sedes educativas urbanas y rurales
para instituciones educativas | Dotar 28 sedes educativas urbanas. dotadas con recursos pedagodgicos ylo
publicas del distrito. tecnotdgicos

Bensficiar 480 estudiantes con apoyo | NOmero de estudiantes beneficiados con
de sostenimiento para la permanencia | apoyo de scstenimiento para la

en la educacién posmedia (niveles de | permanencia en la educacidén posmedia
formacién técnico profesional, | {niveles de fermacién técnico profesional,
tecndlogo, profesional universitario y | tecndlogo, profesional universitario y
educacion para el trabajo y desarrollo | educacion para el trabajo y desarrollo
Apoyo para educacion superior | humano) humana).

Beneficiar 480  estudiantes  en
programas de educacién posmedia
(niveles de formacién  técnico
profesional, tecndlogo, profesional
universitario y educacion para ¢l frabajo
y desarrollo humano).

Nimero de estudiantes de programas de
educacidn posmedia (niveles de formacion
tacnico profesional, tecndlogo, profesional
universitario y educacion para ei frabajo y
desarrollo humana).

Articulo 35. Programa 19. Desarrollo empresarial, productividad y empleo.

En la localidad de Rafael Uribe Uribe, este programa se enfocara en dos areas clave: el fortalecimiento de las
habilidades para la empleabilidad y el impulso del desarrollo turistico local. En primera medida, el programa
aprovechara 10s recursos humanos de la focalidad para fomentar la creacidon de empresas innovadoras y
fortalecer el tejido social y empresarial local. A través de estrategias dirigidas a mejorar habilidades y técnicas,
se implementaran capacitaciones comunitarias que incrementaran las competencias laborales de los
habitantes. Este enfoque busca no sole aumentar las oportunidades de empleo, sino también potenciar el capital
humano existente, alineando las capacidades de la poblacion con las necesidades del mercado laboral.

Paralelamente, se pondra un fuerte énfasis en el desarrollo de iniciativas turisticas que resalten la identidad
cultural v los atractivos de la zona. Para ello, se apoyara y fortalecerd a 200 MiPymes y emprendimientos
orientados hacia |a valorizacion de los recursos locales y la promocion del turismo. Las acciones incluyen la
creacion de incentivos, proyectos de desarrolle, y capacitaciones especificas en gestion turistica, con el objetivo
de convertir a la localidad en un destino atractivo y sostenible. Este enfogue no solo impulsara el crecimiento
economico, sino que también fortalecera el tejido social, promoviendo una mayor cohesion y participacion
comunitaria en el proceso de desarrollo.

Articulo 36. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gaste, metas
e indicadores del programa 19. ‘Desarrollo empresarial, productividad y empleo’;

CONCEPTO DE GASTO Indicador

Fortalecimiento de habilidades | Realizar 4 acciones para fortalecer las | Numero de acciones realizadas para

para la empleabilidad - impulso | capacidades yio habilidades, técnicas v | fortalecer las capacidades ylo habilidades,
al empleo local.* blandas de |as personas de la localidad, | técnicas y blandas de las personas de la
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con el fin de mejorar el acceso a
oportunidades de empleo.

localidad, con el fin de mejorar el acceso
a oportunidades de empleo.

Apoyar 200 Mipymes ylo
emprendimientos orientados al
fortalecimiento  de las capacidades
locales para-la gestion y el desarrolio
turistico apoyados.

“Conceptos de gasto del compenente de presupuesto participativos.

Nimero de Mipymes yfo emprendimientos
orientados &l fortalecimiento de Ilas
capacidades locales para la gestion y &l
desarrollo turistico apoyados.

Desarrollo turistico local*

Articulo 37. Programa 20. Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente. Este programa
busca impulsar el desarrollo econémico y la generacion de empleo en la localidad de Rafael Uribe Uribe, a
través de estrategias que promuevan la formalizacion, la competitividad y la sostenibilidad de las micro,
pequefias y medianas empresas (MiPymes), emprendimientos y actores de la economia informal,

Se implementaran acciones para activar los territorios culturales, fortalecer las competencias emprendedoras
de los agentes y las organizacicnes, como los grupos musicales, de danzas, y el sector religioso entre otros, y
promover la creacion y circulacion de bienes y servicios en escenarios especializados, con el propésito de
dinamizar la cadena de valor del sector. Ademas, se brindara apoyo a emprendimientos y unidades productivas
locales mediante acciones que fortalezcan sus capacidades, como procesos formativos y acompafiamiento
para fa transformacion empresarial. Esto incluye incentivos monetarios, apoyos para la reactivacion econdmica
y suministro de insumos para fortalecer emprendimientos, MiPymes y actores de la economia informal.

El programa se implementara con un enfoque de género, diferencial y étnico, garantizando la participacién de
todos los sectores de la comunidad en el disefio e implementacién de las estrategias. Se buscara la articulacion
con entidades distritales para ampliar el alcance de las iniciativas y potenciar su impacto en el desarrollo
econdmico local y la generacion de empleo.

Articulo 38. Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 20. 'Promocién del emprendimiento formal, equitative e incluyente':

Indicador

CONCEPTO DE GASTO

Nimero de proyectos financiados y
acompafiados del sector cultural y
creativo.

Financiar 80 proyectos del sector cultural y
creativo,

Sostenibilidad del ecosistema
cultural y creativo*

Numero de Mipymes, emprendimientos
ylo actores de la economia informal
apoyados para el fortalecimiento del
tejido empresarial local.

Apoyar 480 Mipymes, emprendimienfos y/o
actores de la economia informal para el
fortalecimiento del tejido empresarial local,

Fortalecimiento del tejido
empresarial local*

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.
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CAPITULO V

OBJETIVO ESTRATEGICO “RAFAEL URIBE URIBE ORDENA SU TERRITORIO Y AVANZA EN SU
ACCION CLIMATICA”

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 39. Propésito del Objetivo. La localidad de Rafael Uribe Uribe se proyecta como un teritorio
sostenible y resiliente, donde todes sus habitantes disfruten de un entorno acogedor, seguro y saludable,
comprometido con la mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Se busca garantizar el derecho a un habitat
digno para todos, con especial énfasis en la proteccion de nifios, nifias y adolescentes.

Para lograrlo, se implementaran estrategias que promuevan la revitalizacion urbana, la construccion y
mantenimiento de parques y equipamientos cuiturales, el reverdecimiento, la gestion del riesgo de desastres,
el manejo de emergencias vy la mejora de servicios publicos inclusivos y sostenibles. Se fomentara la
participacién ciudadana en la toma de decisiones y 1a construccion de un entorno mas sostenible y resiliente.

Se priorizara la construccién, mantenimiento y dotacién de parques de la red de proximidad y la intervencion
de equipamientos culturales para garantizar el acceso a la oferta cultural. Se implementaran acciones para
aumentar la resiliencia climatica, como la restauracion ecolégica, la implementacion de huertas urbanas y el
mantenimiento de coberturas verdes.

El cambio en los habitos de consumo es esencial para |a sostenibilidad de la localidad. Se promovera un cambio
al respecto, fomentando la separacién de residuos, el reciclaje y la economia circular, a través de capacitaciones
y campafias de sensibilizacion. Se impulsara la movilidad sostenible, mediante la intervencion en la malla vial
y la promocion del transporte plblico, Ia bicicleta y los espacics peatonales seguros y accesibles.

Se fortaleceran las capacidades locales para la respuesta a emergencias y desastres, a través de acciones de
conocimiento, reduccion del riesgo, manejo de emergencias y fortalecimiento institucional. El manejo de
emergencias y la mitigacion del riesgo de desastres son componentes cruciales para la seguridad de la
comunidad. Se implementaran estrategias y programas de capacitacion para que la poblacion esté preparada
ante posibles contingencias, asegurando una respuesta rapida y efectiva,

Con estas acciones, Rafael Uribe Uribe se consolida como una localidad compremetida con la sostenibilidad
ambiental, 1a resiliencia climéatica y el bienestar de sus habitantes, garantizando un entorno seguro, saludable y
accesible para todos.

Articulo 40. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Se gestionara un desarrollo territorial y ambiental acorde a las necesidades de la localidad, alineandolo con
los objetivos det Plan de Ordenamiento Territorial del distrito y convirtiendo a Rafael Uribe Uribe en un
ejemplo de acciones contra el cambio climatico. Por lo anterior, se implementaran estrategias de
revitalizacion y reverdecimiento urbano, movilidad sostenible y habitat digno y seguro; promoviendo la
participacién comunitaria y el diglogo con lideres ambientales y del cuidado animal, asi como de distintos
sectores, en la toma de decisiones y la implementacion de proyectos. Se buscara la articulacion con
entidades distritales para ampliar &l alcance de las iniciativas y garantizar la coherencia y la transparencia
en la gestion ambiental y el cuidado del enforne. '

b. Se establecera a Rafael Uribe Uribe como un referente en calidad de vida y gestion de un entorno seguro,
mediante el desarrollo de parques y equipamientos culturales de calidad, el mantenimiento de la malla vial,
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la gestion efectiva de vulnerabilidades y riesgos, y la necesaria mejora infraestructural. La participacion
ciudadana se promovera en pro de la planificacion urbana y se garantizara la seguridad en todos los
ambitos de la vida cotidiana. Por lo que esto conlieva, se trabajara de la mano con organizaciones sociales
y entidades distritales para asegurar que las acciones respondan a las necesidades y expectativas de la
comunidad, promoviendo un entorno seguro, incluyente y sostenible.
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Articulo 41. Programa 24. Revitalizacion y renovacion urbana con inclusion. Este programa tiene como
objetivo revitalizar las zonas de intervencion en la localidad Rafael Uribe Uribe, brindando asi una proteccion
adecuada y garantizando la permanencia y calidad de vida de los habitantes. Se respetaran todas las formas
de vida y se cuidara y mantendra tanto el habitat natural como el construido.

Mediante la intervencion en proyectos de revitalizacion desarrofiados en suelo urbano, se promovera la
renaturalizacion y adaptacion al cambio climatico. Se impulsara la sostenibilidad ambiental y la conservacion
de los recursos naturales incorporando criterios de construccion sostenible y la participacion activa de los
habitantes en la toma de decisiones y en la implementacion de proyectos, para que las acciones respondan a
las necesidades y expectativas de la poblacion.

Por otro lado, se buscara implementar acciones de construccion, mantenimiento y dotacién de parques de la
red de proximidad, que impliquen disefios arquitectonicos propics e intervenciones de mantenimiento orientadas
a la mejora y aprovechamiento del mobiliario y la infraestructura fisica existente en los parques. Esto incluye la
promocion de la construccion e intervencion de parques vecinales y/o de bolsillo.

Los parques vecinales y de bolsillo resultan fundamentales para el pleno desarrolio de a ciudadania, ya que
proporcionan espacios accesibles para la recreacion, el esparcimiento y la interaccion social. Estos espacios
verdes no solo mejoran la calidad de vida al ofrecer areas de descanso y ocio, sino que también fomentan Ia
cohesion social al servir como puntos de encuentro para la comunidad. Ademas, contribuyen al bienestar fisico
y mental de los habitantes, ofreciendo lugares seguros y agradables para realizar actividades al aire libre, lo
que es esencial para un estilo de vida saludable.

La creacion y mantenimiento de estos parques también tienen un impacto positivo en el entomo urbano,
aumentando [a biodiversidad, mejorando la calidad de! aire y proporcionando zonas de mitigacién del calor. En
la localidad Rafaet Uribe Uribe, al disefiar e implementar estos espacios con criterios sostenibles y participativos,
se asegura que las necesidades y deseos de la comunidad sean escuchados y atendidos, fortaleciendo el
sentido de pertenencia y responsabilidad hacia el entorno local.

Por otro fado, resulta imprescindible fomentar el fortalecimiento de las infraestructuras culturales locales como
herramientas esenciales para mejorar el acceso y disfrute de la oferta cultural por parte de la ciudadania. Estas
infragstructuras deben garantizar condiciones adecuadas de seguridad y calidad, permitiendo a los habitantes
de la localidad Rafael Uribe Uribe, participar plenamente en actividades culturales y artisticas.

El fortalecimiento de estas infraestructuras locales implica la renovacion y adecuacion de espacios existentes
que respondan a las necesidades y expectativas de la comunidad. Esto no solo enriquece la vida cultural de la
localidad, sino que también promueve la inclusion social y el desarrollo comunitario. Al asegurar que estos
espacios sean accesibles, seguros y de alta calidad, se facilita la participacion de todos los grupos de la
sociedad, incluyendo aquellos en situacion de vulnerabilidad.

Articulo 42. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 24. 'Revitalizacion y renovacion urbana con inclusion:
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CONCEPTO DE GASTO Indicador

Canstruccién, mantenimiento y Construir 2.400 m2 de Parques de la
dotacién de parques de lared de red de proximidad (la construccion
proximidad* incluye su dotacion}
Intervenir 4 Parques de lared de Numere de Pargues de la red de

m2 de Parques de la red de
proximidad construidos y dotados

Construcgion, mantenimiento y

dotacion de parques de [a red de proximidad con acciones de proximidad intervenidos en
parqu " mejoramiento, mantenimiento y/o mejoramiento, mantenimiento yfo
proximidad o .
dotacidn. dotacién

Equipamientos culturales
intervenidos con acciones de
construccion, adecuacion ylo
dotacién

intervenir 4 equipamientos culturales
con acciones de construccidn,
adecuacidn yfo dotacion

Dotacién de equipamientos culturales
de escala local*

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 43, Programa 25. Aumento de la resiliencia climatica y reduccion de la vulnerabilidad. Este programa
se propone fortalecer 1a resiliencia de la localidad de Rafael Uribe Uribe frente al cambio climético y reducir su
vulnerabilidad ante los desastres naturales. Para ello, se implementaran estrategias que promuevan la
adaptacion y mitigacion del cambio climético, la conservacion de la biodiversidad y el uso sostenible de los
recursos naturales, todo ello en concertacion con la ciudadania y las organizaciones sociales, buscando generar
un impacto positivo en la calidad de vida de los habitantes y la proteccion del medio ambiente.

Se impulsara el reverdecimiento urbano a través del mantenimiento de jardines y arboles en espacios publicos,
asi como la creacion de nuevas coberturas verdes, buscando mejorar la calidad del aire, reducir la temperatura
urbana y fomentar la biodiversidad. Ademas, se implementarén huertas urbanas, capacitacion, asistencia
técnica y apoyo a agricultores urbanos para promover la produccion sostenible de alimentos y fortalecer la
seguridad alimentaria en la localidad, incluyendo estrategias de comercializacion.

El programa fomentara un cambio en los habitos de consumo, premoviendo la separacion en la fuente, el
reciclaje y la economia circular mediante capacitaciones y campafias de sensibilizacion, para capacitar a 25.000
personas. Se espera que estas acciones tengan un impacto positivo en la gestion de residuos y la reduccion
de la contaminacion ambiental, contribuyendo asi a un entomo méas saludable y sostenible para todos, con
énfasis en los puntos criticos de acumulacién de basuras.

Articulo 44 Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 25, ‘Aumento de la resiliencia climatica y reduccién de la vulnerabilidad™:

CONCEPTOQ DE GASTO Indicador

Nimero de m2 de jardineria
Reverdecimiento Urbano* Mantener 4.000 m2 de jardineria convencional y biodiversa
mantenidos

Implementar 40 procesos comunitarios
de educacion  ambiental  que | NGmero de proceses comunitarios de
promueven la conservacidn de la | educacion ambiental implementados
biodiversidad y el agua
Mantener 4.000 &rboles en zona|Numero de arboles mantenidos en

Reverdecimiento Urbano*

Reverdecimiento Urbano®

urbana zona urbana
Reverdecimiento Urbano® Lograr 3 hectareas en proceso de | Numero de hectareas en proceso de
restauracién ecologica restauracion ecolégica
Reverdecimiento Urbano® Implementar y/o mantener 16 huertas | Nomero  de  huertas  urbanas
urbanas implementadas
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Cambios de habitos de consumo, | Capacitar  25.000 personas  en | Personas capacitadas en separacin
separacion en fa fuente y reciclaje* | separacion en la fuente y reciclaje. en la fuente y reciclaje

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 435. Programa 26. Movilidad Sostenible. El programa tiene como objetivo transformar el sistema de
movilidad en un motor de sostenibilidad ambiental, integracion social y bienestar ciudadano, garantizando
desplazamientos sequros y fluidos para todos los habitantes de la ciudad. Ademas, busca mejorar la calidad
del aire y reducir las emisicnes de gases de efecto invernadero (GEI).

En la localidad de Rafael Uribe Uribe, el enfoque estara en el disefio, construccion y conservacion de la malla
vial local e intermedia, abarcando areas urbanas. Esto no solo implica la creacion de nuevas infrasstructuras
viales, sino también el mantenimiento y mejora de las existentes para garantizar una conectividad eficiente y
segura para todos los residentes. Se llevaran a cabo estudios y disefios necesarios para la intervencion de
nuevos corredores viales locales e intermedios, asegurando que estas infraestructuras cumplan con las
condiciones de uso aceptables.

Articulo 446. Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto,
metas ¢ indicadores del programa 26, ‘Movilidad Sostenible":

CONCEPTO DE GASTO ' ' Indicador

Disefio, construccion y conservacion | Intervenir 10 Kilémetros-carril de malla vial | Kildmetros-carril  construidos
(mantenimiento y rehabilitacion) de la | urbana {local yio intermedia) con acciones de y/o conservados de malla vial
malla vial local e intermedia urbana.* | construccion y/o conservacion. urbana (local y/o intermedia)

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 47. Programa 27. Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro. Este programa
establece la necesidad de proteger el derecho fundamental a la vida en Ia localidad de Rafael Uribe Uribe,
especialmente para aquellos hogares situados en zonas de alto riesgo no mitigable debido a fendmenos como
remocion en masa, deslizamientos e inundacicnes. Para abordar estos riesgos, se implementaran acciones
enfocadas en el conocimiento, la atencion y la respuesta efectiva ante situaciones de emergencia, asi como en
la reduccion permanente de riesgos, entendidos como la probabilidad de ocurrencia de pérdidas o dafios en
personas, animales, bienes, ambiente, medios de vida, economia e infraestructura, asociados a eventos
naturales, socio-naturales o antropogénicos no intencionales.

Se desarrollaran procesos de preparacion y fortalecimiento de la infraestructura fisica, junto con capacitaciones
en atencion de emergencias, calamidades o desastres. Estas capacitaciones incluiran la coordinacién de
medidas de mitigacién y adaptacion frente a los efectos del cambio climatico, con organizaciones sociales,
religiosas y comunitarias. El objetivo es ejecutar acciones efectivas para fortalecer las capacidades locales en
la respuesta a emergencias y desastres.

El programa comprende acciones crientadas al conocimiento del Riesgo de Desastres y los Efectos del Cambio
Climatico; acciones de reduccion del riesgo; Gobernanza del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico, asi
como el manejo de emergencias y desastres. Estas medidas buscan garantizar una respuesta rapida y
coordinada ante cualquier eventualidad, protegiendo la vida y los bienes de los habitantes de Rafael Uribe Uribe
y promoviendo un entomo més seguro y resiliente frente a las amenazas naturales y humanas.

Articulo 48. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 27. ‘Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro”
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Realizar 8 acciones efectivas para el [ Acciones  efectivas  para el
fortalecimiento de las capacidades | fortalecimiento de las capacidades
locales para la respuesta allocales para la respuesia a
Manejo de emergencias y mitigacion emergencias y desastres. emergencias y desastres

del riesgo de desastres

Realizar 4 obras de mitigacién y/u | Ndmero de obras de mitigacion y/u
obras de mitigacién existentes con | obras de mitigacion existentes con
mantenimiento mantenimiento

Articulo 49. Programa 30. Atencion del deéficit social para un habitat digno. Este programa se enfoca en
mejorar la calidad de vida y el bienestar de la poblacién de Rafael Uribe Uribe, a través de la dotacion,
adecuacion y mejoramiento de unidades operativas de servicios sociales, buscando garantizar el acceso a
servicios integrales y equitativos para todos los habitantes, con especial énfasis en la atencién a poblaciones
vulnerables.

Se dotaran y acondicionaran unidades operativas orientadas a la atencién de la primera infancia, como Jardines
Infantiles. También se dotaran y acondicionaran espacios para la atencion de jovenes, como casas de la
juventud y centros Forjar, y se mejoraran los Centros de Desarrolio Comunitarios para la prestacion de servicios
sociales dirigidos al desarrollo de capacidades y generacion de oportunidades. Ademas, se dotara y
acondicionar una casa LGBTIQ+ para la prestacion de servicios sociales y estrategias dirigidas a personas de
los sectores sociales LGBTIQ#, y unidades operativas orientadas a la prestacion de servicios a la persona
mayor.

El programa se implementara en concertacion con la ciudadania y las organizaciones sociales, garantizando la
participacion de todos los actores y la atencion a las necesidades especificas de la poblacion, con enfoque de
género, nifiez, poblacional, diferencial y étnico. Se buscara articular con entidades distritales para ampliar el
alcance de las iniciativas y potenciar su impacto en el desarrollo humano y social de Ia localidad. El objetivo
final es construir una localidad mas inclusiva y equitativa, donde todos los habitantes tengan acceso a servicios
scciales de calidad que promuevan su bienestar y desarrollo integral.

Articulo 50. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 30. 'Atencitn del déficit social para un habitat digno':

CONCEPTO DE GASTO META Indicador

Dotar ylo acondicionar 24 unidades | Unidades operalivas orientadas a la
operativas orientadas a la atencién de la | atencién de la primera infancia (Jardines
primera infancia {Jardines Infantiles, Casas | Infantiles, Casas de Pensamiento
de Pensamiento Intercultural, Creciendo | Intercultural, Creciendo Juntos, Centros
Juntos, Centros Amar, Centros Forjar) Amar} dotadas y/o acondicionadas

Dotacion, adecuacion y
mejoramiento a unidades
operativas de servicios
sociales de la SDIS*

Dotacion, adecuacion y
mejoramiento a unidades
operativas de servicios
sociales de la SDIS*

Dotar yfo acondicionar 2 unidades operativas | Unidades operativas orientadas a |la
orientadas ala atencion de jovenes (casas de | atencion de jovenes (casas de la juventud,
la juventud, centros forjar) centros forjar) dotadas y/o acondicicnadas

Sedes de Centros de Desarrollo
Comunitarios dotados y/o acondicionados
para la prestacion de servicios sociales
dirigidas at desarrollo de capacidades y
generacion de oportunidades.

Dotacion, adecuacigny | Dotar yfo acondicionar 3 Centros de
mejoramiento a unidades | Desarrollo Comunitatios para la prestacion
operalivas de servicios | de servicios sociales dirigidas al desarrollo de
sociales de la SDIS* capacidades y generacion de oportunidades
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Dotacion, adecuacion y | Dotar y/o acondicionar 1 casa LGBTIQ+ para | Unidades operativas para la prestacién de

mejoramiento a unidades | la prestacion de servicios sociales y | servicios sociales y estrategias dirigidas a

operativas de servicios | estrategias dirigidas a personas de los | personas de los sectores sociales LGBTI
sociales de la SDIS*. | sectores sociales LGBTIQ+, dotadas y/o acondicionadas

* Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

) CAPITULO VI
OBJETIVO ESTRATEGICO “RAFAEL URIBE URIBE CONFIA EN SU GOBIERNO”

Obijetivos, estrategias, programas

Articulo 51. Propésito del Objetivo. La localidad de Rafael Uribe Uribe se proyecta como un referente en
gestion piblica, con un gobiemno confiable, transparente y cercano a la gente, que garantice los derechos de
todos los ciudadanos y las ciudadanas de la Localidad. Se busca fortalecer la confianza en las instituciones a
través de la participacion ciudadana activa, la democracia deliberativa y la promocion de la transparencia yla
rendicion de cuentas.

Para lograrlo, se implementaran estrategias que fortalezcan Ja institucionalidad local, mejorando la
infraestructura y los servicios plblicos, optimizando los tramites y procedimientos administrativos, y fomentando
la conectividad y el acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC). Se promovera la
participacion ciudadana en la toma de decisiones y se fortaleceran las organizaciones sociales y comunales.

Se implementaran acciones para construir una Localidad Inteligente, operativizando Centros de Acceso
Comunitaric en cada una de las UPZ que conforman la localidad, que brinden servicios TIC y fomenten el
desarrollo de competencias digitales. Se fortalecera la democracia deliberativa, a través de procesos de
formacion en capacidades democréticas y la promocion de la participacion ciudadana incidente. Se reconocera
y valorara la diversidad religiosa, de conciencia, de culto, étnica y cultural, implementando iniciativas
diferenciales para comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras y de los pueblos indigenas establecidas
en la Rafael Uribe Uribe,

Se trabajara en el fortalecimiento institucional, a través de estrategias de capacitacion y formacion para
garantizar el valor plblico y la eficiencia en la gestion. La gestion de inspeccion, vigilancia y control se llevara
a cabo de manera rigurosa y transparente, garantizando el cumplimiento de las normas y la proteccion del
espacio publico, el patrimonio y los recursas naturales.

Con estas acciones, Rafael Uribe Uribe se consolida como una localidad lider en gestion publica, con un
gobierno confiable, transparente y eficiente, que trabaja de la mano con 1a ciudadania para construir un futuro
mas justo, equitativo € inclusivo para todos.

Articulo 52. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Lalocalidad Rafael Uribe Uribe buscar fortalecer la confianza piblica en el gobiemo iocal mediante la
implementacién de un modelo de gobernanza abierta y participativa, promoviendo los principios de una
democracia deliberativa, garantizando la transparencia y la rendicion de cuentas. Se fomentara, de esta
manera, la participacion ciudadana en la toma de decisiones y la concertacion con organizaciones sociales
para asegurar que las politicas publicas respondan a las necesidades y expectativas de la comunidad,
promoviendo la participacion amplia, heterogénea y con un enfogue diferencial.
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b. Se optimizaran los tramites y procedimientos administrativos para aumentar fa eficiencia y rapidez de los
- servicios en la localidad Rafael Uribe Uribe, Se buscara implementar tecnologias y soluciones digitales que
mejoren la gestion local, faciliten el acceso a |a informacidn y pramuevan una interaccion mas directa y
efectiva entre la ciudadania y la adminisiracion piblica. Se trabajara en conjunto con la comunidad para
identificar areas de mejora y desarrollar soluciones innovadoras que simplifiquen los procesos y brinden
servicios de calidad. ;

¢. Secreara un entorno de confianza y colaboracion entre el goblerna y la ciudadania, posicionando a Rafael
Uribe Uribe como lider en gestion pldblica transparente y localidad referente libre de corrupcion. Ademas,
se implementaran mecanismos de rendicién de cuentas, promoviendo la veeduria y la participacion de la
comunidad para una toma transparente de decisiones, fortaleciendo las practicas de gobernanza abierta.
En este sentido, se estableceran programas educativos y campafias de concientizacion para involucrar a
los ciudadanos en la vigilancia y control social, asegurando una gestion plblica ética y participativa. La
gestidn de inspeccién, vigilancia y control se llevara a cabo de manera rigurosa y transparentg,
garantizando el cumplimiente de las normas, la proteccion del espacio plblico, el patrimonio y los recursos
naturales; y fortaleciendo las autoridades de policia locales.

Articulo 53. Programa 33. Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable. Este programa busca
fortalecer la institucionalidad de la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe para garantizar una gestion publica
transparente, eficiente y orientada al ciudadano, mejorando la capacidad de respuesta a las necesidades de la
comunidad y fomentande la confianza en el gobierno local.

Se implementaran estrategias de fortalecimiento institucional que permitan garantizar el vaior piblico, alineando
sus acciones con las necesidades de las personas, hogares y comunidades de |a localidad, incluyendo acciones
requeridas para mejorar la ejecucion de los recursos asignados a la localidad.

Ademas, se llevaran a cabo acciones de inspecsién, vigilancia y control, incluyendo el control urbanistico, el
cumplimiento de fallos judiciales, acciones preventivas, la recuperacion del espacio piblico, la proteccion del
patrimonio y los recursos naturales, entre otros. También se fortaleceran las autoridades de policia locales,
garantizando el cumplimiento efectivo de las nermas v la seguridad ciudadana.

De acuerdo con el articulo 93 del Decreto-Ley 1421, las Juntas Administradoras Locales podran realizar
apropiaciones para atender sus necesidades en materia de dotacion y equipo.

Articulo 54, Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 33. ‘Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable'.

- CONCEPTO DE GASTO ) Indicador

Realizar 4 estrategias de fortalecimiento
Fortalecimiento institucional  |institucional, Incluyendo A La Junta
Administradora Local -

Estrategias de  fortalecimiento
institucional realizadas

Realizar 4 estrategias de inspeccion, vigilancia | Estrateglas ~ de  inspeccion,

Inspeccion, vigllancia y control. y control. vigilancia y control realizada

Sedes administrativas  locales

rvenir 1 sede administrativa local ] .
infraestructura local Inte intervenidas.

Articulo 55. Programa 35. Rafael Uribe Uribe localidad Inteligente. En la locafidad de Rafael Uribe Uribe,
es fundamental promover el acceso a centros comunitarios de servicios TIC (Tecnologias de la Informacion y
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la Comunicacion). Estos centros seran puntos estratégicos en cada una de las UPZ que conforman la localidad
para proporcionar acceso a Internet de alta calidad y servicios digitales, especialmente en &reas con
conectividad limitada. Ademas de facilitar la inclusion digital, estos espacios permitiran a los residentes acceder
a tecnologias cruciales para la educacion, et empleo y la vida diaria en una ciudad cada vez mas digitalizada.

Los centros comunitarios de TIC se encargaran de la instalacion, puesta en servicio, operacion, mantenimiento,
promocion, uso y aprepiacion de los servicios TIC. Aqui se ofreceran servicios de conectividad a Internet y se
proveeran contenidos formativos para el desarrollo de competencias digitales. Esto sera especialmente
beneficioso para el desarrolle econdmico y social de la localidad, al proporcionar a los habitantes las
herramientas necesarias para integrarse en un mercado laboral cada vez mas dependiente de las habilidades
digitales.

Ademas, estos centros adoptaran un enfoque poblacional, diferencial e interseccional, asegurando que todos
los grupos de fa comunidad, incluidos aquellos en situacion de vuinerabilidad, tengan acceso equitativo a estos
recursos. Este enfoque garantizara que las TIC sean una herramienta de inclusion y empoderamiento,
facilitando et desarrollo personal y profesional de los residentes de Rafael Uribe Uribe, y contribuyendo a reducir
las brechas digitales y sociales en la localidad.

Articulo 56. Metas e indicadores del programa. A continuacién, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 35. Bogota Ciudad Inteligente:

CONCEPTQ DE GASTO META Indicador

Operativizar 25 Centros de Acceso Comunitario en
zonas urbanas, con énfasis en Servicios TIC's
Conectividad y redes de | generados.

comunicacion.* iy .- Pro de formacion
Operativizar 25 Centros de Acceso Comunitario en cesos de larmacion y des‘arrollo
de competencias digitales realizados

zonas urbanas, con énfasis en procesos de
. proces en zonas rurales y/o apartadas y
formacién y desarrollo de competencias digitales. urbanas

Servicios TIC's generados en zonas
furales y/o apartadas y urbanas

*Concepto de gasto del componente de Presupuestos Participativos

Articulo 57. Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente
y con participacién ciudadana. En la localidad de Rafael Uribe Uribe, se priorizara el fortalecimiento de las
organizaciones sociales y comunales para avanzar hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano
a la ciudadania.

Para fortalecer a las Organizaciones comunales (Juntas de Accion Comunal y Asojuntas) se realizaran acciones
con el abjetivo aumentar la capacidad de intervencion en el desarrollo de la comunidad, en pro de su autonomia
y el cumplimiento de su misién comunitaria y para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas en los
territorios, resaltando y exaltando su condicion de gestores comunitarios,

Este programa busca fortalecer ka participacion ciudadana y la democracia deliberativa en la localidad de Rafael
Uribe Uribe, incluyendo a las organizaciones sociales, religiosas, instancias de participacion

promaviendo un gobierno cercano a la gente y responsivo a las necesidades de la comunidad. Se
implementaran estrategias para fortalecer las organizaciones sociales y comunales, brindando capacitacion
incidente y apoye para su desarrollo y consolidacion. Asimismo, se fomentara la participacion incidente de la
ciudadania a traves de procesos de formacién en capacidades democréticas, tanto virtuales como presenciales.

Se reconocerd y valorara la diversidad étnica y cultural de la localidad, implementando iniciativas de inversian
local concertadas con los pueblos indigenas y las comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras.

Calle 32 Sur No. 23-62 Teléfono 366 00 07 Ext. 200

Correo: jal18rafaeluribeu@gmatil.com
Bogota D.C. Colombia
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Ademas, se desarrollaran acciones orientadas a la ciudadania en el marco de la estrategia "Bogotaneidad”,

Junr,
a0’

. promoviendo el sentido de pertenencia y la identidad local. Se fortalecera la innovacion publica y social a nivel

local, buscando soluciones creativas v eficientes a los desafios de la comunidad.

El programa se ejecutara en estrecha colahoracion con la ciudadania y las organizaciones sociales,
garantizando la participacién activa de todos los secteres de la poblacidén en la toma de decisiones vy la
construccién de paliticas piblicas. Se buscaré la articulacidon con entidades distritales para ampliar el alcance
de {as iniciativas y fortalecer la democracia local.

Se podré financiar proyectos con los diferentes actores sociales de lalocalidad, incluyendo a las organizaciones
religiosas, NARP, indigenas, medios comunitarios, entre otros.

El objetive es posicionar a Rafaet Uribe Uribe como un referente en democracia deliberativa e innovacion
democrética, promeviendo una gebernanza que refleje la diversidad y aspiraciones de sus habitantes. La
colaboracion con medios comunitarios v el fortalecimiento de organizaciones sociales serén claves para
asegurar una participacion ciudadana efectiva y una gestién piblica transparente y responsable.

Articulo 58. Metas e indicadores del programa. A continuacion, se referencian los conceptos de gasto, metas
e indicadores del programa 39, ‘Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente
y con participacion ciudadana”:

CONCEPTOQ DE GASTO Indicador

Fortalecimiento a organizaciones Fortalecer 200  Organizaciones
sociales y comunitarias y a instancias [ sociales e  Instancias  de
de participacion.* participacién ciudadana.

organizaciones sociales & Instancias de
participacién ciudadana fortalecidas.

Capacitar 3.000 personas a fravés | Personas capacitadas a través de
de procesos pluralistas  de|procesos de formacion para la
formacién para la participacion de | participacion de manera  virtual y
manera virtual y presencial. presencial.

Procesos de formacién en
capacidades democraticas para la
participacién ciudadana incidente®

Fortalecimiento a organizaciones Fortalecer 107 organizaciones

rganizaci nales fortalecidas.
comunales comunales. Qrganizaciones comunales fortalecidas

Desarrollar 4 acciones orientadas a ! Acciones desarrolladas, orientadas a la
Bogotaneidad : la ciudadania, en el marco de la | ciudadania en el marco de la estrategia
estrategia "Bogotaneidad”. Bogotaneidad

Fortalecer 1 unidades de
Bogotaneidad innovacion publica y social a nivel
local

Unidades de innovacion publica y sacial
fortalecidas

Inictativas diferenciales étnicas para | Concertar e implementar una (1)
comunidades Negras, iniciativa de inversién local con los
Afrocolombianas, Raizales, pueblos indigenas (aplica en todas
Palenqueras, y tos Pueblos indigenas, |las localidades con autoridades
Rrom o Gitano indigenas)

Iniciativa de inversion local concertada e
implementada con los pueblos indigenas

Calle 32 Sur No, 23-62 Teléfono 366 00 07 Ext. 200
Correo: jalt8rafaeluribeu@amail.com
Bogota D.C. Colombia
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Concertar e implementar una (1)
iniciativa de inversién local con las
comunidades negras,
afrocolombianas y palenqueras
(aplica en todas las localidades con
autoridades NAP)

* Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

iniciativas diferenciales étnicas para
comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales,
Palenqueras, y los Pueblos Indigenas,
Rrom ¢ Gitano

Iniciativa de inversion local concertada e
implementada con las comunidades
negras, afracolombianas y palenqueras

PARTE Il
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VI

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
Articulo 59. Estrategia financiera.
El Ptan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrolio Local ‘Rafael Uribe Uribe Camina Segura® se estima
en un monto proyectado segun lo estimado en recaudos distritales de $425.120.401.000 de pesos. Se financiara
con Transferencias de fa Administracién Central, Recursos de Capital e Ingresos Corrientes.
El Pian de inversic)nes; se financiara en la Administracion Local con Ingresos Corrientes, Transferencias y
Recursos de Capital, entre los que se destacan las Multas, Venta de Activos Fijos, recaudo de fotocopias y
otros ingresos no tributarios.

Articulo 60. Plan plurianual de inversiones 2025-2028 por propdsito def PDL.

A continuacion, se presentan el presupuesto proyectado por la administracion distrital para el plan plurianual de
inversiones teniendo como base el recurse de la vigencia 2024 y su ajuste con el IPC.

RECURSOS

. Objetivos estratégicos

2025 2026 2027 2028 Total

Objetivo 1

Rafael Uribe Uribe avanza
en seguridad

Objetivo 2

Rafael Uribe Uribe confia
en su bien — estar
Objetivo 3.

Rafael Uribe Uribe confia
€n su potencial

Objetivo 4.

Rafael Uribe Uribe ordena-
su territoric y avanza en su
accion climatica.

Objetive 5.

8.251.267.315

8.561.147.232 | 8.810.416.056 | 0.066.994.118 | 34.689.824.722 8%

34445141067 | 35.738.743.254 | 38.779.322.777 | 37.850.414.916 | 144.813.622015 | 34%

13.843.118.817 | 14.363.003.138 | 14.781.200.467 | 15.211.660.476 | 58.198.982.807 14%

24,612.236.085 | 25.536.559.268 | 26.280.089.060 | 27.045.421.182 | 103.474.305.603 | 24%

Rafael Uribe Uribe confia
en su gobierno

19.966.708.716

20.716.567.108

21.319.756.631

21.940.633.309

83.943.665.764

20%

TOTAL RECURSOS

101.118.472.000

104.916.020.000

107.870.785.000

111.115.124.000

425.120.401.000

100%

Cifras en pesos de 2024

Calle 32 Sur No. 23-62 Teléfono 366 00 07 Ext. 200

Correo: jal18rafae|uribeu@amail.com

Bogota D.C. Colombia
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Articulo 62. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la ejecucion del plan,

La Alcaldia Local programara anualmente los recursos que contribuiran a la gjecucion de los Proyectos
Integrales de Proximidad, incluidos en el programa de ejecucion del POT del Plan de Desarrollo Distrital, para
lo cual deberén identificar los recursos a ejecutar en el Plan Operativo Anual de Inversiones, previo al proceso
de aprobacion de los anteproyectos de presupuesto.

Articulo 63. Ejecucion. La ejecucion del plan de inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en el
plan plurianual, en el evento que los ingresos proyectos no alcance los niveles requeridos ¢ se requiera realizar
modificaciones al avance de los programas, las inversiones se ajustaran en los presupuestos anuales de
acuerdo con la importancia estratégica de cada programa. ‘

Articulo 64. Anexos. Los siguientes documentos acomparia el Plan de Desarrollo Local de *Rafael Uribe Uribe
Camina Segura™.

El Documento Final de los Encuentros Ciudadanos.

Matriz de consolidacion de informacion de los Encuentros Ciudadanos.

El acta de distribucion presupuestat del componente de presupuestos participativos.
Actas de las mesas de concertacion

a0 o

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de agosto de dos mil veinticuatro {2024,

Cordialmente

OBERTO-ESQUIVELY
Vicepresidente - JAL

Sancionado en Bogota D.C.,alos _Siefc (O ) dias del mes de ;f@‘heméra
' de dos mil veinticuatro (2024).
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Calle 32 Sur No. 23-62 Teléfono 366 00 07 Ext. 200

Correo: jal18rafaeluribeu@gmail. com
. Bogota D.C. Colombia
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