JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO

ACUERDO LOCAL N203
(12 de septiembre de 2024)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS
PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO 2025-2028
“TEUSAQUILLO CAMINA SEGURA: TEUSAQUILLO NUESTRA LOCALIDAD, NUESTRA CASA,”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la
Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 324, el decreto 1421 de 1993 en su articulo 69
Articulo 62 del Acuerdo Distrital 878 de 2023 v,

CONSIDERANDO

Que, el numeral 14 del articulo 86 del Decreto Ley 1421 de 1993, modificado por el articulo 11 de la
Ley 2116 de 2021 “Por medio de la cual se modifica el Decreto Ley 1421 de 1993, referente al Estatuto
Organico de Bogota”, establece que los alcaldes locales tienen la atribucion de “gjecutar las politicas
de presupuestos participativos dictadas por la Secretaria Distrital de Gobiemo y establecer las
disposiciones que aseguren la realizacion de las actividades necesarias para la efectiva participacion
de la sociedad civil en el proceso de programacion del presupuesto local, el cual se debera desarrollar
en armonia con el plan de desarrollo distrital y el de las localidades, en plena concordancia con la Ley
1757 de 2015 y las demas disposiciones legales aplicables.”

Que, el articulo 60 del Acuerdo Distrital 878 de 2023, reglamentado por el Decreto Distrital 580 de
2023, sefiala la formulacién y elaboracion de los Planes de Desarrollo Local de la siguiente forma:
“Una vez surtidos los Encuentros Ciudadanos, continda la etapa de elaboracion del proyecto del Plan
de Desarrollo Local. Para su elaboracion se debera tener en cuenta el siguiente proceso:

a. La Alcaldia Local, durante los veinte (20) dias calendarios siquientes a la finalizacion de los
Encuentros Ciudadanos, consolidara el proyecto del Plan de Desarrollo con base en el
documento final de los Encuentros Ciudadanos y presentara informe a la Junta Administradora
Local de las inclusiones realizadas de los aportes y propuestas presentadas por los
ciudadanos.

b. Una vez se cuente con el proyecto de plan, la Alcaldia Local convocara a una Mesa de
Concertacion Local de la cual hara parte el Consejo de Planeacion Local, el Alcalde(sa) Local
y/o sus delegadas(os), los representantes de las mesas de trabajo de los Encuentros
Ciudadanos y la Junta Administradora Local, para analizar el proyecto de Plan de Desarrollo
Local elaborado por la Alcaldia Local. En esta mesa se buscara garantizar la inclusion de los
aportes y propuestas ciudadanas expresadas en el documento final de los encuentros
ciudadanos y las propuestas de las JAL.

¢. La convocatoria y metodologia para el desarrollo de la Mesa de Concertacion Local seran
definidas por la Alcaldia Local con apoyo del IDPAC. La Alcaldia Local también definira el
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numero maximo de representantes que participara en la mesa y podra convocar a la Veeduria
Distrital para que participe como veedora del proceso. La Mesa de Concertacion Local tendra
una duracion maxima de veinte (20) dias calendario.
d. El Alcalde(sa) Local contara con ocho (8) dias calendario para ajustar el proyecto de plan
con base al resultado de la mesa de concertacion y presentar el proyecto definitivo del Plan
de Desarrollo Local a consideracion de la Junta Administradora Local.
e. En caso de no encontrar procedente las observaciones correspondientes, dejara constancia
técnica de la justificacion para la no inclusién y se informara de ello a la Junta Administradora
Local para que se tenga en cuenta en el momento de aprobacion.
Paragrafo 1. La Alcaldia Local podra radicar ante la Junta Administradora Local el documento de
Plan de Desarrollo Local, en el caso de no llegarse a un acuerdo en la Mesa de Concertacion o ante
la imposibilidad de instalar la misma.
Paragrafo 2. La Secretaria Distrital de Planeacion asesorara la formulacion técnica de los Planes de
Desarrollo Local.”

Que, el 22 de febrero de 2024, el Secretario Distrital de Planeacion, el Secretario Distrital de Gobierno
y el Director del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal — IDPAC, expiden la Circular
Conjunta 006 en la cual se establecen los lineamientos metodoldgicos para la realizacién de los
encuentros ciudadanos y la formulacion de los Planes de Desarrollo Local 2025 — 2028.

Que, el 02 de julio de 2024, el CONFIS Distrital expide la CIRCULAR CONFIS 04 en la cual se
establecen los lineamientos de politica para las lineas de inversion local 2025 — 2028

Que, en Teusaquillo, la Alcaldia Local en conjunto con el Consejo de Planeacion Local (CPL),
desarrollé los Encuentros Ciudadanos entre el 13 de abril de 2024 y el 19 de junio de 2024.

Que, en Teusaquillo, la Alcaldia Local en conjunto con el CPL y la JAL, desarroll6 las Mesas de
Concertacion entre el 1 de agosto de 2024 y el 8 de agosto de 2024.

Acuerda

PARTE |
PARTE ESTRATEGICA

CAPITULO |
VISION

Articulo 1. Adopcion del plan.

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de obras publicas para la localidad
de TEUSAQUILLO para el periodo 2025-2028 “Teusaquillo camina segura, Teusaquillo nuestra
localidad, nuestra casa”, el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la administracion
local.

Articulo 2. Vision.
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En el 2028 Teusaquillo sera una localidad referente en seguridad, cultura, patrimonio y ambiente, con
una eficiente gestion del espacio publico, a través de mecanismos concertados con sus grupos de
interés y los grupos poblacionales y que cumplan con las directrices normativas, permitiendo esto que
la localidad sea diversa e incluyente, segura y justa, propendiendo por espacios aptos para todas y
todos y lazos comunitarios fuertes, que promueva el crecimiento multidimensional, multiétnico e
intercultural para un desarrollo sostenible, comprometido con la accion climética y la posibilidad de ser
y hacer para su poblacion y las diferentes formas de vida. Todo ello con un gobierno eficiente, cercano
a la ciudadania, garantista de derechos, innovador, que se apoya en la tecnologia y en las artes y que
trabaja por el cierre de la brecha digital y la pobreza multidimensional, desigualdades de género,
étnicas, economicas y demas.

Articulo 3. Objetivo General del plan.

“Teusaquillo camina segura, Teusaquillo nuestra localidad, nuestra casa” busca mejorar la calidad de
vida de las personas y familias, garantizandoles el ejercicio pleno de sus derechos, una mayor
seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a bienes y servicios
enfrentando la pobreza multidimensional; fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de
confianza y colaboraciéon comunitaria y con las instituciones, desarrollando el potencial diverso,
pluriétnico, multicultural, artistico, patrimonial, barrial y deportivo, profesional, emprendedor y
empresarial del territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la tecnologia al servicio
de la accién climatica, las diferentes formas de vida y de integracion territorial.

Articulo 4. Enfoques del plan.

El presente Plan de Desarrollo Local “Teusaquillo camina segura, Teusaquillo nuestra localidad,
nuestra casa” implementara los enfoques diferenciales, de derechos, poblacionales, interseccionales,
ambientales, de victimas y de género, en concordancia con la Resolucién 2210 del 2021 “Por medio
de la cual se adopta e implementa la metodologia para incorporar los enfoques poblacional - diferencial
y de género en los instrumentos de planeacion del Distrito Capital, en desarrollo del articulo 98 del
Acuerdo 645 de 2016, y se dictan otras disposiciones.

El enfoque diferencial identifica las diversas concepciones, sentidos y I6gicas de vida y pensamiento
colectivo y personal que comparten las personas con el fin de potenciar las acciones diferenciales,
que materialicen el goce efectivo de sus derechos. Desde este enfoque se define a la diversidad como
el punto de partida para la implementacion de las politicas publicas.

Articulo 5. Objetivos Estratégicos.

El presente Plan de Desarrollo Local, en coherencia con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina
Segura”, adopta sus fundamentos y estructura general. Las directrices y politicas que orientan la
accion articulada de la administracion local frente al Plan de Desarrollo Distrital se organizan en torno
a los Objetivos Estratégicos, estos constituyen los elementos estructurales que permitiran visibilizar
los resultados que se esperan alcanzar en la ciudad. Cada Plan de Desarrollo Local contribuye a lograr
estos objetivos a nivel territorial.

Objetivos estratégicos del plan:

1. Bogota avanza en seguridad.
2. Bogota confia en su bien—estar.
3. Bogota confia en su potencial.
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4. Bogoté ordena su territorio y avanza en su accion climatica.
5. Bogota confia en su gobierno.

. CAPITULOII
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA AVANZA EN SEGURIDAD”

Articulo 6. Propésito del Objetivo.

Teusaquillo se proyecta como una localidad que avanza en seguridad por medio de una administracién
publica cercana a la ciudadania y de la actuacion eficiente y en derechos por parte de las autoridades
de seguridad vy justicia a través de mecanismos que propendan por la garantia de los derechos.
Teusaquillo sera reconocida por la participacion estratégica de la comunidad para la transformacion
social cultural y las buenas relaciones ciudadanas, sustentadas en la cooperacién, el respeto por la
norma, los derechos humanos, y su cumplimiento y por un espacio publico apto para la convivencia,
desarrollo integral y una vida libre de violencias.

Teusaquillo sera una localidad que aplica la tecnologia a la seguridad, con el uso de dispositivos y
tecnologia loT (red de objetos y dispositivos conectados y equipados con sensores y otras tecnologias
que permiten transmitir y recibir datos) para la prevencion y atencion de delitos y la construccion de
espacios seguros.

Articulo 7. Estrategias.
Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Implementar acciones para fortalecer las capacidades de organizaciones comunitarias en la
resolucion de conflictos, derechos humanos, seguridad comunitaria, convivencia y justicia,
promoviendo la organizacion colectiva para prevenir violencias y el crimen.

b. Desarrollar campafias de sensibilizacion y formacion con enfoque diferencial y de género, que
promuevan, a través del fomento de redes vecinales, intervenciones artisticas territoriales y
capacitaciones, valores civicos y de tolerancia, el respeto a la diversidad y la diferencia, y el
cumplimiento de normas de convivencia que fortalezcan el sentido de pertenencia al territorio y
la corresponsabilidad en el cuidado del otro y del entorno.

c. Apoyar las iniciativas comunitarias que promuevan procesos de cambio cultural para la
disminucion de las violencias, que fomenten la convivencia pacifica y la tolerancia, asi como el
valor de una sociedad diversa, como estrategia para la construcciéon de una ciudadania y
entidades respetuosas y cuidadoras y de ambientes seguros y en paz.

d. Fomentar acciones para la prevencion de Violencias Basada en Género que promuevan un
cambio cultural hacia una sociedad libre de machismo, la identificacion y atencion del riesgo de
feminicidio y trans-feminicidio, asi como intervenciones territoriales y focalizadas en puntos
inseguros de la localidad, para la recuperacion y resignificacién del espacio. Esta estrategia,
busca la no revictimizacién y la promocién del derecho a una vida libre de violencias de las
mujeres en sus diversidades, NNA (Nifios, Nifias y Adolescentes) y los diferentes sectores
sociales LGBTIQ+.

e. Implementaciéon de espacios seguros con la creacion de una “localidad inteligente” que se
proyecte segura a través de la dotacion de dispositivos inteligentes (IoT) que estén al servicio de
la seguridad para una accion conjunta y que permitan la anticipacion y respuesta frente a
amenazas.
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f.  Fortalecimiento de la capacidad institucional de prevencion y respuesta frente a las situaciones
de inseguridad, hurto y amenaza de la convivencia, asi como de violencias basadas en género
y rifias, a través de acciones de fortalecimiento, operacion, adecuacion y/o dotacion de
equipamientos de seguridad y justicia.

g. Generar acciones para socializar y fortalecer los mecanismos, instancias y rutas de acceso
efectivo a la justicia integral

h. Generar procesos pedagogicos, multiculturales, artisticos y patrimoniales que incentiven la
apropiacion del cddigo de seguridad y convivencia ciudadana, asi como la capacidad de
resolucién de conflictividades por parte de la poblacién.

i.  Generar acciones que promuevan escenarios de dialogo y concertacién para el establecimiento
de acuerdos frente al uso y aprovechamiento colectivo del espacio publico para fines culturales,
deportivos, recreacionales y en el marco del respeto de los derechos de las y los vendedores
informales resefiadas en la jurisprudencia vigente.

j- Realizar acciones de construccion y/o conservacion de los elementos del espacio publico
peatonal y de ciclo infraestructura existente en la localidad.

k. Realizar espacios de concertacion social para la construccion de estrategias de cultura
ciudadana que fomenten el trato respetuoso, la concertacion y el didlogo social orientados a
aumentar la capacidad de las comunidades para resolver sus problematicas en torno a la
convivencia.

|, Promover jornadas civicas que fomenten la seguridad con sentido social, en pro de la
construccion de Cultura Ciudadana, la recuperacion de espacios publicos, atencién de
problematicas de seguridad y responsabilidad social, de la mano de organizaciones de
veteranos, frentes de seguridad, fuerza publica y entidades del orden nacional, distrital y no
gubernamental

Articulo 8. Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la
recuperacion de la confianza

Este programa busca fortalecer el tejido social de Teusaquillo mediante la promocion de la cultura
ciudadana y el didlogo social como elementos fundamentales para una convivencia pacifica. A través
de espacios de encuentro social, cultural, patrimonial y artistico, se desarrollaran estrategias que
fomenten la gestion emocional, el trato respetuoso y el didlogo social. Asi mismo, se fomentaran
valores civicos, el respeto a la diversidad y los derechos humanos, a través del apoyo a redes
vecinales que trabajen en la promocién de la seguridad, la tolerancia y convivencia pacifica con
enfoques poblacionales, étnicos y diferenciales; la implementacion de intervenciones territoriales y
acciones formativas, contribuyendo a la recuperacion de la confianza, la cohesion social y la
transformacion cultural en la localidad.

Se busca que este programa permita a la ciudadania participar activamente en la construccion de
estrategias de convivencia, reforzando el sentido de pertenencia territorial, barrial, ambiental y cultural
para el fortalecimiento de las capacidades de las comunidades para resolver sus problematicas de
manera conjunta y efectiva.

Articulo 9. Metas e indicadores del programa.
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO

Promocion de
convivencia ciudadana

Fortalecer 40 organizaciones
comunitarias a través de capacidades
para  promover  acciones de
corresponsabilidad en la gestion de la
seguridad y la convivencia

Organizaciones comunitarias
fortalecidas a través de capacidades
para  promover  acciones  de
corresponsabilidad en la gestion de la
seguridad y la convivencia

Promocion de
convivencia ciudadana

Implementar 4 acciones formativas
diferenciales para la promocion de la
convivencia ciudadana

Acciones formativas diferenciales para
la  promocion de la convivencia
ciudadana implementadas

Implementar 4 iniciativas  de
convivencia con participacién de la
ciudadania a través de campafias de
sensibilizacion artistica para fortalecer
los lazos

Promocion de la
convivencia ciudadana

Iniciativas  de  convivencia  con
participacion ciudadana implementadas

Articulo 10. Programa 2. Cero tolerancia a las violencias contra las mujeres y violencias
basadas en género.

Este programa tiene como objetivo disminuir las violencias contra las mujeres en sus diversidades y
la violencia basada en género en Teusaquillo, promoviendo una cultura de cero tolerancia y pedagogia
diversa en espacios publicos y privados. Para ello, se llevaran a cabo acciones de promocion de
cambio cultural para reducir las practicas machistas, aceptadas institucional y socialmente, mediante
campafias de prevencion y sensibilizacion sobre las violencias basadas en género y la creacion y
fortalecimiento de las comunicaciones estratégicas, asi como la implementacién de estrategias e
intervenciones territoriales y sectoriales, que vinculen a la poblacién en todas las UPZ/UPL.

Para fortalecer el derecho a tener una vida libre de violencias y la proteccion de las mujeres, NNA y
sectores sociales LGBTQ+, el programa implementara diversas estrategias para contener el aumento
de violencias y posibles feminicidios en la localidad. También se buscara promover la cooperacion y
participacién comunitaria en la construccion de estrategias barriales de corresponsabilidad para la
prevencion de las violencias de género. Asi mismo, se generaran acciones para socializar los
mecanismos y rutas de acceso para contribuir a la cultura de cero tolerancias. El gobierno efectivo,
serd garante para el acceso a la justicia evitando la revictimizacion, habilitando que las victimas
reciban el apoyo y los recursos necesarios para su proteccion y recuperacion integral.

Articulo 11. Metas e indicadores del programa.

Vincular 3000 personas en acciones para | Numero  de  Personas
la prevencion del feminicidio y la violencia | vinculadas en acciones
contra la mujer y promover una vida libre [para la prevencion del

Prevencion del feminicidio y las

violencias contra las mujeres.

de violencias feminicidio y la violencia

contra la mujer

Articulo 12. Programa 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con
mejores capacidades y activos tecnolégicos.

Este programa se enfoca en fortalecer la seguridad en Teusaquillo mejorando las capacidades de las
autoridades a través de la dotacion con activos tecnoldgicos inteligentes, de movilidad y logisticos. La
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implementacion de los diferentes dispositivos permitira una accién conjunta contra la comision de
delitos y proporcionara herramientas para anticipar y responder eficazmente a las amenazas. Estos
dispositivos facilitaran la vigilancia y el monitoreo en tiempo real, optimizando la prevencion y atencién
de delitos en la localidad.

Adicionalmente, se realizaran intervenciones en equipamientos de seguridad, adecuandolos vy
dotandolos con la tecnologia y los recursos necesarios para mejorar su funcionalidad y efectividad.
Estas acciones incluiran la modernizacién de infraestructuras, la instalacion de sistemas de vigilancia
avanzados y la capacitacion del personal en el uso de nuevas tecnologias. El objetivo es crear un
entorno mas seguro y confiable, donde la ciudadania pueda confiar en la capacidad de respuesta de
las autoridades y sentirse protegida en su entorno diario.

Articulo 13. Metas e indicadores del programa.

Dotacién, mantenimiento de | Suministrar 1 dotacion a organismos de
equipamientos que | seguridad Dotaciones  suministradas  a
permitan el fortalecimiento organismos de seguridad

de la seguridad y justicia.

Intervenir 1 equipamiento de seguridad y
acceso a la justicia con acciones de
fortalecimiento, operacion, adecuacion
ylo dotacién

Dotacion, mantenimiento de
equipamientos que
permitan el fortalecimiento
de la seguridad y justicia.

Equipamientos de seguridad y
acceso a la justicia intervenidos con
acciones de fortalecimiento,
operacion, adecuacion y/o dotacion

Articulo 14. Programa 4. Servicios centrados en la justicia.

Este programa busca mejorar la comprension y cumplimiento del Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana en Teusaquillo y el fortalecimiento de las capacidades ciudadanas frente a la
convivencia, aplicando una estrategia local de acciones pedagdgicas y fortalecimiento con
herramientas tecnologicas. La estrategia se centrara en educar, formar y generar capacidades a la
comunidad sobre sus derechos y responsabilidades, promoviendo una cultura de acatamiento y
cumplimiento de las normas de convivencia en espacios publicos y privados. Se desarrollaran
proyectos de justicia para la resolucion de conflictividades de manera integral y con enfoque diverso,
de género, étnico y restaurativo; programas para el abordaje y prevencion de manifestaciones de
conflictividad escolar y en entornos escolares; talleres, charlas, proyectos y campafias de
sensibilizacion para la gestion constructiva de la convivencia y programas para el cuidado y disfrute
del espacio publico y el medio ambiente sin violencias.

Ademas, se crearan espacios de didlogo y concertacion donde la ciudadania pueda expresar sus
inquietudes y colaborar en la construccion de soluciones colectivas para mejorar la convivencia en la
localidad y garantizar el acceso a la justicia. Estas acciones pedagdgicas estaran orientadas a
fomentar la cooperaciéon comunitaria y la resolucion pacifica de conflictos. El programa busca asi
propender por un entorno mas justo y seguro, donde las normas sean comprendidas y respetadas por
todos y todas, contribuyendo a una convivencia armoniosa y una vida libre de violencias.

Este documento es una versién impresa del original que fue generado digitalmente
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Articulo 15. Metas e indicadores del programa.

Acceso a la Justicia.

Fortalecer 77 actores comunitarios con
herramientas y capacidades para la
implementacién de un enfoque
restaurativo para la justicia y la
convivencia

Actores comunitarios fortalecidos
con herramientas y capacidades
para la implementacion de un
enfoque restaurativo para la
justicia y la convivencia

Beneficiar 2000 ciudadanos con
habilidades y capacidades para gestionar
la convivencia constructivamente para el
cuidado del espacio publico y del medio
ambiente

Implementar 8 proyectos comunitarios en
la localidad, para la apropiacion del
Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana para la gestion
de conflictividades y prevencion de
violencias

Ciudadanos beneficiados con
habilidades y capacidades para
gestionar la convivencia
constructivamente

Acceso a la Justicia.

Proyectos comunitarios
implementados en la localidad,
para la apropiacion del Cédigo
Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Acceso a la Justicia.

Articulo 16. Programa 5. Espacio publico seguro e inclusivo.

Este programa tiene como objetivo principal garantizar un espacio publico seguro e inclusivo en
Teusaquillo, promoviendo su uso adecuado para actividades culturales, deportivas y recreacionales
en un ambiente seguro y libre de violencias. Para esto, se harén acuerdos con la comunidad para
regular y facilitar el uso del espacio publico, promoviendo el respeto a los derechos de las y los
diferentes actores de la comunidad y asegurando el cuidado del ambiente y su recurso ecolégico.

Ademas, se intervendran elementos del sistema de espacio publico peatonal mediante acciones de
construccion y/o conservacion. Estas intervenciones incluiran la mejora de aceras, parques y zonas
de recreacion, promoviendo la accesibilidad universal y la seguridad. Se priorizara la creacion de
espacios amigables para toda la ciudadania, incluyendo NNA, mujeres, personas mayores y con
discapacidad.

Como parte integral del programa, se establecera un equipo local de gestores que promovera
estrategias técnicas y practicas de seguridad y convivencia ciudadana con enfoques diferenciales,
étnicos y en derechos. Estas estrategias incluirdn formacidn en prevencion del delito, primeros auxilios,
gestion de riesgos y derechos ciudadanos, fortaleciendo asi la participacion de la comunidad en la
proteccién y cuidado del entorno urbano.

Articulo 17. Metas e indicadores del programa.

Construccion ylo | Intervenir 6000 metros | Metros ~ cuadrados  construidos  y/o
conservacion de elementos | cuadrados de elementos del | conservados de elementos del sistema de
sistema de espacio publico | espacio publico peatonal.
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del sistema de espacio |peatonal con acciones de
publico construccion y/o conservacion
que promuevan la inclusién
mediante ajustes razonables
Cultura ciudadana en torno | Implementar 4 estrategias de
a la seguridad seguridad y convivencia a través | Estrategias de seguridad y convivencia
de gestores locales que permitan | implementadas a través de gestores locales
el uso y disfrute del espacio|que permitan el uso y disfrute del espacio
publico publico

) CAPITULOII
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA CONFIA EN SU BIEN - ESTAR”

Articulo 18. Propdsito del Objetivo.

La localidad de Teusaquillo se proyecta como una localidad pionera en la reduccion de la pobreza
oculta, el apoyo a personas mayores, jovenes, mujeres y todas las poblaciones descritas en el articulo
4, asi como la proteccion a todas las formas de vida, la construccion de memoria, paz y reconciliacion,
reconocimiento del cuidado y la promocion de un ecosistema cultural y patrimonial préspero.

Para ello, buscara contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en situacién de pobreza,
pobreza oculta o vulnerabilidad social atendiendo los enfoques establecidos en el articulo 4, mediante
el abordaje de determinantes sociales desarrollo de estrategias que promuevan el ejercicio de sus
derechos, la practica del deporte, recreacién y la actividad fisica, infraestructura y dotacién el acceso
a escenarios de respiro y cultura y a una atencion integral para la salud mental, reproductiva y sexual.

Articulo 19. Estrategias.
Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Entregar los recursos correspondientes al subsidio Tipo C para las personas mayores, en
condicién de pobreza o vulnerabilidad focalizadas, con el fin de atender las necesidades
basicas y aportar en la materializacion de sus derechos.

b. Apoyar en la atencion de la poblacién joven en condicién de vulnerabilidad a través del
programa de transferencias condicionadas para la generacién de condiciones minimas
vitales y el desarrollo integral de capacidades, asi como contribuir a su sostenibilidad en el
sistema educativo y el acceso al mercado laboral formal.

c. Focalizar estrategias para la poblacion en riesgo de vulnerabilidad de derechos y en pobreza
oculta entre otros grupos focalizados como adulto/a mayor y mujeres cabeza de familia, a
través de transferencias monetarias para contribuir al ingreso minimo garantizado.

d. Fortalecer estrategias sostenibles y participativas para reducir el hambre y la inseguridad
alimentaria, con acciones de apoyo para el acceso a programas nutricionales de la poblacién
en situacién de pobreza oculta o vulnerabilidad.

e. Promover campafias culturales, deportivas y acciones pedagdgicas, destinadas a la
prevencidn y reduccion de los riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas en
la localidad.
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f. Incentivar campafas de educacién sexual integral para la promocién de la salud y los
derechos sexuales y reproductivos en los diferentes ciclos de vida de la ciudadania de la
localidad.

g. Articular espacios interdisciplinarios e interinstitucionales con enfoque diferencial y de
género, que permitan promover herramientas de autocuidado, de acuerdo con la politica
publica de salud, programas de acompafiamiento, promocion y atencion de la salud mental
de personas en riesgo psicosocial, en condicion de soledad y/o abandono y/o otros aspectos
de vulnerabilidad social tales como edad, condicion étnica y social.

h. Implementar acciones para la promocion de herramientas de cuidado y construccion de
redes comunitarias como estrategia para la atencion y promocion de la salud, desde un
enfoque integral, de las personas con discapacidad y sus cuidadoras/es en la localidad, que
favorezcan su autonomia y su participacion, potenciando sus capacidades para el desarrollo
de sus planes y proyectos de vida, desde el conjunto de acciones alternativas en salud, no
incluidas en los Planes de Beneficios en Salud vigente o realizadas por otros sectores.

i. Otorgar Dispositivos de Asistencia Personal (DAPs) — Ayudas Técnicas, no incluidas en el
Plan de Beneficios - a personas con discapacidad, mediante acciones de atencion integral
que promuevan el ejercicio y restitucion de la autonomia funcional con perspectiva de
derechos humanos para la inclusion social, bajo los lineamientos técnicos establecidos por
la Secretaria Distrital de Salud.

j- Desarrollar campafias y acciones que busquen reconocer, redistribuir y reducir el trabajo de
cuidado no remunerado ejercido por personas cuidadoras de la localidad, articuladas con las
estrategias del Sistema Distrital de Cuidado.

k. Desarrollar estrategias que promuevan el ejercicio de derechos por parte de las mujeres, la
visibilizaciéon y practica de sus conocimientos y experiencias, asi como el fomento y
fortalecimiento de proyectos productivos, culturales y sociales para su inclusion y
sostenibilidad econdmica.

[. Promocién de campafias y acciones pedagogicas, generadas por las organizaciones o
grupos poblacionales y sociales de la localidad, destinadas a la prevencion y disminucion de
violencias domésticas y sexuales y la atencion de las condiciones que aumentan el riesgo
de violencias sobre personas vulnerables.

m. Fortalecer acciones que contribuyan a la construccion de memoria, verdad, reparacion
integral, paz y reconciliacion existentes en la localidad, asi como desarrollar procesos de
cambio cultural para la integracion y la eliminacién de imaginarios colectivos, estereotipos y
discriminaciones que sufre esta poblacion.

n. Realizar acciones de apoyo a los escenarios de recreacion y deporte que incentiven la
actividad fisica y la practica de diferentes disciplinas deportivas a través de la construccién
de un banco de iniciativas recreo-deportivas, la dotacion de sus sedes y procesos
comunitarios, la promocion de actividades y la formacion deportiva.

0. Incentivar la creacion y fortalecimiento de espacios locales a través de estimulos para
expresiones artisticas y culturales que tengan en cuenta la diversidad intercultural de la
localidad, artistas, agentes y gestores culturales.

p. Promocién de eventos de Das circulacion y apropiacién de actividades artisticas, culturales
y patrimoniales que contribuyan a la reconstruccion del tejido social, la convivencia pacifica,
la cohesion comunitaria y la ocupacion del tiempo libre y el espacio publico. Los eventos
priorizaran la participacion activa de las organizaciones comunitarias, la circulacion de las
expresiones artisticas locales, el fortalecimiento de los circuitos culturales y patrimoniales de
la localidad y la gestion de espacios locales.
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q. Fomentar procesos para la apropiacion de la investigacion y formacion en practicas
culturales, artisticas y patrimoniales.

r.  Beneficiar organizaciones artisticas, culturales, patrimoniales y multiétnicas con elementos
entregados que contribuyan a fortalecer su sostenibilidad financiera y operativa. La entrega
de elementos se complementara con talleres de gestién cultural y uso adecuado de los
recursos, priorizando organizaciones con proyectos que promuevan la construccion de tejido
social cultural, la participacion ciudadana y la generacion de procesos culturales desde las
bases.

s. Promover el bienestar integral de la fauna doméstica y silvestre de la localidad, incentivando
su cuidado, apoyo a acciones de rescate y adopcion, espacios de sensibilizacion y
formacién, asi como practicas de tenencia responsable para los animales domésticos y de
cuidado integral, para animales silvestres.

t.  Promover la articulacion con las entidades competentes del sector Habitat para garantizar
acceso a la informacién en materia del mejoramiento del habitat de los habitantes de
Teusaquillo de acuerdo con las metas planteadas por el Plan de Desarrollo Distrital.

u. Priorizar la inclusion de las personas mayores en las disciplinas deportivas y en las
actividades recreodeportivas para su disfrute y mejoramiento de su calidad de vida

Articulo 20. Programa 7. Bogota, una ciudad con menos pobreza.

El programa busca garantizar un ingreso minimo por personas que contribuya a la reduccion sostenible
de la pobreza y pobreza oculta y a generar las condiciones para que las personas no regresen a esta,
promoviendo asi la equidad y el desarrollo inclusivo en Teusaquillo.

Se cumplira con la destinacion de recursos orientados de la siguiente manera: a). Mantenimiento de
la entrega del Subsidio Tipo C a la poblacion adulta mayor que habita en la localidad de Teusaquillo;
b). Entrega de transferencias condicionadas a jovenes en condicién de vulnerabilidad para la
generacion de condiciones minimas vitales que les permita el desarrollo de sus capacidades y
proyectos, asi como a su sostenibilidad en el sistema educativo y que contribuya su ingreso al mercado
laboral. C) Ampliacion de entrega de apoyos para contribuir con el ingreso minimo garantizado para
las personas que se encuentran en condicién de pobreza, pobreza oculta y/o vulnerabilidad, de
acuerdo con los criterios técnicos de focalizacion, priorizacion, y los enfoques del articulo 4, que
permitan visibilizar la problematica de la pobreza oculta de Teusaquillo.

Articulo 21. Metas e indicadores del programa.

NUimero de  personas
mayores beneficiadas con
apoyo econdmico tipo C

Apoyo econdémico para persona | Beneficiar 357 personas mayores con
mayor - tipo C. apoyo econdmico tipo C.

Beneficiar 500 jovenes con transferencias
condicionadas y  acompafiamiento | Jovenes beneficiados con
psicosocial para la promocion al acceso y | transferencias monetarias
permanencia a oportunidades de | condicionadas

formacion y empleabilidad

Transferencias monetarias
condicionadas para jovenes.
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Atender 389 hogares con apoyos que Personas atend@as con
. N : ! - apoyos que contribuyan al
Transferencias Ordinarias. contribuyan ~ al  ingreso  minimo |, L
: ingreso minimo
garantizado. )
garantizado

Articulo 22. Programa 8. Erradicacion del hambre en Bogota.

A través de este programa se desarrollaran acciones para reducir los niveles de inseguridad
alimentaria y contribuir a la garantia del derecho a la alimentacion de la poblacion en condicién de
vulnerabilidad, en riesgo de desnutricion, pobreza extrema y pobreza oculta de la localidad de
Teusaquillo con especial focalizacion en poblacion adulta mayor, personas en ASP (Actividades
sexuales pagas), poblacién LGBTIQ+, hogares uniparentales y poblaciones étnicas.

A través de la articulacion interinstitucional se busca habilitar la atencién de poblacién para los
servicios nutricionales del distrito por medio de comedores comunitarios.

Articulo 23. Metas e indicadores

Habilitar 150 cupos para la

atencion de poblacion en | Nimero de cupos habilitados para la
inseguridad  alimentaria  y | atencién de poblacion en inseguridad
nutricional del Distrito Capital, alimentaria y nutricional del Distrito Capital,

Comedores Comunitarios

Articulo 24. Programa 10. Salud Publica Integrada e Integral.

Este programa busca fortalecer el bien-estar de la comunidad a través de la atencion de problematicas
de salud publica desde la participacion y la articulacion interinstitucional y comunitaria. En este sentido,
se desarrollaran acciones complementarias de salud para personas en condicion de discapacidad y
sus cuidadoras/res que aporten a su calidad de vida y el disfrute de sus derechos; se implementaran
acciones para abordar el consumo de sustancias psicoactivas, incluyendo programas de prevencion,
educacion y reduccion de riesgos Y DANOS que abarquen desde la identificacion temprana hasta la
intervencion efectiva.

Adicionalmente, se entregaran dispositivos de asistencia personal y/o ayudas técnicas a personas en
condicion de discapacidad en la localidad de acuerdo con la focalizacion de necesidades vy, se
estableceran acciones de salud mental que promuevan la atencién integral y la promocién del
bienestar emocional, asi como la construccion de habitos de autocuidado y cuidado en comunidad,
con especial énfasis en poblacién adulta mayor, personas cuidadoras sectores sociales LDBTIQ+ y
sus familias, victimas de violencias, proteccionistas y rescatistas y grupos étnicos.

Finalmente, el programa incluird la promocién de la educacién sexual y en derechos sexuales y
reproductivos como estrategia clave para prevenir violencias basadas en género y garantizar el
ejercicio del derecho a la salud plena de la poblacion, especialmente NNA, mujeres, adultas mayores,
en pobreza y sectores sociales LGBTIQ+ y étnicos. Se desarrollardn campafias educativas y brigadas
de salud de acuerdo con el ciclo vital, asi como la implementacion y promociéon de acciones
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comunitarias que faciliten el acceso a informacién precisa y basada en derechos, que promuevan la
autonomia en la toma de decisiones saludables y responsables respecto a la sexualidad y la
reproduccion. Este enfoque integral busca crear un entorno inclusivo y equitativo, fomentando el

desarrollo humano pleno y la igualdad de género en nuestra comunidad local.

Articulo 25. Metas e indicadores del programa.

Acciones complementarias para
personas con discapacidad y sus
cuidadores

Vincular 600 personas con discapacidad,
cuidadores y cuidadoras, en acciones
complementarias en salud.

NUmero de personas con
discapacidad,
cuidadadores y
cuidadoras, vinculados en
actividades
complementarias en salud

Acciones para la disminucion de
los factores de riesgo frente al
consumo de sustancias
psicoactivas.

Vincular 600 personas a las acciones
desarrolladas desde los dispositivos de
base comunitaria, organizaciones
sociales, universidades, asociaciones
cientificas y demas actores en respuesta
al consumo de SPA desde un enfoque de
reduccion de riesgos y dafios

NUmeros de personas
vinculadas a las acciones
desarrolladas desde los
dispositivos de base
comunitaria en respuesta
al consumo de SPA.

Otorgamiento de Dispositivos de
asistencia Personal - DAP - a
personas con discapacidad

Beneficiar 300 personas con
discapacidad a través de Dispositivos de
Asistencia Personal - Ayudas Técnicas
(no incluidas en los Planes de
Beneficios).

Ndmero de personas con
discapacidad beneficiadas
con Dispositivos de
Asistencia Personal -
Ayudas Técnicas (no
incluidas en los Planes de
Beneficios).

Salud sexual y reproductiva
consciente en adolescentes y
jovenes

Vincular 600 personas a las acciones y
estrategias para promover la salud sexual
y reproductiva consciente, y en la
prevencion de la enfermedad en los
diferentes ciclos de vida

NUmero de personas
vinculadas a las acciones
y estrategias para
promover la salud sexual y
reproductiva consciente en
los diferentes ciclos de
vida

Acciones para la promocion y
atencion de la salud mental

Beneficiar 600 personas con acciones
para la promocion y atencion de la salud
mental y prevencion de conducta suicida,
desde los dispositivos de base
comunitaria

NUmero de personas
beneficiadas con acciones
para la promocién y
atencién de la salud
mental.

Articulo 26. Programa 12. Bogota cuida a su gente.

Este programa busca que Teusaquillo se consolide como una localidad cuidadora, que valora,
reconoce, redistribuye y reduce el trabajo de cuidado, generando oportunidades de inclusion laboral y
estrategias de cambio cultural frente a la corresponsabilidad de hombres, mujeres y pueblos étnicos
en el cuidado y la reproduccion social.
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Para esto se promoveran estrategias de atencion a las mujeres cuidadoras que complementen la
oferta de servicios locales de respiro, formacion y emprendimiento, ampliando la atencién para la
localidad y otras experiencias y practicas de cuidado. Se generaran acciones integrales y de formacion
en derechos, para la prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar y sexual, acompafiadas de
procesos culturales que promuevan una cultura libre de sexismo y que sancione las violencias
domésticas y contra NNA; y, finalmente, se promoveran estrategias para el fortalecimiento de las
capacidades para el ejercicio de los derechos de las mujeres y la superacion de la feminizacion de la
pobreza a través de estrategias encaminadas a su autonomia y sostenibilidad econémica. Se busca
incentivar el liderazgo politico de las mujeres, asi como su incidencia local en los procesos sociales y
colectivo. Las manzanas de cuidado, CIOM/ y demas organizaciones operativas, seran las unidades
fundamentales para territorializar estos servicios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
las entidades distritales competentes.

Articulo 27. Metas e indicadores del programa.

- . . . NUmero de Personas que
Prevencidn y atencion de violencia

. " ) articipan en procesos
intrafamiliar y sexual para Vincular 2000 personas en procesos para particip pro
para la prevencion de

poblaciones en situaciones de la prevencion de violencias en el contexto violencias en el contexto

riesgo y vulnerabilidad de familiar y/o violencia sexual " . .

derechos familiar y/o violencia
sexual.

. . ) . . Mujeres cuidadoras
Estrategias de cuidado a personas | Vincular 2000 mujeres cuidadoras a vini: uladas a estrateaias
cuidadoras estrategias de cuidado. . 9

de cuidado

Fortalecimiento de capacidades Muijeres vinculadas para el

C Vincular 2000 mujeres para el ejercicio S
para el ejercicio de derechos y o ejercicio de derechos y el
, - de derechos y el fortalecimiento de su L
para la autonomia econémica de ] - fortalecimiento de su
autonomia econdmica

las mujeres. autonomia econdmica

Articulo 28. Programa 13. Bogota, un territorio de paz y reconciliacion en donde todos puedan
volver a empezar.

El programa busca promover procesos de identificacion, articulacion, fortalecimiento de capacidades
en formacion para el trabajo, emprendimiento, productividad, competitividad, desarrollo econémico,
empleabilidad y asistencia de las victimas del conflicto armado y firmantes de paz de Teusaquillo,
teniendo en cuenta los enfoques diferenciales con énfasis en la reparacion integral, la construccién de
paz, la participacion y la integracion al territorio. Al mismo tiempo, se busca promover campafias de
sensibilizacion, visibilizacién y cambio cultural para la eliminacién de las estigmatizaciones,
discriminaciones y la promocion de una cultura de reconciliacién y paz.

Adicionalmente, este programa buscara generar instrumentos de promocién de proyectos productivos,
culturales y deportivos de la poblacién victima y firmantes de paz como aporte a los procesos de
reparacion y estabilizacion socioecondémica; asi como desarrollar procesos pedagogicos, culturales,
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formativos y académicos para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas de victimas y firmantes en
temas como construccion y apropiacion social de la memoria y la paz.

Articulo 29. Metas e indicadores del programa.

Realizar 4 acciones de fortalecimiento de
habilidades y capacidades de la poblacién
victima del conflicto armado y/o (firmantes de | Acciones de construccion de paz
Construccion de memoria, | paz) para promover su participacion activa en | realizadas que contribuyan al

verdad, reparacion, | los diferentes escenarios a través de tejido social, la integracion local,

victimas, paz y | procesos pedagdgicos, artisticos, culturales, | la sostenibilidad econdmica y/o

reconciliacion. formativos e investigativos para la desarrollo territorial para la
apropiacion social de la memoria, verdad, reconciliacion.

reparacion integral a victimas, construccion
de cultura de paz y de desarrollo local.

Procesos realizados para el
fortalecimiento de habilidades y
capacidades de la poblacion

Realizar 4 procesos de fortalecimiento de
Construccion de memoria, | habilidades y capacidades de la poblacién

verdad, reparacion, | victima del conflicto armado y/o firmantes de | " . .

victimas paz y | paz para promover su participacion en la victima dgl conflicto armado o
o i . excombatientes que promuevan

reconciliacion. construccion de proyectos productivos y

su participacién en diferentes

generacion de ingresos. .
escenarios.

Articulo 30. Programa 14. Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural.

El objetivo de este programa es contribuir al goce efectivo de los derechos de la ciudadania en sus
diferentes ciclos de vida mediante el incentivo de las practicas intersectoriales entre el deporte, la
recreacion, el arte, la cultura y el patrimonio.

Con este programa se busca superar las barreras culturales, econémicas vy fisicas que dificultan la
participacion de la ciudadania en la vida cultural y la formacién en las diversas manifestaciones
artisticas, multiculturales y deportivas de la localidad.

Con procesos y actividades pertinentes y accesibles en las dimensiones de la investigacion, formacion,
creacion, la circulacion y la apropiacion, se pretende lograr que la ciudadania incorpore las artes a su
vida cotidiana, mediante la practica y el acceso a la oferta cultural, artistica y patrimonial y por medio
de eventos, ferias y procesos de formacién con enfoque de género, etario y diferencial. asi mismo, se
busca promover acciones para el fortalecimiento del ecosistema cultural, artistico y patrimonial de la
localidad a través de estimulos, dotaciones y capacitaciones a profesionales, artistas, colectivos,
barras futboleras populares y tradicionales y emprendimientos del sector. igualmente, el programa
apoyara y fortalecera el reconocimiento, puesta en valor y cuidado de los patrimonios integrados y las
manifestaciones que hacen parte de la riqueza multicultural de Teusaquillo contribuyendo al tejido
social con un enfoque participativo, intercultural, de convivencia alrededor del barrismo social, y de
desarrollo econdmico en clave de encadenamientos productivos.

Por otra parte, este programa busca promover una ciudadania activa a través del fomento de la
practica deportiva, la actividad fisica y las actividades de recreacion y ocio, con el fin de contribuir en
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la prevencion de enfermedades cronicas no transmisibles y mentales, incrementar los
comportamientos relacionados con confianza, el trabajo en equipo, la solidaridad y como estrategia
para la apropiacion del espacio publico, sostenible y seguro. Estos espacios buscan ampliar la oferta
institucional descentralizada e impactar a todas las UPZ. Adicionalmente, se busca fortalecer a las
organizaciones comunitarias y sociales recreo-deportivas a través de dotaciones para las diferentes
disciplinas deportivas, deportes alternativos y nuevas tendencias y deportes tradicionales que se

practican en la localidad.

Articulo 31. Metas e indicadores del programa.

Iniciativas de interés
cultural, artistico,
patrimonial y de cultura
ciudadana.

Otorgar 40 estimulos de apoyo al sector
artistico, cultural y patrimonial

Estimulos otorgados de apoyo al
sector artistico y cultural

Recreacion y deporte

Beneficiar 32 con apoyos econdmicos a
colectivos u organizaciones recreo
deportivas inscritas en el Banco de
iniciativas, deportivas, recreativas y juegos
ancestrales que implementan iniciativas de
caracter barrial

Colectivos u organizaciones
recreo deportivas inscritas en el
Banco que implementan
iniciativas de caréacter barrial
beneficiadas con apoyos
£conémicos

Recreacion y deporte

Beneficiar 4000 personas en actividades
recreo-deportivas comunitarias incluyendo
practicas ancestrales

Personas beneficiadas con
actividades recreo-deportivas
comunitarias

Recreacion y deporte

Capacitar 800 personas en los campos
deportivos o recreativos

Personas capacitadas en los
campos deportivos o recreativos

Recreacion y deporte

Beneficiar 800 Personas con la entrega de
dotaciones deportivas.

Personas beneficiadas con la
entrega de dotaciones
deportivas.

Arte, cultura y patrimonio

Realizar 24 eventos de promocion,
circulacion y apropiacion de actividades
artisticas, multiculturales y patrimoniales
priorizando la participacion de artistas
locales

Eventos de promocion,
circulacion y apropiacion de
actividades artisticas, culturales y
patrimoniales realizadas

Arte, cultura y patrimonio

Capacitar y/o formar 800 personas en las
practicas artisticas, interculturales, y/o
patrimoniales

Personas beneficiadas y
capacitadas con procesos de
formacion y exploracion en los
campos artisticos, culturales y
patrimoniales

Arte, cultura y patrimonio

Beneficiar 12 organizaciones locales
artisticas, culturales, patrimoniales y
multiétnicas de base comunitaria con
elementos entregados

No. Organizaciones artisticas,
culturales y patrimoniales
beneficiadas con elementos
entregados.

Articulo 32. Programa 15. Bogota protege todas las formas de vida
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Este programa busca avanzar en la proteccion de todos los animales, silvestres y domésticos, que
habitan en la localidad, en cumplimiento de la P.P. distrital de proteccion y bienestar animal y la gestion
integral del cuidado animal, bajo los componentes de atencion, mediante jornadas de esterilizacion,
vacunacion y adopcion; jornadas pedagdgicas en temas como tenencia responsable, educacion sobre
la vida silvestre del territorio, brigadas de atencién médico veterinarias y atencién de urgencias para
animales en situacion de vulnerabilidad, de calle, sin cuidador y/o tenedor o bajo el cuidado de
rescatistas y proteccionistas.

Adicionalmente, se busca generar procesos de educacion y sensibilizacion para la proteccidn y
preservacion de la fauna silvestre: el reconocimiento de los derechos de los animales como seres
sintientes y la generaciéon de una conciencia de respeto y de responsabilidad en las familias
multiespecie y en la comunidad en general frente al, buen trato y cuidado de todas las formas de vida.

En la materializacién de este programa se haran ejercicios de articulacién entre la comunidad y la
administracion local para el bienestar y proteccién de los animales, buscando la gestion integral del
cuidado animal con transversalidad, interdependencia y multidisciplinariedad que reconozca a los
hogares de paso, refugios, guarderias, comunidad animalista, incluyendo en particular a
proteccionistas y rescatistas.

Con la implementacién de todas estas acciones Teusaquillo se consolidara como una localidad
protectora de la vida.

Todas las acciones estaran articuladas con las redes proteccionistas de animales y el IDPYBA.

Articulo 33. Metas e indicadores del programa.

Esterilizar 280 perros y gatos incluyendo
Proteccion y bienestar animal. los que estda en condicion de
vulnerabilidad

Nimero de animales
atendidos

NUmero de personas

Proteccién y bienestar animal. Vincula}r 1000 personas en accigpes vincula(_jgs en acciones de
educativas en temas de proteccion y educacion en temas de
bienestar animal proteccion y bienestar

animal

NUmero de animales
Atender 600 animales en los programas | atendidos por los

de brigadas médicas, urgencias programas de brigadas
veterinarias y adopciones médicas, urgencias
veterinarias y adopciones

Proteccion y bienestar animal.

. CAPITULOIV
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA CONFiA EN SU POTENCIAL”

Articulo 34. Propdsito del Objetivo.

La localidad de Teusaquillo se proyecta como una localidad estratégica en programas educativos y
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creativos, mediante la identificacién y adecuacion de espacios con estrategias para la formacion
integral de la ciudadania y de los diferentes sectores sociales de género, étnicos y culturales en la
articulacion para la generacion de oportunidades laborales, la incubacion y aceleracion de
emprendimientos innovadores y sostenibles que fortalezcan la competitividad, la diversificacion del
tejido empresarial local y la autonomia econdmica.

Adicionalmente, este objetivo busca aportar a la educacién de la poblacion, los diferentes sectores
sociales, genero, étnicos y culturales, asi como a su permanencia en el sistema educativo, desde la
primera infancia, educacion basica y media, hasta la posmedia logrando trayectorias educativas
completas, y no solo potenciar el desarrollo econémico y social de la comunidad, sino también
fomentar un entorno propicio para la creatividad, la innovacién y el crecimiento sostenible en
Teusaquillo.

Se fortalecera el propdsito del objetivo mediante alianzas estratégicas con actores educativos y
académicos de importancia dentro del territorio, de manera que se generen procesos sostenibles con
capacidades instaladas y autonomia de la comunidad de Teusaquillo, que propendan por el
crecimiento econdmico, educativo, investigativo y de innovacion.

Articulo 35. Estrategias.
Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Promover la formacion integral de los NNA a través del fortalecimiento y dotacion de jardines
infantiles y colegios publicos de acuerdo con las necesidades tecnoldgicas y pedagdgicas
establecidas.

b. Brindar apoyo financiero para el pago de matriculas y sostenimiento de estudiantes de educacion
superior en las modalidades técnica, tecnoldgica, superior y educacion para el trabajo, con énfasis
en programas de Instituciones de Educacién Superior Publicas, para garantizar el acceso y la
permanencia de las y los jovenes de la localidad.

c. Concertacion con los sectores comerciales y los sectores distritales para la formulacién de
proyectos y estrategias que promuevan la generacion de empleo, el crecimiento econdémico
sostenible y el impulso empresarial e industrial de la localidad.

d. Promover acciones encaminadas al desarrollo del turismo patrimonial y cultural en Teusaquillo,
que incluya la promocion de su ecosistema cultural, deportivo y ambiental, reconociendo y
fortaleciendo procesos econdémicos, comunitarios y sostenibles en la localidad.

e. Fortalecer la localidad a través de la dotacion a escenarios culturales como medio de apoyo a los
diferentes miembros del sector, la creacién de proyectos e iniciativas, emprendimientos y procesos
locales, asi como promover acciones que permitan la articulacion con las industrias creativas.

f. Promocion de la educcién y la sostenibilidad en el sistema educativo para jovenes a través del
programa de financiacion a la educacion superior.

g. Apoyo al emprendimiento y desarrollo del tejido social y empresarial en Teusaquillo, centrado en
la promoci6n de un ecosistema facilitador que incluya acciones como la identificacion y habilitacion
de MiPymes, proyectos productivos y/o emprendimientos comunitarios y/o de economias
informales, la promocion de alianzas publico-privadas para la innovacion, fortalecimiento de
capacidades en gestion empresarial y marketing digital, y la articulacién para la participacion
efectiva de los MiPymes, emprendimientos y/o actores de la economia informal en los eventos y
espacios masivos de caracter cultural, artistico y recreo-deportivos en la localidad.
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h. Concertacion con el Consejo Local de Competitividad, Productividad y Desarrollo Econdémico y
otras Instancias de Participacion para la formulacion de proyectos y estrategias que permitan
fortalecer el tejido productivo de la localidad.

Articulo 36. Programa 16. Atencion integral a la primera infancia y educacion como eje del
potencial humano.

Este programa busca fortalecer la educacion, educacién étnica e intercultural de nifios y nifias,
adolescentes y jévenes, reconociendo el potencial que tienen por desarrollar y por lo cual es esencial
proporcionar los elementos y recursos necesarios para asegurar que su formacion sea de calidad y
los prepare competitivamente para los desafios en cada etapa de su educacion.

El objetivo es que tengan las herramientas necesarias para crecer no solo intelectualmente sino
también emocionalmente, aproximando recursos que les apoye en la construccion de su proyecto de
vida.

Esto se lograra a través de la creacidn dotacion y fortalecimiento de jardines interculturales y colegios
publicos con elementos de tecnologia y adecuacién, que permitan la implementacion y seguimiento
de atenciones, la disminucion de la brecha digital, el acceso a la tecnologia, asi como procesos
educativos inclusivos multiétnicos, artisticos culturales y ambientales actualizados.

Igualmente, se busca la financiacién para el transito, el acceso y permanencia en la educacién
posmedia (niveles de formacion técnico profesional, tecndlogo, profesional universitario y educacion
para el trabajo y desarrollo humano), con el fin de reducir la brecha educativa y excluir a los NNA del
trabajo informal y de las calles para aportar a la construccion de habilidades y capacidades para la
sostenibilidad y desarrollo econémico y social de la poblacién.

Articulo 37. Metas e indicadores del programa.

Dotar 2 sedes educativas urbanas con
recursos pedagogicos y/o tecnoldgicos,
multiétnicos, artisticos, culturales y
ambientales

Sedes educativas urbanas
y rurales dotadas con
recursos pedagadgicos y/o
tecnoldgicos

Dotacién de equipamientos para
instituciones educativas publicas
del distrito.

Personas beneficiadas con
apoyo para la educacion
posmedia (niveles de
formacion técnico
profesional, tecnélogo,
profesional universitario y
educacion para el trabajo y
desarrollo humano).

Beneficiar 80 personas con apoyo para la
educacion posmedia (niveles de
formacion técnico profesional, tecnologo,
profesional universitario y educacion para
el trabajo y desarrollo humano).

Apoyo para educacion superior

Apoyo para educacion superior

Beneficiar 80 estudiantes en programas
de educacion posmedia (niveles de
formacion técnico profesional, tecnélogo,
profesional universitario y educacion para
el trabajo y desarrollo humano).

Numero de estudiantes de
programas de educacion
posmedia (niveles de
formacion técnico
profesional, tecnélogo,
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profesional universitario y
educacion para el trabajo y
desarrollo humano).

Articulo 38. Programa 19. Desarrollo empresarial, productividad y empleo.

Este programa busca apoyar y fortalecer las capacidades de las personas, organizaciones sociales y
comunitarias y sectores sociales con enfoques diferenciales, étnicos, culturales y de género, para que
cuenten con recursos que les permitan mejorar el acceso a oportunidades de empleo, la formacion
para el trabajo y el desarrollo de sus proyectos y emprendimientos, de tal forma que se pueda aportar
a la sostenibilidad econoémica y productiva de la poblacién con especial énfasis en poblacion en
condicion de pobreza oculta, desempleo, vulnerabilidad econdmica o que enfrenten barreras para
acceder al mercado laboral formal.

Para esto, se busca implementar acciones de formacion y capacitacion para el trabajo y el acceso al
empleo formal, asi como apoyar emprendimientos en el sector turistico por la potencialidad con la que
cuenta Teusaquillo, que permite explotar los recursos patrimoniales, deportivos, artisticos y culturales
que pueden permitir a las comunidades organizadas y empresas del sector turistico y comunitarios y
complementarios para la obtencion de beneficios que a su vez impulsen la economia generando
ingresos y empleos.

Articulo 39. Metas e indicadores del programa.

Nimero de  acciones
realizadas para fortalecer

Realizar 4 acciones para fortalecer las .
las  capacidades  ylo

Fortalecimiento de habilidades capacidades y/o habilidades, técnicas y . P

. . . habilidades, técnicas vy
para la empleabilidad - impulso al | blandas de las personas de la localidad, blandas de las bersonas de
empleo local. con el fin de mejorar el acceso a P

la localidad, con el fin de
mejorar el acceso a
oportunidades de empleo.
Numero de MiPymes ylo
Apoyar 120 MiPymes ylo | emprendimientos

emprendimientos orientados al | orientados al
Desarrollo turistico local. fortalecimiento de las capacidades locales | fortalecimiento  de  las
para la gestion y el desarrollo turistico | capacidades locales para
apoyados. la gestion y el desarrollo
turistico apoyados.

oportunidades de empleo.

Articulo 40. Programa 20. Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente.

El programa se enfoca en apoyar a MiPymes, emprendimientos y actores de la economia informal,
ofreciendo asistencia técnica, tecnoldgica, financiera y capacitacion, en alianza con los sectores
privados y el sector educativo, de manera que se conviertan en proyectos competitivos, productivos,
sostenibles, rentables y permanentes.
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Asi mismo, proyecta financiar y acompafiar al sector cultural y creativo mediante alianzas sostenibles
con el sector privado y el sector educativo, lineas de fomento a economias culturales, y artisticas,
fortalecimiento de proyectos culturales y distrito creativo.

Lo anterior, teniendo un enfoque prioritario en las poblaciones de mujeres, LGBTIQ+, jovenes, adultos
mayores, comunidades étnicas, personas con discapacidades, poblacion victimas del conflicto
armado, veteranos de las fuerzas Militares, policiales y sus familias, asi como a cuidadores y
cuidadoras, pequefios emprendedores del sector de la cultura, recreacidén y deporte, artesanos,
vendedores informales, personas en proceso de reincorporacion y reintegracion y sus familias.

Todo esto con el objetivo de fomentar su desarrollo, autonomia, sostenibilidad y seguridad econémica,
que permitan mejorar su productividad, contribuir al aumento del rendimiento y la solidez de los
negocios, propendiendo por una estabilidad y formalizacion del trabajo que realizan.

Adicionalmente, el objetivo se orienta a beneficiar a cualquier poblacién que quiera participar en la
mejora y ampliacion de la competitividad de las empresas formales e informales de la localidad,
mediante apoyo técnico y econdmico, asi como el acceso a la formacion especializada, de manera
que se genere una transformacion innovadora, mediante la permanencia y sostenibilidad de dichos
apoyos.

Articulo 41. Metas e indicadores del programa.

Numero de proyectos
financiados y
acompafiados del sector
cultural y creativo.

Financiar 40 proyectos del sector cultural,

Sostenibilidad  del  ecosistema . L .
recreo deportivo, artistico y creativo

cultural y creativo.

Nimero de MiPymes,

Apoyar 200 MiPymes, emprendimientos | emprendimientos ylo
Fortalecimiento del tejido | y/o actores de la economia informal para | actores de la economia
empresarial local. el fortalecimiento del tejido empresarial | informal apoyados para el
local. fortalecimiento del tejido

empresarial local.

] ~ CAPIiTULOV ]
OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA ORDENA SU TERRITORIO Y AVANZA EN SU ACCION
CLIMATICA”

Articulo 42. Propésito del Objetivo.

La localidad de Teusaquillo se proyecta como una localidad potencialmente ambiental, que reconoce
la importancia de su territorio y las areas de alto interés ambiental que integran la Estructura Ecoldgica
Principal de la ciudad, mediante una gestion eficiente y participativa del uso del espacio publico, con
un ordenamiento territorial sostenible y equilibrado, que permita la sana convivencia entre las
diferentes formas de vida, la interculturalidad y el cuidado de las potencialidades ambientales de la
localidad, mediante la implementacion de acciones enmarcadas en la cultura civica, la tolerancia, el
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respeto y el cuidado comunitario. asi mismo, se fortaleceran los espacios publicos mejorando la
iluminacion, optimizando la malla vial y la accesibilidad peatonal, y garantizando la disponibilidad de
espacios e instalaciones, disefiadas para satisfacer las necesidades de la poblacién y todos sus
actores, incluyendo personas con discapacidad.

Se propendera por estimular y promover la participacion incidente en la gestion del espacio publico,
valorar y reconocer el potencial del tejido urbano existente, fortalecer las capacidades instaladas y las
iniciativas ambientales comunitarias existentes, mejorar los niveles de tolerancia y aumentando la
apropiacion territorial, construir tejido social que se convierta en garantia de seguridad y convivencia,
permitiendo mejorar la respuesta y atencion de la localidad frente a la crisis climatica, fortaleciendo su
capacidad de resiliencia hacia el cambio climéatico, promoviendo la educacién ambiental, el uso
racional de los recursos, las soluciones basadas en naturaleza y la reduccién de emisiones de efecto
invernadero mediante la instalacion de tecnologias loT.

Se estableceran estrategias comunitarias articuladas con todos los sectores para velar por la
preservacion del patrimonio cultural, arquitectonico y natural, a través de la implementacion de los
instrumentos del plan especial de manejo y proteccion distrital del sector de interés urbanistico con
desarrollo individual de Teusaquillo (PEMP SIU DI) y demas instrumentos de gestion patrimonial,
asegurando su conservacion por medio del estimulo y promocién de préacticas propias del desarrollo
sostenible y el reconocimiento de derechos.

Articulo 43. Estrategias.
Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Realizar acciones de intervencion fisica de los parques vecinales y de bolsillo en la localidad como
estrategia para la recuperacion y consolidacion de espacios seguros € incluyentes.

b. Apoyar al ecosistema artistico de Teusaquillo, identificando espacios culturales y dotdndolos con
equipamientos necesarios para promover la diversidad cultural, el acceso equitativo a las
expresiones artisticas y el fortalecimiento del tejido cultural local.

c. Desarrollar acciones para promover el cambio de habitos de consumo, educacién ambiental, la
separacion en la fuente, el reciclaje y el aprovechamiento de residuos solidos en los hogares de
Teusaquillo.

d. Restaurar, rehabilitar o recuperar y robustecer nuevas areas de la Estructura Ecologica Principal
Local para la conservacion y mejora en la oferta de servicios ecosistémicos, conservacion de la
biodiversidad, y como estrategia de adaptacion y mitigacion de la crisis climatica.

e. Intervenir de manera progresiva la malla vial, con la gestion frente a las autoridades distritales
competentes y la gestion de recursos propios designados para este fin.

f.  Promover acciones de formacién, capacitacion y dotacién que contribuya a mejorar las
capacidades locales y comunitarias de respuesta y atencion a emergencias y desastres.

g. Implementar un plan para la dotacién, adecuacion y mejoramiento de unidades operativas de
servicios sociales en Teusaquillo. Este plan contemplara la identificacién de necesidades
especificas, la adquisicion de equipamiento de acuerdo con los servicios prestados y las
necesidades priorizadas para garantizar condiciones Optimas de operaciéon y atencién a la
ciudadania.

h. Promocién de acciones para la garantia de un habitat digno a través del mejoramiento de vivienda
para poblacion focalizada.
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i. Coordinar acciones interinstitucionales para la promocion en la localidad de estrategias y
programas de nivel distrital y nacional de produccion y generacion de unidades de vivienda digna
mediante mecanismos como reuso o reciclaje de edificaciones existentes priorizando iniciativas
de asociaciones y cooperativas.

Articulo 44. Programa 24. Revitalizacién y renovacion urbana y rural con inclusion.

Este programa busca revitalizar zonas de interés publico para aportar en la formacion integral de los
cursos de vida. Por medio de la dotacion, mantenimiento y/o adecuacion de infraestructura cultural y
patrimonial, asi como del mantenimiento, mejoramiento y equipamiento de la infraestructura de
parques de proximidad y de bolsillo con los que cuenta la localidad, se busca el disfrute del espacio
publico y su aprovechamiento como escenario para el dialogo y la integracién social, la construccion
de memoria, paz y reconciliacion, la promocién de la diversidad étnica, cultural y de la convivencia
ciudadana.

La intervencién fisica y de la infraestructura barrial serd un componente primario para la consolidacion
de comunidades y espacios seguros y diversos en Teusaquillo, garantizando el dialogo con la
ciudadania, y la armonizacién de las necesidades fisicas de los espacios con las capacidades y
criterios técnicos que sean a lugar, priorizando la recuperacion de la infraestructura existente sobre
otras estrategias de intervencion.

Articulo 45. Metas e indicadores del programa.

NUmero de Parques

Construccién, mantenimiento y Interyepir 12 Parqugs de lared de yecinalgs ylo de bolsillo
dotacion de p;arques de Ia red de prox|m|dgd con acmon.es.de |nt§rven|<jos en
proximidad mejoramiento, mantenimiento y/o mejoramiento,
dotacion. mantenimiento y/o
dotacion.

No. de equipamientos
culturales intervenidos con
acciones de construccion,
adecuacion y/o dotacion

Intervenir 1 equipamiento cultural con
acciones de construccion, adecuacion y/o
dotacién

Dotacién de equipamientos
culturales de escala local

Articulo 46. Programa 25. Aumento de la resiliencia climatica y reduccion de la vulnerabilidad.

El programa busca la promocién del autorreconocimiento del territorio frente a la dinamica de la crisis
climatica, su relacion con el ambiente y los factores socioculturales de la localidad, para la construccion
e implementacidn colectiva con enfoque diferencial, de acciones que busquen mitigar los efectos del
cambio climatico sobre la estructura social y ecoldgica de Teusaquillo, motivando la participacion, el
intercambio de experiencias y la planeacion articulada de los diferentes sectores involucrados.

Esto se lograra, mediante la conservacion de la biodiversidad a través de la intervencién de jardines y
coberturas verdes y del reverdecimiento de la localidad, por medio de la plantacion y mantenimiento
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de individuos vegetales en puntos estratégicos de Teusaquillo que se definiran en conjunto por Jardin
Botanico, SDA (Secretaria Distrital de Ambiente) y la comunidad; asi como la intervencion de zonas
para la restauracioén ecoldgica y la renaturalizacion, asi como, de la promocion de acciones de
conservacion de la estructura ecolégica principal y de intervencién de conectores estratégicos.

Adicionalmente, se dara continuidad al programa de fomento de agricultura urbana, permitiendo el
fortalecimiento de las huertas existentes y el encadenamiento productivo de servicios y productos de
los procesos agricolas, promoviendo la soberania alimentaria.

Para la adopcion de habitos de reciclaje, composta, separacién en la fuente y cuidado del ambiente
se llevaran a cabo procesos pedagdgicos, talleres practicos e intervenciones culturales que permitan
construir una localidad educada y promotora del cuidado.

Finalmente, se buscara el fortalecimiento de los procesos ciudadanos de Educacion Ambiental,
mediante la articulacién del sistema educativo, la administracion publica y el sector productivo, para el
establecimiento de diferentes practicas organizativas sociales, asi como la produccion y divulgacion
de conocimiento a partir de la investigacion y sistematizacion de experiencias en los diferentes
escenarios de gestién ambiental de la localidad, de manera que se generen capacidades instaladas
en los territorios, las cuales permitan velar por el cuidado de los ecosistemas y los sistemas culturales,
asi como el cuidado de la biodiversidad urbana y la apropiacion del territorio ambiental de la localidad.

Este programa estara basado en la territorializacién de la politica publica de gestion integral de
arbolado urbano, zonas verdes y jardineria para Bogota, la cual fijara los lineamientos para la accion
local.

Articulo 47. Metas e indicadores del programa.

. - Capacitar 4000 personas en separacion
Cambios de habitos de - . .
iy en la fuente y reciclaje a través de |Personas  capacitadas  en
consumo, separaciéon en la . d . ) o
e estrategias  diversas que incluyan | separacion en la fuente y reciclaje
fuente y reciclaje. A . o
iniciativas ambientales comunitarias.

Implementar 20 huertas urbanas y Numero de huertas urbanas

Reverdecimiento Urbano . X
fortalecer las existentes. implementadas

Numero de m2 de jardineria
convencional y biodiversa
mantenidos

Reverdecimiento Urbano Mantener 1.200 m2 de jardineria

Mantener 1000 arboles en zona urbana | NUmero de arboles mantenidos

Reverdecimiento Urbano
en zona urbana

NUmero de hectareas de
conectores ecosistémicos de la
Estructura Ecoldgica Principal
intervenidos

Intervenir 2 hectéreas de conectores
Reverdecimiento Urbano ecosistémicos y renaturalizar con la
participacion incidente de la ciudadania.
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NUmero de procesos
comunitarios de educacion
ambiental implementados-
PROCEDAS

Implementar 8 procesos comunitarios
de educacion ambiental que promueven
la conservacion de la biodiversidad y el
agua- PROCEDAS

Reverdecimiento Urbano

Articulo 48. Programa 26. Movilidad Sostenible

Este programa busca garantizar que la ciudadania pueda movilizarse de una manera comoda, fluida
y segura; reduciendo los tiempos de desplazamiento y los indices de accidentabilidad causados por
el mal estado de las vias, mejorando la transitabilidad para las personas que residen y visitan
Teusaquillo.

Para esto, se conservara integralmente la infraestructura de la malla vial y se buscara mejorar las
condiciones de los andenes rampas pasos y demas infraestructura asociada, mediante la gestion
articulada con todos los actores de la infraestructura vial y lo establecido en los programas referentes
al espacio publico.

Articulo 49. Metas e indicadores del programa.

Kilémetros-carril

Disefio, construccion y | Intervenir 4,5 Kilémetros-carril de malla
conservacion  (mantenimiento y | vial urbana (local y/o intermedia) con
rehabilitacion) de la malla vial local | acciones ~ de  construccion  ylo
e intermedia urbana o rural. conservacion y/o mantenimiento.

construidos ylo
conservados de malla vial
urbana (local ylo
intermedia)

Articulo 50. Programa 27. Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro.

El programa busca mitigar y/o prevenir la afectacion, dafio o pérdida de las diferentes formas de vida,
el ambiente, los bienes, infraestructura y patrimonio en general publico o privado de la localidad, a
través de acciones para la prevencion, reduccion del riesgo, respuesta a emergencias y desastres, asi
como en la adaptacién al cambio climatico.

En este sentido, se realizaran acciones para el fortalecimiento de las capacidades locales y
comunitarias, con énfasis en las organizaciones sin &nimo de lucro locales, que se relacionan con la
gestion del riesgo v la respuesta a emergencias y desastres, garantizando la coordinacién con las
acciones distritales y las iniciativas ciudadanas.

Articulo 51. Metas e indicadores del programa.
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Acciones efectivas para el
fortalecimiento de las
capacidades locales para
la respuesta a emergencias
y desastres

Realizar 4 acciones efectivas para el
Manejo de emergencias Y | fortalecimiento de las capacidades locales
mitigacion del riesgo. para la respuesta a emergencias y
desastres.

Articulo 52. Programa 30. Atencion del déficit social para un habitat digno.

Dado que la apuesta de ciudad es acercar los servicios a la ciudadania, en este programa, se busca
fortalecer los servicios sociales por medio de acciones orientadas a la adecuacion y dotacion de la
infraestructura fisica de las unidades operativas del sector de Integracion Social con el fin de prestar
servicios sociales de calidad. La meta es fortalecer los servicios sociales que se brindan a la poblacion
y realizar intervenciones locativas segin se requiera, como mantenimientos, reforzamientos,
adecuaciones o dotaciones de los espacios fisicos que permitan el cumplimiento de los estandares.

En este sentido, se dotaran unidades de servicios sociales: 1) el Centro de Atencion a la diversidad
Sexual y de géneros — Casa LGBTI-Sebastian Romero promoviendo las condiciones de participacion,
el goce efectivo de los derechos humanos y el ejercicio de las libertades de la poblacién LGBTIQ+. Y
2) Centro dia Tierra de saberes, para la ampliacion y mejoramiento de los servicios de apoyo
alimentario, orientacién psicosocial, atencion primaria en salud, estilos de vida saludable,
entrenamiento deportivo y fortalecimiento de redes de apoyo o atencidn socio-juridica de las personas
mayores. 3) Centros infantiles, jardines infantiles y Centros amar garantizando un desarrollo apropiado
a cada etapa de la vida de los NNA de la localidad.

Articulo 53. Metas e indicadores del programa.

Dotacion, adecuacion y Dotar y/o acondicionar 1 unidad Unidades operativas orientadas a la

mejoramiento a unidades
operativas de servicios sociales
de la SDIS

operativas orientadas a la atencion
de la primera infancia (Jardines
Infantiles)

atencion de la primera infancia
(Jardines Infantiles) acondicionadas

Dotacién, adecuacion y
mejoramiento a unidades
operativas de servicios sociales
de la SDIS

Dotar y/o acondicionar 1 casa
LGBTI para la prestacion de
servicios sociales y estrategias
dirigidas a personas de los
sectores sociales LGBTI.

Unidades operativas para la
prestacion de servicios sociales y
estrategias dirigidas a personas de
los sectores sociales LGBTI dotadas
y/o acondicionadas

Dotaci6n, adecuacién y
mejoramiento a unidades
operativas de servicios sociales
de la SDIS

Dotar y/o acondicionar 1 unidad
operativas orientadas a la
prestacion de servicios a la
persona mayor

Unidades operativas orientadas a la
prestacion de servicios sociales a la
persona mayor dotadas y/o
acondicionadas

CAPITULO VI

OBJETIVO ESTRATEGICO “BOGOTA CONFiA EN SU GOBIERNO”

Articulo 54. Propésito del Objetivo.
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La localidad de TEUSAQUILLO “Bogota Confia en su Gobierno” requiere un gobierno eficiente,
cercano que atienda las necesidades de la localidad, garantice los derechos de las personas, la
aplicacion de las Politicas Publicas, que erigen del orden constitucional y disposiciones legales que
correspondan a su competencia, brinde un servicio &gil, oportuno, con una gestién publica
transparente, participativa que fomente la confianza y colaboracién ciudadana. Para ello se
compromete a fortalecer y crear espacios de cercania, confianza, dialogo, deliberacidn y consensos
entre la administracion publica con las juntas de accién comunal, organizaciones sociales,
comunitarias, propiedad horizontal, LA CIUDADANIA, PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS, entre
otras, facilitando la participacién en la toma de decisiones y el disefio de politicas que respondan a las
necesidades locales.

Este objetivo materializa el compromiso institucional por un gobierno moderno y eficiente, centrado en
el bienestar comin y el desarrollo integral de la ciudad, mediante una gestion publica innovadora y
orientada al servicio publico de calidad.

Articulo 55. Estrategias.
Las estrategias que seran desarrolladas para el logro del Objetivo Estratégico son:

a. Realizar jornadas de inspeccién, vigilancia y control de manera articulada con las entidades
locales y distritales correspondientes para garantizar espacios seguros para todas y todos.

b. Desarrollar acciones encaminadas a la articulacién de las entidades distritales para el
fortalecimiento de la capacidad institucional en la localidad.

c.  Se realizaran acciones de intervencion de la sede administrativa de la Alcaldia Local de acuerdo
con las necesidades que se definan en el periodo.

d. Promover acciones de fortalecimiento de la red Innova y ofras iniciativas comunitarias que
impulsen propuestas de innovacion y tecnologia para el desarrollo sostenible, un gobierno
transparente y la cohesidn social.

e. Promover a través de las estrategias de innovacion en el marco de Bogotaneidad, la construccion
de un sistema de informacion que permita territorializar acciones con informacién actualizada y
que sirva de insumo para tener caracterizaciones locales.

f. Impulsar acciones que amplien la accesibilidad digital y la interaccion ciudadana con las
plataformas digitales de gobierno abierto, asi como programas de capacitacion y alfabetizacion
digital dirigidos a sectores vulnerables y comunidades marginadas, promoviendo la inclusién
digital y reduciendo la brecha digital en el acceso a servicios e informacion publica.

g. Realizar acciones de formacion y fortalecimiento de organizaciones sociales, comunitarias, de
propiedad horizontal e instancias y mecanismos de participacion ciudadana que contribuyan al
desarrollo social, cultural y democrético de la localidad.

h. Fortalecer los salones y los procesos comunales de los barrios de la localidad, para fomentar el
encuentro y la participacion comunitaria.

i. Promover espacios de capacitacion y sensibilizacion a la ciudadania a través de procesos de
formacién para la participacion politica y democratica de manera virtual y presencial.

j. Propiciar una estrategia de transporte que permita a las personas mayores beneficiarse de los
diferentes servicios que cree u ofrezca la Alcaldia Local de Teusaquillo y las demas y las ademas
actividades que realicen otras entidades en la localidad de Teusaquillo.
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Articulo 56. Programa 33. Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable.

Este programa tiene como objetivo principal mejorar la capacidad operativa y la transparencia del
gobierno local de Teusaquillo. Se implementaran acciones de inspeccion, vigilancia y control de
manera coordinada con entidades locales y distritales para garantizar el cumplimiento normativo y la
seguridad en la localidad. Ademas, se fortaleceran las instituciones locales mediante la
implementacion de estrategias especificas que promuevan una gestion publica mas transparente y
participativa. Esto incluiré la intervencidn de la sede administrativas locales para mejorar la eficiencia
en la prestacion de servicios publicos y facilitar el acceso de los ciudadanos a las instancias
gubernamentales.

Articulo 57. Metas e indicadores del programa.

Acciones de inspeccion,

Realizar 4 acciones de inspeccion, | .~
vigilancia 'y control

Inspeccion, vigilancia y control. P o
vigilancia y control (una por vigencia).

realizadas
- Lo Realizar 4 estrategias de fortalecimiento Estrateglqs I .de
Fortalecimiento institucional. P . ) fortalecimiento institucional
institucional (una por vigencia). realizadas

Sedes administrativas

Infraestructura local Intervenir 1 sede administrativa local . )
locales intervenidas.

Articulo 58. Programa 35. Bogota Ciudad Inteligente. Este programa tiene como objetivo principal
transformar la ciudad mediante la implementacién y promocion de servicios TIC (Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién). Estos servicios incluiran Instalacion, puesta en servicio, operacion,
mantenimiento, promocidn, uso y apropiacion de los servicios TIC, en los cuales se prestaran los
servicios de conectividad a Internet y la provision de contenidos de formacién y desarrollo en
competencias digitales, para el desarrollo econdémico, cultural y social, en Teusaquillo, y contemplando
los enfoques poblacionales, diferencial e interseccional.

El programa buscaré generar servicios TIC accesibles y eficaces en Teusaquillo facilitando el acceso
equitativo a la tecnologia y promoviendo el desarrollo econdmico, cultural y social mediante la
capacitacion en competencias tecnoldgicas. Se realizaran procesos de formacion que fortalezcan las
habilidades digitales de la poblacién, contribuyendo asi a reducir la brecha digital y promover una
mayor inclusion y participacion en la economia digital.

Articulo 59. Metas e indicadores del programa.
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Procesos de formacion y desarrollo de
competencias digitales realizados en
zonas rurales y/o apartadas y urbanas

Conectividad y redes de | Operativizar 4 Centros de Acceso
comunicacion. Comunitario en zonas urbanas.

Conectividad y redes de | Operativizar 4 Centros de Acceso Servicios TIC’s generados en zonas
comunicacion. Comunitario en zonas urbanas. rurales y/o apartadas y urbanas

Articulo 60. Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano
ala gente y con participacion ciudadana.

Este programa tiene como objetivo fortalecer la participacion activa de los ciudadanos en Teusaquillo,
promoviendo una democracia mas inclusiva y cercana a la comunidad. Se enfocara en fortalecer
Organizaciones, Juntas de Accion Comunal (JAC) e instancias de participacion ciudadana,
proporcionando recursos y capacitacion para mejorar su capacidad de incidencia y representacion.

Ademas, el programa buscara fortalecer organizaciones comunales, apoyando su desarrollo y
consolidacion como actores clave en la vida comunal y comunitaria de Teusaquillo. Se implementara
acciones que promuevan la organizacion respondiendo a la politica publica de la Accién Comunal para
el desarrollo de la comunidad del Distrito Capital 2023-203, a la ley 2166 de 2021 la cual tiene por
objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion democratica, participativa y
representativa de la accion comunal en sus respectivos grados asociativos, que promuevan el
fortalecimiento y la participacion efectiva de estas organizaciones en la toma de decisiones locales

Se tendran en cuenta las estrategias planteadas por la Federacion Comunal de Bogotd a la
Coordinacién de Presupuestos Participativos, tales como: i) capacitacion y formacion comunal, ii)
creacion de un Banco de proyectos en la localidad, iii) celebracion del dia comunal, iv) juegos
comunales, v) dotacion a Juntas a través del fortalecimiento a realizar, vi) proyectos productivos de
las JAC, vii) Congresos comunales locales, y viii) capacitar a las comisiones de deportes de las JAC.

Se capacitara a personas a través de procesos de formacién para la participacion ciudadana con
enfoque diferencial y de género, tanto de manera virtual como presencial. Estos procesos incluiran
temas como derechos ciudadanos, mecanismos de participacion, gestion comunitaria y habilidades
para la incidencia politica, fomentando asi una ciudadania informada y empoderada.

Asi mismo, se fomentara la participacion activa de la comunidad a través del desarrollo de acciones
bajo la estrategia local Bogotaneidad, promoviendo el sentido de pertenencia cultural y ambiental y la
colaboracion ciudadana en la mejora continua de la localidad. Ademas, se estableceran laboratorios
de innovacién social y transparencia que impulsaran iniciativas innovadoras para el desarrollo
sostenible y la mejora de los servicios publicos. Este programa busca fortalecer la confianza ciudadana
en las instituciones locales, promoviendo un gobierno confiable que responda efectivamente a las
necesidades y expectativas de los habitantes de Teusaquillo.
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Finalmente, a través de la linea étnica, se atenderan las necesidades priorizadas de las comunidades
NARP (Negro, afrodescendiente, raizales y palenqueros), indigenas que habitan, participan e inciden
en la localidad a través de la concertacion e implementacion de una iniciativa de inversion local anual
que promueva el desarrollo del enfoque étnico diferencial permitiendo a los grupos étnicos soluciones
a las probleméticas territoriales, a través de la participacion incidente de acuerdo con las practicas
ancestrales relacionadas a sus dinamicas propias, gobierno propio de acuerdo con la normatividad
vigente, practicas sociales, economicas, politicas y culturales, que promuevan la atencion diferenciada
en espacios fisicos, conforme a sus usos, costumbres y lenguas propias en las teméticas de: i)
medicina ancestral; ii) reactivacion economica: iii) practicas artisticas y culturales propias; iv)
fortalecimiento de capacidades para las muijeres, jovenes y organizaciones étnicas; v) incorporacion
del enfoque étnico diferencial en programas y proyectos del FDLT; vi) conmemoraciones culturales;
vii) procesos de formacion de educacion propia, de justicia propia y sociales, entre otras, viii) juegos
ancestrales, ix) racismo y discriminacion.

Articulo 61. Metas e indicadores del programa.

Fortalecimiento a organizaciones
sociales y comunitarias y a las
instancias de participacion.

Fortalecer 60 Organizaciones, JAC e
Instancias de participacion ciudadana.

Organizaciones sociales e
Instancias de participacion
ciudadana fortalecidas.

Fortalecimiento a Organizaciones
Comunales.

Fortalecer 21 organizaciones comunales.

Organizaciones comunales
fortalecidas.

Procesos de formacion en
capacidades democraticas para la
participacion ciudadana incidente.

Capacitar 1000 personas a través de
procesos de formacion para la
participacion de manera virtual y
presencial.

Personas capacitadas a
través de procesos de
formacién para la
participacion de manera
virtual y presencial.

Desarrollar 4 acciones orientadas a la

Acciones desarrolladas,
orientadas a la ciudadania

Bogotaneidad ciudadania, en el marco de la estrategia | en el marco de la
"Bogotaneidad estrategia Bogotaneidad
. Fortalecer 1 unidad de innovacion publica Umqades de Innovacion
Bogotaneidad publica y social

y social a nivel local

fortalecidas

Iniciativas diferenciales étnicas
para comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales,
Palenqueras, y los Pueblos
Indigenas, Rrom o Gitano

Una (1) iniciativa de inversién local
concertada e implementada con los
pueblos indigenas

Concertar e implementar
una (1) iniciativa de
inversion local con los
pueblos indigenas (aplica
en todas las localidades
con autoridades
indigenas)
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Concertar e implementar
— . . - una (1) iniciativa de
Iniciativas diferenciales étnicas C . g . e
. Una (1) iniciativa de inversion local inversion local con las
para comunidades Negras, . X
X . concertada e implementada con las comunidades negras,
Afrocolombianas, Raizales, . ) )
comunidades negras, afrocolombianas y | afrocolombianas y
Palenqueras, y los Pueblos )
. . palenqueras palenqueras (aplica en
Indigenas, Rrom o Gitano .
todas las localidades con
autoridades NAP)
Concertar e implementar
Iniciativas diferenciales étnicas una (1) iniciativa de
para comunidades Negras, Una (1) iniciativa de inversion local inversion local con las
Afrocolombianas, Raizales, concertada e implementada con las comunidades raizales
Palenqueras, y los Pueblos comunidades raizales (aplica en todas las
Indigenas, Rrom o Gitano localidades con
autoridades raizales)

PARTE Il
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VII
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 62. Estrategia financiera.

El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local “Teusaquillo camina segura, Teusaquillo
nuestra localidad, nuestra casa” se estima en un monto de $131.750.588.829 pesos constantes de
2024. Se financiara con Transferencias de la Administracion Central, Recursos de Capital e Ingresos
Corrientes.

El Plan de inversiones se financiara en la Administracion Local con Ingresos Corrientes,
Transferencias y Recursos de Capital, entre los que se destacan las Multas, Venta de Activos Fijos,
recaudo de fotocopias y otros ingresos no tributarios.

Este documento es una versién impresa del original que fue generado digitalmente

Es vilido legalmente al amparo del articulo 1 — del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la
Ley 527 de 1999 (@)
v (©)
"‘;hlet
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Articulo 65. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la ejecucion del plan.

La Alcaldia Local programara anualmente los recursos que contribuiran a la ejecucion de los Proyectos
Integrales de Proximidad, incluidos en el programa de ejecucion del POT del Plan de Desarrollo
Distrital, para lo cual deberan identificar los recursos a ejecutar en el Plan Operativo Anual de
Inversiones, previo al proceso de aprobacion de los anteproyectos de presupuesto.

Articulo 66. Ejecucion.

La ejecucion del plan de inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en el plan plurianual,
en el evento que los ingresos proyectos no alcance los niveles requeridos o se requiera realizar
modificaciones al avance de los programas, las inversiones se ajustaran en los presupuestos anuales
de acuerdo con la importancia estratégica de cada programa.

Articulo 67. Anexos.

Los siguientes documentos acompafian el Plan de Desarrollo Local” Teusaquillo camina segura,
Teusaquillo nuestra localidad, nuestra casa”

Exposicion de motivos

Matriz de consolidacion de informacién de los Encuentros Ciudadanos.
Circular CONFIS 04 2024

Resultado analitico de datos de Encuentros Ciudadanos

Resultado fase uno Presupuestos Participativos

Bateria de indicadores

Relatorias Mesas de Concertacion

@™o o0

Articulo 68. Vigencia.
El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

Autora de la iniciativa:

Alcaldesa Local de Teusaquillo

Ponentes:

Este documento es una version impresa del original que fue g

Es vilido legalmente al amparo del articulo 1 — del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la
Ley 527 de 1999 (@))
Sy —

m liiNet &

icontec

ALCALDIA MAYOR
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Edil Manuel Alejandro Zamora Sénchez

Edil Nicolas Eduardo Riafio Jiménez

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota D.C., a los Doce (12) dias del mes de septiembre
de dos mil veinticuatro (2024).

CARLOS ANDRES BETANCOURTH DUQUE
Presidente de la Junta Administradora Local de Teusaquillo

Sancionado en Bogota D.C., a los _trece (_13 ) dias del mes de _septiembre

de dos mil veinticuatro (2024).

Alcaldesa Local de Teusaquillo

Este documento es una version impresa del original que fue generado digitalmente

Es vilido legalmente al amparo del articulo 1 — del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la
Ley 527 de 1999 ()
© A
:iNet

icontec 17

ALCALDIA MAYOR

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 58 NUMERO 8143 PP. 1-98 « 2024 * SEPTIEMBRE ¢ 27



