ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DECRETO No. 034 DE
( 28 ENE 205 )

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados publicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los numerales 1°y 7°
del articulo 315 de la Constitucion Politica y los numerales 1° y 4° del articulo 38 del Decreto Ley
1421 de 1993, en concordancia con el paragrafo del articulo 9° del Acuerdo Distrital 492 de 2012,

modificado por el articulo 4 del Acuerdo Distrital 856 del 2022 y,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Gobierno Distrital fijar los emolumentos de los empleos pablicos del Concejo de
Bogota, D.C., con sujecion al limite méximo salarial fijado por el Gobierno Nacional, en desarrollo de
la competencia asignada por el Paragrafo del articulo 12 de la Ley 4" de 1992, tal como lo ha
reconocido la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto radicado bajo el
numero 924 del 23 de enero de 1997.

Que el articulo 4° del Acuerdo Distrital 856 de 2022, modifico el articulo 9° del Acuerdo Distrital 492
de 2012, por el cual se adopto la escala salarial de los diferentes empleos del Concejo de Bogota,
D.C., y en su pardgrafo establecié que “las asignaciones bdsicas se ajustaran y actualizardn
anualmente de acuerdo con el incremento salarial que fije el Gobierno Distrital para cada vigencia
fiscal.”

Que a través del Acta de Acuerdo Colectivo Laboral Territorial 2024 — 2025, suscrita el veintinueve
(29) de agosto de 2024, entre la Administracion de Bogotd, D. C., y las organizaciones sindicales
distritales, se concerto para el afio 2025, el ajuste de la asignacion bésica de los Empleados Pablicos
del Sector Central, de los Establecimientos Publicos, de las Unidades Administrativas Especiales con
personeria juridica, de las Empresas Sociales del Estado del orden Distrital, de la Veeduria.
Contraloria y Personeria Distritales y del Concejo de Bogota, en el siguiente porcentaje:
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ALCALDIA MAYOR
BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. U 3 X DE 2 B ENE 21[]1?Qna 2de6

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados piblicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

“(...) INCREMENTO SALARIAL: El incremento salarial para los empleados publicos
del Distrito Capital regird a partir del (1) primero de enero de las siguientes vigencias y
serd:

2025: 1,70 puntos porcentuales mds el IPC certificado por el DANE al 31 de diciembre
de la vigencia fiscal anterior.

(...)

La Administracion Distrital hara el incremento salarial en la némina del mes de febrero
de las vigencias 2025 y 2026 respectivamente. En caso de que el porcentaje decretado
para el salario de los empleados publicos del Orden Nacional sea superior, se aplicard
este y se expedird el acto administrativo respectivo con el ajuste y la retroactividad
correspondiente.”

Que de conformidad con el Boletin Técnico del Departamento Nacional de Estadistica — DANE, de
fecha nueve (09) de enero de 2025, la variacion anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) para
la vigencia 2024 corresponde a cinco punto dos por ciento (5.2%).

Quede acuerdo con los anteriores criterios, el incremento para la vigencia 2025 de los empleados
publicos del Concejo de Bogota D.C., se establece en seis punto nueve por ciento (6.9%) para todos
los niveles jerarquicos.

Que el articulo 4° del Decreto Nacional 293 de 2024 establece el limite maximo salarial mensual para
el Alcalde Mayor de Bogota, y el articulo 8° ibidem, sefiala la prohibicion de que ninglin empleado de
las entidades territoriales podra devengar una remuneracion total mensual superior a la que
corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde.

Que a la fecha el Gobierno Nacional no ha fijado los limites maximos salariales para los empleados
publicos de las entidades territoriales, correspondientes al afio 2025, y con el proposito de no exceder
los mismos en la definicion del incremento salarial, se aplicard el limite maximo dispuesto en el
Decreto Nacional 293 de 2024; una vez el Gobierno Nacional decrete los limites salariales para el
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DE 238 ENE 12[]25

Continuacion del Decreto N°. 0 8 agina 3 de 6

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados publicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

aio 2025, mediante acto administrativo se realizardan los ajustes del porcentaje faltante
correspondiente de las respectivas asignaciones basicas sin que se exceda dicho limite.

Que el Presupuesto Anual de Rentas ¢ Ingresos vy de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital,
para la vigencia fiscal 2025, expedido por el Concejo de Bogota, a través del Acuerdo Distrital 940 de
2024 y liquidado por el Decreto Distrital 470 del 2024, contiene las apropiaciones necesarias para
atender ¢l pago de las sumas derivadas de la aplicacion del presente Decreto

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°.- Incremento Asignaciones Bisicas. Fijese a partir del 1° de enero de 2025, que las
asignaciones basicas mensuales de los empleados publicos del Concejo de Bogota D.C.. seran
ajustadas en seis punto nueve por ciento (6.9%), siempre que dicha asignacion no supere los limites
médximos establecidos en el Decreto Nacional 293 de 2024, evento en el cual el porcentaje de
incremento debera ser inferior al determinado y se ajustara proporcionalmente.

Las asignaciones basicas quedaran asi:

ESCALA SALARIAL CONCEJO DE BOGOTA

GRADO :

SALARIAL DIRECTIVO | ASESOR |PROFESIONAL| TECNICO |ASISTENCIAL
01 7.288.532 5.410.509 3.666.007 3.117.201
02 11.700.968 7.288.532 5.778.349 3.443.307
03 13.121.000 8.381.764 6.192.864 3.665.046
04 6.747.052 3.925.913
05 7.374.946 4.183.337 4.030.503
06
07 4.064.427
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ALCALDIA MAYOR

0340580(30:1:112 BINE 202’

Continuacion del Decreto N°. dgina 4 de 6

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados publicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

08 4.141.629
09 4.141.729
10

11 4.141.829

ESCALA SALARIAL UNIDADES DE APOYO NORMATIVO

GRADO -

SALARIAL DIRECTIVO| ASESOR |PROFESIONAL|TECNICO |ASISTENCIAL
01 5.790.413 4.841.063
02 2.999.821
03 6.300.151
04 7.745.266
05 10.445.197
06 11.700.968 3.729.488
07 3.808.524
08 4.141.729
09
10 4.141.829

Paragrafo 1°. - Para las asignaciones bésicas de los niveles que trata el presente articulo, la primera
columna fija los grados salariales correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos, la
segunda y siguientes columnas comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y
nivel respectivo a los empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Pardgrafo 2°. - Las asignaciones basicas sefialadas en el presente articulo, de los grados 08, 09 y 11
del nivel asistencial de la planta global del Concejo de Bogota D.C., y de los grados 08 y 10 del nivel
asistencial de la planta de las Unidades de Apoyo Normativo, se ajustaron con una diferencia de cien
pesos ($100) entre cada grado salarial, conforme al limite sefialado en el articulo 7° del Decreto
Nacional 293 de 2024. Para el grado 05 del nivel técnico de la planta global del Concejo de Bogota
D.C., la asignacién basica se ajusta al ajuste al limite sefialado en el articulo 7° del Decreto Nacional
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 0 3 4 DE 2 B ENE Qﬂﬁégina S5deb6

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados publicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

293 de 2024. En consecuencia, una vez se expidan por el Gobierno Nacional los limites maximos
salariales correspondientes al afio 2025 para los empleados publicos de las entidades territoriales, se
ajustaran en el porcentaje faltante correspondiente con una diferencia de cien pesos ($100) entre cada
grado salarial segun corresponda, sin exceder dicho limite.

Articulo 2°.- Campo de Aplicacion. El incremento salarial que por el presente Decreto se fija es
aplicable a los empleados publicos del Concejo de Bogota D.C.

Articulo 3°. - El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion en el

Registro Distrital, deroga los Decretos Distritales 036 y 148 de 2024 y tendra efectos fiscales a partir
del 1° de enero de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogoté, D.C., a los 2 B EN/ 2&}5 |

i bt

CARLOS_EERNANDO GALAN PACHON
Alcalde Mayor

ANA MARIA CADENA RUIZ
Secretaria Distrital de Hacienda
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacién del Decreto N°. 0 3 4 2 B iNE Pagma 6de6

“Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2025 de los empleados ptblicos del
Concejo de Bogota, D.C.”

@& S e

LAURA VICTORIA VILLA ESCOBAR
Directora Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Proyectado por: Hernando Vargas Ache - Asesor Despacho DASCDW

Revisado y aprobado por: Paola Silva Vasquez - Subdiretora Técnica DASCD
Carlos Andres Ballén Del Busto - Subdirector Juridico DASCD
Andrés Felipe Uribe Medina - Subsecretario Técnico SDH
Marcela Gomez Martinez- Directora Juridica SDH :
Claudia Marcela Numa Piez - Directora Distrital de Pr supucsmaﬁu_ {F
Pedro Andrés Cuellar Trujillo — Subdirector Juridico SD @)V
74

Claudia Concepcion Gonzélez - Asesora Direceion de Pr:supuesto SDH
Monica Liliana Herrera — Jefe Oficina Juridica SG
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