ALCALDIA

MAYOR
DE
DECRETO No. Ig 1 DE

¢ 15 0CT 2025

“Por el cual se modifica la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones.”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas en el
Numeral 7 del articulo 315 de la Constitucién Politica, los numerales 3° y 9° del articulo 38
y del inciso 2° del articulo 55 del Decreto Ley 1421 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica establece que no habra empleo piblico que no
tenga funciones detalladas en Ley o reglamento y para proveer los de cardcter remunerado
se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en
el presupuesto correspondiente.

Que el articulo 125 idem estipula que los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son
de carrera. Se excepttan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocién, los
de trabajadores oficiales y los demds que determine la Ley.

Que el numeral 7 del articulo 315 ibidem, sefiala que son atribuciones del alcalde, “7. Crear,
suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones especiales y fijar
sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrd crear obligaciones
que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente
aprobado .

Que el numeral 9 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, establece como atribucion

del alcalde mayor lade: "Crear, suprimir o fusionar los empleos de la administracion central,

sefialarles sus funciones especiales y determinar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes. Con base en esta facultad, no podra crear obligaciones que excedan el

monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado.”

Que el articulo 74 de la Ley 617 de 2000 sefiala que el alcalde en ejercicio de las funciones
establecidas en el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucion Politica, podra crear, suprimir
y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones especiales y fijar sus
emolumentos con sujecion a la ley y los acuerdos respectivamente. El alcalde no podra crear
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obligaciones que excedan el monto globalmente fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado.

Que el articulo 19 de la Ley 909 de 2004 estipula al empleo publico como el nicleo basico
de la estructura de la funcién publica. Por empleo se entiende el conjunto de funciones, tareas
y responsabilidades que se asignan a una persona y las competencias requeridas para llevarlas

a cabo, con el proposito de satisfacer el cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines
del Estado.

Que el articulo 46 de la mencionada Ley, modificado por el articulo 228 del Decreto 019 de
2012, establece que las reformas de las plantas de empleos de las entidades de la rama
ejecutiva del orden nacional y territorial "( ...) deberan motivarse, fundarse en necesidades
del servicio o en razones de modernizacion de la Administracion y basarse en justificaciones
o estudios técnicos que asi lo demuestren, elaborados por las respectivas entidades bajo la
directrices del Departamento Administrativo de la Funcion Publica y de la Escuela Superior
de Administracion Publica - ESAP ".

Que el articulo 2.2.12.1 del Titulo 12 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Piblica, modificado por el articulo 5 del
Decreto 498 de 2020, sefiala que las reformas de las plantas de empleos de las entidades de
la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial deberan motivarse en necesidades del
servicio o en razones de modernizacién de la administracién y contar con estudios técnicos
de analisis de cargas de trabajo e impacto en la modernizacién que asi lo demuestren. A su
vez, mediante el Decreto Distrital 414 de 2016 se cred la planta de empleos de la Secretaria

Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, posteriormente modificado por el Decreto
Distrital 590 de 2022.

Que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, con el proposito de
fortalecer sus capacidades en seguridad y convivencia en el espacio publico fomentando la
confianza de la ciudadania en la actuacién de las entidades distritales y los organismos de
seguridad y justicia, adelantd estudio técnico de que trata el mencionado articulo 46 de la
Ley 909, con el fin de crear empleos en su planta de personal como un factor esencial dentro
de la estrategia del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco del propdsito: 5.1 “Bogotd
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avanza en seguridad. " del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”
(Acuerdo Distrital 927 de 2024).

Que para lo anterior, se requiere de la creacion de los siguientes empleos de nivel Asesor en
la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, los cuales
estan justificados en el estudio técnico mencionado asi:

'i_it%ﬁ-é;ﬁiﬁnacién - Codigo Grado = N°de Empleos

il Niveb Asesor L el res B) s |

_Asesor 105 7 1

" Asesor q0s 4 2 E
Total Planta Nivel Asesor _Tres (3)

Que en cumplimiento del articulo 3 del Decreto Distrital 062 del 9 de febrero de 2024
mediante oficio No. 2-2025-21794 del 19 de agosto de 2025 la Direccién Distrital de
Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd emiti¢
concepto de viabilidad para la modificacién de la planta permanente de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia en el sentido de avalar la creacion de los tres (3) cargos
de nivel Asesor antes identificados.

Que mediante oficio No. 2-2025-13357 del 12 de septiembre de 2025 la Direccion del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD- emitié concepto de
viabilidad técnica favorable para la modificacién de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en el sentido de avalar la creacion de los tres
(3) cargos de nivel Asesor antes identificados.

Que la Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante
oficio No. 2025EE69576001 del 29 de septiembre de 2025, expidi6 la correspondiente
viabilidad presupuestal para la creacion de tres (3) empleos de cardcter permanente en la
planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en el nivel
de Asesor.
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Que en cumplimiento del inciso 2 del articulo 3 del Decreto Distrital 062 del 9 de febrero de
2024 y atendiendo las orientaciones para las Entidades Distritales que lleven a cabo
modificaciones en la estructura organizacional y/o en las plantas de personal, contenidas en
la Circular No. 010 del 12 de agosto de 2024 expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, al tratarse de una modificacién de planta que genera gastos, mediante
radicado SIGA 2-2025-68596 del 23 de septiembre de 2025 de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, se solicitd concepto previo de viabilidad a la Secretaria
Distrital de Planeacién, la cual conceptué de manera favorable mediante radicado No. 2-
2025-54621 del 06 de octubre de 2025 sobre la ampliacién de la planta con la creacion de
tres (3) cargos del nivel Asesor.

Que se hace necesario la modificacién de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia en los términos antes expuestos.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Creacion de empleos. Créense los siguientes empleos en la planta de personal
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, asi:

Denominacién | Cédigo Grado N° de
1 Empleos
Nivel Asesor | Tres@3) |
Asesor . 105 7 1
_ Asesor st i
__Total Planta Nivel Asesor | Tres(3)

Articulo 2°. Planta de Empleos. Modifiquese el articulo 1° del Decreto Distrital 414 de
2016, el cual quedara asi:

Articulo 1°.- Planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia. El objeto, las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia y las funciones de sus dependencias, seran cumplidas por la siguiente planta de
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empleos:

~Denominaciéon

~ Cédigo  Grado |

Totgl;m})leos .

Despacho del secretario ? i Diez (10) |
| Secretario de 20 9 Uno (1)
 Despacho _| . _
- Asesor L0 2 Cinco (5) :
;Asesor - 105 4 RN Cua{tjoi(}l)i B
~ Planta global Ochocientos cuatro (804) |
Nivel directivo Veintidos (22)
Subsecretario de 45 8 Cuatro (4) ‘
L] U IS IO ekt St i, A S i T
' Director Técnico 9 7 Nueve (9)
Director Eodi8 7 : Cinco (5) '
Administrative. © - S Sl e
Jefe de Oficina 6 7 Tres (3)
Jefe de Oficina e Urotll- - |
Nivel Asesor Dos (2)
Jefe de Oficina REERE 7 Dos (2) |
Asesora | ; ’
Nivel profesional Ciento sesenta y cinco (165)
Profesional 922 30 Once (11) ]
[Espeeializadaon o 1S T T (T T
Profesional 222 27 Cuatro (4)
_Especializado .
Almacenista General = 215 24 | Uno (1) }
Profesional 222 24 Treinta y seis (36)
Especializado
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Profesional B .18 ~ Treinta (3)
Universitario

Profesional 9 | 15 | Dieciséis (16)
Universitario :

Profesional
Universitario

357 s )

S stadi
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Auxiliar 407 | 19 Veintiocho (28)
~Administrativo _ - -
- Auxiliar 407 | 18 Doscientos (200)
_ Administrativo o NI Nl S e
~ Sargento de Prisiones 438 18 | ~ Doce (12)
Secretario L. .. ] oo i _Cinco (5)
Cabo de Prisiones 428 | 17 | Veintisiete (27)
Guardidn 495 | 15 | Doscientos uno (201)
Auxiliar 407 | 13 Once (11)
Administrativo , ] I
_Conductor 480 13 Nueve (9)
_Conductor 480 | S Cuatro (4)
Total empleos _ | Ochocientos catorce (814)

Articulo 3°. Provision de empleos. Para la provision de los empleos que se crean en el
presente decreto se observardn las reglas contenidas en la Ley 909 de 2004, en el Decreto
Nacional 1083 de 2015 y en sus normas complementarias y reglamentarias.

Articulo 4°. Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Decreto Distrital a la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda y al Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital, a través de la Subdireccion de Servicios
Administrativos, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 5°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de su
publicacién y modifica en lo pertinente los Decretos Distritales 414 de 2016 y 590 de 2022.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los

15 0CT 2025
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CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Alcalde Mayor

= .
W MCESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

LAQRA VICTORIA VILLA ESCOBAR

Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Proyectd: Jimmy Ysmael Moreno Lizeano — profesional universitario Direccié Gestion Humana SDSCJ 4~
Revisé: Vilma Patricia Ferreira Lugo — directora de Gestion Humana SDS

Alex Bermeo Prieto — profesional especializado Dircccign Juridica y Contractual SDSCJ
Nicolas Romero Séenz - subdirector Juridico DASCD&

Aprobé: Ana Maria Moreno Garcia — directora Juridica y Contractial SDSCJ
Deyder Mauricio Mengual Paternina — subsecretario de Gestion Institucional'(E) QDSCQJ"}\)
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