AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

RESOLUCION NUMERO

( )

Por la cual se adopta el Modelo de Gestién Juridica para la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN

en uso de las facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 211 de la

Constitucion Politica, 65B de la Ley 23 de 1991; el inciso 2 del articulo 45 del Decreto

111 de 1996, 75 de la Ley 446 de 1998; 9, 10 (inciso 2), 78 y 82 de la Ley 489 de 1998;

el articulo 2 del Decreto Ley 1071 de 1999; articulo 8 numerales, 20, 27, 30,34y 39 y
articulo 80 del Decreto 1742 de 2021,

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién 204 de 24 de octubre de 2014, se adoptd el Modelo de
Administracion Juridica del Estado para la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

Que en virtud de la expedicion del Decreto 1742 de 2021 mediante el cual se modifica la
estructura de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN, es necesario ajustar el modelo de administracion juridica de la
entidad a la nueva organizacion administrativa.

Que para garantizar la unidad de criterio, la seguridad y la certeza juridica, se requiere
fortalecer las instancias de coordinacién juridica al interior de la Direccion de Gestion
Juridica, la Subdireccion Operativa Juridica de la Direccion Operativa de Grandes
Contribuyentes y de las Divisiones Juridicas de las Direcciones Seccionales o quien haga
sus veces, para la expedicién de actos administrativos, la representacion administrativa,
judicial y extrajudicial, la expedicion de la doctrina y la revision de proyectos de
normatividad.

Que resulta imperativo establecer la estructura de los comités juridicos de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, con el fin
de: (i) consolidary unificar los criterios juridicos y técnicos en la expedicion de la doctrina
de la entidad, en la revision de proyectos de actos administrativos, y en las politicas de
defensa judicial, (ii) consolidar y unificar los criterios juridicos y técnicos en la expedicién
de la doctrina de la entidad y en la revision de proyectos de normativa.

Que se debe determinar la competencia para la elaboracion de los proyectos de los actos
administrativos que resuelven los recursos de apelacion interpuestos, las solicitudes de
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revocatoria directa, los que deciden los impedimentos y recusaciones que formulen los
empleados publicos o que se propongan contra estos, para la firma del Director General
de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales-
DIAN.

Que de conformidad con el articulo 2 del Decreto-ley 1071 de 1999, por el cual se
organiza la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, como una entidad con personeria juridica, autonomia administrativa
y presupuestal y se dictan otras disposiciones y, en armonia con lo dispuesto en los
articulos 9, 10, 78 y 82 de la Ley 489 de 1998 la representacion legal de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, estara a
cargo del Director General, quien podré delegarla de conformidad con las normas legales
vigentes.

Que el articulo 80 del Decreto 1742 del 22 de diciembre de 2021, establece la delegacion
de funciones del Director General en cabeza del empleado publico que mediante
resolucién designe para tal efecto.

Que es funcion de la Direccion de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, segun los numerales 13y 14 del
articulo 55 del Decreto 1742 de 2021,garantizar la representacion de la DIAN, de
acuerdo con las delegaciones del Director General, en los procesos que se adelanten
ante autoridades jurisdiccionales y administrativas con funciones jurisdiccionales y en los
procesos instaurados en contra de la entidad ante autoridades administrativas y
jurisdiccionales o promover en su representacion los que sean de su interés en materia
de competencia de la DIAN.

Que, el articulo 131 de la Ley 2010 de 2019 dispuso que, “Los conceptos emitidos por la
Direccion de Gestidn Juridica o la Subdireccion de Gestidn de Normativa y Doctrina de
la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, constituyen interpretacion oficial para
los empleados publicos de la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales; por lo tanto,
tendran caracter obligatorio para los mismos. Los contribuyentes podran sustentar sus
actuaciones en la via gubernativa y en la jurisdiccional con base en la Ley.”

Que debido a los cambios normativos en la fuente legal de los articulos 8 y 12 de la
Resolucién 204 del 23 de octubre de 2014, es necesario efectuar las modificaciones en
la resolucion interna, de tal forma que se adecuen a la normatividad vigente en cuanto a
la obligatoriedad de los conceptos y a los mecanismos de publicidad.

Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 1723 del 18 de septiembre de 2020,
mediante el cual se modifico el Decreto 1081 de 2015 Unico Reglamentario de la
Presidencia de la Republica, en lo relacionado con las directrices de técnica normativa,
por lo cual resulta pertinente efectuar las modificaciones a la Resolucion 204 de 2014,
en cuanto al tramite de revision de los actos administrativos de competencia del Director
General de la entidad, cuya revisidn se encuentre asignada a la Direccion de Gestidn
Juridica.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

CAPITULO |
ADOPCION DEL MODELO DE GESTION JURIDICA DEL ESTADO

ARTICULO 1. MODELO DE GESTION JURIDICA DEL ESTADO. Adoptar el Modelo de
Gestion Juridica del Estado para la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

ARTICULO 2. PRINCIPIOS RECTORES. Ademas de los principios que gobiernan la
funcién administrativa previstos en la Constitucion Politica, articulos 1 a 10, y 209; en el
Cdédigo Contencioso Administrativo, articulos 2 y 3, en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo o el que lo modifique o sustituya, Ley
1437 de 2011, articulos 1 a 3, conforme con su vigencia; en la Ley 489 de 1998, articulos
3,4y 6, el Modelo de Gestion Juridica Publica de la entidad, tendra como ejes rectores
los siguientes principios orientadores de la gestion:

1. Seguridad y certeza juridica.

2. Buena fe.

3. Legalidad o juridicidad.

4. Imparcialidad y objetividad.

5. Transparencia.

6. Proteccion del patrimonio e interés publico.

7. Defensa integral de los intereses publicos.

8. Integridad ética del abogado del Estado.

ARTICULO 3. LIDERAZGO. Corresponde a la Direccion de Gestién Juridica de la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN,
liderar la formulacion, la adopcién, la implementacién, el seguimiento, la ejecucién y la
supervision de las politicas publicas que adopte la entidad en materia de administraciéon
juridica publica.

Las dependencias de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, de todos los niveles y 6rdenes, deberan implementar y dar
cumplimiento a las directrices que en materia de administracion juridica publica adopte
la Direccién General, la Direccién de Gestion Juridica y las instancias de coordinacion

respectivas.

ARTICULO 4. OBJETIVOS. El Modelo de Gestién Juridica del Estado de la Unidad
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Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, tiene los
siguientes objetivos:

1. La imparcialidad y objetividad en la expedicion de actos administrativos, y la
representacion judicial y extrajudicial.

2. La defensa judicial y extrajudicial de la entidad de manera integral, oportuna, técnica
y con personal idoneo.

3. El respeto por el debido proceso en los términos previstos en nuestra Constitucion
Politica y por los procedimientos internos para el cumplimiento de las funciones.

4. La unidad de criterio juridico, riguroso, integral y efectivo.

5. La especializacion en las teméticas tributarias, aduaneras, de control cambiario,
juridico penal y administrativas de competencia de la entidad.

6. La sistematizacion y promocion del uso de sistemas de informacion juridica que
permitan dar seguridad juridica, efectividad y eficiencia a la gestion juridica de la entidad.

7. El analisis integral de las fuentes normativas con el propésito de hacer una adecuada
valoracion y administracion de los riesgos juridicos, y

8. La coordinacién y gestion institucional integral, para que las demas areas de la entidad,
diferentes de las juridicas, participen de manera oportuna y decidida en la defensa
judicial y en el modelo de Gestion Juridica.

ARTICULO 5. CRITERIOS DE LA GESTION. La Direcciéon de Gestién Juridica, las
Subdirecciones que la integran, la Direccién Operativa de Grandes Contribuyentes, la
Coordinacion Juridica, las Direcciones Seccionales, las Divisiones Juridicas, los Grupos
Internos de Trabajo y, en general, las areas que tengan a su cargo la expedicion de
conceptos, proyeccion y expedicidn de actos administrativos, la representacion judicial y
extrajudicial, y en general, cualquier aspecto que gravite en torno al Modelo de Gestién
Juridica del Estado tendran en cuenta para el desarrollo de su gestion, los siguientes
criterios de gestion:

1. La unidad de criterio y rigor técnico juridico los cuales deberan estar presentes en
todas las actuaciones administrativas, extrajudiciales y judiciales.

2. La conservacion documental integral en el manejo de los expedientes y antecedentes
administrativos conforme con las normas vigentes sobre la materia y los lineamientos en
materia de proteccion y seguridad de la informacion.

3. La trazabilidad en la produccién de actos administrativos y actuaciones extrajudiciales
y judiciales y el registro de los productos en los sistemas de informacion juridica.

4. El acompafamiento en el disefio, implementacion, desarrollo y administracion de
sistemas de informacion juridica que permitan optimizar la informacion.




RESOLUCION NUMERO  de Hoja No. 5

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

5. La gerencia efectiva de la informacion juridica para la toma de decisiones y el
adecuado manejo de los riesgos juridicos.

6. La coordinacion y participacion activa de las éreas juridicas del nivel central y local,
quienes deberan aportar sus conocimientos especializados, y participar en las instancias
de coordinacion juridica.

7. El debido control y observancia de los términos legales para adelantar los
procedimientos y adoptar las decisiones, conforme con las instrucciones de la Direccion
de Gestion Juridica, para precaver riesgos.

8. La formacion y autoformacion en materia juridica.

) CAPITULO Il )
POLITICA INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD Y CERTEZA JURIDICA

ARTICULO 6. POLITICA INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD Y CERTEZA JURIDICA.
Adoptar para la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN, la politica institucional en materia de seguridad y certeza juridica, la
cual esta orientada por los siguientes principios de gestion:

1. Competencia, obligatoriedad y vigencia de los conceptos.

2. Definicibn de esquemas normativos y valoracion de riesgos juridicos previa la
adopcion de decisiones y el desarrollo de procesos por parte de las areas.

3. Vinculacién de Direcciones Seccionales en el estudio y analisis de riesgos juridicos,
causas de demanda y de condena de la entidad.

4. Estandarizacion de procesos y procedimientos.
5. Publicidad de la informacion.

6. Adopcion de sistemas informaticos para seguimiento y control de los procedimientos
y procesos de la Gestion Juridica, y

7. Cumplimiento, efectividad y seguimiento de las decisiones judiciales.

ARTICULO 7. COMPETENCIA PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS.
Corresponde a la Direccién de Gestion Juridica y a la Subdirecciéon de Normativa y
Doctrina en su condicion de autoridad doctrinaria, la funcion de mantener la unidad
doctrinal en materia tributaria, aduanera y de control cambiario.

ARTICULO 8. OBLIGATORIEDAD. Los conceptos sobre interpretacion y aplicacion de
las leyes tributarias, de la legislacién aduanera o en materia cambiaria, en asuntos de
competencia de la entidad, emitidos por la Direccion de Gestion Juridica y la
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Subdireccion Normativa y Doctrina, que sean publicados en la pagina Web de la entidad,
constituyen interpretacion oficial para los empleados publicos de la DIAN y tendran
caracter obligatorio para los mismos. Los contribuyentes podran sustentar sus
actuaciones en sede administrativa y jurisdiccional con base en la Ley, en los términos
de la sentencia C-514 de 2019.

Los conceptos técnicos que expida la Subdireccion Técnica Aduanera, en los temas de
su competencia, son de obligatorio cumplimiento para los empleados de la DIAN y tienen
caracter prevalente sobre los que emitan las Direcciones Seccionales de Aduanas y/o
las Direcciones Seccionales de Impuestos y Aduanas. (paragrafo del articulo 23 del
Decreto 1742 de 2000).

PARAGRAFO. La Direccion de Gestion Juridica y la Direccion de Gestion de Aduanas,
en coordinacién con la Oficina de Comunicaciones, adoptaran los mecanismos de
difusiéon de la doctrina al interior de la entidad y supervisaran su aplicacion.

ARTICULO 9. DEFINICION DE ESQUEMAS NORMATIVOS Y VALORACION DE
RIESGOS JURIDICOS PREVIA LA ADOPCION DE DECISIONES Y EL DESARROLLO
DE PROCESOS POR PARTE DE LAS AREAS. Las dependencias de la entidad,
previamente a la adopcion de las decisiones, deberan efectuar un riguroso analisis de
los presupuestos de hecho y de derecho en cada caso en particular, con el fin de
sustentar los respectivos actos administrativos conforme con la normatividad vigente y
aplicable, la doctrina vigente y aplicable, y la jurisprudencia cuando tenga efectos erga
omnes o se encuentre unificada por las autoridades judiciales.

ARTICULO 10. INFORME DE LITIGIOSIDAD La Subdireccién de Representacion
Externa realizara anualmente un informe de litigiosidad con base en las sentencias del
Consejo de Estado y Tribunales Administrativos, del estudio y analisis de riesgos
juridicos, causas de demanda y de condena de la entidad en el que se evidencie la
gestion de los asuntos de su competencia, en materia de representacion judicial de la
entidad.

El informe de litigiosidad debera ser presentado al Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial de la entidad y sera el insumo para: (i) la formulacion de las politicas de
prevencion del dafio antijuridico, (i) adopcion de medidas tendientes a mejorar
actuaciones y actos administrativos con el objeto de mitigar los riesgos juridicos, (iii)
adopcion de lineas de defensa, y (iv) la presentacion a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado de los indicadores de seguimiento y evaluacion de la politica de
prevencion.

ARTICULO 11. ESTANDARIZACION DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS. Los
servidores publicos de la entidad deberan adelantar sus actuaciones conforme con los
procesos y procedimientos disefiados y adoptados por la entidad.

ARTICULO 12. PUBLICIDAD DE LA DOCTRINA OFICIAL

. Los conceptos sobre interpretacion y aplicacion de las leyes tributarias, de la legislaciéon
aduanera o en materia cambiaria, en asuntos de competencia de la entidad, que
constituyan doctrina oficial, emitidos por la Direccion de Gestion Juridica y la
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Subdireccion de Normativa y Doctrina, asi como de los conceptos técnicos proferidos por
la Subdireccion Técnica Aduanera, deberdan ser remitidos a la Oficina de
Comunicaciones Institucionales, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
expedicion, para su publicacidon en la pagina Web de la entidad, la cual debera surtirse
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su envio.

PARAGRAFO 1. Los conceptos emitidos por la Direccién de Gestion Juridica y la
Subdireccion de Normativa y Doctrina que constituyen la doctrina oficial, deberan
contener: a) problema juridico, b) tesis juridica y c) fundamentacion; en esta Ultima se
expresaran las razones de hecho y de derecho que llevan a formular la tesis juridica, asi
como la normatividad y la jurisprudencia que sea pertinente para su formulacion

Cuando el concepto modifique o revoque una doctrina oficial anterior, el escrito debera
contener como minimo: a) la mencion expresa de la doctrina anterior, b) razones
suficientes y validas a la luz del ordenamiento juridico y los supuestos de hecho y de
derecho que justifiquen el cambio doctrinal.

Los conceptos generales o unificados no estaran sujetos al anterior formato, pero
deberan ser elaborados con una técnica de redaccion clara y didactica que permita
identificar plenamente en su contenido las tesis juridicas.

Los demas conceptos, tales como aquellos que se remiten a la doctrina oficial vigente o
simplemente constituyen una reiteracion de la normatividad vigente, se expediran
mediante oficios y no seran objeto de publicacion.

PARAGRAFO 2. La doctrina emitida por la Direccion de Gestion Juridica y por la
Subdireccion de Normativa y Doctrina sera de caracter general, no constituye asesoria,
ni se referira a asuntos particulares y se sometera a lo dispuesto en el articulo 131 de la
Ley 2010 de 2019 o las normas que la modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO 3. Los demas oficios, tales como aquellos que se remita o reitere la
doctrina oficial vigente o se limiten a sefialar la normatividad aplicable, no seran objeto
de publicacién en la pagina Web de la entidad.

ARTICULO 13. ADOPCION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA EL
SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE GESTION JURIDICA. La Direccion de Gestion
Juridica, en coordinacion con la Direccion de Gestion de Innovacion y Tecnologia y la
Oficina de Comunicaciones Institucionales, evaluaran y recomendaran los sistemas
informaticos que deban ser adoptados para la administracion de la informacion del
proceso de Gestion Juridica.

ARTICULO 14. CUMPLIMIENTO, EFECTIVIDAD Y SEGUIMIENTO A LAS
DECISIONES JUDICIALES, ARBITRALES Y ACUERDOS EXTRAJUDICIALES. Las
Direcciones de Gestion Juridica y de Gestion Corporativa, la Subdireccion Financiera y
de Representacion Externa, la Subdireccion de Asuntos Penales, la Direccion Operativa
de Grandes Contribuyentes, las Direcciones Seccionales, la Subdireccion Operativa
Juridica de la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes, los jefes de las divisiones
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y areas juridicas, y los abogados que tengan a su cargo la representacion judicial y
extrajudicial de la entidad, deberan realizar todas las actividades tendientes al efectivo y
pronto cumplimiento de las decisiones judiciales, de los laudos arbitrales, y los acuerdos
extrajudiciales.

El Subdirector de Representacion Externa, el Subdirector de Asuntos Penales, el Director
Operativo de Grandes Contribuyentes y los Directores Seccionales, en virtud de las
delegaciones que mas adelante se efectian, deberan hacer un estricto seguimiento de
los fallos judiciales que se profieran en los procesos a su cargo y rendir los informes que
se requiera sobre los mismos.

CAPITULO III
COMITES JURIDICOS

ARTICULO 15. COMITES JURIDICOS. En la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, funcionaran los siguientes Comités
Juridicos:

1. Comité Juridico Nacional

2. Comité de Conciliacién y Defensa Judicial (CCDJ)

3. Comité de Direccion de Gestidn Juridica

4. Comité Juridico de Direccion Operativa o Seccional

5. Comité de Normatividad y Doctrina

Las subdirecciones de la Direccién de Gestién Juridica podran realizar reuniones de
unificacion de criterios en cada una de sus dependencias con los abogados o
funcionarios de las misma, a efectos de realizar el analisis, estudio y decision para la
atencion de asuntos propios de sus funciones. Del desarrollo de las reuniones de
unificaciébn se dejara constancia en ayudas de memoria suscritas por todos sus
participantes.

ARTICULO 16. COMITE JURIDICO NACIONAL. Créase el Comité Juridico Nacional,
que tendra a su cargo la socializacion del conocimiento y el analisis de tematicas de
impacto o de especial importancia para la entidad en materia de gerencia juridica publica
para la produccion de politicas, estrategias y directrices, el cual esta integrado por los
siguientes funcionarios:

1. El Director General o su delegado.

2. El Director de Gestion Juridica, quien lo presidira.

3. El Subdirector de Normativa y Doctrina.

4. El Subdirector de Representacion Externa.
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5. El Subdirector de Asuntos Penales
6. El Subdirector de Recursos Juridicos

7. El Subdirector Operativo Juridico de la Direccibn Operativa de Grandes
Contribuyentes

8. Los Jefes de las Divisiones Juridicas de las Direcciones Seccionales o quien haga sus
veces.

9. El Coordinador de Relatoria de la Subdireccion de Normativa y Doctrina, quien
ejercerd la Secretaria Técnica.

PARAGRAFO. El Comité Juridico Nacional sesionara cuando las circunstancias lo exijan
y dispondra de equipos de comunicaciones que le permitan sesionar en simultdneo con
la participacion de todos los jefes de la Subdireccion Operativa Juridica de la Direccién
Operativa de Grandes Contribuyentes, las Divisiones Juridicas de las Direcciones
Seccionales o quien haga sus veces, cuando el Comité asi lo estime pertinente.

ARTICULO 17. COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL (CCDJ). El
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, es una instancia administrativa y
organizacional que actla como sede de estudio, andlisis, decisiéon y formulacién de
politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y la defensa de los intereses publicos de
la entidad.

De igual forma y de acuerdo con la legislacion vigente, le corresponde decidir, en cada
caso especifico, sobre la procedencia de la accion de repeticion, del llamamiento en
garantia con fines de repeticidn, la conciliacibn o cualquier otro medio alternativo de
solucién de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

ARTICULO 18. INTEGRACION DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA
JUDICIAL (CCDJ). De conformidad con el Decreto No. 1069 de 2015, los integrantes del
Comité seran los siguientes:

1. Integrantes con voz y voto

a) El Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, o su delegado, quien sera el Director de Gestion Juridica;

b) El Director de Gestion Corporativa, en su calidad de ordenador del gasto, de
conformidad con las delegaciones efectuadas por el Director General,

c) El Subdirector de Representacion Externa o el Subdirector de Asuntos Penales, segun
la naturaleza del asunto y su competencia, en calidad de funcionarios que tienen a cargo
la defensa de los intereses litigiosos de la entidad;
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d) El Director de Gestidon de Fiscalizacion, en su calidad de funcionario de confianza del
jefe de la entidad;

e) El Subdirector de Normativa y Doctrina, en su calidad de funcionario de confianza del
jefe de la entidad.

La asistencia al Comité de Conciliacion es obligatoria e indelegable para los integrantes
del comité, excepto para el Director General.

2. Invitados permanentes, con voz
a) El Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado o su delegado;
b) El Jefe de la Oficina de Control Interno;

¢) Los funcionarios que por su condicion jerarquica y funcional y su conocimiento sobre
el tema deban asistir segun el caso concreto y previa convocatoria que a ellos realice el
comité, a través de su secretaria técnica.

La asistencia al Comité de Conciliacion es obligatoria e indelegable excepto para el
Director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

3. Invitados especiales permanentes, en atencion a las funciones que ejercen frente al
Comité de Conciliacion, con voz

a) El apoderado que tenga a su cargo la representacion judicial o extrajudicial de la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, o
en su defecto, el funcionario que haya sido designado para analizar el asunto en el nivel
central;

b) El Secretario Técnico del Comité.
4. Invitado con voz y sin voto

El Jefe de la Coordinacion de Defensa Juridica de la Subdireccién de Representaciéon
Externa, quien asistira con voz, pero sin voto, cuando se trate de asuntos relacionados
con acciones de repeticion, conciliaciones judiciales y creacion de lineas de defensa.

ARTICULO 19. PERIODICIDAD DE REUNIONES DEL COMITE DE CONCILIACION Y
DEFENSA JUDICIAL (CCDJ). El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial se reunira
no menos de dos (2) veces al mes y cuando las circunstancias lo exijan.

Los asuntos se conoceran y decidiran conforme con lo dispuesto en el Decreto 1069 de
2015, o la norma que lo modifique o sustituya.

ARTICULO 2o0. QUQRUM DELIBERATORIO Y ADOPCION DE DECISIONES POR
PARTE DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL (CCDJ). ElI Comité
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de Conciliacion y Defensa Judicial (CCDJ), deliberara y decidira con minimo tres (3) de
sus miembros permanentes y sus decisiones se tramitaran mediante proposiciones que
deberan ser aprobadas por la mayoria simple de los miembros asistentes a la respectiva
sesion.

La asistencia al Comité de Conciliacion es obligatoria e indelegable para todo funcionario
de la Unidad Administrativa Especial Direccidon de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN a quien, a través de la Secretaria Técnica, se hubiere extendido invitacion para
participar en la respectiva sesion de la citada instancia administrativa.

Las conclusiones referentes a la decisién sobre la procedencia de la conciliacién o de
cualquier otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos, de pacto de cumplimiento,
de la accién de repeticién, o del llamamiento en garantia con fines de repeticién, se
consignaran en las respectivas actas de las sesiones del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial y se certificaran conforme con el procedimiento que adopte el Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial a su interior.

La Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN llevaré el archivo, el registro y el
consecutivo de las actas y decisiones del Comité de Conciliacion.

ARTICULO 21. FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA
JUDICIAL (CCDJ). ElI Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, ejercera
las atribuciones y funciones previstas en las disposiciones legales vigentes, en especial
las contenidas en el Decreto 1069 de 2015 y la norma que lo modifique, adicione o
sustituya.

Adicionalmente, como fortalecimiento de la politica institucional para la prevencion del
dafio antijuridico, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, podra efectuar control
preventivo de dafio antijuridico a las dependencias de la entidad, las cuales deberan
atender estos requerimientos, en desarrollo del deber de diligencia.

ARTICULO 22. COMITE DE DIRECCION DE GESTION JURIDICA. El Comité de
Direccion de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, es la instancia administrativa y organizacional
gue actua como sede de estudio, analisis, decision y unificacion de criterios para la
adopcion de lineas decisionales de defensa judicial y administrativa, la doctrina
institucional por parte de los funcionarios competentes.

Las solicitudes que se analizaran en el Comité de Direccion de Gestién Juridica seran:

a) Las que el Director General, el Director de Gestion Juridica, el Subdirector de
Normativa y Doctrina, el Subdirector de Recursos Juridicos, el Subdirector de
Representacion Externa, y el Subdirector de Asuntos Penales, consideren de alto
impacto en la gestion de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas - DIAN.
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b) Las que impartan directrices a los procesos misionales de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

c) Las que los Comité de Direccion Juridica Seccional remitan para su estudio.
ARTICULO 23. INTEGRACION DEL COMITE DE GESTION JURIDICA. EI Comité de
Gestion Juridica de la Direccion de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, estara integrado por los siguientes
funcionarios:

1. Integrantes Permanentes con voz y voto

a) El Director de Gestion Juridica o su delegado quien lo presidira.

b) El Subdirector de Normativa y Doctrina.

c) El Subdirector de Recursos Juridicos

d) El Subdirector de Representacion Externa

e) El Subdirector de Asuntos Penales

2. Invitados

a) El Director General o su delegado

b) Los demas funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales - DIAN cuya participacion se considere conveniente.

Los integrantes del Comité de Gestion Juridica elegiran el Secretario Técnico del Comité.

PARAGRAFO. Quérum deliberatorio y adopcion de decisiones. Previa citaciéon a todos
sus integrantes, el Comité podréa deliberar y decidir validamente con al menos tres (3) de
sus integrantes con voz y voto. Las proposiciones deberan ser aprobadas por la mayoria
simple de los integrantes asistentes.

En caso de empate, el Presidente sometera el asunto a una votacion, de persistir la
paridad, el Presidente del Comité o quien haga sus veces decidira el empate, emitiendo
para el efecto un voto adicional, que se denominara voto de desempate.

ART[CULO 24. PERIODICIDAD DE REUNIONES DEL COMITE DE GESTION
JURIDICA. El Comité de Gestion Juridica se reunira minimo una (1) vez al mes o cuando
las circunstancias lo exijan.

ARTICULO 25. COMITE JURIDICO DE DIRECCION OPERATIVA O SECCIONAL.
Créase en la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y en las Direcciones
Seccionales un Comité Juridico que tendra a su cargo las siguientes funciones, en
relacion con los procesos judiciales, administrativos y tramites extrajudiciales delegados
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a la respectiva Direccién Operativa o Seccional:

1. El estudio, analisis, y decision para la atencion de las actuaciones judiciales y
extrajudiciales que se consideren de relevancia.

2. El estudio, analisis, y decisidon de los casos sobre la procedencia de llamamiento en
Garantia con fines de repeticion y ofertas de revocatoria para ser presentados ante el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial (CCDJ), decision que debera ser incorporada
en la ficha elaborada por el abogado ponente de la Seccional y remitida por el Jefe de la
Direccion de Gestion Juridica o quien haga sus veces al buzén
comitedeconciliacion@dian.gov.co.

3. El estudio de proyectos de fallo de recursos juridicos, revocatorias directas y demas
actos administrativos de competencia de la respectiva Direccion Seccional, que se
consideren de relevancia.

PARAGRAFO. La Direccion Seccional de Impuestos Bogota, Direccién Seccional de
Aduanas de Bogota y Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes, tendran a su
cargo el estudio, andlisis, y decision de los casos de conciliacion y ofertas de revocatoria
para ser presentados por un abogado de la respectiva direccién, asi como cualquier otra
solicitud que deba ser presentada ante el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
(CCDJ). Para el efecto, la decisién unificada por parte de la Direccion Operativa o
Seccional que corresponda debera ser incorporada en la ficha elaborada por el abogado
ponente de la misma y debe ser remitida por el Jefe de la Direccién de Gestidon Juridica
0 quien haga sus veces al buzén comitedeconciliacion@dian.gov.co.

ARTICULO 26. INTEGRACION DEL COMITE JURIDICO DE DIRECCION OPERATIVA
O SECCIONAL. El Comité Juridico de la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes
y de Direcciones Seccionales de la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, estard4 integrado por los siguientes
funcionarios:

Integrantes Permanentes:

El Director Operativo o Director Seccional o su delegado quien lo presidira.

El Jefe de la Subdireccion Operativa Juridica o Division Juridica o quien haga sus veces.

El abogado que tiene a su cargo la representacion de la entidad.

Los profesionales de la Subdireccion Operativa Juridica, Division Juridica o Grupo
Interno de Trabajo de Gestion Juridica.

El Secretario Técnico del Comité, que serd designado por el Director Operativo 0
Seccional.

Invitados:
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Los demas funcionarios de la Direccion Operativa o Seccional que se considere
pertinente.

ARTICULO 27. PERIODICIDAD DE REUNIONES DEL COMITE SECCIONAL DE LA
DIRECCION JURIDICA. ElI Comité Seccional de la Direccion Juridica se reunira por lo
menos una (1) vez al mes y cuando las circunstancias lo exijan para garantizar la
oportunidad de las actuaciones judiciales y extrajudiciales.

ARTICULO 28. COMITE DE NORMATIVIDAD Y DOCTRINA. Créase el Comité de
Normatividad y Doctrina de la Direccion de Gestion Juridica de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN como la instancia
administrativa y organizacional que actia como sede de estudio, analisis, decision y
unificacion de criterios para la adopcién de la normatividad y la doctrina institucional por
parte de los funcionarios competentes.

Las solicitudes de conceptos que se analizaran en el Comité de Normatividad y Doctrina
de la Direccion de Gestion Juridica seran:

a) Las que el Subdirector de Normativa y Doctrina considere de alto impacto en la gestion
de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN

b) Las que modifiquen, aclaren o revoquen la doctrina precedente de la entidad.
ARTICULO 29. INTEGRACION DEL COMITE DE NORMATIVIDAD Y DOCTRINA. El
Comité de Normatividad y Doctrina de la Direccion de Gestion Juridica de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, estara
integrado por los siguientes funcionarios:

Integrantes Permanentes con voz y voto

El Director de Gestién Juridica o su delegado.

El Subdirector de Normativa y Doctrina quien lo presidira.

El Coordinador de Relatoria de la Subdireccion de Normativa y Doctrina.

Integrantes especiales permanentes, en atencién a las funciones que ejercen frente al
Comité de Normatividad y Doctrina con voz:

El profesional ponente del proyecto.
Invitados:
El Director General o su delegado

Los demas funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
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Aduanas Nacionales - DIAN cuya participacion se considere conveniente.

PARAGRAFO. Quérum deliberatorio y adopcion de decisiones. Previa citacion a todos
sus integrantes, el Comité podra deliberar y decidir validamente con al menos tres (3) de
sus integrantes con voz y voto. Las proposiciones deberan ser aprobadas por la mayoria
simple de los integrantes asistentes.

En caso de empate, el Presidente sometera el asunto a una votacion, de persistir la
paridad, el Presidente del Comité o quien haga sus veces decidira el empate, emitiendo
para el efecto un voto adicional, que se denominara voto de desempate.

ARTICULO 30. PERIODICIDAD DE REUNIONES DEL COMITE DE NORMATIVIDAD
Y DOCTRINA. ElI Comité de Normatividad y Doctrina se reunira minimo una (1) vez a la
semana y cuando las circunstancias lo exijan.

~ CAPITULO IV
EXPEDICION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 31. PRINCIPIOS RECTORES. En la elaboracion de los actos administrativos
que se preparen para la firma de las diferentes dependencias de la Unidad Administrativa
Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN debera observarse el
respeto por la legalidad, los principios que rigen la funcién publica y la proteccion del
patrimonio publico.

Los responsables de la elaboracion, revision y suscripcion de los actos administrativos,
deberan tener presente que sus decisiones deberan estar fundamentadas en la
normatividad vigente y aplicable al caso particular y concreto.

La revision técnica y legal debera asegurar la solidez y suficiencia de los fundamentos
facticos y juridicos que se invoquen para la expedicion de la respectiva decision, la cual
debera ademas guardar unidad de materia y de criterio.

Los actos administrativos, no podran regular materias reservadas por la Constitucion o
la ley, o por estas normas a otras autoridades de la Republica; tampoco podran infringir
preceptos de rango superior, ni fundamentarse en normas que no sean aplicables al
caso.

En todo proyecto de acto administrativo de caracter general, debera adelantarse una
especial revision de las normas que son modificadas y derogadas con ocasion de la
expedicion de la nueva normatividad y debera consignarse expresamente en el articulo
de vigencias y derogatorias.

En todos los analisis que se efectien para la expedicion de actos de caracter general y
de caracter particular y concreto, deberd verificarse que las disposiciones en que se
fundamentan no han sido anuladas, suspendidas o declaradas inexequibles por las
autoridades judiciales.




RESOLUCION NUMERO  de Hoja No. 16

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

PARAGRAFO. Para la expedicion de resoluciones de caracter general, se debera dar
cumplimiento a las directrices de técnica legislativa que sefiala el Decreto 1345 de 2010
o la norma que lo modifique, adicione o sustituye, incorporado en el Decreto 1081 de
2015 Unico Reglamentario de la Presidencia de la RepuUblica y a las disposiciones
generales de la Ley 1437 de 2011, en especial al numeral 8 del articulo 8 que establece
el deber de informacién al publico de los proyectos especificos de regulacién y la
informacion en que se fundamenten, con el objeto de recibir opiniones, sugerencias o
propuestas alternativas.

Para el efecto se debera sefalar el plazo dentro del cual se podran presentar
observaciones, de las cuales se dejara registro publico, sin perjuicio de que la autoridad
adopte autbnomamente la decisién que a su juicio sirva mejor al interés general.

ARTICULO 32. ACTOS GENERALES DEL (A) DIRECTOR (A) GENERAL. Los
proyectos de acto administrativo de contenido general que deban ser suscritos por el
Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN deberan ser radicados para su revisién ante la Direccion de Gestion
Juridica, con un minimo de ocho (8) dias habiles de antelacion a la fecha en que deban
ser publicados.

Cuando el respectivo proyecto tenga impacto o comprenda materias propias de otras
dependencias diferentes a la que ha tomado la iniciativa de elaboracién, ésta debera
ponerlo en conocimiento de aquellas y coordinar lo pertinente para que el texto remitido
a la firma del Director General se encuentre debidamente conciliado y refleje una vision
integral y coherente del asunto.

En virtud del deber de calidad formal, establecido en el articulo 2.1.2.1.15. del Decreto
1081 de 2015, la redaccién de los proyectos normativos debera caracterizarse por su
claridad, precision, sencillez y coherencia, en forma tal que el texto no presente
ambigiedad ni contradicciones.

1. Etapa previa a la publicacion

Los proyectos de acto administrativo se deberan remitir junto con los siguientes
documentos:

1) Oficio remisorio suscrito por el Director de Gestion del area autora de la iniciativa.

2) Proyecto de acto administrativo, que incluya firmas y cargo de quien proyecté y reviso
en las areas involucradas en su elaboracion.

3) Versién preliminar de la Memoria Justificativa.
4) Si el proyecto requiere desarrollos tecnoldgicos se debera anexar el visto bueno de la

Direccion de Gestion de Innovacion y Tecnologia, en relacion con la viabilidad técnica y
tiempo requerido para su implementacion.
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5) Si el proyecto requiere disponibilidad presupuestal se debera contar con el visto bueno
de la Direccion de Gestion Corporativa.

6) Si el proyecto incluye temas relacionados con tratamiento de datos personales, como
entrega, transferencia, transmision o intercambio de informacion publica clasificada o
publica reservada, debera contar con el visto bueno de la Oficina de Seguridad de la
Informacién.

Corresponde al Director de Gestién Juridica, directamente o a través de la Subdireccion
de Normativa y Doctrina, revisar los proyectos, asi como autorizar su publicacion.

La Direccién y/o Subdirector del area autora del proyecto sera responsable de ordenar
la realizacién de los ajustes solicitados por la Direccién de Gestion Juridica y remitira el
proyecto para su publicacion indicando el plazo de la misma, el cual no podra ser inferior
al plazo minimo establecido en el punto 2 del presente articulo.

1.1. Contenido de la Memoria Justificativa

La memoria justificativa deberd contener un pronunciamiento sobre los siguientes
aspectos:

a) los antecedentes y las razones de oportunidad y conveniencia que justifican la
expedicion de la norma, en donde se explique de manera amplia y detallada la necesidad
de la regulacion, su alcance, el fin que se pretende y sus implicaciones con otras
disposiciones. Esta obligacion no se suple con la simple transcripcibn de los
considerandos del proyecto;

b) el ambito de aplicacion del respectivo acto y los sujetos a quienes va dirigido;

c) la viabilidad juridica, que debera contar con el visto bueno de la Direccién de Gestidn
Juridica;

d) el impacto econémico, si es el caso, el cual debera sefialar el costo o ahorro de
implementacion del respectivo acto, expedido por la Subdireccion de Estudios
Econdmicos de la Direccion de Gestion Estratégica y de Analitica;

e) la disponibilidad presupuestal, si fuere el caso;

f) el impacto medioambiental o sobre el patrimonio cultural de la Nacién, de ser
necesario;

g) el cumplimiento de los requisitos de consulta y publicidad previstos en los articulos
2.1.2.1.13y 2.1.2.1.14 del Decreto niumero 1081 de 2015, y cualquier otro aspecto que
el area remitente considere relevante o de importancia para la adopcion de la decision.

Cuando el proyecto no requiera alguno de los aspectos antes sefialados, se debera
explicar tal circunstancia en la respectiva memoria. Si por disposicion de la Constitucién
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o la ley existieren documentos sometidos a reserva, esta se deberd mantener en los
términos de las leyes estatutarias u ordinarias que regulen la materia.

2. Etapa de publicacion del acto administrativo.

Con el fin de que los ciudadanos o grupos de interés participen en el proceso de
produccion normativa a través de opiniones, sugerencias o propuestas alternativas, los
proyectos especificos de regulacion, elaborados para la firma del Director General, junto
con la versién preliminar de la memoria justificativa, se deberan publicar en el sitio web
de la DIAN por un término que no podra ser inferior a diez (10) dias calendario, contados
a partir del dia siguiente de su publicacion.

Para efectos de la recepcion de las opiniones o sugerencias que presenten los
ciudadanos, el area autora del proyecto deberd suministrar un buzén electronico y
designara el funcionario responsable de gestionar el Informe de Observaciones y
Respuestas.

Excepcionalmente, la publicacion de los proyectos especificos de regulacion se podra
hacer por un término inferior, con el visto bueno del Director de Gestion Juridica, siempre
gue se justifique en el oficio remisorio del punto 1 del presente articulo. En cualquier
caso, el plazo debera ser razonable y ajustado a la necesidad de la regulacién
atendiendo, entre otros criterios, el interés general, la extensién del proyecto, la
naturaleza de los grupos interesados y la complejidad del tema regulado.

2.1. Contingencias por inconvenientes técnicos

Cuando, como consecuencia de la ocurrencia de una contingencia en los sistemas
informaticos, declarada por la Direccién de Gestion de Innovacién y Tecnologia, la DIAN
requiera modificar los plazos inicialmente fijados en resoluciones de su competencia,
para el cumplimiento de obligaciones a través de estos sistemas, no sera necesario
publicar para comentarios de la ciudadania la resolucion que fije los nuevos plazos, por
cuanto la inicial ya cumplié con este tramite.

2.2. Excepciones al deber de publicar proyectos de regulacion. De conformidad con
el articulo 2.1.2.1.24. del Decreto 1081 de 2015, se excepcionan de la publicacion los
proyectos especificos de regulacion en los siguientes casos:

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1437 de 2011, cuando se
trate de procedimientos militares o de policia que por su naturaleza requieran decisiones
de aplicacion inmediata, para evitar o remediar perturbaciones de orden publico en los
aspectos de defensa nacional, seguridad, tranquilidad, salubridad, y circulacion de
personas y cosas.

2. En los casos de reserva o clasificacion de la informacién sefialados por la Constitucion
y la Ley, incluidos los previstos en las Leyes 1712 de 2014 y 1755 de 2015.

3. Los actos administrativos que no tengan la naturaleza de proyectos especificos de
regulacion;
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4. Los actos administrativos que se expidan en desarrollo de la Ley 4 de 1992.
5. Los actos administrativos de caracter presupuestal.

6. Los actos administrativos que se adopten con ocasion de procedimientos de defensa
comercial.

7. En los demés casos expresamente sefialados en la ley
3. Etapa posterior a la publicacién

Una vez vencido el término de publicacion del proyecto de acto administrativo, el servidor
publico designado como responsable de la dependencia autora del proyecto, debera
gestionar el Informe de Observaciones y Respuestas. Este informe debera contener
todos los comentarios y propuestas que presentaron los ciudadanos y grupos de interés,
las respuestas a las mismas y la referencia que indique si estas fueron acogidas o no por
parte de la entidad.

Consolidados los comentarios de la ciudadania y de los grupos de interés en el Informe
de Observaciones y Respuestas, se procedera a su evaluacion, a través del mecanismo
interno que disponga el area autora del proyecto, sustentando en el mismo formato las
razones para su aceptacion o rechazo.

Una vez finalizada la evaluacién, si el area autora del proyecto asi lo dispone, se
realizaran los ajustes o modificaciones al proyecto y a sus documentos anexos.
Igualmente, se recogeran los vistos buenos requeridos.

Una vez vencido el término de publicacién, la dependencia autora del proyecto, debera
remitir a la Oficina de Comunicaciones Institucionales, el Informe de Observaciones y
Respuestas a la participacion ciudadana, junto con el proyecto de regulacion, para que
sea publicado en la seccién normativa del sitio web de la entidad, y debera permanecer
alli como antecedente normativo. Los comentarios a los proyectos publicados antes de
la vigencia de la presente resolucién, se manejaran como antecedente del proyecto en
la Coordinacion de Relatoria de la Subdireccion de Normativa y Doctrina.

Elaborado el proyecto final para firma del Director General, se remitira al Director de
Gestion Juridica para el tramite de aprobacién, acompafiado de los siguientes
documentos:

1. Oficio remisorio debidamente suscrito por el Director de Gestion del area autora del
proyecto.

2. Proyecto de acto administrativo, que incluya firmas y cargo de quien proyecto, reviso
y de los Directores de Gestion y/o Subdirectores de las areas involucradas en su
elaboracion.
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3. Visto bueno de la Direccion de Gestion de Innovacion y Tecnologia, en relacion con la
viabilidad técnica y tiempo requerido para su implementacién, cuando el proyecto
requiera desarrollos tecnolégicos.

4. Visto bueno de la Direccion de Gestion Corporativa, cuando el proyecto requiera
disponibilidad presupuestal.

5. Visto bueno el jefe de la Oficina de Seguridad de la Informacién, cuando el proyecto
incluya temas de tratamiento de datos personales, tales como entrega, transferencia,
transmision o intercambio de informacion publica clasificada o publica reservada.

6. Memoria Justificativa, con las firmas de revisidon y aprobacion que figuren en el
proyecto.

7. Informe de Observaciones y Respuestas a la participaciéon ciudadana, debidamente
evaluados Yy suscritos por el funcionario responsable y por el Director o Subdirector del
area autora del proyecto.

8. Constancia de publicacion del proyecto en la pagina web de la entidad, suscrita por el
area competente.

9. Certificacion de autorizacion del tramite, expedida por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, si a ello hubiere lugar. De conformidad con el articulo 1 de la Ley
962 de 2005, cuando un proyecto normativo establezca un nuevo tramite, la entidad que
ha tomado la iniciativa de su estructuracion debera someterlo a consideracion previa del
Departamento Administrativo de la Funcién Puablica.

La Direccion de Gestion Estratégica y de Analitica, a través de la Subdireccion de
Procesos, serd responsable de elaborar y poner en funcionamiento el Formato de
Memoria Justificativa y el Informe de Observaciones y Respuestas para lo cual debera
seguir los lineamientos de los formatos establecidos por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

Los proyectos de actos administrativos de contenido general que no cumplan con los
requisitos contemplados en el presente articulo, no seran objeto de revision por la
Direccion de Gestion Juridica y/o Subdireccion de Normativa y Doctrina y seran
devueltos para que se realicen los ajustes correspondientes.

PARAGRAFO 1. En la elaboracion de los proyectos de actos administrativos
proyectados para la firma del Director General, todas las dependencias de la entidad
deberan seguir los pardmetros e instrucciones contenidas en el Capitulo 1 del Titulo 2
del Decreto nimero 1081 de 2015 y el Anexo 1 Manual para la Elaboracion de Textos
Normativos -- Proyectos de decreto y resolucion.

PARAGRAFO 2. Cuando los proyectos sean de iniciativa de las Direcciones
Seccionales, se tramitaran a través de la Direccion de Gestion que tenga afinidad con la
tematica de la regulacion.
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PARAGRAFO 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 594 de 2000
y el articulo 2.1.2.1.18 del Decreto 1081 de 2015, los antecedentes y memorias utilizados
en la elaboracién de los proyectos de decreto o resolucién deberan ser archivados en la
entidad que los proyectd, con el fin de disponer de documentacion organizada que
permita la recuperacion de la informacion institucional, su uso en el servicio al ciudadano
y como fuente de la historia normativa de las decisiones adoptadas.

Por lo anterior, el Subdirector de Normativa y Doctrina, impartira las instrucciones
necesarias para que, el Coordinador de Relatoria organice y conserve en sus archivos
copia de los documentos, a que se refiere el presente articulo junto con sus soportes
respectivos.

PARAGRAFO 4. Una vez publicados los actos administrativos que crean coordinaciones
0 grupos internos de trabajo, la Subdireccion de Procesos y Competencias Laborales, se
encargara de la coordinacion, caracterizaciéon y definicion de los procesos y
procedimientos para las nuevas dependencias que se crean.

ARTICULO 33. AGENDA REGULATORIA. Las Direcciones de Gestion y Oficinas que
tengan a su cargo asuntos de reglamentacion para la firma del Presidente de la
Republica, deberan entregar a mas tardar el 31 de agosto de cada afio, el proyecto de
Agenda Regulatoria con la lista de las regulaciones especificas de caracter general que
previsiblemente se deban expedir en el afio siguiente. La existencia de los proyectos en
la Agenda sera el requisito sine qua non para el tramite de publicacion de los proyectos.

El proyecto de Agenda Regulatoria se presentara en el formato suministrado previamente
por la Direccién de Gestion Juridica de la entidad.

Las Direcciones de Gestion podran introducir modificaciones a la Agenda Regulatoria,
justificandolas ante la Direccion de Gestion Juridica, para tramitarlas ante la Presidencia
de la Republica.

ARTICULO 34. MEDIOS DISPONIBLES PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA.
Con el fin de que los ciudadanos y grupos de interés participen en la elaboracién de los
proyectos especificos de regulacion la Direccion de Gestion Corporativa, la Direccion de
Gestién Tributaria y la Oficina de Comunicaciones Institucionales, de manera
coordinada, seran responsables de garantizar, entre otras, la realizacion de las
siguientes acciones:

1. Definir e indicar los medios electronicos a través de los cuales los ciudadanos y grupos
de interés podran inscribirse para recibir informacién automéatica respecto de los
proyectos de regulacion.

2. Definir los medios fisicos y electronicos a través de los cuales los ciudadanos y grupos
de interés podran hacer observaciones a los proyectos especificos de regulacion.

3. Informar, tanto a los inscritos para recibir informacion automatica como a la ciudadania
en general, por diferentes canales de comunicacién el objetivo de la propuesta de




RESOLUCION NUMERO  de Hoja No. 22

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

regulacion, el plazo méximo para presentar observaciones y los medios y mecanismos
para recibirlas.

PARAGRAFO. Las dependencias responsables de las acciones a que se refiere el
presente articulo informaran a la ciudadania la fecha en que estos mecanismos entraran
en operacion.

ARTICULO 35. ACTOS QUE RESUELVEN RECURSOS PARA FIRMA DEL
DIRECTOR GENERAL. Asignese al Director de Gestion Juridica, la funcion de revisar
para la firma del Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, los proyectos de actos administrativos que
atiendan las solicitudes que se presenten con ocasion del ejercicio en sede administrativa
de los procesos disciplinarios de competencia del nominador y que resuelven:

1. Recursos de queja en materia disciplinaria.
2. Conflictos de competencia e impedimento, en materia disciplinaria.
3. Recursos de apelacion en materia disciplinaria.

4. Solicitudes de prescripcion de la accion disciplinaria, con ocasién del recurso de
apelacion.

5. Solicitudes de revocatoria directa contra los fallos impuestos en materia disciplinaria.
6. Resoluciones de efectividad de la sancion disciplinaria.

PARAGRAFO 1. Cuando se trate de la resolucion de impedimentos o recusaciones en
relacion con el Director de Gestion Juridica, una vez formulados, los mismos deberan
remitirse junto con el respectivo expediente al Director General de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, quien
procedera a resolver dichos impedimentos o recusaciones y, en caso de ser procedente,
designara a un Director de Gestion Juridica ad hoc.

PARAGRAFO 2. El Director de Gestion Juridica o el ad hoc, debera vigilar el
cumplimiento de los términos legales para la elaboracién de los respectivos proyectos.

PARAGRAFO 3. En el caso de los impedimentos y recusaciones que formulen los
empleados publicos o que se propongan contra estos, deberan proyectar el acto
administrativo las dependencias jerarquicas donde se origina dicha causal de
impedimento y recusacion y remitirse para revision a la Direccion de Gestion Juridica.

ARTICULO 36. ACTOS QUE DECIDEN IMPEDIMENTOS, RECUSACIONES,
RECURSOS Y REVOCATORIAS DIRECTAS PARA FIRMA DEL DIRECTOR
GENERAL. Asignese al Director de Gestidn Juridica, la funcién de revisar para la firma
del Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN los proyectos de actos administrativos de su competencia
gue deciden los recursos de reposicion, apelacion y las solicitudes de revocatoria directa.
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Igualmente, se asigna la revision de los proyectos que resuelven los impedimentos
presentados por los Directores de Gestion, Director Operativo, Directores Seccionales,
Jefes de Oficina y demés cargos en los cuales el Director General sea el superior
jerarquico o las recusaciones formuladas contra estos mismos.

La dependencia donde se interponga los recursos de apelacion o de revocatoria directa
deberan elaborar el proyecto de fallo para la revisién del Director de Gestion Juridica, y
posterior firma del Director General. En el caso del recurso de reposicion, el Director
General remitira el recurso a la dependencia con afinidad temética, para la elaboracién
del proyecto y posterior revision de la Direccion de Gestion Juridica.

La dependencia donde se generen los impedimentos o recusaciones debera elaborar el
proyecto de acto administrativo por medio del cual se resuelven, para la revision del
Director de Gestion Juridica, y posterior firma del Director General.

PARAGRAFO 1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1437 de
2011, cuando se trate de impedimentos 0 recusaciones contra subdirectores,
subdirectores operativos, coordinadores, jefes de division, jefes de grupo interno de
trabajo o funcionarios delegados, el competente para resolver sera el respectivo superior
jerarquico.

PARAGRAFO 2. En el caso de impedimentos o recusaciones de los Directores de
Gestion, Director Operativo o Directores Seccionales, el proyecto de resolucion de
impedimento o recusacion sera elaborado por la Subdireccion de Gestion del Empleo
Publico, para revision de la Direccion de Gestién Juridica, y posterior firma del Director
General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN.

PARAGRAFO 3. Cuando se trate de la resolucion de impedimentos o recusaciones en
relacion con el Director de Gestion Juridica, estos deberan remitirse junto con el
respectivo expediente al Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, quien procedera a resolver dichos
impedimentos o recusaciones y, en caso de ser procedente, designara Director de
Gestion Juridica ad hoc.

ARTICULO 37. PROYECTOS DE LEY, DE DECRETOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE COMPETENCIA DE AUTORIDADES DEL NIVEL NACIONAL. Cuando la entidad
requiera del tramite de un proyecto de ley, de un decreto o de un acto administrativo cuya
competencia sea de otra autoridad nacional, el respectivo Director de Gestion del area
autora de la iniciativa, debera remitir para revision el proyecto a la Direccion de Gestion
Juridica, con no menos de quince (15) dias habiles de anticipacion a la fecha en que
deba ser radicada o expedida la norma o acto administrativo, segun el caso.

El proyecto debera estar acompanado de la exposicion de motivos si se trata de un
proyecto de ley, de la memoria justificativa cuando se trate de un proyecto de decreto o
resolucion, y en especial, observar lo previsto en el Decreto 1345 de 2010 o aquella
norma que lo modifique, adicione o sustituya, incorporado en el Decreto 1081 de 2015
Unico Reglamentario de la Presidencia de la Republica y las disposiciones generales de
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la Ley 1437 de 2011, en especial el numeral 8 del articulo 8.

En caso de incumplir con cualquiera de los requisitos contemplados en este articulo, el
proyecto se devolvera al Director de Gestion del area autora de la iniciativa, para que
esta efectue los ajustes.

ARTICULO 38. UNIDAD DE CRITERIO. Con el prop6sito de mantener la unidad de
criterio al interior de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, los Directores Seccionales, Delegados, Subdirectores y Jefes de
Oficina, consultaran en primera instancia el concepto técnico afin con la tematica objeto
de consulta. Asi mismo los Jefes de la Division Juridica o quien haga sus veces podran
elevar consultas al Director de Gestion Juridica cuando la consulta corresponda a
interpretacion de normas y procedimientos propios del proceso de Gestion Juridica.

En caso de requerirlo y en relacidon con las materias consultadas, el respectivo Director
de Gestion del Nivel Central podra solicitar el concepto de la Direccién de Gestion
Juridica, para lo cual dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo siguiente.

ARTICULO 39. SOLICITUD DE CONCEPTOS JURIDICOS A LA DIRECCION DE
GESTION JURIDICA. Las solicitudes de concepto sobre interpretacion y aplicacion de
las normas tributarias nacionales, en materia aduanera y de fiscalizaciébn cambiaria , en
lo de competencia de la DIAN; asi como las consultas, para la entidad, en relacién con
la interpretacion y aplicacion general de las normas en materia presupuestal, contractual
y laboral que se formulen ante la Direcciébn de Gestién Juridica, solo podran ser
formuladas por los Directores de Gestion del Nivel Central y por los jefes de la Division
Juridica o quien haga sus veces, para lo cual deberdn observarse los siguientes
requisitos:

1. Identificacion del solicitante.
2. Autoridad o dependencia ante quien se dirige.

3. Objeto de la peticion, expresar de manera concreta el problema interpretativo o de
aplicacion normativa.

4. Marco juridico vigente y aplicable.

5. Razones en que se apoya la solicitud, expresando el criterio o interpretacién juridica
del solicitante, conforme con la normatividad vigente y aplicable.

6. Indicacion expresa de haber consultado previamente el Sistema Juridico Documental,
con el fin de constatar la existencia de pronunciamiento doctrinal sobre el problema
juridico que se plantea.

Las solicitudes que no cumplan los anteriores requisitos seran devueltas al peticionario,
sin perjuicio de que sean nuevamente radicadas con el cumplimiento de los anteriores
requisitos.
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PARAGRAFO. Se exceptian del cumplimiento de los requisitos sefialados en el
presente articulo, las solicitudes que formule el Director General.

CAPITULO V
REPRESENTACION JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 40. COORDINACION DE LA REPRESENTACION JUDICIAL,
EXTRAJUDICIAL Y ADMINISTRATIVA. La Subdireccién de Representacion Externa y
la Subdireccion de Asuntos Penales de la Direccion de Gestion Juridica, de acuerdo con
sus funciones, suministraran orientacién juridica a la Direccion Operativa de Grandes
Contribuyentes y a las Direcciones Seccionales para el debido ejercicio y articulacion de
la representacion judicial, extrajudicial y administrativa de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, de conformidad con las
politicas establecidas por la Direccion General de la entidad, el Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial CCDJ o la Direccién de Gestion Juridica.

ARTICULO 41. SISTEMAS DE INFORMACION LITIGIOSA. El Subdirector de
Representacion Externa y el Subdirector de Asuntos Penales de la Direccion de Gestion
Juridica tendrdn a su cargo la administracién funcional al interior de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, del sistema
de informacion litigiosa que se adopte para la Nacién o por la entidad, en relacion con
los asuntos de su competencia.

Con ocasion a lo anterior el Subdirector de Representacién Externa y el Subdirector de
Asuntos Penales de la Direccion de Gestion Juridica generardn unas claras directrices
para la actualizacion y consolidacion de la informacion de la gestion judicial y extrajudicial
de la entidad, con el fin de contar con datos estadisticos y andlisis necesarios para
determinar lineas jurisprudenciales y toma de decisiones en materia de politicas de
defensa judicial y prevencion del dafio antijuridico.

El Director Operativo de Grandes Contribuyentes, los Directores Seccionales, el
Subdirector Operativo Juridico, los Jefes de Division Juridica y de grupo, o quien haga
sus veces, y los abogados de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales - DIAN, del nivel central, de la Direccién Operativa de Grandes
Contribuyentes y nivel local, seran los responsables de mantener debidamente
actualizada e integrada la informacion de los asuntos judiciales y extrajudiciales a su
cargo.

El Subdirector Operativo Juridico y los Jefes de Division Juridica o quien haga sus veces,
deberan verificar que la informacion de su respectiva direccion esté debidamente
incorporada, registrada y actualizada en los sistemas de informacion.

Los Subdirectores de Representacion Externa y de Asuntos Penales de la Direccion de
Gestion Juridica expediran, previa aprobacion del Director de Gestion Juridica, los
instructivos y cronogramas para incorporar o actualizar la totalidad de la informacion
litigiosa de la entidad.
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En defensa de los intereses de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales - DIAN, los abogados que representan a la entidad en materia
penal, participaran de manera activa en todas aquellas actuaciones donde se constituya
como victima la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, por conductas punibles denunciadas por terceros o por la misma
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -; en
busqueda de la verdad, justicia y reparacion, razén de ser de la victima reconocida como
interviniente especial en la legislacion procesal penal vigente.

Los abogados de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, del nivel central, de la Direcciobn Operativa de Grandes
Contribuyentes y del nivel local, seran los responsables de realizar la calificacion y
provision contable de los procesos judiciales conforme con la metodologia adoptada por
la DIAN a través del manual de politicas contables.

El Director Operativo de Grandes Contribuyentes, los directores seccionales, el
subdirector operativo juridico de la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y los
jefes juridicos deberan realizar controles sobre la informacién del contingente judicial y
de la provision contable de los procesos judiciales a su cargo.

PARAGRAFO. En el nivel central de la Unidad Administrativa Especial Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, el Jefe de la Coordinacion de Secretaria de la
Subdireccion de Representacion Externa y el Jefe de la Coordinacion de Informacion de
Asuntos Penales de la Direccion de Gestion Juridica tendran a su cargo la administracion
del sistema de informacion litigiosa que se adopte para la Nacion o por la entidad, de los
procesos de competencia del nivel central, segun el caso.

En la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y en las Direcciones Seccionales
gue tengan delegacién para ejercer la representacion externa, la administracion del
sistema de informacion litigiosa que se adopte para la nacion estard a cargo de un
funcionario abogado de la respectiva direccion operativa o seccional, que sera designado
a traves de resolucion.

ARTICULO 42. PODER GENERAL. Para efectos de asegurar la gestion integral de la
delegacién de la representacion legal, en lo judicial, extrajudicial y administrativo, de la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, DIAN, el
Director General podra otorgar poder general al Director de Gestion Juridica, al
Subdirector de Representacion Externa y al Subdirector de Asuntos Penales, con un (1)
suplente que sera asesor del Despacho del Director General.

PARAGRAFO. El Director de Gestion Juridica supervisara el ejercicio del poder general
antes indicado, asi como su vigencia y caducidad.

ARTICULO 43. DELEGACION PARA EL NIVEL CENTRAL. Delegar en el Director de
Gestion Juridica y en el Subdirector de Representacion Externa, segun el caso, la
representacion en lo judicial, extrajudicial y administrativo de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, para la atencion de los
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siguientes asuntos:

1.Los procesos y medios de control o pretensiones de cualquier naturaleza, diligencias
judiciales, extrajudiciales y administrativas, asi como cualquier actuacion en la que se
esté controvirtiendo judicial, extrajudicial o administrativamente los actos, contratos,
hechos, omisiones u operaciones que expidan, realicen o en que incurran o participen el
Director General, los Jefes de Oficina, los Directores de Gestion, los Subdirectores de
las Direcciones de Gestion o cualquier otro funcionario del nivel central de la estructura
de la entidad.

2. Los procesos y los medios de control o pretensiones de cualquier naturaleza contra
decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, CCDJ.

3. Los procesos y medios de control o pretensiones de cualquier naturaleza, diligencias
judiciales, extrajudiciales y administrativas, asi como cualquier actuacion en la que se
esté controvirtiendo judicial, extrajudicial o administrativamente los actos, contratos,
hechos, omisiones u operaciones que expidan, realicen o en que incurran o participen la
entidad o sus servidores publicos, cuando lo estime procedente por razones de
importancia o de impacto.

4. Los procesos y tramites judiciales que deban adelantarse en primera instancia o Unica
instancia ante la Corte Constitucional, el Consejo de Estado, la Corte Suprema de
Justicia y la Comisién Nacional de Disciplina Judicial.

5. Los procesos judiciales de fuero sindical.
6. Los procesos judiciales contra actos de otras autoridades del nivel nacional.

7. Las acciones de tutela de competencia de nivel central o aquellas que por su impacto
e importancia se decida asumir la representacion.

8. Los procesos judiciales iniciados por la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, que deban adelantarse mediante el medio de
control de nulidad y restablecimiento del derecho contra actos proferidos por funcionarios
de nivel central, previa autorizacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial CCDJ,

y

9. Las acciones de repeticion contra los servidores o ex servidores publicos que a titulo
de dolo o culpa grave hubieren generado la indemnizacion de dafios antijuridicos a cargo
de la entidad.

PARAGRAFO. Se precisa que, si bien la Direccion Operativa de Gestion de Grandes
Contribuyentes hace parte del Nivel Central de la entidad, la delegacion efectuada en
este articulo no es aplicable a la misma. Lo anterior en consideracion a que la delegacion
gue aplicara para dicha Direccién Operativa es la sefialada en el articulo 46 de esta
Resolucion.

ARTICULO 44. DELEGACION PARA EL NIVEL CENTRAL EN ASUNTOS PENALES.
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Delegar en el Director de Gestion Juridica y en el Subdirector de Asuntos Penales la
representacion judicial de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, para la atencion de los siguientes asuntos:

1. Los procesos judiciales de naturaleza penal de Competencia de Nivel Central
donde la Unidad Administrativa Especial Direccidon de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN participe como victima y aquellos en los que por su importancia
se decida asumir la representacion judicial en la Subdireccion de Asuntos Penales
de la Direccion de Gestion Juridica.

2. Los Incidentes de Reparacion Integral (IRl) de Competencia de Nivel Central
donde la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN participe como victima.

PARAGRAFO. Se precisa que, si bien la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes
hace parte del Nivel Central de la entidad, la delegacion efectuada en este articulo no es
aplicable a la misma. Lo anterior en consideracion a que la delegacion que aplicara para
dicha Direccién Operativa es la sefialada en el articulo 46 de esta Resolucién.

ARTICULO 45. FACULTADES DE LA DELEGACION PARA EL NIVEL CENTRAL. La
delegacion de la representacion en lo judicial, extrajudicial, administrativo y penal de la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN,
para el nivel central, sefialada en los articulos precedentes, comprende las siguientes
facultades:

1. Actuar, desistir e interponer recursos, participar en la practica de los medios de prueba
o contradiccion que se estimen pertinentes. Adicionalmente, transigir y conciliar judicial
y extrajudicialmente, previa autorizacion del competente

2. Atender, en nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, requerimientos judiciales o administrativos relacionados
con asuntos derivados de la funcién delegada.

3. Otorgar poderes especiales con las facultades de ley para la atencion de los procesos,
diligencias y actuaciones judiciales, extrajudiciales o administrativas de su competencia.

4. Notificarse a nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales -DIAN, de las providencias judiciales y administrativas relacionadas
con asuntos de su competencia.

5. Representar a la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN en los procesos de naturaleza penal, al igual que en los Incidentes
de Reparacion Integral (IRI).

ARTICULO 46. DELEGACION PARA LA DIRECCION DE GESTION OPERATIVA DE
GRANDES CONTRIBUYENTES Y EL NIVEL LOCAL. Delegar en el Director Operativo
de Grandes Contribuyentes y en los Directores Seccionales, la representacion, en lo
judicial, extrajudicial y administrativo, de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
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Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, para la atencion de los siguientes asuntos:

1. Los procesos y medios de control o pretensiones de cualquier naturaleza, diligencias
judiciales, extrajudiciales y administrativas, y cualquier actuacion en la que se esté
controvirtiendo judicial, extrajudicial o administrativamente los actos, contratos, hechos,
omisiones u operaciones gque expidan, realicen o en que incurran o participen el Director
o funcionarios de la respectiva Direccion Operativa o Seccional o que pertenezcan a su
jurisdiccion, incluidos los delegados.

2. Los procesos judiciales en los que se discutan derechos inmobiliarios, reales o
posesorios de bienes raices ubicados en su jurisdiccion.

3. Los procesos judiciales contra actos de autoridades del nivel departamental y
municipal que pertenezcan a su jurisdiccion,

4. Las acciones de tutela de competencia de Direccion Operativa de Grandes
Contribuyentes o de la respectiva direccidon seccional.

5. Los procesos judiciales iniciados por la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, que deban adelantarse mediante medio de
control de nulidad y restablecimiento del derecho, contra actos proferidos por
funcionarios de la respectiva Direccion Operativa o Seccional.

6. La representacion de la Unidad Administrativa Especial Direcciébn de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN en los procesos de naturaleza penal, al igual que en los
Incidentes de Reparacion Integral (IRI).

PARAGRAFO 1. La delegacion de la representacion judicial y extrajudicial, en los
asuntos a los que se refiere el numeral 2 para el caso de derechos inmobiliarios, reales
0 posesiones de bienes raices ubicados en Bogota D.C., y en el departamento de
Cundinamarca, sera competencia del Director Seccional de Impuestos de Bogota.

PARAGRAFO 2. Los procesos judiciales que se deban iniciar en competencia de los
numerales 3 y 5, previamente, deben contar con la autorizacion por parte del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial CCDJ. Para el efecto debe presentarse la solicitud de
manera oportuna debidamente motivada y documentada.

ARTICULO 47. FACULTADES DE LA DELEGACION PARA LA DIRECCION
OPERATIVA DE GRANDES CONTRIBUYENTES Y EL NIVEL LOCAL. La delegacion
de la representacion legal, en lo judicial, extrajudicial y administrativo, de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, para la
Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y el Nivel Local, sefialada en el articulo
precedente, comprende las siguientes facultades:

1. Actuar, desistir e interponer recursos, participar en la practica de los medios de prueba
o contradiccidén que se estimen pertinentes. Adicionalmente, transigir y conciliar judicial
y extrajudicialmente, previa autorizacion del competente.
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2. Atender, en nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN, requerimientos judiciales o administrativos relacionados
con asuntos derivados de su funcion.

3. Otorgar poderes especiales con las facultades de ley, para la atenciéon de los procesos,
diligencias, actuaciones judiciales o administrativas de su competencia.

5. Notificarse a nombre de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales -DIAN, de las providencias judiciales y administrativas de su
competencia, de acuerdo con la normatividad vigente.

6. Atender Los procesos judiciales de naturaleza penal, al igual que los Incidentes de
Reparacion Integral (IRI).

ARTICULO 48. DELEGACION ESPECIAL PARA EL NIVEL CENTRAL. Delegar en el
Subdirector de Representacion Externa de la Unidad Administrativa Especial Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, la atencion de las solicitudes de informes
juramentados, conforme con el articulo 217 del Cdodigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, en concordancia con el articulo 195 del Cddigo
General del Proceso, o la norma que los adicione, modifique o sustituya, y demas normas
procesales concordantes, en relacion con los procesos judiciales o tramites
extrajudiciales que se deriven de la expedicibn de actos, hechos, omisiones u
operaciones que expida, o en que incurra o participen las dependencias del nivel central.

ARTICULO 49. DELEGACION ESPECIAL PARA LA DIRECCION OPERATIVA DE
GRANDES CONTRIBUYENTES Y PARA EL NIVEL LOCAL. Delegar en el Director
Operativo de Grandes Contribuyentes y en los Directores Seccionales de la Unidad
Administrativa Especial Direccibn de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, la
atencion de las solicitudes de informes juramentados, conforme con el articulo 217 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
concordancia con el articulo 195 del Cdodigo General del Proceso, o la nhorma que los
adicione, modifique o sustituya, y demas normas procesales concordantes, en relacion
con los procesos judiciales o tramites extrajudiciales que se deriven de la expedicion de
actos, hechos, omisiones u operaciones que expida, 0 en gque incurra o participen las
dependencias de sus direcciones.

ARTICULO 50. DELEGACION PARA DESIGNAR ADMINISTRADORES DEL
SISTEMA DE INFORMACION LITIGIOSA QUE SE ADOPTE PARA LA NACION:
Delegar en el Subdirector de Representacién Externa y la funcién de designar los
administradores del sistema de informacion litigiosa que se adopta para la nacién, tanto
en el nivel central como en la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y en las
Direcciones Seccionales que tengan delegacion para ejercer la representacion externa.
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ARTICULO 51. COMPETENCIA PARA EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL. Establecer
la competencia de las facultades de que tratan los articulos 43, 44 y 46 de esta
resolucion, conforme las siguientes reglas:

1. Seran competentes para conocer de los procesos judiciales la direcciones que
profieren los actos administrativos demandados o las respectivas denuncias,
independientemente de quien haya decidido los recursos interpuestos contra los mismos.

2. Seran competentes para conocer de los procesos en primera y segunda instancia la
Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes y las direcciones seccionales, segun lo
establece el siguiente cuadro:

Direccion Primera Segunda Primera Segunda instancia
instancia instancia instancia Consejo de Estado
juzgados tribunal tribunal

Operativa de v v 4 v
Grandes
Contribuyentes

v v v v
Seccional de
Impuestos
Bogota
Seccional 4 4 4 v
Aduanas
Bogota
Seccional v v v v
Impuestos
Barranquilla
Seccional v v v v
Aduanas
Barranquilla
Seccional 4 4 v v
Impuestos Cali
Seccional v v v v
Aduanas Cali
Seccional v v v v
Impuestos
Cartagena
Seccional 4 4 v v
Aduanas
Cartagena
Seccional v v v v
Impuestos
Medellin
Seccional v v v v
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Aduanas
Medellin
Seccional v v v v
Impuestos
Culcuta
Seccional v v v v
Aduanas
Culcuta
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas
Arauca
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas
Armenia
Impuestos Y v v v v
Aduanas
Bucaramanga
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas
Ibagué
Seccional v v v v
Impuestos Y
Aduanas
Manizales
Seccional v v v v
Impuestos Y
Aduanas
Monteria
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas de
Neiva
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas de
Pasto
Seccional v v v v
Impuestos vy
Aduanas de
Pereira
Seccional v v v v
Impuestos Y
Aduanas de
Popayan
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Seccional
Impuestos
Aduanas de
Quibdd

v

v

Seccional
Impuestos |
Aduanas
Riohacha

Seccional
Impuestos Y|
Aduanas San
Andrés

Seccional
Impuestos vy
Aduanas Santa
Marta

Seccional
Impuestos
Aduanas
Sincelejo

Seccional
Impuestos Y
Aduanas
S0gamoso

Seccional
Impuestos Y
Aduanas Tunja

Seccional
Impuestos Y
Aduanas
Valledupar

Seccional
Impuestos Y
Aduanas Yopal

Seccional
Impuestos Y
Aduanas
Villavicencio

Seccional
Impuestos Y
Aduanas
Barrancaberm
eja

Impuestos
Aduanas de
Bucaramanga

yllmpuestos Y

Aduanas de
Bucaramanga

Impuestos y
Aduanas de
Bucaramanga

Seccional
Impuestos vy
Aduanas

Buenaventura

Aduanas Cali o
Impuestos Cali,
segun el asunto.

Aduanas Cali o
Impuestos Cali,
segun el asunto.

Aduanas Cali o
Impuestos Cali,
segun el asunto.
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Aduanas Tulua

de Cali, segun el
asunto.

de Cali, segun el
asunto.

Seccional v v v v
Impuestos
Aduanas
Florencia
Seccional v Impuestos Impuestos Impuestos Bogota
Impuestos Y Bogota Bogota
Aduanas
Girardot
Seccional Impuestos  ylimpuestos yllmpuestos Y Impuestos y
Impuestos  yJAduanas delAduanas delAduanas de| Aduanas de Pasto
Aduanas Pasto Pasto Pasto
Ipiales
Seccional Impuestos Impuestos Impuestos Impuestos Bogota
Impuestos  y|Bogota o/Bogota jkogoté o| o0 Aduanas Bogota
Aduanas Aduanas Aduanas Bogotal/Aduanas Bogotd segun el asunto
Leticia Bogota segun|segun el asunto./segun el asunto.

el asunto.
Seccional Impuestos  ylimpuestos yllmpuestos Y Impuestos y
Impuestos  yJAduanas delAduanas delAduanas de Aduanas de
Aduanas Riohacha Riohacha Riohacha Riohacha
Maicao
Seccional 4 Impuestos  dellmpuestos  de| Impuestos de Cali
Impuestos Y| Cali o Aduanas|Cali o Aduanas|o Aduanas de Cali,
Aduanas de Cali, segun elde Cali, segun elf segun el asunto.
Palmira asunto. asunto.
Seccional 4 Impuestos  dellmpuestos  de| Impuestos de Cali
Impuestos | Cali o Aduanas|Cali o Aduanas|o Aduanas de Cali,

segun el asunto.

Seccional Impuestos |Impuestos Impuestos Impuestos Medellin
Impuestos y| Medellino [Medellin oMedellin 0 o Aduanas
Aduanas Aduanas |Aduanas Aduanas Medellin segun el
Uraba Medellin  [Medellin segun|Medellin segun asunto.
segun el |el asunto. el asunto.
asunto.
Seccional Seccional [Seccional Seccional Seccional Aduanas
Aduanas de| Aduanas de |Aduanas delAduanas de de Bogota
Bogota Bogota [|Bogota Bogota
Aeropuerto el
Dorado
Seccional de| Seccional de |Seccional de|Seccional de] Seccional de
Impuestos  y| Impuestos y [Impuestos yllmpuestos Y Impuestos y
Aduanas  de| Aduanas de |Aduanas delAduanas de| Aduanas de Pasto
Puerto Asis Pasto Pasto Pasto
Seccional de| Seccional de [Seccional de|Seccional de| Seccional de
Impuestos  y| Impuestos y |Impuestos Impuestos Y Impuestos y
Aduanas  de| Aduanas de |Aduanas deJAduanas de| Aduanas de Pasto
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Tumaco | Pasto JPasto IPasto | |

3. Serd competente para ejercer la representacion de la entidad en lo judicial y
extrajudicial la Direccion Seccional o Direccién Operativa en donde sea admitida la
demanda o tramite correspondiente, independiente a que los actos administrativos,
contratos, hechos, omisiones u operaciones hayan sido expedidos o realizados por
funcionarios de otra Direccién Seccional o que no pertenezcan a su jurisdiccion.

En las ciudades donde exista mas de una Direccidn Seccional la competencia se
determinara por la naturaleza del asunto. Las demandas instauradas por grandes
contribuyentes serdn de competencia de la Direccion Operativa de Grandes
Contribuyentes y las demés de la Direccion Seccional de Impuestos de Bogota.

PARAGRAFO 1. Cuando un asunto judicial, extrajudicial o administrativo pueda resultar
de competencia de varias direcciones o de ninguna, se delega en el Subdirector de
Representacion Externa y el Subdirector de Asuntos Penales la competencia para definir
quién debera asumir la representacion del respectivo asunto.

PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de la competencia prevista en este articulo, seran
competentes para ejercer la representacion judicial en materia penal las Direcciones
Seccionales de Impuestos y Aduanas de Maicao, Ipiales y Urabd, en relacion con los
procesos que se adelanten en su jurisdiccion.

PARAGRAFO 3. La vigilancia judicial de los procesos judiciales estara a cargo del
apoderado designado para ejercer la representacion de la entidad y debera ejercerse
mediante la consulta permanente de la pagina web de la rama judicial
www.ramajudicial.gov.co y haciendo uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones adoptadas por las normas que regulan los procedimientos y actuaciones
judiciales.

ARTICULO 52. CUMPLIMIENTO DE FALLOS JUDICIALES. Una vez se encuentre
ejecutoriada la providencia que pone fin al proceso, el auto aprobatorio de la conciliacion
o el laudo arbitral, el apoderado que tenga a su cargo el proceso judicial 0 mecanismo
alternativo de solucion de conflictos, debera:

— En los casos en que en la sentencia, conciliacion o laudo arbitral se determine una
obligacion dineraria a cargo de la entidad, debera solicitar copia de la sentencia, del auto
aprobatorio de la conciliacion o del laudo arbitral, y adelantar el procedimiento previsto
en el articulo 2.8.6.4.1 del Decreto 1068 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico, adicionado por el articulo 1° del Decreto 2469 del 22 de
diciembre de 2015, a saber:

En un término no mayor a quince (15) dias calendario, contados a partir de la ejecutoria
de la sentencia, auto aprobatorio de la conciliacion o laudo arbitral, comunicar al
ordenador del gasto de la entidad, sobre la existencia del crédito judicial. La
comunicacion debera contener la siguiente informacion:
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a) Nombres y apellidos o razon social completos del beneficiario de la sentencia, laudo
arbitral o conciliacion;

b) Tipo y numero de identificacion del beneficiario;

c) Direccion de los beneficiarios de la providencia, laudo arbitral o conciliacion que se
obtenga del respectivo expediente;

d) Numero de 23 digitos que identifica el proceso judicial,

e) Copia de la sentencia, laudo arbitral o auto de aprobacion de la conciliacion con la
correspondiente fecha de su ejecutoria.

— En los casos en que en la sentencia, conciliacion o laudo arbitral se determine una
obligacién de hacer a cargo de la entidad, deberd solicitar copia de la sentencia, del auto
aprobatorio de la conciliacion o del laudo arbitral con constancia de ejecutoria y
comunicar a la Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes, Direccién Seccional de
Impuestos, de Aduanas, o Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas, competente
para dar cumplimiento a la obligacion impuesta en la providencia correspondiente. La
comunicaciéon debera contener la siguiente informacion:

a) Nombres y apellidos o razén social completos del beneficiario de la sentencia, laudo
arbitral o conciliacion;

b) Tipo y nimero de identificacién del beneficiario;

c) Direccién de los beneficiarios de la providencia, laudo arbitral o conciliacién que se
obtenga del respectivo expediente;

d) Numero de 23 digitos que identifica el proceso judicial,
e) Copia de la sentencia, laudo arbitral o auto de aprobacion de la conciliacion;
f) Constancia de ejecutoria expedida por el despacho judicial de conocimiento;

g) La indicacién prevista en el inciso primero del articulo 192 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, a saber: “Cuando la
sentencia imponga una condena que no implique el pago o devolucién de una cantidad
liquida de dinero, la autoridad a quien corresponda su ejecucién dentro del término de
treinta (30) dias contados desde su comunicacion, adoptara las medidas necesarias para
su cumplimiento”.

— En los casos en que en la sentencia, conciliacion o laudo arbitral se determine una
obligacion dineraria a favor de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales -DIAN, debera solicitar copia de la sentencia, del auto aprobatorio
de la conciliacion o del laudo arbitral con constancia de ejecutoria y comunicar a la
Direccion Operativa de Grandes Contribuyentes, Direccién Seccional de Impuestos o
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas competente para que se inicie el proceso




RESOLUCION NUMERO  de Hoja No. 37

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

de cobro. La comunicacion deberé contener la siguiente informacion:
a) Nombres y apellidos o razén social completos del obligado;
b) Tipo y numero de identificacién del obligado;

c) Direccion del obligado de la providencia, laudo arbitral o conciliacién que se obtenga
del respectivo expediente;

d) Numero de 23 digitos que identifica el proceso judicial,

e) Copia de la sentencia, laudo arbitral o auto de aprobacién de la conciliacién, con
constancia de ejecutoria.

— En los demas eventos debera solicitar copia de la sentencia y remitirla al area
competente para dar cumplimiento a la decision adoptada, con la indicacion de la fecha
de ejecutoria.

PARAGRAFO 1. Adicionalmente, el apoderado que tenga a su cargo el proceso judicial
0 mecanismo alternativo de solucion de conflicto, debera comunicar la decision indicando
la fecha de ejecutoria, con copia de la misma a las demas areas de la entidad que deban
adelantar alguna actuacién con ocasién de la providencia, asi como a las que manejan
los sistemas informaticos electrénicos, para que ademas de conocer la decision se
adopten las medidas a que haya lugar, de acuerdo con la decisién judicial, tales como:

— Actualizaciéon de los sistemas informaticos administrados por la subdireccion que
corresponda en sentencias proferidas en procesos laborales y disciplinarios.

— Obligacién financiera.
— Sistemas de informacion que se manejen en las areas involucradas.
— Entre otras.

PARAGRAFO 2. En el evento, en que no sea posible remitir la comunicacion con la
constancia de ejecutoria expedida por el despacho judicial de conocimiento dentro del
término previsto en el articulo 2.8.6.4.1 del Decreto 2469 del 22 de diciembre de 2015,
el apoderado que tenga a su cargo la representacion judicial en el proceso judicial o
mecanismo alternativo de solucion de conflictos, debera dejar evidencia de la demora en
la expedicion de la misma, para lo cual debera conservar prueba de la solicitud en los
diferentes despachos judiciales inmediatamente haya quedado ejecutoriado el fallo o
auto aprobatorio de la conciliacion o laudo arbitral y de todas las gestiones adelantadas
para obtener con prontitud dicha constancia.

PARAGRAFO 3. Paragrafo adicionado por el articulo 3 de la resolucién de la Resolucién
72 de 2019. Delegar en el Subdirector de Representacion Externa de la representacion
de la entidad para adelantar el tramite de cumplimiento de los fallos judiciales en los
eventos en el que la providencia que ponga el fin al proceso que sea proferida en
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segunda instancia por el Consejo de Estado respecto de procesos conocidos en primera
instancia por Tribunales Contenciosos Administrativos con sede diferente a la ciudad de
Bogota.

ARTICULO 53. REMISION DE DOCUMENTOS PARA ESTUDIO DE ACCION DE
REPETICION. De conformidad con el articulo 2.2.4.3.1.2.12. del Decreto 1069 de 2015,
la Subdireccion Financiera, al dia siguiente del pago total del capital de una condena, de
una conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad
patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo, certificacion de pago total
y sus antecedentes a la Subdireccion de Representacion Externa, para que en un término
no superior a cuatro (4) meses se presente al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial,
quien decidira ordenar iniciar o no el proceso de repeticion y presentar la correspondiente
demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes
a la decision.

ARTICULO 52. CUMPLIMIENTO DE FALLOS DE TUTELA. Los fallos de tutela deben
ser cumplidos de manera inmediata y dentro de los plazos fijados por los jueces
constitucionales en las respectivas providencias, a efectos de no vulnerar o hacer cesar
la vulneracion de derechos fundamentales y evitar el riesgo de desacato y otras
sanciones penales, disciplinarias o fiscales que el incumplimiento de los mismos pueda
acarrear.

Las acciones de tutela y sus respectivos fallos, deberan ser objeto de registro en el
sistema de informacion litigiosa que la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN adopte para el efecto.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 54. IMPLEMENTACION. La Direccion de Gestion Juridica adoptara los
procedimientos para la implementacion y evaluacién del cumplimiento de las
disposiciones de la presente Resolucion.

ARTICULO 55. REGIMEN DE TRANSICION. Los asuntos judiciales, arbitrales,
extrajudiciales y administrativos que se vienen adelantando con fundamento en las
normas de delegacion en materia de representacion legal, en lo judicial y extrajudicial,
continuaran siendo atendidos por los servidores publicos que actualmente las vienen
conociendo.

ARTICULO 56. DIFUSION. La Direccion de Gestion Juridica comunicara la presente
resolucién a los Directivos del Nivel Central, Seccional y Delegado quienes deberan
socializarla al interior de sus areas para su aplicacion.

ARTICULO 57. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacion y deroga la Resolucién 204 del 23 de octubre de 2014.
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RESOLUCION NUMERO  de Hoja No. 39

Por la cual se adopta el Modelo de Gestion Juridica para la Unidad Administrativa Especial
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., a los

LISANDRO MANUEL JUNCO RIVEIRA
Director General

Proyecto: Elvira Sierra Palacios / Subdireccién de Representacion Externa
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Revisd: Juan Pablo Robledo Londofio /Subdireccién de Representacion Externa
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