MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
DECRETO NUMERO DE 2022

“Por el cual se modifican y adicionan los articulos 2.2.2.38.1.4. y 2.2.2.38.2.5. del Decreto 1074 de
2015, y se dictan otras disposiciones”

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el numeral
11 del articulo 189 de la Constitucion Politica y el articulo 2035 del Cédigo de Comercio,

CONSIDERANDO:

Que las camaras de comercio son entidades privadas sin &animo de lucro, de caracter gremial y
corporativo, administradas y gobernadas por los comerciantes matriculados en el respectivo registro
mercantil que ostentan la calidad de afiliados; ejercen las funciones delegadas por la ley, para llevar
los registros publicos en el marco de la figura de descentralizacién por colaboracion prevista por el
articulo 210 de la Constitucion Politica y ejercen las demas funciones asignadas en la ley y en los
Decretos expedidos por el Gobierno Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 12 del articulo
86 del Codigo de Comercio.

Que Colombia cuenta con 57 camaras de comercio, las cuales ejercen jurisdiccion en todo el territorio
nacional.

Que el gobierno corporativo de las camaras de comercio debe propender por la creacion de un
ambiente de confianza, transparencia y rendicion de cuentas mediante la estructuracion de principios,
politicas y procesos para la correcta direccidon y administracion de las camaras de comercio de cada
region.

Que el Decreto 2042 de 2014, numeral 8 del articulo 42, dispuso que las cAmaras de comercio deben
regular via estatutaria su gobierno corporativo.

Que las camaras de comercio ademas de administrar los registros delegados tienen a su cargo el
cumplimiento de las funciones sefialadas particularmente en el articulo 86 del Cédigo de Comercio, en
el articulo 2.2.2.38.1.4 del Decreto Unico 1074 de 2015 y las demas que le atribuyan las leyes y el
Gobierno Nacional, con lo cual cumplen un rol de agencias del desarrollo productivo regional y
empresarial. Las cémaras, entre otras funciones, promueven en las regiones del pais el
emprendimiento, la formalizacion y la innovacion; procuran la expansion de los mecanismos
alternativos de soluciéon de conflictos a través de los centros de conciliacién y arbitraje, asi como
certifican y recopilan la costumbre mercantil.

Que la Ley 1727 de 2014, por medio de la cual se reformé el Cédigo de Comercio, fij6 normas para el
fortalecimiento de la gobernabilidad y el funcionamiento de las cadmaras de comercio, establecio
disposiciones que precisan la naturaleza corporativa, asi como las funciones, responsabilidades y
deberes de los miembros de la Junta Directiva, basados en los principios de la buena fe, lealtad,
diligencia, confidencialidad y respeto.

Que las camaras de comercio desde su origen se han consolidado como instituciones democraticas e
incluyentes, por cuanto en su administracion y direccion han participado los comerciantes inscritos en
el registro mercantil. A partir de la vigencia de la Ley 1727 de 2014, las cdmaras de comercio son
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administradas y gobernadas por los comerciantes inscritos en el registro mercantil que ostentan la
calidad de afiliados.

Que las Juntas Directivas de las camaras de comercio estan integradas en dos terceras partes por
miembros elegidos por los comerciantes que ostentan la calidad de afiliados y una tercera parte por
representantes designados por el Gobierno Nacional, siempre que unos y otros cumplan a cabalidad
con los requisitos contemplados en la ley para garantizar la idoneidad y honorabilidad que exige el
ejercicio de esta dignidad.

Que la Ley 2069 de 2020 tiene como objeto establecer un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el
bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque de acuerdo con las realidades
socioecondmicas de cada region.

Que la Ley 2069 de 2020 institucionaliz6 una serie de mecanismos y herramientas para fomentar la
formalizacion, apoyar el fortalecimiento empresarial, el acceso a la financiacion y a mercados
nacionales e internacionales en especial, de las micro, pequefias y medianas.

Que el articulo 70 de la Ley 2069 de 2020, dispuso el cambio de supervisién, vigilancia y control para
las camaras de comercio de la Superintendencia de Industria y Comercio a la Superintendencia de
Sociedades a partir del 1° de enero de 2022, entre otros propdsitos, con el fin de articular las funciones
de estas entidades en pro del objeto fijado por la ley.

Que para la designacion y remocion del presidente ejecutivo, la Ley 1727 de 2014 sefiala que se
requiere el voto favorable de por lo menos las dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva,
en tanto que los suplentes del representante legal seran elegidos en la forma establecida en los
estatutos de la camara de comercio, siendo preciso otorgar mayor precision a la conformacién de la
estructura de representacion legal de la camara de comercio, en el caso de las suplencias del
representante legal.

Que es necesario actualizar algunas de las funciones de las Camaras de Comercio para darles el
enfoque de acuerdo con las realidades socioeconémicas de cada region como lo sefiala la Ley 2069
de 2020.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Modifiquense los numerales 8, 9y 15 al articulo 2.2.2.38.1.4. del Decreto 1074 de 2015, y
adicibnese un paragrafo, el cual quedara asi:

8. Promover y/o participar en programas y proyectos en el ambito empresarial, que tengan como
proposito cualquiera de los siguientes objetivos: (i) La formalizacion empresarial; (ii) El
fortalecimiento de las empresas y las cadenas productivas mediante la organizacion o
construccion de capacidades locales a partir de las ventajas comparativas o competitivas de la
region; (iii) La innovacion de productos o servicios, organizacional, tecnolégica, cientifica, de
mercados y otras formas de innovacion; (iv) El emprendimiento o (v) El acceso a mecanismos de
financiacion.

Para el adecuado cumplimiento de las anteriores funciones, las camaras de comercio podran
desarrollar, entre otras, actividades de capacitacion en las areas comercial e industrial y otras de
interés regional, a través de cursos especializados, seminarios, conferencias y publicaciones.
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9. Promover el desarrollo y mejoramiento de la competitividad de las regiones y las empresas
atendiendo su vocacion de produccion, comercializacion o de prestacion de servicios. Para ello,
podran participar, directa o indirectamente, mediante contratos de colaboracion o iniciativas
empresariales o negociales en programas nacionales e internacionales de esta indole.

15. Participar en actividades y programas que tiendan al fortalecimiento y mejora de la
productividad del sector empresarial, que suplan necesidades tecnoldgicas, cientificas, de
innovacion o impliquen el desarrollo o creacion de valor a través de la dinamica empresarial,
sustentados entre otros en: (i) Estudios de instituciones de educacién superior o de las
comisiones regionales de competitividad, (ii) Documentos de politica publica del Gobierno
Nacional, o (iii) Estudios preparados por las camaras de comercio.

Paragrafo: Estas funciones podran desarrollarse a través de (i) Actividades, programas o
servicios tendientes a mejorar, elevar, innovar, o propender por latecnificacion de la productividad
de los empresarios; (ii) La oferta, promocién o comercializacion de bienes o servicios mediante
paginas de internet, plataformas y soluciones tecnoldgicas, de intercambio o venta de informacion
con valor agregado; (iii) Portales de contacto, comercios electrénicos, entre otros.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 93 del Cddigo de Comercio, las
Céamaras de Comercio podran generar recursos por la prestaciéon de los servicios, bien sea bajo
la modalidad de cofinanciacion, participacion o cualquier otra forma que les permita
remunerar su prestacion y ampliar su capacidad de accion en el marco de sus funciones.

Articulo 2°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Adopcion de medidas de Buen Gobierno Corporativo. Las camaras de comercio
a través de sus 6rganos de direccion propenderdn por adoptar estdndares minimos de buen
gobierno corporativo orientados al manejo responsable y transparente de la entidad y de sus
recursos que tengan por finalidad la creacién de un ambiente de confianza, transparencia e
informacién. Dentro de estas medidas, las camaras enfocaran sus esfuerzos en:

a. Contar con indicadores de desempefio que le permitan a su Junta Directiva realizar el
control y la evaluacién de la gestion en todos los niveles.

b. Implementar una cultura enfocada en el cumplimiento normativo.

Promover una cultura ética de gestion.

d. Que los cbdigos de ética y buen gobierno corporativo constituyan el marco de referencia
y las reglas de conducta para los grupos de interés definidos por la junta directiva, tales
como: revisores fiscales, administradores, afiliados, empleados, proveedores,
contratistas.

o

Paragrafo. Las Camaras de Comercio deberan incorporar en el informe anual de gestién una
declaracion acerca del estado del gobierno corporativo.

Articulo 3°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Pilares del Buen Gobierno Corporativo. El Gobierno Corporativo de las camaras
de comercio estara regido por los siguientes pilares:

a. Creacioén de valor. Bajo este pilar, las camaras de comercio propenderan por establecer
su identidad institucional, mediante la definicibn de un propésito claro, valores
organizacionales y buena gestibn de los tomadores de decisiones, encaminados a
fortalecer una cultura organizacional, enfocada a la generacion de valor para los afiliados,
la administracién y los grupos de interés.

b. Cultura de cumplimiento y mejoramiento continuo. Bajo este pilar, las camaras de
comercio propenderdn por gestionar al interior de su organizaciébn una cultura de
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responsabilidad organizacional y fortalecimiento del modelo de control, sustentado en la
autorregulacion, asi como en el mejoramiento continuo como una manifestacion del buen
gobierno corporativo.

Articulo 4°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Reglamento de la Junta Directiva. Las Juntas Directivas de las camaras de
comercio deberdn contar con un reglamento interno que defina sus reglas de funcionamiento con
el objeto de cumplir su rol de direccionamiento estratégico y las funciones especificas que le
hayan sido asignadas legal y estatutariamente, asi como los criterios y principios del buen
gobierno corporativo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1727 de 2014.

Articulo 5°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Comités de apoyo a la Junta Directiva. Para cumplir sus funciones, las Juntas
Directivas de las cAmaras de comercio podran apoyarse en comités con el fin de facilitar el analisis
de los asuntos de su interés. El alcance de la naturaleza de cada comité sera determinado por la
Junta Directiva.

Articulo 6°. Adiciénese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Esquemas de evaluacion de la Junta Directiva. Las Juntas Directivas de las
camaras de comercio propenderan por la implementacion de esquemas de evaluacion de esta y
de sus miembros, con el fin de evaluar periddicamente su gestion para el cumplimiento de las
funciones que le han sido encomendadas y su contribucién a la generacién de valor.

Articulo 7°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Capacitaciones de la Junta Directiva. Las cAmaras de comercio promoveran el
desarrollo de actividades de capacitacion para los miembros de sus Juntas Directivas en temas
propios de sus funciones, responsabilidades, toma de decisiones, y en general sobre Gobierno
Corporativo de acuerdo con las realidades socioecondmicas de cada region.

Articulo 8°. Modifiquese el articulo 2.2.2.38.2.5. al Decreto 1074 de 2015, el cual quedara asi:

Articulo 2.2.2.38.2.5. Representante legal de persona juridica elegida como miembro de
Junta Directiva. El representante legal de la persona juridica elegida como miembro de la Junta
Directiva es el Gnico autorizado para asistir a las reuniones de la Junta Directiva y debera cumplir
con las calidades y condiciones para ser afiliado previstas en el articulo 13 de la Ley 1727 de
2014, salvo la de ser comerciante.

En caso de existir varios representantes legales podra asistir a las reuniones de Junta Directiva
cualquiera de ellos, la designacion correspondiente sera informada a la camara de comercio y
serd de competencia interna de cada persona juridica miembro de la Junta Directiva. El
representante legal designado que se posesione serd el Unico con facultades para asistir a las
reuniones de Junta Directiva y solo podra ser sustituido por pérdida de la condicion de
representante legal en la respectiva persona juridica.

Sin perjuicio de las disposiciones estatutarias, al representante legal de la persona juridica que
sea miembro de la Junta Directiva le seran aplicables los siguientes derechos, obligaciones,
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones y limitaciones:

a. Derechos:
i.  Con fundamento en el articulo 83 del Codigo de Comercio, podra deliberar y decidir
en las sesiones de Junta Directiva, en nombre de su representada.
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ii. Tendra derecho a recibir informacién sobre los temas a tratar en cada sesion.

b. Obligaciones:

i.  Con fundamento en el articulo 83 del Cddigo de Comercio, debera asistir a las
sesiones de Junta Directiva, siempre que sea debidamente convocado.

ii. Confundamento en el articulo 7 de la Ley 1727 de 2014, actuara de buena fe, con
lealtad, diligencia, confidencialidad y respeto.

iii. Con fundamento en el articulo 7 de la Ley 1727 de 2014, participara en la
planeacion, adopcién de politicas, el control y la evaluacion de la gestion de la
respectiva cdmara de comercio.

iv.  Con fundamento en el articulo 8 de la Ley 1727 de 2014, respondera solidaria e
ilimitadamente de los perjuicios que por dolo o culpa grave ocasione a la respectiva
camara de comercio, salvo cuando se trate de miembros ausentes o disidentes.

v. Velar por el cumplimiento de los estatutos y demas normas internas de la
respectiva camara de comercio.

c. Inhabilidades e Incompatibilidades:
i. Las circunstancias de inhabilidades e incompatibilidades legales estan previstas
en el articulo 9 de la Ley 1727 de 2014.
ii. Le serdn aplicables las circunstancias de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en los estatutos, codigos de ética y demas normas internas de la
respectiva camara de comercio.

d. Prohibiciones y Limitaciones:

i. Con fundamento en el articulo 5 del Decreto 2042 de 2014, no podran sacar
provecho o ventajas de los bienes, informacion, nombre o recursos de las cdmaras
de comercio para postularse, hacer proselitismo u obtener beneficios politicos de
ninguna clase en nombre propio o de un tercero.

ii. Con fundamento en el articulo 7 de la Ley 1727 de 2014, abstenerse de
coadministrar o intervenir en la gestién y en los asuntos particulares de la ordinaria
administracion de la respectiva camara, por fuera de sus competencias legales y
estatutarias.

iii. Con fundamento en el articulo 85 del Cédigo de Comercio, no podra ejercer la
representacion del miembro de Junta Directiva en mas de una Camara de
Comercio.

Articulo 9°. Adicidnese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX. Funciones de las Juntas Directivas. Las Juntas Directivas de las camaras de
comercio, se abstendran de coadministrar y de asumir competencias propias del presidente
ejecutivo en especial en materia de ordenacién de gasto, designacion y administracién del talento
humano, o asumir la voceria de esta. Sera el maximo 6rgano de direccion, y por tanto respondera
de la planeacién, la adopcion de politicas, el control y la evaluacion de la gestion.

Articulo 10° Modifiquese el articulo 2.2.2.38.2.7 del Decreto 1074 de 2015, el cual quedara asi:

Articulo 2.2.2.38.2.7. Periodo de la Junta Directiva. Las personas naturales o juridicas
miembros de la Junta Directiva tendran un periodo institucional de cuatro (4) afios, pudiendo ser
reelegidos de manera inmediata por una sola vez.

La restriccion prevista en el inciso anterior no se extiende al representante legal de la persona
juridica miembro de la Junta Directiva.
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Los miembros designados por el Gobierno Nacional no tendran periodo y podran ser removidos
en cualquier tiempo.

Pardgrafo. En el evento de renuncia, vacancia automatica, revocatoria total o parcial de los
miembros de la Junta Directiva por impugnacion de las elecciones o cualquier otra circunstancia
legal que implique la ausencia definitiva, los nuevos miembros designados o elegidos concluiran
el respectivo periodo.

Articulo 11° Modifiquese el articulo 2.2.2.38.6.1. del Decreto 1074 de 2015, el cual quedara asi:

Articulo XX. Representacién legal. El presidente ejecutivo de la respectiva camara de comercio
sera su representante legal, quien tendra los suplentes que determinen sus estatutos. Los
suplentes del presidente ejecutivo lo reemplazardn en sus faltas temporales, accidentales,
transitorias o en las faltas absolutas mientras se provee su reemplazo.

El presidente ejecutivo serd nombrado con el voto favorable de por lo menos las dos terceras
partes de los miembros de la Junta Directiva y no podra ser miembro de ésta. Los suplentes del
representante legal seran seleccionados en la forma y orden establecida en los estatutos en
funciéon de los cargos directivos que prevea la entidad. En todo caso, en la designacién de los
suplentes del representante legal, se aplicara la misma mayoria requerida para la designacion
del presidente ejecutivo.

El presidente ejecutivo asistira a las reuniones de la Junta Directiva con voz, pero sin voto.

Articulo 12°. Adiciénese el articulo XXXX al Decreto 1074 de 2015:

Articulo XX Deberes del Presidente Ejecutivo. Corresponde al presidente ejecutivo
desempefiar sus funciones en el marco de los principios de buena fe, lealtad, diligencia,
confidencialidad y respeto y en su calidad de administrador, estd en la obligacion de revelar y
gestionar ante la Junta Directiva las situaciones que impliquen conflicto de intereses.

Corresponde a la Junta Directiva, en el marco de sus competencias, evaluar anualmente el
desempefio de las funciones del presidente ejecutivo de la camara de comercio, promover la
implementacién de buenas practicas de gobierno corporativo y efectuar las recomendaciones e
impartir las instrucciones que sean pertinentes para el ejercicio del cargo.

Articulo 13° Vigenciay Derogatorias: El presente Decreto rige a partir de su publicacion en el Diario
Oficial y deroga las normas que le sean contrarias.

La implementacion de las disposiciones del presente Decreto que impliquen modificaciones a los
estatutos de las cAmaras de comercio o al reglamento de la Junta Directiva, deberan efectuarse en un
plazo no mayor de cuatro (4) meses, contados a partir de su entrada en vigencia.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los..........

LA MINISTRA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

MARIA XIMENA LOMBANA VILLALBA




