REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertod y Oeden

MINISTERIO DEL TRABAJO

DECRETO NUMERO DE 2023

Por el cual se modifican los articulos 2.2.2.5.1 al 2.2.2.5.4 del Decreto 1072 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, referente a los permisos sindicales

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las previstas
en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucidn Politica, y en desarrollo del
articulo 2.2.2.4.14 del Decreto 1072 de 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que el permiso sindical hace parte de las garantias necesarias a las que hace
referencia el articulo 39 de la Constitucion Politica y constituye parte del nucleo
esencial del derecho de asociacion sindical para el cumplimiento de su mision.

Que el articulo 416-A del Codigo Sustantivo del Trabajo, adicionado por el articulo 13
de la Ley 584 de 2000, establece que las organizaciones sindicales de los servidores
publicos tienen derecho a que las entidades publicas les concedan permisos
sindicales para que, quienes sean designados por ellas, puedan atender las
responsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de asociacién y
libertad sindical. Asi mismo dispone que el Gobierno nacional reglamentara la materia,
en concertacion con los representantes de las centrales sindicales.

Que la honorable Corte Constitucional en Sentencia T-464 de 2010, al referirse a los
permisos sindicales remunerados, indicé que éstos deben ser concedidos, y ordené a
la accionada otorgar "(...) los permisos sindicales solicitados por el actor, teniendo la
posibilidad de negarlos siempre y cuando motivara de manera suficiente la decision
amparandose en los criterios de necesidad, razonabilidad y proporcionalidad".

Que la Sentencia T-063 de 2014 de la honorable Corte Constitucional reiteré la
obligacion del empleador de permitir, a sus trabajadores sindicalizados, desarrollar
sus labores otorgando los permisos solicitados siempre y cuando “(...) los mismos
sean concedidos dentro de los limites razonables, sean proporcionales y consulten a
un criterio de necesidad; es decir, que solo puedan ser solicitados cuando se requieran
con ocasion de las actividades sindicales que ameriten el reconocimiento, a los
representantes de la organizacién sindical, del tiempo necesario para que adelanten
las gestiones tendientes al funcionamiento del sindicato".

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, en el marco del
fortalecimiento para el dialogo social, el pasado 22 de junio de la presente vigencia, el
Gobierno Nacional y las organizaciones sindicales, suscribieron el Acuerdo Nacional
Estatal 2023, en el que se pactd, entre otros puntos, lo previsto en el Acuerdo 4.1
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correspondiente a los puntos D5, T22 y R23. y relacionados con la modificacion del
decreto 344 de 2021, incorporado al DURS antes citado, en lo referente a los permisos
sindicales

Que el Gobierno Nacional suscribié con las Federaciones y Confederaciones del
sector publico el Acuerdo Nacional Estatal 2023-2024. En el acuerdo 4.1 se sefiala lo
siguiente:

“4.1 ACUERDO: Correspondiente a los puntos D5, T22, R23
El Gobierno nacional modificara el decreto 344 de 2021 de la siguiente forma:

Articulo 2.2.2.5.1. Permisos sindicales para los representantes sindicales
y servidores publicos sindicalizados. Los representantes sindicales de los
servidores publicos tienen derecho a que las entidadesypublicas de todas las
Ramas del Estado, sus Organos Auténomosfy sus @rganismos de,Control, la
Organizacion Electoral, las Universidades Publicas, ) las “entidades
descentralizadas y deméas entidades y dependencias publicas del orden
nacional, departamental, distrital y muni€ipal, les eoncedan permisos sindicales
remunerados, razonables y de ¢acuerdo“al grado de| la organizacion,
proporcional al nimero de afiliados “yanecesarigs parayel«umplimiento de su
gestion, teniendo en cuenta lagestructuranacionalyaterritorial con que cuente la
organizacion sindical, lo anterior'sin perjuicio de 10s permisos ya concedidos
para los dirigentes de las organizaciones sindicales.

Articulo 2.2.2.5.2.% Beneficiarios\dde 10§, permisos sindicales. Las
organizaciones sindicales de servidores publicos son titulares de la garantia del
permiso sindical, del cual gozaran, los integrantes de los comités ejecutivos,
directivas y subdirectivas de‘cenfederaciones y federaciones; juntas directivas,
subdirectivas, comités seccionales, comision de reclamos y afiliados de los
sindicatos, asihycomo parales delegados previstos en los estatutos para las
asambleas sindicales yala negogiacion colectiva.

Paragrafos, Para el otoergamiento de los permisos sindicales a los afiliados que
no tengan ‘€hcaracter de directivo sindical, se tendra en cuenta los criterios
establecides enpeldarticulo 2.2.2.5.1. de razonabilidad, proporcionalidad y
debida prestacion del servicio.

Articulo), 2:2.2.5.3. Reconocimiento de los permisos sindicales.
Corresponde al nominador o al servidor publico que éste delegue para tal
efecto, reconocer mediante acto administrativo los permisos sindicales a que
se refiere el presente capitulo, previa solicitud de las organizaciones sindicales
de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen, entre otros, los
permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, el nombre de los
representantes, su finalidad, duracion periddica y su distribucion.

Constituye una obligacion de las entidades publicas de que trata el articulo
2.2.2.5.1. de este Decreto, en el marco de la Constitucion Politica, atender
oportunamente y no entorpecer las solicitudes que sobre permisos sindicales
soliciten las organizaciones sindicales de los servidores publicos, so pena de
las consecuencias disciplinarias que genere tal omision.




DECRETO NUMERO DE 2023 HOJA 3de 6

Continuacion del Decreto: “Por el cual se modifican los articulos 2.2.2.5.1 al 2.2.2.5.4 del Decreto 1072
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo, referente a los permisos sindicales”

Parégrafo. Igualmente se podrd otorgar permiso sindical a los afiliados y
dirigentes de las organizaciones sindicales de servidores publicos elegidos para
que los representen en jornadas de capacitacion y formacion relacionada con
su actividad sindical.

Articulo 2.2.2.5.4. Términos para el otorgamiento de permisos sindicales.
Los permisos sindicales deberan ser solicitados por escrito por el Presidente o
Secretario General de la organizacién sindical, como minimo con ocho (8) dias
de antelacion a la fecha para la cual se solicita el permiso, cuando se trate de
delegados previstos en los estatutos sindicales para las asambleas sindicales,
la negociacion colectiva y los procesos de capacitacion y formacion y, de cuatro
(4) dias previos a la fecha para la cual se solicita el permis@,cuando se trate de
directivos, a efectos de que la entidad publica pueda‘autorizarlos.

El nominador o la autoridad responsable dara respuesta de fondo mediante
acto administrativo motivado, el cual indicara'el nombre del servidor ajguien se
le otorga el permiso, la finalidad y el término de su duracionsegiin,corresponda.

La Unica razon por la que se puede negar o, limitar el permiso sindical es
demostrando que con la ausencia delservidor publice,seafectara la debida
prestacion del servicio que debe prestarla entidad a la que pertenece, sin que
sea posible en forma alguna superar la ausencia.

El acto administrativo se netificara'dentro de la jornada laboral a la organizacion
sindical, minimo dentro de las tres(8) dias anteriores a la fecha de inicio del
permiso sindical_solicitado. En caso de no dar respuesta en los términos
establecidos en el'presentefdecrete, se entendera como concedido el permiso
sindical para tados los efectos.

Paragrafo 1. En los casos excepeionales, el permiso sindical podra solicitarse
con un (1) dia de, anticipacionial inicio de la fecha para la cual se requiere,
indicande los motives o circunstancias en que se fundamenta la solicitud.

Paragrafo 25Para la participacion de los empleados publicos sindicalizados en
las asambleas delatrespectiva organizacion sindical, el presidente o secretario
general de“la misma, informara sobre la realizacion de la asamblea a la
administracion.con minimo cinco (5) dias de anticipacion, con el fin de que se
tomen lagymedidas para garantizar la prestacion del servicio.”

Que en cumplimiento de lo acordado con las organizaciones sindicales se procede a
expedir el presente decreto que modifica parcialmente el Decreto 344 de 2021y los

articulos 2.2.2.5.1 al 2.2.2.5.4 del Capitulo 5 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 201

Que el presente decreto aplica a todas las entidades publicas del orden nacional y
territorial, independientemente del régimen laboral y de carrera que rija a los
servidores publicos, teniendo en cuenta las excepciones sefialadas en el articulo
2.2.2.4.1 del Decreto 1072 de 2015.
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Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Modifiguense los articulos 2.2.2.5.1 al 2.2.2.5.4 del Capitulo 5 del Titulo 2
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, referente a los permisos sindicales, los cuales quedaran asi:

Articulo 2.2.2.5.1. Permisos sindicales para los representantes sindicales
y servidores publicos sindicalizados. Los representantes sindicales de los
servidores publicos tienen derecho a que las entidadeS publicas de todas las
Ramas del Estado, sus Organos Autonomos y sus Qrganismos de Control, la
Organizacion Electoral, las Universidades Publicas,| las entidades
descentralizadas y deméas entidades y dependencias publicas del orden
nacional, departamental, distrital y municipal,/les concedan permisossindicales
remunerados, razonables y de acuerdo ‘al grado “de lay organizacion,
proporcional al nimero de afiliados y.aecesarios para el‘cumplimiento de su
gestion, teniendo en cuenta la estruetura nacienaly.territorial con que cuente la
organizacion sindical, lo anterior sin perjuicio ‘de losypermisos ya concedidos
para los dirigentes de las organizaciones,sindicales.

Articulo 2.2.2.5.2. Beneficianiosy,de 1@s permisos sindicales. Las
organizaciones sindicaleside servidores publicos,son titulares de la garantia del
permiso sindical, delfcual gozaran losfintegrantes de los comités ejecutivos,
directivas y subdirectivas de confederaciones y federaciones; juntas directivas,
subdirectivas, eomités seccionales, comision de reclamos y afiliados de los
sindicatos, asi como para los delegados previstos en los estatutos para las
asambleas sindicales y la negaeiacion colectiva.

Paragrafo. Parayel otorgamiento de los permisos sindicales a los afiliados que
no tengan el caraeter de, directivo sindical, se tendra en cuenta los criterios
establecidos en eltarticule 2.2.2.5.1. de razonabilidad, proporcionalidad y
debida prestacion del servicio.

Artieulo “2:2.2.5.3" Reconocimiento de los permisos sindicales.
Corresponde al nominador o al servidor publico que éste delegue para tal
efecto, recopocer mediante acto administrativo los permisos sindicales a que
se refiere'el presente capitulo, previa solicitud de las organizaciones sindicales
de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen, entre otros, los
permisos necesarios para el cumplimiento de su gestiéon, el nombre de los
representantes, su finalidad, duracion perioddica y su distribucion.

Constituye una obligacion de las entidades publicas de que trata el articulo
2.2.2.5.1. de este Decreto, en el marco de la Constitucion Politica, atender
oportunamente y no entorpecer las solicitudes que sobre permisos sindicales
soliciten las organizaciones sindicales de los servidores publicos, so pena de
las consecuencias disciplinarias que genere tal omision.
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Paragrafo. Igualmente se podra otorgar permiso sindical a los afiliados y
dirigentes de las organizaciones sindicales de servidores publicos elegidos para
gue los representen en jornadas de capacitacion y formacion relacionada con
su actividad sindical.

Articulo 2.2.2.5.4. Términos para el otorgamiento de permisos sindicales.
Los permisos sindicales deberan ser solicitados por escrito por el Presidente o
Secretario General de la organizacion sindical, como minimo con ocho (8) dias
de antelacion a la fecha para la cual se solicita el permiso, cuando se trate de
delegados previstos en los estatutos sindicales para las asambleas sindicales,
la negociacion colectiva y los procesos de capacitacion y formacién y, de cuatro
(4) dias previos a la fecha para la cual se solicita el permiso cuando se trate de
directivos, a efectos de que la entidad publica puedaautorizarlos.

El nominador o la autoridad responsable dara_tespuesta de fondo mediante
acto administrativo motivado, el cual indicaral'nombse del'servidora quien se
le otorga el permiso, la finalidad y el término de su duracién segun correésponda.

La Unica razon por la que se puedefnegar o limitar el permise’ sindical es
demostrando que con la ausenciaddel servidor publico se @afectara la debida
prestacion del servicio que debe prestar la entidad alaague’pertenece, sin que
sea posible en forma alguna superar la‘ausencia.

El acto administrativo se notificara dentro de lajjornada laboral a la organizacion
sindical, minimo dentr@ denlos tres\(3) dias, anteriores a la fecha de inicio del
permiso sindical solicitado.“En casedde nojdar respuesta en los términos
establecidos en el presente decreto, se entendera como concedido el permiso
sindical para tedos-los efectos.

Paragrafo, 1. En‘les casos excepcionales, el permiso sindical podra solicitarse
con un (1) diayde anticipacion aliinicio de la fecha para la cual se requiere,
indicando los mativos‘@ycircunstancias en que se fundamenta la solicitud.
Paragrafgy2. Para la participacion de los empleados publicos sindicalizados en
las asambleas de la respectiva organizacion sindical, el presidente o secretario
generalide, la“misma, informara sobre la realizacion de la asamblea a la
administraci@n con minimo cinco (5) dias de anticipacion, con el fin de que se
tomenlas medidas para garantizar la prestacion del servicio.

Articulo 2. Vigeneia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los

LA MINISTRA DEL TRABAJO,




DECRETO NUMERO DE 2023 HOJA 6 de 6

Continuacion del Decreto: “Por el cual se modifican los articulos 2.2.2.5.1 al 2.2.2.5.4 del Decreto 1072
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo, referente a los permisos sindicales”

GLORIA INES RAMIREZ RIOS

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION

PUBLICA,
CESAR AU:ST UE SOACHA




