REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO DE 2025
( )

Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la Resolucion 2388 de
2016 con el fin de dar cumplimiento a la Ley 2461 de 2025 y al articulo 21 de la
Ley 2466 de 2025

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial, de las conferidas en el numeral 23 del
articulo 2 del Decreto Ley 4107 de 2011, el articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de
2016, en desarrollo de la Ley 2461 de 2025 y del articulo 21 de la Ley 2466 de

2025,y

CONSIDERANDO

Que en desarrollo de lo establecido en el literal b) del articulo 15 de la Ley 797 de
2003, modificado por el articulo 32 de la Ley 1911 de 2018, el Gobierno Nacional a
través del articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de 2016“Unico Reglamentario del Sector
Salud y Proteccion Social”, adopta la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes
— PILA como una ventanilla virtual que permite la autoliquidacion y pago integrado
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

Que atendiendo a los cambios normativos, mediante la Resolucién 2388 de 2016,
modificada por las Resoluciones 5858 de 2016, 980, 1608 y 3016 de 2017; 3559,
5306 de 2018; 736, 1740, 2514 de 2019; 454, 686, 1438, 1844, 2421 de 2020; 014,
638, 1365 y 1697 de 2021; 261, 939y 2012 de 2022; 728 y 1271 de 2023; 221,
738y 2520 de 2024; y 467 de 2025 se unifican las reglas para el recaudo de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales a través de la Planilla
Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA, con el fin de ser aplicados por los
aportantes, los operadores de informacion y las administradoras del Sistema.

Que, el articulo 4° de la Ley 2461 de 2025 modifico el articulo 23 de la Ley 1551 de
2012, estableciendo que los concejales tendran derecho a la al Sistema de
Seguridad Social; pension, salud, ARL y cajas de compensacion familiar, la cual se
haré con cargo al presupuesto de la administracidon municipal, sin que esto implique
vinculo laboral con la entidad territorial; y de igual manera, suprimio el inciso
segundo el cual establecia que: “Los concejales de los municipios 4a a 62 categoria
gue no demuestren otra fuente de ingreso adicional, recibiran un subsidio parcial a
la cotizacion del 76% con cargo al Fondo de Solidaridad Pensional”.

Que, por lo anterior, se hace necesario modificar las aclaraciones de los tipos de
cotizante “35. Concejal municipal o distrital”y “36. Concejal municipal, distrital o edil
de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”
establecidos en el numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante” del capitulo 1
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“‘“ARCHIVOS DE ENTRADA”, del anexo técnico 2 de la Resolucion 2388 de 2016,
en el sentido de ajustar, para el cotizante “35. Concejal municipal o distrital”, el
procedimiento para el pago de la cotizacion al Sistema General de Pensiones a
cargo del concejal, y para el cotizante “36. - Concejal municipal, distrital o edil de
Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”,
restringir el tipo de cotizante a ediles toda vez que en virtud del articulo 4° de la Ley
2461 de 2025, los concejales ya no son beneficiarios del subsidio del aporte a
pension a través del Fondo de Solidaridad Pensional.

Que, el articulo 21 de la Ley 2466 de 2025, que modifica el articulo 81 del Cadigo
Sustantivo del Trabajo, sefiala que, durante la fase lectiva, el aprendiz estara
cubierto por el sistema de seguridad social en salud y riesgos laborales, pagado
plenamente por la empresa como dependiente, y, durante la fase practica o durante
toda la formacion dual, el aprendiz estara afiliado a riesgos laborales y al sistema
de seguridad social integral en pensiones y salud conforme al régimen de
trabajadores dependientes.

Que, por lo anterior, se hace necesario modificar las aclaraciones de los tipos de
cotizante “12. Aprendiz en etapa lectiva”y “19. Aprendiz en etapa productiva.”, en
el sentido de restringir el uso del tipo de cotizante “12. Aprendiz en etapa lectiva”
para el periodo de cotizacion a salud del mes de agosto de 2025 y modificar el
nombre y la aclaracion del tipo de cotizante “19. Aprendiz en etapa productiva’
contenidos en el anexo técnico 2 de la Resolucion 2388 de 2016.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Modifiquese el Anexo Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de
Activos”, de la Resolucion 2388 de 2016, asi:

1. En el numeral 2.1.1.2.4 “Campo 15 - Periodo de pago para los sistemas
diferentes al de salud” del capitulo 1 “ARCHIVOS DE ENTRADA”, modificar
las aclaraciones para este campo; asi:

“2.1.1.2.4 Campo 15 - Periodo de pago para los sistemas diferentes al
de salud

Este campo contiene el periodo de pago al que corresponden los aportes a
los Sistemas Generales de Pensiones, Riesgos Laborales, cajas de
compensacion familiar, ICBF, Sena, ESAP y Ministerio de Educacion
Nacional, de acuerdo con la obligacién de realizar aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales o alguno de sus subsistemas.

Cuando se marque Y, | o H en el campo “8 —Tipo de Planilla” del registro tipo
1 del archivo tipo 2, el valor del campo “15 — Periodo de pago para los
sistemas diferentes al de Salud” del registro tipo 1 del archivo tipo 2 debe ser
igual al del campo “16 — Periodo de pago para el sistema de salud” del
registro tipo 1 del archivo tipo 2.

Cuando se marque un valor diferente a Y, | o H en el campo “8 —Tipo de
Planilla” del registro tipo 1 del archivo tipo 2, el valor del campo “15 — Periodo
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de Pago para los sistemas diferentes al de salud” del registro tipo 1 del
archivo tipo 2, debe corresponder al del mes anterior al del campo “16 —
Periodo de pago para el sistema de salud” del registro tipo 1 del archivo tipo
2.

Cuando se marque N o A en el campo “8 —Tipo de Planilla” del registro tipo
1 del archivo tipo 2, para los tipos de cotizantes que se relacionan a
continuacion el valor del campo “15 — Periodo de pago para los sistemas
diferentes al de Salud” del registro tipo 1 del archivo tipo 2 debe ser igual al
del campo “16 — Periodo de pago para el sistema de salud” del registro tipo
1 del archivo tipo 2:

CODIGO | DESCRIPCION

3 Independiente

4 Madres sustitutas

16 Independiente agremiado o asociado

33 Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional

34 Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito

Capital de Bogoté que percibe honorarios amparado por
péliza de salud

35 Concejal municipal o distrital

36 Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

40 Beneficiario de UPC Adicional

43 Cotizante a pensiones con pago por tercero

52 Beneficiario del Mecanismo de Proteccién al Cesante

53 Afiliado participe

56 Prepensionado con aporte voluntario a Salud

57 Independiente voluntario al Sistema de Riesgos Laborales

59 Independientes con contrato de prestacion de servicios

superior a 1 mes

Cuando se utilice el tipo de planilla “Z - Planilla para pago de célculo actuarial
por omision en pensiones” en este campo se relacionara el periodo de pago
inicial de los rangos omisos reportados por la herramienta tecnoldgica
www.soyactuario.com.co”

2. En el numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2” del capitulo 1 “ARCHIVOS DE ENTRADA’
modificar las validaciones y origen de datos del campo 5 “tipo de cotizante”;

asi:
POSICION . VALIDACIONES Y ORIGEN
CAMPO | LONG inicial | Final TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS

Obligatorio. Lo suministra el

aportante.

Los valores validos son:

1. Dependiente.

2. Servicio doméstico.

3. Independiente.

5 2 26 27 N Tipo cotizante 4. Madre sustituta.

12. Aprendices en etapa
lectiva.

16. Independiente agremiado
0 asociado.

18. Funcionarios publicos sin
tope maximo en el IBC.



http://www.soyactuario.com.co/

RESOLUCION NUMERO DE 2025 HOJA No. 4 de 29

Continuaciéon de la resoluciéon: ‘Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la
Resolucion 2388 de 2016 con el fin de dar cumplimiento a la Ley 2461 de 2025y al articulo 21 de la
Ley 2466 de 2025”

POSICION . VALIDACIONES Y ORIGEN
CAMPO | LONG inicial | Final TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS

19. Aprendices etapa lectiva
Ley 2466 de 2025

20. Estudiantes (Régimen
especial- Ley 789/2002).

21. Estudiantes de posgrado
en salud y residentes.

22. Profesor de
establecimiento
particular.

23. Estudiantes aporte solo
riesgos laborales.

30. Dependiente entidades o
universidades publicas de
los regimenes Especial y
de Excepcion.

31. Cooperados de
Cooperativas o}
precooperativas de trabajo
asociado.

32. Cotizante miembro de la
carrera diplomatica o
consular de un pais
extranjero o funcionario de
organismo multilateral no
sometido a la legislacion
colombiana.

33. Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional.

34. Concejal o edil de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota
amparado por pdéliza de

salud.

35. Concejal  municipal o
distrital.

36. Edil de Junta
Administradora Local

beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional.

40. Beneficiario UPC
Adicional.

42. Cotizante independiente
pago solo salud.

43. Cotizante a pensiones
con pago por tercero.

44. Cotizante dependiente de
empleo de emergencia
con duracibn mayor o
igual a un mes.

45. Cotizante dependiente de
empleo de emergencia
con duracién menor a un
mes.

47. Trabajador dependiente
de entidad beneficiaria del
Sistema General de
Participaciones — Aportes
Patronales.

51. Trabajador de tiempo
parcial.
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POSICION . VALIDACIONES Y ORIGEN
CAMPO | LONG inicial | Final TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS

52. Beneficiario del
mecanismo de proteccion
al cesante.

53. Afiliado participe.

54. Prepensionado de
entidad en liquidacion.

55. Afiliado participe-
dependiente.

56. Prepensionado con

aporte voluntario a salud.

57. Independiente voluntario
al Sistema de Riesgos
Laborales.

58. Estudiantes de préacticas
laborales en el sector
publico.

59. Independiente con
contrato de prestacion de
servicios superior a 1
mes.

60. Edil Junta Administradora
Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad
Pensional.

61. Beneficiario programa de
reincorporacion.

62. Personal del Magisterio.

63. Beneficiario de
Prestacion humanitaria.

64. Trabajador penitenciario
0 servicio de utilidad
publica.

65. Dependiente vinculado al
Piso de Proteccion Social.

66. Independiente vinculado
al Piso de Proteccion
Social.

67. Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo al
Sistema de Riesgos
Laborales.

68. Dependiente Veterano de
la Fuerza Publica.

69. Contribuyente solidario.
70. Promotor del Servicio
Social para la Paz.

71. Ley de Segundas
Oportunidades.

72. Mujeres con aporte a
pension por pago por
tercero.

3. En el numeral 2.1.2.2 “Uso de mudltiples registros tipo 2 para un mismo
cotizante en una planilla” del capitulo 1 “ARCHIVOS DE ENTRADA”,
modificar las aclaraciones para este campo; asi:
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“2.1.2.2 Uso de multiples registros tipo 2 para un mismo cotizante en
una planilla

Un registro tipo 2 “Liquidacion detallada de aportes” puede ser incluido mas
de una vez para un mismo cotizante en una misma planilla siempre y cuando
se den las siguientes situaciones:

a) Con mas de una novedad de ingreso o retiro en un mismo
periodo:

Por cada novedad de ingreso o retiro se debe diligenciar un registro en el
cual se incluya la fecha correspondiente a la novedad.

Cuando exista en el mismo periodo una novedad de ingreso y retiro esta se
debe dejar en el mismo registro.

b) Con novedades que afectan el valor del Ingreso Base de
Cotizacion — IBC.

Cuando se reporten novedades en las cuales se presente un IBC diferente
se deberé reportar en un registro cada novedad.

Cuando se presente concurrencia entre una de las novedades ‘LMA —
Licencia de Maternidad o Paternidad”, “IGE — Incapacidad temporal por
enfermedad general o Licencia por cuidado de la nifiez”, “SLN Suspension
temporal del contrato de trabajo o licencia no remunerada o comision de
servicios”, “IRL — Dias de incapacidad por accidente de trabajo o enfermedad
laboral” o “VAC — LR — Vacaciones, Licencia Remunerada” y una novedad
“VSP Variacién permanente de salario” o “VST — Variacion transitoria del
salario”, por los 30 dias del periodo, el aportante reportara la variacion en las
lineas que sean necesarias. Es responsabilidad del aportante hacer el
célculo del ingreso base de cotizacion que afecta las novedades que se
presentan durante el periodo.

Cuando el aportante requiera reportar una novedad de retiro, respecto de
cotizantes que se encuentren en una novedad de ausentismo, como lo es, la
novedad de “SLN: Suspension temporal del contrato de trabajo o licencia no
remunerada o comision de servicios”, “IGE: Incapacidad temporal por
enfermedad genera o Licencia por cuidado de la nifiez”, “LMA: Licencia de
Maternidad o de paternidad”, “VAC - LR: Vacaciones, Licencia remunerada”
o “IRL: Dias de incapacidad por accidente de trabajo o enfermedad laboral’,
la novedad de retiro debera reportarse en una linea diferente teniendo en
cuenta que el Ingreso Base de Cotizacion que se reporta en cada una de las
novedades mencionadas anteriormente es diferente, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 3.2.1.10, 3.2.5.1 y 3.2.5.2 el Decreto 780 de
2016.

Cuando el tipo de cotizante sea “3. Independiente”, “4. Madre sustituta’,
“16. Independiente agremiado o asociado”, “33. Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional”, “35. Concejal municipal o distrital”, “36. Edil de
Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”,
“42. Cotizante independiente pago solo salud”, “43. Cotizante a pensiones
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con pago por tercero”, “63. Afiliado participe”, “56. Prepensionado con aporte
voluntario a salud”, “57. Independiente voluntario al Sistema de Riesgos
Laborales”, “59. Independiente con contrato de prestacion de servicios
superior a 1 mes”, o “60. Edil Junta Administradora Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional”, reporte novedades de “IGE: Incapacidad
temporal por enfermedad general” o “LMA: Licencia de maternidad o de
paternidad”, en el campo dias cotizados deberan reportarse los dias que
dura la novedad y el Ingreso Base de Cotizacion debera corresponder al
establecido en los articulos 3.2.1.10 y 3.2.5.1 del Decreto 780 de 2016. Para
el Sistema General de Riesgos Laborales, la tarifa a reportar debe ser cero,
teniendo en cuenta que el articulo 2.2.4.2.1.6. del Decreto 1072 de 2015,
modificado por el articulo primero del Decreto 1528 de 2015, establece que
durante el periodo de duracibn de estas novedades no se causan
cotizaciones.

Cuando el aportante reporte dias en el campo “30 - IRL: Dias de incapacidad
por accidente de trabajo o enfermedad laboral” del registro tipo 2 del archivo
tipo 2 para los tipos de cotizantes “16 - Independiente agremiado o
asociado”, “23 - Estudiantes aporte solo riesgos laborales”, “34 - Concejal o
edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de Bogotad amparado
por podliza de salud”, “35 - Concejal municipal o distrital”, “36 - Edil de Junta
Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”, “53 -
Afiliado participe”, “57 - Independiente voluntario al Sistema de Riesgos
Laborales”, “69 - Independiente con contrato de prestacion de servicios
superior a 1 mes”, “60 - Edil Junta Administradora Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional”, “64 - Trabajador penitenciario” o “67 -
Voluntario en Primera Respuesta aporte solo riesgos laborales”; el Operador
de informacién no le debe liquidar aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales, toda vez que, el articulo 2.2.4.2.1.6 del Decreto 1072 de 2015,
establece que durante el periodo de duracion de la novedad de “Incapacidad
del trabajador” no se causan cotizaciones a cargo del empleador al Sistema
General de Riesgos Laborales.

4. En el numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante” del capitulo 1
‘“ARCHIVOS DE ENTRADA”, modificar las aclaraciones de los tipos de

cotizantes “12- Aprendices en etapa lectiva”, “19 - Aprendices en etapa
productiva”, “35 - Concejal municipal o distrital” y “36 - Concejal municipal o
distrital o edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de

Solidaridad Pensional”; asi:
“...)

12- Aprendices en etapa lectiva: Es utilizado por aprendices SENA y
técnicos laborales de otras Instituciones de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano que se encuentren en etapa lectiva de acuerdo con
lo definido en el articulo 30 de la Ley 789 de 2002. Solamente aporta al
Sistema General de Seguridad Social en Salud. El IBC es de 1 SMLMV;
no aporta al Sistema General de Pensiones, a caja de compensacion
familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, ni al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

Cuando se utilice este tipo de cotizante el operador de informacion debe
validar que se encuentre relacionado en el archivo “REPORTE DE
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APRENDICES” dispuesto por este Ministerio en el FTP seguro de cada
operador de informacion.

El archivo “/REPORTE DE APRENDICES” sera elaborado por el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA y enviado mensualmente a este
Ministerio, a través de la Plataforma de Intercambio de Informacion
(PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social —
SISPRO de este Ministerio, con periodicidad mensual o cuando se
requiera con la estructura que se encuentra publicada en el portal de
SISPRO, en la seccidn de anexos técnicos (PUB205APRE). En caso de
que el aprendiz, no se encuentre relacionado en el archivo dispuesto por
el SENA, el operador de informacién no le permitira el uso de este tipo de
cotizante y el aportante debera contactarse con el SENA.

Este tipo de cotizante solamente es permitido para el pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud de periodos de cotizacién
a salud anteriores al mes de agosto de 2025.

19 - Aprendices etapa lectiva Ley 2466 de 2025: Este tipo de cotizante es
utilizado para el pago de aportes a los Sistemas Generales de Salud y
Riesgos Laborales de los aprendices en la fase lectiva de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21 de la Ley 2466 de 2025.

Este tipo de cotizante no aporta a los Sistemas Generales de Pensiones,
caja de compensacion familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
ni al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF. El IBC es de 1
SMMLV.

Cuando se utilice este tipo de cotizante el operador de informacion debe
validar que el cotizante se encuentre relacionado en el archivo “/REPORTE
DE APRENDICES” dispuesto por este Ministerio en el FTP seguro de
cada operador de informacion.

El archivo “/REPORTE DE APRENDICES” sera elaborado por el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA y enviado mensualmente a este
Ministerio, a través de la Plataforma de Intercambio de Informacion
(PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social —
SISPRO de este Ministerio, con periodicidad mensual o cuando se
requiera con la estructura que se encuentra publicada en el portal de
SISPRO, en la seccion de anexos técnicos (PUB205APRE). En caso de
gue el aprendiz, no se encuentre relacionado en el archivo dispuesto por
el SENA, el operador de informacion, no le permitira el uso de este tipo de
cotizante y el aportante debera contactarse con el SENA.

Este tipo de cotizante, se puede utilizar para el pago aportes a los
Sistemas Generales de Salud y Riesgos Laborales de los aprendices en
etapa préactica, siempre y cuando el periodo de cotizacion a salud sea
anterior al mes de agosto de 2025, y el aprendiz se encuentre reportado
en el archivo “/REPORTE DE APRENDICES”.

(..
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“35 - Concejal municipal o distrital: Es utilizado cuando el tipo de aportante
del archivo tipo 1, corresponda a 8 “Pagador de aportes de los concejales
municipales o distritales o de los ediles de las Juntas Administradoras
Locales”y el cotizante sea un concejal, en los términos del articulo 23 de
la Ley 1551 de 2012, modificado por el articulo 4° de la Ley 2461 de 2025.

Cuando se use este tipo de cotizante, el pagador de aportes debe cotizar
a los Sistemas Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones y a
Caja de Compensacion Familiar a través de la planilla Y “Independientes
Empresas”. EI IBC minimo es de 1 SMLMV.

El aporte a Caja de compensacion familiar se deber& hacer con la tarifa
mas alta para trabajadores independientes de acuerdo con lo sefialado en
el paragrafo segundo del articulo 5° de la Ley 2461 de 2025.

Para periodos de cotizacidén anteriores a julio de 2025 el aporte a Caja de
Compensacion Familiar es opcional.

Cuando el cotizante reporte la novedad de ingreso para periodos
posteriores a julio de 2016, el valor del IBC sera proporcional a los dias
cotizados sin que este valor sea inferior a la proporcion de 1 SMLMV de
acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.1.3.1 del
Decreto 780 de 2016. Este tipo de cotizante realizard el pago de los
aportes, mes vencido, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7
del Decreto 780 de 2016.

36 - Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional: Es utilizado cuando el tipo de aportante del
archivo tipo 1, corresponda 8 “Pagador de aportes de los concejales
municipales o distritales o de los ediles de las juntas administradoras
locales” y el cotizante sea un Edil de Junta Administradora Local,
beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional, en los términos de los
articulos 23 y 42 paragrafo 1° de la Ley 1551 de 2012.

Es utilizado cuando el tipo de aportante del archivo tipo 1, corresponda a
8 “Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales o de los
ediles de las juntas administradoras locales” y el cotizante sea un edil de
Junta Administradora Local, beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensional, en los términos del articulo 42 paragrafo 1° de la Ley 1551 de
2012.

Cuando se use este tipo de cotizante, el aportante debe cotizar a los
Sistemas Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a través
de la Planilla Y “Independientes Empresas”. EI IBC es de 1 smimv.

Para el pago de la cotizacién al Sistema General de Pensiones de los
ediles, estos allegaran al pagador los recursos necesarios para cubrir el
aporte al Sistema General de Pensiones.

Para el uso de este tipo de cotizante, el operador de informacion debe
validar que el cotizante se encuentre relacionado en el archivo “REPORTE
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DE INFORMACION DE BENEFICIARIOS AL PROGRAMA DE SUBSIDIO
AL APORTE EN PENSION” dispuesto por este Ministerio en el FTP
seguro de cada operador de informacion.

Dicho listado debe ser enviado mensualmente a este Ministerio por parte
del Administrador del Fondo de solidaridad Pensional a través de la
Plataforma de Intercambio de Informacion (PISIS) del Sistema Integral de
Informacién de la Proteccion Social (SISPRO), a mas tardar el dia 27 de
cada mes con la estructura que se encuentra publicada en el portal de
SISPRO, en la seccion de anexos técnicos (PUB205BFSP).

El cddigo de la administradora que se debe reportar debe ser 25 - 14 que
corresponde a la administradora Colpensiones. Este tipo de cotizante
realizard el pago de los aportes, mes vencido, conforme a lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016”.

5. En el numeral 2.1.2.3.8 “Campo 16 — Retiro — RET” del capitulo 1
‘“ARCHIVOS DE ENTRADA”, modificar las aclaraciones para este campo;
asi:

“2.1.2.3.8 Campo 16 — Retiro — RET
Este campo puede tener los siguientes valores:

X Cuando se usa este valor, se indica que el aportante retira al cotizante de
todos los sistemas para los cuales esta liquidando los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

P Cuando se usa este valor, se indica que el aportante retira al cotizante
anicamente del Sistema General de Pensiones y solo en el archivo de
salida para pensiones se marca esta novedad de retiro con una P. En los
archivos de salida del resto de sistemas se deja en blanco esta novedad.

R Este valor solo puede ser utilizado cuando el tipo de cotizante sea “16 -
Independiente agremiado o asociado”, “57- Independiente voluntario al
Sistema de Riesgos Laborales” o “569- Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a un mes”. Cuando se usa este valor, se
indica que el cotizante se retira Unicamente del Sistema General de
Riesgos Laborales y solo en el archivo de salida para el Sistema General
de Riesgos Laborales se marca esta novedad de retiro con una R. En los
archivos de salida del resto de sistemas se deja en blanco esta novedad.

C Este valor solo puede ser utilizado cuando el tipo de cotizante sea “3-
Independiente”, “4- Madre Sustituta”, “16 - Independiente agremiado o
asociado”, “33 — Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”, “34 -
Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de
Bogota amparado por péliza de salud”, “35- Concejal municipal o distrital’,
“36. Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional” “53- Afiliado participe”, “57- Independiente
voluntario al Sistema de Riesgos Laborales”, “69 - Independiente con
contrato de prestacion de servicios superior a un mes” o “60. Edil Junta
Administradora Local no beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”.
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Cuando se usa este valor, se indica que el cotizante se retira Gnicamente
del Sistema de Subsidio Familiar y solo en el archivo de salida para ese
Sistema se marca esta novedad de retiro con una C. En los archivos de
salida del resto de sistemas se deja en blanco esta novedad.

T Este valor solo puede ser utilizado cuando el tipo de cotizante sea “59 -
Independiente con contrato de prestacion de servicios superior a un mes”
y el tipo de aportante sea “15- Contratante”. Cuando se usa este valor, se
indica que el tipo de aportante “15- Contratante” esta reportando de
manera informativa la suspension o terminacion del contrato de prestacion
de servicios de su contratista, y por tanto, sera responsabilidad del
contratista realizar el pago de aportes a los Sistemas Generales de Salud
y Pension a que haya lugar a través del tipo de planilla “l — Independientes’
hasta que reporte la novedad de retiro.

2

En los archivos de salida para Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y
Cajas de Compensacion Familiar se marca esta novedad de retiro con
una T.

Cuando no hay novedad de retiro este campo se deja en blanco

6. En el numeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE
APORTANTE” del capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”
modificar las tablas “8. Tipo de cotizante” y “9. R04 — Regla de validacién —
Tipo de cotizante vs tipo de aportante” en el sentido de modificar los nombres
de los tipos de cotizante 19 y 36, y modificar las combinaciones permitidas
para el tipo de cotizante “59 - Independiente con contrato de prestaciéon de
servicios superior a 1 mes; asi:

“Tabla 1. Tipo de cotizante

Cdédigo o No. Tipos de cotizantes
01 Dependiente.
02 Servicio doméstico.
03 Independiente.
04 Madre sustituta.
12 Aprendices en etapa lectiva.
16 Independiente agremiado o asociado.
18 Funcionarios publicos sin tope maximo de IBC.
19 Aprendices etapa lectiva Ley 2466 de 2025.
20 Estudiantes (Régimen especial Ley 789 de 2002).
21 Estudiante de posgrado en salud y residente.
22 Profesor de establecimiento particular.
23 Estudiantes aporte solo Sistema de Riesgos Laborales.
30 Dependiente entidades o universidades publicas de los

regimenes Especial y de Excepcién.
31 Cooperados o precooperativas de trabajo asociado.
32 Cotizante miembro de la carrera diplomatica o consular de un
pais extranjero o funcionario de organismo multilateral.
33 Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional.
Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito
34 ) > o
Capital de Bogotd amparado por péliza de salud.
35 Concejal municipal o distrital.
Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de
36 . :
Solidaridad Pensional.
40 Beneficiario UPC adicional.
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Cdédigo o No. Tipos de cotizantes

42 Cotizante independiente pago solo salud.

43 Cotizante a pensiones con pago por tercero.

a4 Cotizante dependiente de empleo de emergencia con
duracién mayor o igual a un mes.

a5 Cotizante dependiente de empleo de emergencia con
duracién menor a un mes.

a7 Trabajador dependiente de entidad beneficiaria del sistema
general de participaciones — Aportes patronales.

51 Trabajador de tiempo parcial.

52 Beneficiario del Mecanismo de Proteccion al Cesante.

53 Afiliado participe.

54 Prepensionado de entidad en liquidacion.

55 Afiliado participe dependiente.

56 Prepensionado con aporte voluntario a salud.

57 Independiente voluntario al Sistema de Riesgos Laborales.

58 Estudiantes de practicas laborales en el sector publico.

59 Independiente con contrato de prestacion de servicios
superior a 1 mes.
Edil Junta Administradora Local no beneficiario del Fondo de

60 o ;
Solidaridad Pensional.

61 Beneficiario programa de reincorporacion.

62 Personal del magisterio.

63 Beneficiario de prestacion humanitaria.

64 Trabajador penitenciario.

65 Dependiente vinculado al Piso de Proteccion Social.

66 Independiente vinculado al Piso de Proteccion Social.

67 Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de
Riesgos Laborales.

68 Dependiente veterano de la Fuerza Publica.

69 Contribuyente solidario.

70 Promotor del Servicio Social para la Paz.

71 Ley de Segundas Oportunidades.

72 Mujeres con aporte a pensidn por pago por tercero.

“Tabla 2. R04 — Regla de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de aportante

TIPOS DE (C:;gDoI TIPO DE APORTANTE
COTIZANTES NoO. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
Dependiente 1 X X X X X X X X X
servicio 2 X X
doméstico
Independiente 3 X
Madre sustituta 4 X X
Aprendices en
etapa lectiva 12 X X X X
Independiente
agremiado o 16 X X
asociado
Funcionarios
publicos sin
tope maximo de 18 X X X
IBC
Aprendices
etapa lectiva
Ley 2466 de S X X X
2025
Estudiantes
(Régimen 20 | X X X X
Especial Ley
789 de 2002)
Estudiante de
posgrado en 21 X X X
salud y
residente
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CODI TIPO DE APORTANTE

TIPOS DE GO o

COTIZANTES No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16

Profesor de
establecimiento 22 X X
particular

Estudiante
aporte solo al
Sistema de 23 X X X X X
Riesgos
Laborales

Dependiente
entidades o
universidades
publicas de los 30 X X
regimenes
Especial y de
Excepcion

Cooperados o
precooperativas
de trabajo
asociado

31 X X

Cotizante
miembro de la
carrera
diplomatica o
consular de un 32 X
pais extranjero X
o funcionario de
organismo
multilateral

Beneficiario del
Fondo de
Solidaridad
Pensional

33 X

Concejal o edil
de Junta
Administradora
Local del
Distrito Capital
de Bogota
amparado por
poliza de salud.

34 X

Concejal
municipal o 35 X X
distrital

Edil de Junta
Administradora
Local
beneficiario del 36 X
Fondo de
Solidaridad
Pensional

Beneficiario

UPC adicional | 40 | X [ X [ X [ X X X [X |X |X

Cotizante
independiente 42 X
pago sélo salud

Cotizante a
pensiones con
pago por
tercero

43 X

Cotizante
dependiente de
empleo de
emergenciacon | 44 X
duracién mayor
oigual aun
mes

Cotizante
dependiente de
empleo de
emergencia con
duracién menor
aun mes

45 X
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CODI TIPO DE APORTANTE

TIPOS DE GO o

COTIZANTES No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16

Trabajador
dependiente de
entidad
beneficiaria del
Sistema 47 X
General de
Participaciones
— Aportes
patronales

Trabajador de

; : 51 X X X X X X
tiempo parcial

Beneficiario del
mecanismo de
proteccion al
cesante

52 X

Afiliado

- 53 X X
participe

Prepensionado
de entidad en 54 X
liguidacién.

Afiliado
participe — 55 X X
dependiente

Prepensionado
con aporte
voluntario a
salud

56 X

Independiente
voluntario al
Sistema
General de
Riesgos
Laborales

57 X X X

Estudiantes de
practicas
laborales en el
sector publico

58 X X X

Independiente
con contrato de
prestacion de
servicios
superiora 1
mes

59 X X X

Edil Junta
Administradora
Local no
beneficiario del 60 X X
Fondo de
Solidaridad
Pensional

Beneficiario
programa de 61 X
reincorporaciéon

Personal del

Magisterio 62 X X

Beneficiario de
Prestacion 63 X
humanitaria

Trabajador

: L 64 X
penitenciario

Dependiente
vinculado al
Piso de 65 X X X X X X
Proteccion
Social

Independiente
vinculado al
Piso de 66 X X X X X X
Proteccién
Social

Voluntario en
primera
respuesta
aporte solo

67 X
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CODI

TIPO DE APORTANTE

TIPOS DE GO o

COTIZANTES No. 1 2 3 4

S) 6 7 8

9

10

11

12

13

14

15

16

riesgos
laborales

Dependiente
veterano de la 68 X X X X
Fuerza Publica

Contribuyent

e solidario 69 X

Promotor del
Servicio
Social para la
Paz

70

Ley de
Segundas
Oportunidade
s

Muijeres con
aporte a
pensién por 72 X
pago por
tercero

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente gue el cruce entre tipo de cotizante y tipo de aportante No sea “X”, el archivo no
pasa la malla de validacion y el operador de informacion le debe informar al aportante el

error presentado.”

7. En el numeral 5 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS CLASE DE
APORTANTE” del capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”
modificar la tabla “10. R05 — Regla de validacién — tipo de cotizante vs clase
de aportante” en el sentido de modificar los nombres de los tipos de cotizante

19y 36; asi:

“Tabla 10. RO5 - Regla de validacion —tipo de cotizante vs clase de aportante

CLASE DE APORTANTE

TIPO DE COTIZANTE CODIGO o No. A B C D I
Dependiente 1 X X X X X
Servicio doméstico 2 X
Independiente 3 X
Madre sustituta 4 X X X
Aprendices en etapa lectiva 12 X X X X
Independiente agremiado o asociado 16 X X
Funcionarios publicos sin tope maximo 18 X X
de IBC
Aprendices etapa lectiva Ley 2466 de 19 X X X X
2025
Estudiantes (Régimen Especial Ley 789
de 2002) 20 X X X X
Estydlante de posgrado en salud y 21 X X X X
residente
Profesor de establecimiento particular 22 X X X X
E;tudlantes aporte solo Sistema de 23 X X X X
Riesgos Laborales
Dependiente entidades o universidades
publicas de los regimenes Especial y de 30 X X
Excepcion
Cooperados o precooperativas de

. . 31 X X
trabajo asociado
Cotizante miembro de la carrera
. - . 32 X X
diplomatica o consular de un pais
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TIPO DE COTIZANTE CODIGO 0 No. [——H2SEPEAPORTANTE.
extranjero o funcionario de organismo
multilateral
Beneficiario del Fondo de Solidaridad
. 33 X
Pensional
Concejal o edil de Junta Administradora
Local del Distrito Capital de Bogota 34 X
amparado por péliza de salud
Concejal municipal o distrital 35 X
Edil de Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de Solidaridad 36 X
Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X X X X X
Cotizante independiente pago solo
42 X
salud
Cotizante a pensiones con pago por
43 X
tercero
Cotizante dependiente de empleo de
emergencia con duracién mayor o igual 44 X X
a un mes
Cotizante dependiente de empleo de
emergencia con duracién menor a un 45 X X
mes
Trabajador dependiente de entidad
beneficiaria del Sistema General de 47 X X
Participaciones — Aportes patronales
Trabajador de tiempo parcial. 51 X X X X X
Beneﬂc[a}no del Mecanismo de 52 X X
Proteccion al Cesante
Afiliado participe 53 X X
E’repens[onado de entidad en 54 X X
liquidacién.
Afiliado participe — dependiente 55 X X
Prepensionado con aporte voluntario a
56 X
salud
Independiente voluntario al Sistema
General de Riesgos Laborales 57 X X X
Estudiantes de practicas laborales en el
. 58 X X
sector publico
Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a 1 59 X X X X X
mes
Edil Junta Administradora Local no 60
beneficiario del Fondo de Solidaridad X
Pensional
Be_nef|C|ar|o programa de 61 X X
reincorporacion
Personal del magisterio 62 X
Beneficiario de prestacion humanitaria 63 X X
Trabajador penitenciario 64 X X X X
DepenQ|§nte v!nculado al piso de 65 X X X
proteccion social
Indepenglente _vmculado al piso de 66 X X X
proteccion social
Voluntario en primera respuesta aporte 67 X X
solo al Sistema de Riesgos Laborales
Dgp(_endlente veterano de la Fuerza 68 X X X X X
Publica
Contribuyente solidario 69 X
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TIPO DE COTIZANTE CODIGO 0 No. [——H2SEPEAPORTANTE.
Promotor del Servicio Social para la
Paz 70 X
Ley de Segundas Oportunidades 71 X X X

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y clase de aportante No sea “X”, el archivo no
pasa la malla de validacion y el operador de informacién le debe informar al aportante el

error presentado.

8. En elnumeral 7 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA”
del capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS’ madificar la tabla “13.
RO7 — Regla de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de planilla” en el sentido
de modificar los nombres de los tipos de cotizante 19 y 36; asi:

“Tabla 13. RO7 — Regla de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de planilla

TIPO DE gg%l TIPOS DE PLANILLA
COTIZANTE No Al E I [J| K| M|N|SIT|UX| Y O Q D |z
Dependiente 1 X| X X X | X X| X X| X X
Servicio doméstico 2 X X X | X[ X X X| X X
Independiente 3 X X | X X X| X X
Madre sustituta 4 X | X X X| X
Aprendices en 12 | x| x X | x X x| X
etapa lectiva
Independiente
agremiado o 16 X | X X X| X| X X
asociado
Funcionarios
publicos sin tope 18 X| X X X | X X| X X X
L X
méximo de IBC
Aprendices etapa
lectiva Ley 2466 de 19 X| X X X | X X X| X
2025
Estudiantes
(Régimen Especial 20 X| X X X | X X| X X| X X
Ley 789 de 2002)
Estudiante de
posgrado en salud 21 X| X X X | X X X| X
y residente
Profesor de
establecimiento 22 X| X X X | X X| X X| X X
particular
Estudiantes aporte
solo Sistema de 23 X X X X| X
Riesgos Laborales
Dependiente
entidades o
universidades 30 | X|x X[ | x| x x| x| | x| x X
publicas de los
regimenes Especial
y de Excepcién
Cooperados o
precooperativas de 31 X| X X X | X X| X X| X X
trabajo asociado
Cotizante miembro
de la carrera 32 | X|x X| | x| x X X| X
diplomatica o
consular de un pais




RESOLUCION NUMERO DE 2025 HOJA No. 18 de 29

Continuaciéon de la resoluciéon: ‘Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la
Resolucion 2388 de 2016 con el fin de dar cumplimiento a la Ley 2461 de 2025y al articulo 21 de la
Ley 2466 de 2025”

CcODI TIPOS DE PLANILLA

TIPO DE GO O

COTIZANTE No AlE|IFIHI|J|IKIM|N S TIUX Y O Q|B|D|Z

extranjero o
funcionario de
organismo
multilateral

Beneficiario del
Fondo de
Solidaridad
Pensional

33 X X X X| X

Concejal o edil de
Junta
Administradora
Local del Distrito 34 X | X X X| X| X
Capital de Bogota
amparado por
péliza de salud

Concejal municipal

o distrital 35 XX X X| X| X

Edil de Junta
Administradora
Local beneficiario
del Fondo de
Solidaridad
Pensional

36 X X X| X| X

Beneficiario UPC

. 40 X X X | X| X X X| X| X
adicional

Cotizante
independiente pago 42 X X | X X X| X
s6lo salud

Cotizante a
pensiones con 43 X X | X X X| X
pago por tercero

Cotizante
dependiente de
empleo de
emergencia con
duraciéon mayor o
igual a un mes

44 X | X X X| X

Cotizante
dependiente de
empleo de
emergencia con
duraciéon menor a
un mes

45 X | X X X

Trabajador
dependiente de
entidad beneficiaria
del Sistema 47 X X X
General de
Participaciones —
Aportes patronales

Trabajador de

. ; 51 X| X X| X X | X X| X X| X X
tiempo parcial

Beneficiario del
Mecanismo de
Proteccion al
Cesante

52 X X X| X| X

Afiliado participe 53 X | X X X| X| X X
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CcODI TIPOS DE PLANILLA

TIPO DE GO O

COTIZANTE No AlE|IFIHI|J|IKIM|N S TIUX Y O Q|B|D|Z

Prepensionado de
entidad en 54 X| X X | X X X| X
liguidacién

Afiliado participe —

: 55 X| X X X | X X X| X X
dependiente

Prepensionado con
aporte voluntario a 56 X X
salud

Independiente
voluntario al
Sistema General 57 X X X| X| X X
de Riesgos
Laborales

Estudiantes de
practicas laborales 58 X X X X
en el sector pablico

Independiente con
contrato de
prestacion de 59 X X X| X| X X
servicios superior a
1 mes

Edil de Junta
Administradora
Local no
beneficiario del 60 X X X| X| X
Fondo de
Solidaridad
Pensional

Beneficiario
programa de 61 X X
reincorporacion

Personal del

. 62 X| X X X X
magisterio

Beneficiario
prestacion 63 X X X
humanitaria

Trabajador

; - 64 X X
penitenciario

Dependiente
vinculado al piso de 65 X
proteccidn social

Independiente
vinculado al piso de 66 X
proteccion social

Voluntario en
Primera Respuesta
aporte solo riesgos
laborales

67 X X

Dependiente
veterano de la 68 X| X X X X| X X| X X
Fuerza Publica

Contribuyente

solidario 69 X

Promotor del
Servicio Social 70 X X
para la Paz

Ley de Segundas

Oportunidades 71 X X X X X X| X X
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TIPO DE gg%l TIPOS DE PLANILLA
COTIZANTE No A FIH I ]|J M| N SIT|Ul X|Y O
Mujeres con aporte
a pensién por pago 72 X X
por tercero

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y tipo de planilla No sea “X”, el archivo no
pasa la malla de validacion y el operador de informacién le debe informar al aportante el

error presentado.”

9. En el numeral 8 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS SUBTIPO DE

COTIZANTE” del

capitulo 4

“VALIDACION COHERENCIA DATOS”

modificar la tabla “15. R08- Regla de validacion — tipo de cotizante vs subtipo
de cotizante” en el sentido de modificar los nombres de los tipos de cotizante

19y 36; asi:

“Tabla 15. R08- Regla de validacién - tipo de cotizante vs subtipo de cotizante

CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES

VISl IS SolZIIS o No. 0|12 |3|4|5|6]|]9]10|11]12
Dependiente 1 X X X X [ X | X [X X | X
Servicio doméstico 2 X X X [ X [X
Independiente 3 X X X [ X [ X [X X
Madre sustituta 4 X
Aprendices en etapa lectiva 12 X
Independlente agremiado o 16 X x Ix Ix Ix X
asociado
Funcionarios publicos sin tope
méximo de IBC 18 XX XXX X
Aprendices etapa lectiva Ley 19 X
2466 de 2025
Estudiantes (Régimen Especial 20 X
Ley 789 de 2002)
Estudiante de posgrado en salud

: 21 X
y residente
Profesor de establecimiento 22 X |x x Ix Ix Ix |x
particular
Estudiantes aporte solo riesgos

23 X

laborales
Dependiente entidades o
unl\{erS|dades pupllcas de los 30 X |x x Ix Ix Ix |x
regimenes Especial y de
Excepcion
Coopera_dos 0 precooperativas 31 % |x x Ix |x X
de trabajo asociado
Cotizante miembro de la carrera
dlplomat|czi_o consula_r de un 32 X |x % Ix |x X
pais extranjero o funcionario de
organismo multilateral
Beneficiario del Fondo de 33 X
Solidaridad Pensional
Concejal o edil de Junta
Admlnlstradora chal del Distrito 34 X x Ix Ix Ix |x
Capital de Bogota amparado por
pdéliza de salud
Concejal municipal o distrital 35 X X | X [ X [ X [X
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CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES
TIPOS DE COTIZANTE oNo. |01 ]2[3]4][5]6]09[10]11][12
Edil de Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de 36 X
Solidaridad Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X
Cotizante independiente pago
42 X
solo salud
Cotizante a pensiones con pago
43 X
por tercero.
Cotizante dependiente de
empleo de emergencia con 44 X | X X | X X
duraciéon mayor o igual a un mes
Cotizante dependiente de
empleo de emergencia con 45 X
duracién menor a un mes
Trabajador dependiente de
entidad beneﬂm_ar_la d(_al Sistema 47 X |x x 1% |x X
General de Patrticipaciones —
Aportes patronales
Trabajador de tiempo parcial 51 X [ X X [ X |X
Beneflc[a}rlo del Mecanismo de 52 X x 1% |x
Proteccion al Cesante
Afiliado participe 53 X X [ X [ X [ X [X [X
Prepensionado SU 897/12 54 X
Afiliado participe — dependiente 55 X X X [ X [X X
Prepensionado con aporte
. 56 X
voluntario a salud
Independiente voluntario al
Sistema General de Riesgos 57 X X X [ X [ X [X X | X
Laborales
Estudiantes de préacticas
P 58 X
laborales en el sector publico
Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior 59 X X [ X | X |[X | X |X
a1l mes
Edil Junta Administradora Local
no beneficiario del Fondo de 60 X
Solidaridad Pensional
Beneficiario programa de 61 X
reincorporacion
Personal del magisterio 62 X
Beneflqar!o prestacion 63 X
humanitaria
Trabajador penitenciario 64 X
Dependiente vinculado al piso de 65 X
proteccidn social
Independiente vinculado al piso
P . 66 X
de proteccion social
Voluntario en primera respuesta
. 67 X
aporte solo riesgos laborales
Dependleptg veterano de la 68 X |x x Ix Ix Ix |x x | x
Fuerza Publica
Contribuyente solidario 69 X
Promotor del Servicio Social para
70 X
la Paz
Ley de Segundas Oportunidades 71 X X X I X [ X | X [X X | X
Mujeres con aporte a pension 72 X
por pago por tercero

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el subtipo de cotizante No sea “X”, el archivo
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Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la

no pasa la malla de validacion y el operador de informacién le debe informar al aportante

el error presentado.”

10.En el numeral 9 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD
QUE PUEDE PRESENTAR’ del capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA
DATOS” modificar la tabla “16. R09- Regla de validacion — tipo de cotizante
vs tipo de novedad que puede presentar” en el sentido de modificar los
nombres de los tipos de cotizante 19 y 36; y, modificar las combinaciones
permitidas para el reporte de las novedades de ingreso y retiro; asi:

“Tabla 16. R09- Regla de validacion —tipo de cotizante vs tipo de novedad que
puede presentar

TIPOS DE
COTIZANT
E

NOVEDADES

ING

RET

L
M

VA
C=
LR

A

X| L

m>»> -

Tn<

H0n <

— O —

<>

H4H0<

mo -

o>

TO -

Dependie
nte

- PZO-US‘

X| X| X| X| X

X[ X

Servicio
doméstico

X[ X

Independi
ente

Madre
sustituta

Aprendice
s en etapa
lectiva

12

Independi
ente
agremiado
o
asociado

16

Funcionari
os
publicos
sin tope
maximo
de IBC

18

Aprendice
s etapa
lectiva Ley
2466 de
2025

19

Estudiante
s
(Régimen
Especial
Ley 789
de 2002)

20

Estudiante
de
posgrado
ensaludy
residente

21

Profesor
de
establecim
iento
particular

22

Estudiante
s aporte
solo
riesgos
laborales

23

Dependie
nte
entidades
o]
universida
des

30
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Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la

TIPOS DE
COTIZANT
E

co

D.
O
N
o

NOVEDADES

ING

RET

SLN

IGE

L
M

VA
C-
LR

A

X| L

m>»-

Tn<

H0n <

— X0 —

vT<>

—H0<

mo -

>4

TO-H

publicas
de los
regimenes
Especial y
de
Excepcion

Cooperad
0S 0
precooper
ativa de
trabajo
asociado

31

Cotizante
miembro
de la
carrera
diplomatic
ao
consular
de un pais
extranjero
o]
funcionari
ode
organismo
multilatera
|

32

Beneficiari
o del
Fondo de
Solidarida
d
Pensional

33

Concejal o
edil de
Junta
Administra
dora Local
del Distrito
Capital de
Bogota
amparado
por poliza
de salud

34

Concejal
municipal
o distrital

35

Edil de
Junta
Administra
dora Local
beneficiari
o del
Fondo de
Solidarida
d
Pensional

36

Beneficiari
o UPC
adicional

40

Cotizante
independi
ente pago
s6lo salud

42

Cotizante
a
pensiones
con pago
por
tercero

43

Cotizante
dependien
te de

44
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Por medio de la cual se modifica el anexo técnico 2 de la

TIPOS DE

NOVEDADES

E ING

RET

SLN

IGE

L
M

VA
C-
LR

CO

COTIZANT | D.
(0]

N

(o]

A

X| L

m>»-

Tn<

H0n <

— X0 —

vT<>

—H0<

mo -

>4

TO-H

empleo de
emergenci
acon
duracion
mayor o
igual a un
mes

Cotizante
dependien
te de
empleode | 4
emergenci | 5 X
acon
duracion
menor a
un mes

Trabajado
r
dependien
te de
entidad
beneficiari
a del
Sistema
General
de
Participaci
ones —
Aportes
patronales

47 | X

Trabajado
rde
tiempo
parcial

51 | X

Beneficiari
o del
Mecanism
ode
Proteccién
al Cesante

52 | X

Afiliado

participe 53 | X X

Prepensio
nado de

entidad en
liquidacién

54 | X

Afiliado
Participe —
Dependie
nte

55 | X

Prepensio
nado con
aporte 56 | X
voluntario
a salud

Independi
ente

voluntario
al Sistema | 57 | X| X| X
de

Riesgos
Laborales

Estudiante
sde
practicas
laborales 58 | X
en el
sector
publico

Independi
ente con 59 | X| X| X
contrato
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TIPOS DE
COTIZANT
E

co

D.
O
N
o

NOVEDADES

ING

RET

SLN

IGE

L
M

VA
C-
LR

A

X| L

m>»-

Tn<

H0n <

— 0 —

vT<>

—H0<

mo -

>4

TO-H

de
prestacion
de
servicios
superior a
1 mes

Edil Junta
Administra
dora Local
no
beneficiari
o del
Fondo de
Solidarida
d
Pensional

60

Beneficiari
0
programa
de
reincorpor
aciéon

61

Personal
del
magisterio

62

Beneficiari
ode
prestacion
humanitari
a

63

Trabajado
r
penitencia
rio

64

Dependie
nte
vinculado
al piso de
proteccion
social

65

Independi
ente
vinculado
al piso de
proteccion
social

66

Voluntario
en

Primera
Respuesta
aporte
solo
riesgos
laborales

67

Dependie
nte
veterano
dela
Fuerza
Pdblica

68

Contribuy
ente
solidario

69

Promotor
del
Servicio
Social
para la
Paz

70

Ley de
Segundas

71
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TIPOSDE ([CO NOVEDADES

COTIZANT | D. VA

E o| ING RET stN|igGe | L (= | TV (Y| !|A|YV|IT|T|T
N M| R|A|S|S|R[V|C|D|A|D
o. [XIR[CIX[R[cIP[T I x[c|xT|l A [xc] B|P|T|L|P|T|E|P]|P

Oportunid

ades

Mujeres

con aporte

a pension 72 X X

por pago

por

tercero

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el subsistema al que aporta No sea “X, o C’,
el archivo no pasa la malla de validacion y el operador de informacion le debe informar al
aportante el error presentado.”

11.En el numeral 10 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE
SUBSISTEMA AL QUE APORTA” del capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS” modificar la tabla “17. R10- Regla de validacion —
tipo de cotizante vs subsistema al que aporta” en el sentido de modificar los
nombres de los tipos de cotizante 19 y 36; y modificar las validaciones para
el tipo de cotizante “35 - Concejal municipal o distrital”; asi:

“Tabla 17. R10- Regla de validacion —tipo de cotizante vs subsistema al que

aporta
CODIGO SUBSISTEMA
UIHels P2 SN O No. SAL | PEN |ARL |CCF | SEN | ICBF |ESAP | MIN

Dependiente 01 X X X X C X C C
Servicio doméstico 02 X X X X

Independiente 03 X X 0

Madre sustituta 04 X @) 0]
Aprendices en etapa lectiva 12 X

Independlente agremiado o 16 X X o o

asociado

Funmoqa_nos publicos sin 18 X X X X X X C C
tope maximo de IBC
Aprendices etapa lectiva

Ley 2466 de 2025 19 X X

Estudiantes (Régimen

Especial Ley 789 de 2002) 20 X X X 0 o 0 C c
Estudiante _de posgrado en 21 X X
salud y residente

Profesor de establecimiento 29 X X X X X X

particular

Estudiantes aportes solo

; 23 X

riesgos laborales

Dependiente entidades o

un|ver§|dades publlca}s de 30 X X X X X X c c
los regimenes Especial y de

Excepcion

Cooperados o

precooperativas de trabajo 31 X X X C C C

asociado

Cotizante miembro de la

carrera diploméatica o 32 0] @) 0] 0] C C

consular de un pais
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CcODIGO SUBSISTEMA

TIPOS DE COTIZANTE ONo. [SAL| PEN |ARL |CCF | SEN] ICBF |ESAP | MIN

extranjero o funcionario de
organismo multilateral

Beneficiario del fondo de
solidaridad pensional
Concejal o edil de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota 34 X (0] (0]
amparado por pdéliza de
salud
Concejal municipal o distrital 35 X X X X
Edil de Junta Administradora
Local beneficiario del Fondo 36 X X X 0]
de Solidaridad Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X
Cotizante independiente
42 X

pago solo salud
Cotizante a pensiones con
pago por tercero
Cotizante dependiente de
empleo de emergencia con
duraciéon mayor o igual a un
mes
Cotizante dependiente de
empleo de emergencia con 45 X X
duracién menor a un mes
Trabajador dependiente de
entidad beneficiaria del
Sistema General de 47 X X X X X X
Participaciones — Aportes
patronales
Trabajador de tiempo parcial 51
Beneficiario del Mecanismo 52 X
de Proteccion al Cesante
Afiliado participe 53 X
Prepensionado de entidad 54
en liquidacién
Afiliado participe —
dependiente
Prepensionado con aporte
voluntario a salud
Independiente voluntario al
Sistema de Riesgos 57 X X X 0]
Laborales
Estudiantes de practicas
laborales en el sector publico
Independiente con contrato
de prestacion de servicios 59 X X X 0]
superior a 1 mes
Edil Junta Administradora
Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad
Pensional
Beneficiario programa de 61 X
reincorporacion
Personal del magisterio 62 ©) X X X X X
Beneficiario de prestacion

o 63 X
humanitaria
Trabajador penitenciario 64 X

43 X

44 X X X

X [ X| X |X

55 X

>
x
x
>
>

56 X

58 X X X

60 X O X 0]
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CcODIGO SUBSISTEMA
e pis oz O No. |[SAL| PEN |ARL |CCF | SEN| ICBF |ESAP | MIN
Dependiente vinculado al 65 X
: L
piso de proteccidn social
Independiente vinculado al 66 X
. S e
piso de proteccidn social
Voluntario en primera
respuesta aporte solo al 67 X
Sistema de Riesgos
Laborales
1 *%
Dependlepte veterano de la 68 X X X ( c X c c
Fuerza Puablica )
Contribuyente solidario *** 69 X
Promotor del Servicio Social
70 X
para la Paz
Ley de Segundas 71 X | x |x |[x |c | x c |c
Oportunidades
Mujeres con aporte a
pensién por pago por 72 X
tercero

*El aporte de estos tipos de cotizantes a pensiones corresponde al Piso de Proteccion

Social

(**) No hay aporte a Caja de Compensacion Familiar; sin embargo, se debe capturar y
reportar la informacién de este subsistema para enviar los archivos de salida a la caja de

compensaciéon familiar

*** E| aporte es direccionado a la Administradora de los Recursos del Sistema General

de Seguridad Social en Salud — ADRES

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el subsistema al que aporta No sea “X, o
C’, el archivo no pasa la malla de validacién y el operador de informacion le debe informar
al aportante el error presentado.

12.En el Capitulo 5 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES”
del Anexo Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de Activos” adicionar los
siguientes numerales; asi:

5.76 La modificacion a las aclaraciones del numeral 2.1.1.2.4 “Campo 15 -

Periodo de pago para los sistemas diferentes al de salud”, la
modificacion de las validaciones y origen de datos del campo 5 “tipo de
cotizante” del numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables
de novedades generales. Registro tipo 2”; la modificacion a las
aclaraciones del numeral 2.1.2.2 “Uso de multiples registros tipo 2 para
un mismo cotizante en una planilla”; la modificacion a las aclaraciones
de los tipos de cotizante “12- Aprendices en etapa lectiva”, “19 -
Aprendices etapa lectiva Ley 2466 de 2025”, “35 - Concejal municipal
o distrital” y “36 - Edil de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional” del numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo
de cotizante”; y, la modificacion a las aclaraciones del numeral
2.1.2.3.8 “Campo 16 — Retiro — RET” del capitulo 1 “ARCHIVOS DE
ENTRADA” deberan ser implementadas por los operadores de
informacion para los pagos que realicen los aportantes a partir de la
fecha de publicacion de la presente resolucion.

5.77 La modificacion de las tablas “8. Tipo de cotizante” y “9. R04 — Regla

de validacién — Tipo de cotizante vs tipo de aportante” establecidas en
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el numeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE
APORTANTE”; la modificacion de la tabla “10. RO5 - Regla de
validacion — tipo de cotizante vs clase de aportante” establecida en el
numeral 5 ‘RELACION TIPO DE COTIZANTE VS CLASE DE
APORTANTE”; la modificacién de la tabla “13. RO7 — Regla de
validacion — Tipo de cotizante vs tipo de planilla” establecida en el
numeral 7 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA;
la modificacion de la tabla “15. R08- Regla de validacion — tipo de
cotizante vs subtipo de cotizante” establecida en el numeral 8
“RELACION TIPO DE COTIZANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE”; la
modificacién de la tabla “16. R09- Regla de validacién — tipo de
cotizante vs tipo de novedad que puede presentar” establecida en el
numeral 9 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD
QUE PUEDE PRESENTAR?”; y, la modificacion de la tabla “17. R10-
Regla de validaciéon — tipo de cotizante vs subsistema al que aporta”
establecida en el numeral 10 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS
TIPO DE SUBSISTEMA AL QUE APORTA” del capitulo 4
“VALIDACION COHERENCIA DATOS” deberan ser implementadas
por los operadores de informacion para los pagos que realicen los
aportantes a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion.

Articulo 2. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y
modifica los Anexos Técnicos 1, 2, 3y 5 de la Resolucion 2388 de 2016, modificada
por las Resoluciones 5858 de 2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018,
736, 1740, 2514 de 2019, 454, 686, 1438, 1844, 2421 de 2020, 014, 638, 1365y
1697 de 2021, 261, 939 y 2012 de 2022; 728 'y 1271 de 2023; 221, 738 y 2520 de
2024; y 467 de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los,

GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ
Ministro de Salud y Proteccion Social

Aprob6:

Viceministro de Proteccion Social — Luis Alberto Martinez Saldarriaga.

Director de Regulacién de la Operacion del Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones — Daniel Felipe Soto Mejia.
Jefe Oficina de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion — Didier Anibal Beltran Cadena.

Director Juridico (E) - Rodolfo Salas Figueroa.




