REPUBLICA DE COLOMBIA
o AL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

DECRETO REGLAMENTARIO NUMERO DE 2025

«Por el cual se reglamentan los fondos de proteccion y apoyo a personas

con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales de que trata la

Ley 2456 de 2025 y se adiciona la Parte 9 al Libro 2 del Decreto 1084 de
2015, Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion»

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las
conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucién Politica, en
desarrollo del articulo 20 de la Ley 2456 de 2025, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia establece el deber del Estado de garantizar
la igualdad material y la protecciéon especial de las personas con discapacidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo 13; asi mismo, el articulo 47 dispone que el
Estado adelantara una politica de previsidon, rehabilitacién e integracién social para las
personas con discapacidad, a quienes se debera prestar la atencién especializada que
requieran]y que el articulo 54 establece la obligacidn estatal de garantizar la ubicacién
laboral de las personas con discapacidad en condiciones acordes con su estado de
salud. En ese sentido, corresponde al Estado adoptar medidas normativas,
institucionales y programaticas orientadas a asegurar el ejercicio efectivo de sus
derechos, promover su inclusién social, econdmica y laboral, y remover las barreras
que impidan su plena participacion en la vida en sociedad.

Que la Ley 2456 de 2025 cred el Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a las Personas
con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales como fondo-cuenta sin
personeria juridica ni autonomia administrativa, adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, con recursos separados e identificables
dentro del Presupuesto General de la Nacion.

Que la implementacion del Fondo Nacional de Proteccidn y Apoyo a las Personas con
Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales exige un desarrollo
reglamentario integral en cuatro dimensiones. En primer lugar, se requiere definir la
gobernanza del Comité de Administracion, incluyendo las reglas de su Secretaria
Técnica para asegurar su instalacion. Asimismo, es imperativo establecer los criterios
de focalizacion e interoperabilidad entre registros oficiales (RLCPD, Cuidadores y
Sisbén) que prevengan la doble percepcidn de beneficios. De igual modo, deben fijarse
las reglas de operacidn de la transferencia monetaria del articulo 4°, relativas a la
titularidad, representacion y pagos, para salvaguardar los derechos de los
beneficiarios. Finalmente, resulta necesario regular la coordinacién nacién-territorio
mediante requisitos de acceso a recursos nacionales y mecanismos de reporte. Por lo
tanto, la expedicidn de estas normas de rango reglamentario es indispensable para
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evitar la discrecionalidad excesiva, garantizar la seguridad juridica y asegurar la
correcta destinacion de los recursos publicos.

Que la Ley 1145 de 2007 organizo el Sistema Nacional de Discapacidad (SND) como
el marco para la articulacidon de la politica publica en la materia, y en su articulo 6,
numeral 2, confirié al Consejo Nacional de Discapacidad (CND) la funcién de concertar
las politicas de caracter nacional y transectorial en el campo de la discapacidad. En
consecuencia, el Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a las Personas con
Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales debe operar en coherencia con
dicho sistema y sus instancias de coordinaciéon, de manera que las intervenciones
financiadas con sus recursos se complementen con las demas politicas, programas vy
estrategias del Estado dirigidas a esta poblacion, evitando la duplicidad de esfuerzos
y garantizando la eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Que el articulo 6 de la Ley 2281 de 2023 “Por medio de la cual se crea el ministerio de
igualdad y equidad y se dictan otras disposiciones” cred el Sistema Nacional de
Cuidado con el objetivo de reconocer, reducir y redistribuir el trabajo de cuidado. En
atencion a ello, las intervenciones financiadas con recursos del Fondo Nacional deben
articularse con las estrategias e instrumentos de dicho sistema, con el fin de garantizar
la complementariedad de las acciones del Estado dirigidas a las personas con
discapacidad y a sus cuidadores o asistentes personales, optimizar el uso de los
recursos publicos y evitar la duplicidad de intervenciones.

Que el articulo 211 de la Ley 1955 de 2019 creé la Mesa de Equidad, reglamentada
por el Decreto 1111 de 2020, como la instancia de alto nivel para la coordinacion y
concertacion de los planes, programas y proyectos orientados a la reduccidon de la
pobreza y la inequidad. En consecuencia, las intervenciones del Fondo Nacional
dirigidas a personas con discapacidad en situacion de pobreza o pobreza extrema
deben articularse con los lineamientos y prioridades que fije dicha Mesa, garantizando
la coherencia de las politicas de reduccidon de inequidad y la complementariedad en el
uso de los recursos publicos.

Que la Ley 2294 de 2023, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026, establece instrumentos de financiacién y mandatos institucionales directamente
relacionados con el Fondo Nacional que el presente decreto reglamenta: su articulo 66
cred el Programa Renta Ciudadana, priorizando a la poblacién con discapacidad como
destinataria de transferencias monetarias, o que lo constituye en fuente de recursos
del Fondo; su articulo 72 cred el Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad
Poblacional e Inequidad Territorial, cuyos recursos también concurren al Fondo
Nacional; y su articulo 106 ordend fortalecer el Sistema Nacional de Discapacidad y su
articulacidon con el Sistema Nacional de Cuidado, mandato que el presente decreto
desarrolla mediante los mecanismos de coordinacién institucional que establece.

Que el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, en su condicién de
organismo rector del Sector Administrativo de Inclusién Social y Reconciliacion y
entidad a cuyo cargo se encuentra la direccion y coordinacién del Sistema de
Transferencias, conforme a los articulos 2°, 4°, 5° y 6° del Decreto 017 de 2025,
cuenta con la estructura organizacional, las funciones misionales y la capacidad
operativa necesarias para administrar el Fondo Nacional de Protecciéon y Apoyo a las
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales, creado y adscrito
a esa entidad por el articulo 2° de la Ley 2456 de 2025; por lo tanto resulta necesario
que el presente decreto establezca el marco de actuacién del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social en la administracion, operacién vy
coordinacion del Fondo, con el fin de garantizar claridad en el ejercicio de sus funciones
legales y coherencia con el Sistema de Transferencias a su cargo.
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Que el articulo 2 de la Ley 2456 de 2025 cred el Fondo Nacional de Proteccion y Apoyo
a las Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales como un
fondo-cuenta sin personeria juridica ni autonomia administrativa, adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, en el que los recursos de
cada grupo poblacional beneficiario deben incorporarse de forma separada y
claramente identificable. Esta naturaleza juridica hace necesaria la reglamentaciéon de
su gobernanza mediante un dérgano colegiado con competencias definidas, el
establecimiento de subcuentas que garanticen la trazabilidad y separacién de los
recursos segun su origen y destinacién, la determinacién de la entidad responsable de
su ejecucion y los vehiculos juridicos para el manejo de los recursos, con el fin de
garantizar una operacién transparente, eficiente y sujeta al marco presupuestal y fiscal
del orden nacional.

Que el articulo 13 de la Ley 2456 de 2025 facultd a las asambleas departamentales y
a los concejos municipales para crear Fondos Departamentales, Municipales y
Distritales de Protecciéon y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales. El ejercicio de esta facultad por parte de multiples entidades
territoriales de forma independiente hace necesario establecer mecanismos de
articulacién, reporte e intercambio de informacion entre dichos fondos y el Fondo
Nacional, con el fin de garantizar la complementariedad de las intervenciones, la
trazabilidad de los recursos publicos destinados a esta poblacion y la prevencién de la
duplicidad de beneficios, en el marco del respeto por la autonomia de las entidades
territoriales.

Que la efectiva implementacion de la Ley 2456 de 2025 exige reglas claras sobre la
gobernanza del Fondo, la administracion y manejo de sus recursos, la articulacion
institucional, la interoperabilidad de informacién y los mecanismos de monitoreo y
seguimiento, con el fin de garantizar una operacion transparente, eficiente y orientada
al goce efectivo de los derechos de las personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales, evitando la duplicidad en la financiacidon de intervenciones.

Que dado que el Fondo Nacional carece de personeria juridica y autonomia
administrativa, su gobernanza requiere un drgano colegiado con competencias
decisorias claramente definidas, integrado por entidades del orden nacional con
responsabilidades concurrentes en materia de discapacidad, cuidado y proteccion
social. La inclusion en dicho érgano de delegados de la sociedad civil, representantes
de las personas con discapacidad y de sus cuidadores o asistentes personales,
responde al mandato de participacién efectiva consagrado en la Convencidon sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, aprobada por Colombia mediante la Ley
1346 de 2009, conforme al cual las politicas que afectan a esta poblacion deben
disefiarse y orientarse con su participacién directa.

Que el Fondo Nacional recibira recursos de fuentes diversas, incluyendo el Presupuesto
General de la Nacidn, donaciones, aportes voluntarios y cooperacion internacional, los
cuales, al no contar el Fondo con personeria juridica propia, no pueden ser
administrados directamente por este. En consecuencia, resulta necesario acudir a
vehiculos fiduciarios gestionados por sociedades vigiladas por la Superintendencia
Financiera de Colombia, que garanticen la separacién patrimonial de los recursos, su
proteccién juridica frente a riesgos de apropiacion indebida y la trazabilidad de su
destinacién, en cumplimiento de los principios de transparencia y legalidad del gasto
publico.

Que la magnitud del universo poblacional destinatario del Fondo Nacional, la dispersién
territorial de las personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales
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en condicién de vulnerabilidad, y la necesidad de desarrollar las herramientas
operativas, los sistemas de informacion y los instrumentos de focalizacién requeridos
para una implementacién adecuada, hacen necesario establecer un esquema de
implementacion gradual y progresiva. Este esquema permite priorizar, en las primeras
fases, a las personas en condiciones de mayor vulnerabilidad socioecondmica y a los
territorios con mayores brechas en el acceso a servicios de proteccién social,
garantizando la eficiencia en el uso de los recursos publicos y la calidad de las
intervenciones.

Que en cumplimiento de las formalidades previstas en el numeral 8 del articulo 8 de
la Ley 1437 de 2011 y de lo dispuesto en articulo 2.1.2.5.1.4.del Decreto 1081 de
2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector
Presidencia de la Republica", y con el propdsito de garantizar la participacién
ciudadana en su construccion, el texto del presente decreto fue publicado en el SUCOP
y en la pagina del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social por el
término de quince (15) dias calendario, recibiéndose los comentarios correspondientes
que fueron analizados e incorporados segun su pertinencia técnica y juridica.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Adicion del articulo 1.1.2.2 al Decreto 1084 de 2015. Adicidnese el
articulo 1.1.2.2 a la Seccién 2 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 1 del Libro 1 del
Decreto 1084 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y
Reconciliacién, el cual quedara asi:

“Articulo 1.1.2.2. Fondo Nacional de Proteccion y Apoyo a las Personas
con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales. El Fondo
Nacional de Proteccion y Apoyo a las Personas con Discapacidad y sus
Cuidadores o Asistentes Personales, creado por el articulo 2° de la Ley 2456 de
2025, es un fondo cuenta sin personeria juridica ni autonomia administrativa,
adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, o el que
haga sus veces. Su organizacion, gobernanza, administracién y funcionamiento
se encuentran regulados en la Parte 9 del Libro 2 del presente decreto.

Articulo 2. Adicion del numeral 6 al articulo 1.1.3.1 del 1084 de 2015.
Adicionese el numeral 6 al articulo 1.1.3.1 del Decreto 1084 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Inclusidon Social y Reconciliacién, en los siguientes
términos:

“6. Comité para la Administracion del Fondo Nacional de Proteccion y
Apoyo a las Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales. Es el 6rgano colegiado de direccion estratégica del Fondo Nacional
de Proteccidon y Apoyo a las Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales, creado por el articulo 6° de la Ley 2456 de 2025. Su
composicién, funciones y reglas de funcionamiento se encuentran regulados en
el Capitulo II de la Parte 9 del Libro 2 del presente decreto.

Articulo 3. Adicion de la Parte 9 al Libro 2 del Decreto 1084 de 2015.
Adicidnese la Parte 7 al Libro 2 del Decreto 1084 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector de Inclusidon Social y Reconciliacién, la cual quedara asi:
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PARTE 9
FONDO NACIONAL DE PROTECCION Y APOYO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES O ASISTENTES PERSONALES

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.9.1.1. Objeto. El presente titulo tiene por objeto reglamentar la Ley 2456
de 2025, en lo referente a la organizacion, gobernanza, administracion de recursos,
operacién, articulacién institucional, transparencia y funcionamiento del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales de que trata la Ley 2456 de 2025, en adelante el Fondo
Nacional.

Articulo 2.9.1.2. Ambito de aplicacién. Las disposiciones del presente Titulo se
aplican al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, a las entidades
del orden nacional y territorial que intervengan en la direccidén, financiacion,
administracidn, ejecucion, articulacion, seguimiento o control del Fondo Nacional de
Proteccion y Apoyo a las Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales, a los fondos territoriales que se articulen con este, y a las personas con
discapacidad, sus cuidadores o asistentes personales y demas actores vinculados a
los programas, planes, proyectos e iniciativas financiados con cargo a dicho Fondo.

Articulo 2.9.1.3. Principios Rectores. La administracion, gestidén y destinacion de
los recursos del Fondo Nacional se regira por los principios de legalidad del gasto,
transparencia, eficiencia, eficacia, responsabilidad y control en el manejo de los
recursos publicos.

En la financiacion e implementacién de las intervenciones dirigidas a las personas
con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales se observaran, ademas,
los principios de dignidad humana, enfoque de derechos, igualdad y no
discriminacidon, accesibilidad, ajustes razonables, enfoque diferencial,
complementariedad, progresividad y prevencion de la duplicidad de beneficios.

Articulo 2.9.1.4. Naturaleza juridica del Fondo Nacional de Proteccion y
Apoyo o Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales. El Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo o Personas con Discapacidad
y sus Cuidadores o Asistentes Personales, es un fondo cuenta sin personeria juridica,
ni autonomia administrativa, en el cual se incorporaran de manera separada,
identificable y trazable los recursos conforme a su origen, destinacién y reglas de
ejecucion de conformidad con el articulo 2 de la Ley 2456 de 2025.

El Fondo estara adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,
entidad que ejercera su representacion en todos los actos juridicos, administrativos
y contractuales, y que actuard como entidad administradora y ejecutora de sus
recursos. Los recursos del Fondo se regiran por el derecho publico y estaran
sometidos al Estatuto Organico del Presupuesto, al Plan General de Contabilidad
Publica, al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica y a las
normas de control fiscal aplicables a las entidades del orden nacional.

El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social prestara el apoyo
administrativo, técnico y operativo requerido para el cumplimiento del objeto del
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Fondo, sin perjuicio de las competencias asignadas al Comité para la Administracién
del Fondo y de la entidad ejecutora en el presente decreto.

Paragrafo 1. La adscripcién del Fondo al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social no implica la creacién de una nueva entidad publica ni modifica la
estructura interna del Departamento. El apoyo administrativo, técnico y operativo
que preste el Departamento al Fondo se financiard con cargo a los recursos de
funcionamiento del mismo Departamento, salvo disposicién legal en contrario.

Paragrafo 2. En concordancia con lo sefialado en la Ley 2297 de 2023, para los
efectos del presente decreto, se entenderd por cuidador o asistente personal la
persona, profesional o no, que apoya a realizar las tareas basicas de la vida cotidiana
de una persona con discapacidad quien, sin la asistencia de la primera, no podria
realizarlas. El servicio de cuidado o asistencia personal estara siempre supeditado a
la autonomia, voluntad y preferencias de la persona con discapacidad a quien se
presta la asistencia, y el cuidado o asistencia personal como la atencién prestada por
familiares u otra persona a personas con discapacidad de manera permanente con
enfoque de derechos humanos de conformidad con lo establecido en la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. El cuidado o asistencia personal
podra ser remunerado.

Articulo 2.9.1.5. Objeto del Fondo de proteccion y apoyo a personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales. El Fondo Nacional
tendra como finalidad recaudar y administrar recursos destinados a financiar
intervenciones desde los distintos enfoques biopsicosociales, orientadas a la atencién
de las personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales,
contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida, la promocion de su inclusion
social, el fortalecimiento de su autonomia e independencia y la superacion de las
condiciones de pobreza y pobreza extrema que los afectan.

CAPITULO II
GOBERNANZA DEL FONDO

Articulo 2.9.1.6. Integracion y Conformacion del Comité para Ila
Administracion del Fondo Nacional de proteccion y apoyo a personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales. La integracién del
Comité para la Administracién del Fondo Nacional de Proteccion y Apoyo a las
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales sera la prevista
en el articulo 6 de la Ley 2456 de 2025.

Paragrafo 1. Los delegados de la sociedad civil a que se refiere el articulo 6 de la
Ley 2456 de 2025 seran seleccionados mediante convocatoria publica adelantada por
el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. Podran postularse
organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas, reconocidas con mas de
dos (2) afos de experiencia representativa de personas con discapacidad y de
cuidadores o asistentes personales, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 2456
de 2025.

El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social expedira el
acto administrativo mediante el cual se reglamentard la convocatoria, en el que se
definiran, entre otros aspectos, el procedimiento de postulacion, los criterios de
verificacién de requisitos, los mecanismos de designacidon de delegados y suplentes,
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y las condiciones para garantizar la representacidn geografica y de tipos de
discapacidad.

Se garantizard que al menos uno (1) de los cuatro (4) delegados de las
organizaciones de la sociedad civil sea una persona con discapacidad, en
cumplimiento del paragrafo 3° del articulo 6 de la Ley 2456 de 2025. El acto
administrativo de convocatoria establecerd el mecanismo para hacer efectiva esta
garantia, incluyendo, de ser necesario, la reserva de un cupo especifico

Paragrafo 2. Los delegados de la sociedad civil ejerceran sus funciones por un
periodo de dos (2) afnos, contados desde la fecha de su designacién formal,
prorrogable por una sola vez. Su participacidon serda ad hondérem, sin perjuicio del
reconocimiento de gastos de transporte y viaticos en que incurran los delegados para
asistir a las sesiones presenciales, conforme a la disponibilidad presupuestal y a las
disposiciones legales vigentes. Las sesiones podran realizarse por medios virtuales,
garantizando siempre la accesibilidad tecnoldgica para los delegados con
discapacidad.

Articulo 2.9.1.7. Funciones del Comité para la Administracion del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales. Son funciones del Comité para la
Administracién del Fondo Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad
y sus cuidadores o asistentes personales, ademas de las previstas en la ley 2456 de
2025, las siguientes:

1. Definir los lineamientos estratégicos para la administracion y destinacion de los
recursos del Fondo Nacional, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 2456 de
2025 y las politicas publicas dirigidas a las personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales.

2. Aprobar los criterios de priorizacion y focalizacion para la asignacion de recursos
del Fondo, garantizando la atencion preferente a las personas con discapacidad y
cuidadores en situacién de pobreza o vulnerabilidad.

3. Adoptar el plan anual de inversién del Fondo, asi como sus modificaciones, con
base en las propuestas presentadas por la entidad administradora.

4. Establecer lineamientos para la financiacion de programas, proyectos e iniciativas
orientadas al fortalecimiento de la autonomia, inclusién social, generacién de
ingresos y mejoramiento de las condiciones de vida de las personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales.

5. Promover la articulacion institucional entre las entidades del orden nacional y
territorial para la adecuada implementacién de los programas financiados con
recursos del Fondo.

6. Emitir recomendaciones sobre la gestidon y administraciéon de los recursos del
Fondo, con el fin de garantizar su eficiencia, transparencia y adecuada
destinacién.

7. Hacer seguimiento a la ejecucién financiera y programatica del Fondo, mediante
el andlisis de informes periddicos presentados por la entidad administradora.
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8. Promover mecanismos de concurrencia y cofinanciacion con entidades publicas,
privadas, organismos de cooperacion internacional y organizaciones sociales, para
fortalecer el impacto de los recursos del Fondo.

9. Proponer ajustes a los lineamientos de operacién del Fondo, cuando se requiera
mejorar su funcionamiento o ampliar su impacto social.

10.Adoptar su reglamento interno de funcionamiento, en el marco de lo dispuesto en
el presente decreto.

11.Las demas funciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Fondo,
conforme a lo previsto en la Ley 2456 de 2025.

Paragrafo. Las funciones del Comité tendran caracter estratégico y de orientacién,
por lo cual no comprenderdn decisiones operativas, contractuales ni la seleccién
individual de beneficiarios, las cuales corresponderan a la entidad administradora del
Fondo conforme a la normativa vigente.

Articulo 2.9.1.8. Reuniones del Comité para la Administracion del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales. Las reuniones del Comité para la
Administracién del Fondo Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad
y sus cuidadores o asistentes personales se realizaran ordinariamente, por lo menos
cada tres (3) meses, y extraordinariamente, cuando lo solicite el Director (a) del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

Las sesiones extraordinarias podran ser convocadas por la Secretaria Técnica cuando
lo considere necesario para el cumplimiento de sus funciones, o por solicitud de
cualquiera de los integrantes del Comité.

La Secretaria Técnica convocara a las sesiones ordinarias por correo electrénico
dirigido a cada integrante del Comité, al menos con cinco (5) dias habiles de
antelacion a la realizacidon de la sesion, y a las extraordinarias con una antelacion
minima de dos (2) dias habiles, salvo casos de urgencia debidamente justificados.

Con la convocatoria debera remitirse el orden del dia y los documentos de soporte
necesarios para la deliberacién.

Las sesiones podran realizarse de manera presencial, virtual o mixta, garantizando
en todo caso condiciones de accesibilidad y participacion efectiva para todos los
integrantes del Comité.

Articulo 2.9.1.9. Decisiones del Comité para la Administracion del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores
o asistentes personales. Las decisiones del Comité para la Administracién del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales se adoptaran por mayoria simple de los integrantes presentes,
salvo las decisiones de que trata el paragrafo del presente articulo.

El quérum deliberatorio y decisorio se surtird con la asistencia minima de cinco (5) de
sus integrantes, garantizando en todo caso la concurrencia de al menos un (1)
delegado de las organizaciones de la sociedad civil y al menos tres (3) representantes
del Gobierno Nacional. De no alcanzarse el quérum, la Secretaria Técnica convocara a
una nueva sesion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes.
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En caso de empate, el voto de quien presida la sesién tendra caracter dirimente.

Paragrafo 1. Mayoria calificada. Requeriran el voto favorable de al menos cinco (5)
integrantes del Comité las siguientes decisiones: (i) la determinacion del monto de la
transferencia monetaria; (ii) la aprobacién del plan anual de inversion y sus
modificaciones; y (iii) la adopcién o modificacion de los criterios de priorizacién y
focalizacion de beneficiarios.

Paragrafo 2. Salvamento y aclaracion de voto. Cualquier integrante del Comité podra
presentar salvamento o aclaracidn de voto dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la sesion, para que conste en el acta correspondiente.

Articulo 2.9.1.10. Actas del Comité para la Administracion del Fondo Nacional
de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales. Las decisiones del Comité para la Administracién del Fondo
Nacional de Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales se consignaran en actas elaboradas por la Secretaria Técnica.

La Secretaria Técnica elaborara el proyecto de acta dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la celebracidn de la sesién y lo remitird a los integrantes del Comité para
observaciones. Si transcurridos tres (3) dias habiles no se presentan observaciones,
el acta se entenderd aprobada. Las observaciones presentadas en término seran
incorporadas o resueltas al inicio de la sesidn siguiente.

Las actas seran suscritas por quien haya presidido la sesidon y por quien ejerza la
Secretaria Técnica, en el periodo de alternancia correspondiente, conforme al articulo
2.9.1.12 del presente decreto.

Articulo 2.9.1.11. Invitados del Comité para la Administracion del Fondo
Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores
o asistentes personales. El Comité para la Administraciéon del Fondo Nacional de
proteccién y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes
personales podra invitar a las sesiones a representantes o delegados de entidades
publicas o privadas, o a personas naturales, cuya participacion sea pertinente para el
analisis de temas especificos incluidos en la agenda de la sesidn. Los invitados asistiran
con voz pero sin voto.

La invitacién podra ser propuesta por cualquier integrante del Comité o por la
Secretaria Técnica, y su inclusién en la sesion se confirmard al momento de la
aprobacion del orden del dia.

Salvo decisién contraria del Comité, los invitados participaran Unicamente durante el
desarrollo del punto del orden del dia que motiva su participacion.

No podran ser invitados quienes tengan conflicto de interés con los temas a tratar, de
conformidad con las normas sobre transparencia y conflictos de interés aplicables a
los servidores publicos y a los particulares que interactian con el Estado.

Articulo 2.9.1.12. Secretaria Técnica del Comité para la Administracion del
Fondo Nacional de proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales. En ejercicio de la facultad prevista en el
paragrafo 2 del articulo 6 de la Ley 2456 de 2025, La Secretaria Técnica del Comité
para la Administracién del Fondo Nacional de proteccidon y apoyo a personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales serd ejercida de manera
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rotativa, por periodos anuales, por Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, o su delegado, y por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, o su delegado,
iniciando con el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social a partir de la
sesion de instalacion del Comité.

Cuando el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social ejerza la Secretaria
Técnica, la presidencia de las sesiones estara a cargo del Ministro de Salud y Proteccién
Social, o su delegado, quien ademas podra proponer adiciones al orden del dia. Cuando
el Ministerio de Salud y Proteccién Social ejerza la Secretaria Técnica, la presidencia
de las sesiones estara a cargo del Director del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, o su delegado.

La entidad que ejerza la Secretaria Técnica debera garantizar el apoyo administrativo,
técnico y logistico necesario para el cumplimiento de sus funciones, con cargo a su
presupuesto de funcionamiento.

Paragrafo. Al inicio de cada periodo anual de alternancia, la entidad saliente
formalizard la entrega de la Secretaria Técnica mediante acta suscrita por ambas
entidades, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al inicio del nuevo periodo.
El acta de entrega incluira el inventario de documentos y archivos, el estado de los
compromisos pendientes y el cronograma de sesiones proyectado para el periodo
entrante.

Articulo 2.9.1.13. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité para la
Administracion del Fondo Nacional de proteccion y apoyo a personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales. La Secretaria Técnica
del Comité para la Administracién del Fondo Nacional de proteccién y apoyo a personas
con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales, debera adelantar las
siguientes acciones:

1. Convocar y organizar las sesiones del Comité, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.9.1.8 del presente decreto.

2. Preparar y remitir a los integrantes del Comité, la agenda de cada sesion y los
documentos de soporte necesarios para la deliberacién, con la antelacién
prevista en el articulo 2.9.1.8.

3. Elaborar el proyecto de acta de cada sesion, circular entre los integrantes para
observaciones y custodiar las actas aprobadas conforme a lo establecido en el
articulo 2.9.1.10.

. Suscribir las actas junto con quien haya presidido la sesidn correspondiente.

. Llevar y actualizar una matriz de compromisos con el estado de
cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité, y presentarla al
inicio de cada sesion ordinaria.

6. Solicitar al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social los
informes periddicos sobre el estado de ejecucién del Fondo y ponerlos a
disposicién de los integrantes del Comité con la debida antelacién a cada
sesion.

7. Servir de canal de comunicacién entre el Comité y las demas entidades del
Sistema Nacional de Discapacidad, el Sistema Nacional de Cuidado y otras
instancias de coordinacion intersectorial relevantes para el cumplimiento del
objeto del Fondo.

8. Las demas que le asigne el Comité en su reglamento interno.

Ul b
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CAPITULO III
OPERACION DEL FONDO

Articulo 2.9.1.14. Manual Operativo del Fondo Nacional de protecciéon y
apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes
personales. El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, a través de
la Direccién de Transferencias Monetarias, adoptara mediante resolucién el Manual
Operativo del Fondo Nacional de Proteccidon y Apoyo a Personas con Discapacidad y
sus Cuidadores o Asistentes Personales, previa recomendacion del Comité para la
Administracidon del Fondo y de conformidad con los lineamientos y parametros que
este establezca.

El Manual Operativo definira, entre otros aspectos, los procedimientos y criterios para
la planeacién, seleccién y priorizacion, evaluacién, implementacion, ejecucién,
monitoreo y seguimiento de los programas, planes y proyectos financiados con cargo
al Fondo, orientados a la atencion de las personas con discapacidad y sus cuidadores
o asistentes personales, con el propdsito de contribuir al mejoramiento de su calidad
de vida, promover su inclusién social y fortalecer su autonomia e independencia, asi
como apoyar la superacién de las condiciones de pobreza y pobreza extrema que los
afectan.

El Manual Operativo podra ser actualizado cuando las necesidades de operacién del
Fondo o los ajustes normativos asi lo requieran, previa aprobacion de los
lineamientos de actualizacién del Comité para la Administracién del Fondo.

Paragrafo. El Manual Operativo del Fondo Nacional incorporara de manera
transversal el enfoque de derechos humanos, garantizando la aplicacién de los
principios de dignidad humana, igualdad y no discriminacion, autonomia,
participacion, accesibilidad y enfoque diferencial, con el fin de asegurar que las
acciones, programas, planes y proyectos financiados con cargo al Fondo contribuyan
al goce efectivo de los derechos de las personas con discapacidad y de sus cuidadores
0 asistentes personales.

Articulo 2.9.1.15. Coordinacion vy Articulacion Interinstitucional. El
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social promovera la coordinacidn
con las entidades del orden nacional y territorial que tengan competencias
relacionadas con la atencidon de las personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales, con el fin de garantizar la adecuada articulacidon de las
intervenciones financiadas con recursos del Fondo.

Articulo 2.9.1.16. Articulacion con el Sistema Nacional de Cuidado. Las
intervenciones, programas, planes y proyectos financiados con recursos del Fondo
Nacional de Protecciéon y Apoyo a las Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales se articularan con las estrategias, instrumentos y acciones del
Sistema Nacional de Cuidado, con el fin de promover la complementariedad de las
intervenciones publicas, optimizar el uso de los recursos y fortalecer las acciones
dirigidas a la atencion, inclusidén social, autonomia e independencia de las personas
con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales.

Para tal efecto, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social promovera
la coordinacion institucional con las entidades responsables del Sistema Nacional de
Cuidado y con los demas instrumentos de financiacion de la politica social, incluyendo
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el Fondo para la Superacion de Brechas de Desigualdad Poblacional e Inequidad
Territorial de que trata el articulo 72 de la Ley 2294 de 2023, con el propodsito de
facilitar la concurrencia y complementariedad de las intervenciones financiadas con
recursos publicos.

Paragrafo. El Manual Operativo del Fondo Nacional establecera los lineamientos y
mecanismos para la articulacién entre las intervenciones financiadas con recursos del
Fondo y las acciones del Sistema Nacional de Cuidado, incluyendo criterios de
coordinacion institucional, intercambio de informacion y complementariedad en la
asignacion de recursos, de conformidad con los lineamientos que establezca el
Comité para la Administracion del Fondo.

Articulo 2.9.1.17. Articulacion con los Fondos Territoriales. Los
departamentos, distritos y municipios que creen Fondos de Proteccidon y Apoyo a
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales deberan
garantizar su articulacion con el Fondo Nacional, con el fin de asegurar la
complementariedad de las intervenciones y la adecuada gestién de los recursos
destinados a esta poblacion.

Para tal efecto, los fondos territoriales adoptaran mecanismos de seguimiento,
evaluacion y reporte que permitan la trazabilidad de los recursos, la transparencia
en su ejecucion y la medicion de resultados, en concordancia con los sistemas de
informacidon, monitoreo y control definidos por el Gobierno nacional.

Asi mismo, las entidades territoriales deberan remitir periédicamente informacion
sobre la destinacidn, ejecucion e impacto de los recursos administrados por los fondos
territoriales, conforme a los lineamientos que para el efecto establezca la entidad
administradora del Fondo Nacional.

La articulacion entre el Fondo Nacional y los fondos territoriales tendra como
propdsito promover la coordinacién institucional, evitar la duplicidad de esfuerzos y
garantizar la eficiencia en la asignacién y uso de los recursos publicos destinados a
la atencién de las personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes
personales.

CAPITULO 1V
DEL MANEJO DE LOS RECURSOS

Articulo 2.9.1.18. Procedencia de los recursos del Fondo Nacional de
proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales. De conformidad con lo establecido en el articulo 3° de la
Ley 2456 de 2025 los recursos del Fondo provendran de las siguientes fuentes:

a. Recursos por aportes voluntarios en la declaracidn del impuesto sobre la
renta y complementarios destinados o programas de atencidn a las personas
con discapacidad fisico o través de sus cuidadores o asistentes personales,
conforme se establece en el articulo 20 de la Ley 2277 de 2022;

b. Aportes y/o donaciones de particulares, organizaciones no gubernamentales,
entidades y/o gobiernos extranjeros;

c. Empréstitos externos a nombre de la Nacidon que gestione el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y que tengan por finalidad financiar este fondo;

d. Recursos del Presupuesto General de la Nacién;

e. Recursos del Programa Renta Ciudadana, de conformidad con el articulo 66
de la Ley 2294 de 2023;
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f. Los provenientes del Fondo para la Superacién de Brechas de Desigualdad
Poblacional e Inequidad Territorial, de conformidad con el articulo 72 de la
Ley 2294 de 2023;

g. Los aportes y/o donaciones que a cualquier titulo realicen los gremios,
personas juridicas y/o naturales;

h. Los demds que sean asignados al Fondo para el desarrollo de su objeto;

i. Los rendimientos financieros que se generen con ocasion de los recursos que
concurran al fondo.

Paragrafo: La incorporacién de los recursos relacionados en el literal ¢ deberan
contar con las autorizaciones de endeudamiento publico aplicables, en los términos
definidos en el paragrafo 2 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el Decreto 1068 de 2015.

Articulo 2.9.1.19. Manejo de los recursos del Fondo de Nacional de
proteccion y apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o
asistentes personales. Los recursos del Fondo Nacional de protecciéon y apoyo a
personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales estara a cargo
del Comité para la Administracién del Fondo estan destinados a atender lo establecido
en el articulo 4° Ley 2456 de 2025 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Articulo 2.9.1.20. Administracion del Fondo de Nacional de proteccion y
apoyo a personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes
personales. La administracion del Fondo Nacional de proteccién y apoyo a personas
con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales estara a cargo del Comité
para la Administracion del Fondo.

Articulo 2.9.1.21. Subcuentas del Fondo Nacional de Protecciéon y Apoyo a
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales. Para
efectos de la administraciéon y manejo financiero de los recursos del Fondo Nacional
de Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social podra
organizar los recursos del Fondo a través de subcuentas contables que permitan su
adecuada gestion, trazabilidad y control.

Las subcuentas podran estructurarse, entre otras, de la siguiente manera:
1. Subcuenta de Recursos del Presupuesto General de la Nacion.

En esta subcuenta se administraran los recursos provenientes del Presupuesto
General de la Nacién destinados al Fondo, asi como aquellos que se asignen
mediante disposiciones legales o presupuestales para la financiacién de programas,
planes, proyectos e iniciativas dirigidas a las personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales. Estos recursos se regiran por lo dispuesto en el
Estatuto Organico del Presupuesto y en las normas que regulan la gestion del gasto
publico.

2. Subcuenta de Recursos de Cooperacion y Otras Fuentes.

En esta subcuenta se administrardn los recursos provenientes de cooperacion
internacional, donaciones, aportes de personas naturales o juridicas, convenios con
organismos nacionales o internacionales y demas recursos que se reciban para
apoyar las actividades del Fondo, de conformidad con lo previsto en la Ley 2456 de
2025.
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Las subcuentas tendran como finalidad facilitar la administracién financiera, la
identificacion de las fuentes de financiacion y la adecuada ejecucion de los recursos
destinados a los programas, proyectos y acciones orientadas a mejorar la calidad de
vida, promover la inclusién social y fortalecer la autonomia e independencia de las
personas con discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales.

Paragrafo. La organizacion y operacién de las subcuentas debera garantizar la
trazabilidad de los recursos, su adecuada destinacion y el cumplimiento de las normas
presupuestales, contables y de control fiscal aplicables.

Articulo 2.9.1.22. Manejo de las subcuentas del Fondo Nacional de
Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales. Los recursos del Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales se manejaran y
ejecutaran a través de los vehiculos fiduciarios disponibles en el mercado ofrecidos y
gestionados por las fiduciarias debidamente vigiladas por la Superintendencia
Financiera de Colombia, para lo cual se contratara el vehiculo que mejor se ajuste a
las necesidades funcionales del Fondo; su seleccidon estara a cargo de la entidad
ejecutora y se llevara a cabo con la debida observancia y cumplimiento del marco
normativo que regula la materia.

Articulo 2.9.1.23. Entidad ejecutora de los recursos del Fondo Nacional de
Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o
Asistentes Personales. El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
sera la entidad responsable de la ejecucién de los recursos del Fondo Nacional de
Proteccion y Apoyo a Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes
Personales.

En virtud de ello, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
adelantara las actuaciones administrativas, financieras y contractuales necesarias
para la implementacion de los programas, planes, proyectos e iniciativas financiadas
con cargo al Fondo, en concordancia con los lineamientos definidos por el Comité
para la Administracion del Fondo.

La ejecucion de los recursos del Fondo se realizara conforme a las disposiciones del
Estatuto Organico del Presupuesto, el Estatuto General de Contratacion de la
Administraciéon Publica y las demas normas que regulen la gestion de los recursos
publicos.

Paragrafo. El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social podra
celebrar convenios o contratos con entidades publicas o privadas para la ejecucién
de programas o proyectos financiados con recursos del Fondo, sin perjuicio de su
responsabilidad en la administracién y control de dichos recursos.

CAPITULO V
MONITOREO, EVALUACION Y TRANSPARENCIA

Articulo 2.9.1.24. Sistema de monitoreo y evaluaciéon. El Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social implementarda un sistema de monitoreo y
evaluacion para el seguimiento de la gestidon y resultados de los programas, planes y
proyectos financiados con recursos del Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a
Personas con Discapacidad y sus Cuidadores o Asistentes Personales.
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Este sistema deberd incorporar indicadores, entre otros, de cobertura, focalizacion,
eficiencia en la entrega de las transferencias, calidad y consistencia de los datos,
ejecucién presupuestal, resultados e impacto de las intervenciones financiadas con
cargo al Fondo.

Para tal efecto, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social desarrollara
una teoria de cambio, establecera una linea base y realizard evaluaciones periodicas
que permitan medir la eficacia, eficiencia y efectividad de las intervenciones, de
conformidad con los lineamientos que establezca el Comité para la Administracion del
Fondo.

Paragrafo. El sistema de monitoreo y evaluacion debera garantizar la trazabilidad de
los recursos, la calidad de la informacién y la generacion de insumos para la toma de
decisiones orientadas al mejoramiento continuo de las intervenciones financiadas con
cargo al Fondo, conforme a los lineamientos definidos por el Comité para la
Administracion del Fondo.

Articulo 2.9.1.25. Publicidad de instrumentos e informes El Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social publicara y mantendra actualizados en su
sitio web institucional el Manual Operativo del Fondo Nacional y los demas
instrumentos técnicos que desarrollen la operacidon del Fondo, de conformidad con los
lineamientos que establezca el Comité para la Administracién del Fondo.

Paragrafo. El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social publicara
peridodicamente informes de gestidn sobre la implementacién del Fondo, que incluyan
informacién sobre cobertura, ejecuciéon de recursos, resultados y avances en el
cumplimiento de los objetivos del Fondo, conforme a los lineamientos definidos por el
Comité para la Administracion del Fondo.

Articulo. 2.9.1.26 Atencion al ciudadano y PQRSDF. El Manual Operativo del
Fondo Nacional establecera los canales, plazos, procedimientos y estandares de
atencién al ciudadano relacionados con la operacién del Fondo, asi como los
mecanismos para la recepcion, tramite y respuesta de peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, denuncias y felicitaciones (PQRSDF), de acuerdo con los lineamientos que
para tal efecto establezca el Comité para la Administracidon del Fondo.

Estos procedimientos deberan desarrollarse en armonia con lo dispuesto en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la normativa
sobre transparencia y acceso a la informacidén publica, y el derecho fundamental de
peticién, de conformidad con lo establecido en las Leyes 1437 de 2011, 1712 de 2014
y 1755 de 2015.

Paragrafo. El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social debera
garantizar que los canales de atencidn al ciudadano incorporen criterios de
accesibilidad y ajustes razonables que faciliten el acceso efectivo de las personas con
discapacidad y sus cuidadores o asistentes personales, conforme a los lineamientos
definidos por el Comité para la Administracion del Fondo.

CAPITULO 1V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 2.9.1.27. Gradualidad en la implementacion del Fondo Nacional. La
implementacion de los programas, planes, proyectos e iniciativas financiados con
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recursos del Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a las Personas con Discapacidad y
sus Cuidadores o Asistentes Personales se realizard de manera gradual y progresiva,
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, la capacidad operativa de las entidades
responsables y los lineamientos definidos en el Manual Operativo del Fondo.

En el proceso de implementacion se priorizaran las personas con discapacidad y sus
cuidadores o asistentes personales que se encuentren en condiciones de mayor
vulnerabilidad socioecondmica, asi como los territorios que presenten mayores
brechas en el acceso a servicios de proteccién social y cuidado.

Para tal efecto, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, en
coordinacion con las entidades del orden nacional y territorial competentes, debera
definir fases de implementacién territorial o poblacional, asi como desarrollar pilotos
0 esquemas progresivos de cobertura, con el fin de asegurar la adecuada puesta en
marcha de las intervenciones financiadas con cargo al Fondo.

Paragrafo Primero. La definicion de las fases de implementacion, criterios de
priorizacidon territorial o poblacional y mecanismos de ampliacién progresiva de
cobertura seran establecidos en el Manual Operativo del Fondo Nacional.

Paragrafo Segundo. Las herramientas reglamentarias, lineamientos operativos,
instrumentos técnicos y demas disposiciones necesarias para la implementacién y
operaciéon del Fondo Nacional de Proteccién y Apoyo a las Personas con Discapacidad
y sus Cuidadores o Asistentes Personales, previstas en el presente decreto, deberan
ser adoptadas por las entidades competentes dentro de los ciento veinte (120) dias
calendario siguientes a la entrada en vigencia del presente decreto.

Articulo 4. Vigencia y modificaciones. El presente decreto rige a partir de la fecha
de su publicacién en el Diario Oficial y adiciona el articulo 1.1.2.2, el numeral 6 al
articulo 1.1.3.1, y la Parte 9 al Libro 2 del Decreto 1084 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector de Inclusién Social y Reconciliacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a los

El Ministro del Interior,

ARMANDO BENEDETTI

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

GERMAN AVILA PLAZAS

El Ministro del Trabajo,
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ANTONIO SANGUINO

El Ministro de Salud y Proteccion Social,

GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO

El Director del Departamento Nacional de Planeacion,

NATALIA MOLINA POSSO

El Ministro de Igualdad y Equidad

ALFREDO ACOSTA ZAPATA

El Director del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,

MAURICIO RODRIGUEZ AMAYA




